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บทที่ 4 
บทสรุป  

----------------------------------------------- 

 

    แผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดนับเป็นกลไกที่ส าคัญยิ่งในการขับเคลื่อนระบบการ
บริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ คือ การส่งเสริมให้เกิดความสอดคล้องระหว่างการ
บริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัด กับแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐตามรัฐธรรมนูญ นโยบายของรัฐบาล  
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในระดับชาติ  แผนพัฒนาประเทศด้าน
ต่างๆ ที่เก่ียวข้อง และความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นในจังหวัด รวมถึงการส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วม
ระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในจังหวัดในการเสริมสร้างศักยภาพในการแข่งขันและแก้ไข
ปัญหาร่วมกันเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน และการที่พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดินดังกล่าว
ก าหนดให้ผู้ว่าราชการจังหวัด/หัวหน้ากลุ่มจังหวัดต้องจัดให้มีการประชุมปรึกษาหารือในการจัดท าแผนพัฒนา
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดกับทุกภาคส่วนที่อยู่ในจังหวัด/กลุ่มจังหวัดไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานภาครัฐ (ส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นของรัฐ) ภาคเอกชน หรือภาคประชาสังคม จะท าให้จังหวัดและ
กลุ่มจังหวัดด าเนินการจัดท าแผนที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่โดยผ่านความเห็นพ้อง
ต้องกันจากภาคส่วนดังกล่าว และสามารถก าหนดทิศทางการพัฒนาของตนเองที่สอดคล้องกันศักยภาพของ
จังหวัด/กลุ่มจังหวัดรวมทั้งมีงบประมาณสนับสนุนแผนงาน/โครงการด้วย ซึ่งจะพัฒนาและสร้างความ
เจริญเติบโตของพ้ืนที่ต่างๆ ได้อย่างยั่งยืนพร้อมกันทั่วประเทศ 

 แผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดดังกล่าวจะมีประสิทธิภาพ  และสามารถบรรลุเป้าหมาย
ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 
(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2550 จะต้องประกอบด้วยปัจจัยแห่งความส าเร็จที่ส าคัญ ดังนี้ 

1. การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน และการสร้างภาคีแห่งการพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัดและการสร้าง
พันธะความรับผิดชอบร่วมกัน  โดยจังหวัด/กลุ่มจังหวัดจะต้องมีการประสานงานและสร้างพันธมิตรเครือข่าย
ทั้งภาคธุรกิจ เอกชน องค์กรประชาสังคม/ประชาชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มาร่วมร่วมคิด ร่วมท า  
ร่วมตัดสินใจ ร่วมสนับสนุนหรือร่วมลงทุน และเป็นเจ้าภาพการพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด เพ่ือให้การ
ด าเนินการภายในจังหวัด/กลุ่มจังหวัดมีลักษณะบูรณาการเพ่ือผลประโยชน์ต่อประชาชนและประเทศชาติ
โดยรวม  และต้องสร้างโอกาสและเปิดเวทีแสดงความคิดเห็นของประชาชนทุกกลุ่มเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนา
จังหวัดให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี  รวมทั้งการชี้แจงและประชาสัมพันธ์และกระตุ้นให้
ทุกภาคส่วนได้เข้ามามีส่วนร่วมและผลักดันให้แผนพัฒนาทั้งในระดับกลุ่มจังหวัด/จังหวัดประสบผลส าเร็จใน
ที่สุด   

 ทั้งนี้  เพ่ือให้แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดน าไปสู่การเป็นแผนการพัฒนาอย่างยั่งยืนนั้น   
ผู้ว่าราชการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการต่างๆ  ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผู้บริหารภาคเอกชน และ
ผู้น าภาคประชาสังคมท่ีมาร่วมเป็นเจ้าภาพการพัฒนาจังหวัดกลุ่มจังหวัดจะต้องมีความเข้าใจในบทบาทของตน 
และร่วมกันสร้างพันธะความรับผิดชอบร่วมกันในการด าเนินงานด้วย 
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2. การพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารให้ทันสมัย ให้สามารถรองรับกับการวางยุทธศาสตร์ ให้สามารถ 
บริหารงานและแก้ไขปัญหาและพัฒนาพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของประชาชน
ในพ้ืนที่ และใช้ประโยชน์ในการติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการต่างๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ระบบการจัดเก็บ
ข้อมูลสามารถน ามาใช้เพื่อการพัฒนาได้ 

3. การให้ความส าคัญกับระบบการติดตามประเมินผล ซึ่งจะเป็นเครื่องมือที่จะช่วยตรวจสอบและ
ติดตามการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ และใช้เป็นเครื่องมือในการคาดการณ์หรือมองเห็นโอกาสและการ
แก้ปัญหาต่างๆ ที่จะเกิดขึ้นและน าไปสู่การก าหนดทิศทางการพัฒนาในอนาคต 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


