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“ Add your company slogan ”
คณะกรรมการการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการคณะกรรมการการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  

((คค..ตต..ปป.).)

มติคณะรัฐมนตรีมติคณะรัฐมนตรี  
88  เมษายนเมษายน  25512551

  รายงานผลการตรวจสอบรายงานผลการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการและประเมินผลภาคราชการ  

ประจําปงบประมาณประจําปงบประมาณ  พพ..ศศ.. 25502550

โดยโดย            

นายทศพรนายทศพร    ศิรสิัมพันธศิรสิัมพันธ

เลขาธิการเลขาธิการ  กก..พพ..รร..

กรรมการและเลขานุการกรรมการและเลขานุการ  คค..ตต..ปป..

วันศุกรที่วันศุกรที่  2323  พฤษภาคมพฤษภาคม  พพ..ศศ.. 25512551
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รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผล

ภาคราชการภาคราชการ  

ประจําปงบประมาณประจําปงบประมาณ  พพ..ศศ.. 25502550
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การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ
ประจําปงบประมาณประจําปงบประมาณ  พพ..ศศ.. 25502550
ค.ต.ป. ดําเนินการตรวจสอบและประเมินผล ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
วาดวยการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ พ.ศ. 2548

ประเด็นการตรวจสอบและประเมินผลฯ

 การสอบทานกรณีปกติ  

- การตรวจสอบภายใน

- การตรวจราชการ

- การปฏบิตัิราชการตามคํารับรองการปฏบิัตริาชการ

- การควบคุมภายใน

- รายงานการเงิน

 การสอบทานกรณีพิเศษ
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การตรวจสอบภายในการตรวจสอบภายใน

ขอคนพบของขอคนพบของ  คค..ตต..ปป..

--  ผูบริหารยังไมเห็นความสําคัญผูบริหารยังไมเห็นความสําคัญ  และประโยชนของการตรวจสอบภายในและประโยชนของการตรวจสอบภายใน  

--  อัตรากําลังผูตรวจสอบภายในยังไมเหมาะกับปริมาณงานอัตรากําลังผูตรวจสอบภายในยังไมเหมาะกับปริมาณงาน  

--  สวนใหญสวนราชการและจังหวัดสวนใหญสวนราชการและจังหวัด  ยังไมไดดําเนินการตามแนวทางการประกันยังไมไดดําเนินการตามแนวทางการประกัน

คุณภาพงานตรวจสอบภายในของสวนราชการคุณภาพงานตรวจสอบภายในของสวนราชการ  ที่ตองจัดใหผูที่มีความรูเรื่องที่ตองจัดใหผูที่มีความรูเรื่อง  

มาตรฐานและจริยธรรมของผูตรวจสอบภายในจากภายนอกมาตรฐานและจริยธรรมของผูตรวจสอบภายในจากภายนอก  มาประเมินผลมาประเมินผล

การปฏิบัติงานของหนวยตรวจสอบภายในการปฏิบัติงานของหนวยตรวจสอบภายใน  

ขอเสนอแนะของขอเสนอแนะของ  คค..ตต..ปป..

--  ควรใหหนวยงานที่เกี่ยวของควรใหหนวยงานที่เกี่ยวของ  จัดชี้แจงผูบริหารใหเห็นถึงประโยชนและจัดชี้แจงผูบริหารใหเห็นถึงประโยชนและ

ความสําคัญของงานตรวจสอบภายในความสําคัญของงานตรวจสอบภายใน  

--  ควรมีการสนับสนุนงบประมาณใหหนวยงานจัดใหมีผูประเมินภายนอกประเควรมีการสนับสนุนงบประมาณใหหนวยงานจัดใหมีผูประเมินภายนอกประเมินมิน

การปฏิบัติงานของหนวยตรวจสอบภายในของสวนราชการการปฏิบัติงานของหนวยตรวจสอบภายในของสวนราชการ  
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การตรวจราชการการตรวจราชการ

ขอคนพบของขอคนพบของ  คค..ตต..ปป..

--  การตรวจราชการแนวใหมการตรวจราชการแนวใหม  มีการใชเครื่องมือตามหลักธรรมาภิบาลเปนมีการใชเครื่องมือตามหลักธรรมาภิบาลเปน

กรอบหลักกรอบหลัก  และมีการจัดลําดับดัชนีความเสี่ยงในการตรวจราชการและมีการจัดลําดับดัชนีความเสี่ยงในการตรวจราชการ

--  การตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมุงผลสัมฤทธิ์การตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมุงผลสัมฤทธิ์  และการจัดทํารายงานและการจัดทํารายงาน    

เปนประโยชนตอสวนราชการและจังหวัดเปนประโยชนตอสวนราชการและจังหวัด  

ขอเสนอแนะของขอเสนอแนะของ  คค..ตต..ปป..

-- การตรวจราชการดังกลาวควรมีการเชื่อมโยงใหถึงระดับกรมการตรวจราชการดังกลาวควรมีการเชื่อมโยงใหถึงระดับกรม  

-- ควรขยายเครือขายภาคประชาชนที่จะสนับสนุนการตรวจราชการควรขยายเครือขายภาคประชาชนที่จะสนับสนุนการตรวจราชการ  

เพื่อใหไดขอเสนอแนะที่สอดคลองกับขอเท็จจริงในพื้นที่เพื่อใหไดขอเสนอแนะที่สอดคลองกับขอเท็จจริงในพื้นที่  

-- ควรประสานความรวมมือกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นควรประสานความรวมมือกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
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การปฏบิัติราชการตามคํารับรองการปฏบิัติราชการตามคํารับรอง  ฯฯ

ขอคนพบของขอคนพบของ  คค..ตต..ปป..

--  สวนใหญมีการรายงานผลการปฏบิัตริาชการตามคาํรบัรองการปฏิบตัริาชการสวนใหญมีการรายงานผลการปฏบิัตริาชการตามคาํรบัรองการปฏิบตัริาชการ  

ครบถวนครบถวน  

--  มิติดานคุณภาพการใหบริการมิติดานคุณภาพการใหบริการ  ตัวชี้วัดความพึงพอใจของผูรับบริการตัวชี้วัดความพึงพอใจของผูรับบริการ  ผลการผลการ  

สํารวจยังไมสามารถประมวลคาคะแนนไดสํารวจยังไมสามารถประมวลคาคะแนนได    

ขอเสนอแนะของขอเสนอแนะของ  คค..ตต..ปป..

--  การกําหนดตัวชี้วดัการกําหนดตัวชี้วดั  ควรมกีารพัฒนาใหครอบคลุมการวัดในระดับผลผลติควรมกีารพัฒนาใหครอบคลุมการวัดในระดับผลผลติ    

ผลลัพธผลลัพธ    และระดบัวัตถุประสงคและระดบัวัตถุประสงค  และการกําหนดตวัชี้วดัและคาเปาหมายและการกําหนดตวัชี้วดัและคาเปาหมาย

--  ควรกําหนดเกณฑหรอืสตูรคํานวณใหยดืหยุนตามภารกิจและบริบทของสวนควรกําหนดเกณฑหรอืสตูรคํานวณใหยดืหยุนตามภารกิจและบริบทของสวน

ราชการราชการ  อยางไรกด็ีอยางไรกด็ี  บางจังหวัดมกีารจัดจางมหาวิทยาลยัมาเปนที่ปรกึษาบางจังหวัดมกีารจัดจางมหาวิทยาลยัมาเปนที่ปรกึษา

ในการดาํเนนิการตามตัวชี้วดัในการดาํเนนิการตามตัวชี้วดั  ซึ่งอาจทําใหเกิดความเสีย่งตอการเรยีนรูและซึ่งอาจทําใหเกิดความเสีย่งตอการเรยีนรูและ

พัฒนาตนเองอยางยัง่ยืนตอไปพัฒนาตนเองอยางยัง่ยืนตอไป            
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การควบคุมภายในการควบคุมภายใน

ขอคนพบของขอคนพบของ  คค..ตต..ปป..
--  จังหวัดมีการจดัสงรายงานผลเกีย่วกับระบบควบคุมภายในมากขึ้นกวาปจังหวัดมีการจดัสงรายงานผลเกีย่วกับระบบควบคุมภายในมากขึ้นกวาปที่ผานมาที่ผานมา          

แตอยางไรกต็ามแตอยางไรกต็าม  โดยสวนใหญโดยสวนใหญ  จังหวัดยังไมสามารถจดัทําและจัดสงรายงานการจังหวัดยังไมสามารถจดัทําและจัดสงรายงานการ

ควบคุมภายในในภาพรวมของจังหวัดใหกับคณะกรรมการฯควบคุมภายในในภาพรวมของจงัหวัดใหกับคณะกรรมการฯ  ไดได  

-- บคุลากรยงัขาดความรูความเขาใจเกีย่วกับการวางระบบควบคุมภายในบคุลากรยงัขาดความรูความเขาใจเกีย่วกับการวางระบบควบคุมภายใน  

-- ผูบรหิารยงัไมเห็นถึงความสําคัญและประโยชนของการมีระบบควบคุมภายใผูบรหิารยงัไมเห็นถึงความสําคัญและประโยชนของการมีระบบควบคุมภายในที่ดีนที่ดี  

ขอเสนอแนะของขอเสนอแนะของ  คค..ตต..ปป..
--  ควรจะมกีารจดัอบรมผูที่เกีย่วของควรจะมกีารจดัอบรมผูที่เกีย่วของ  เพื่อจังหวัดจะไดมีการวางระบบการควบคมุเพื่อจังหวัดจะไดมีการวางระบบการควบคมุ  

ภายในตามมาตรฐานการควบคุมภายในที่คณะกรรมการตรวจเงินแผนดินกาํหนดภายในตามมาตรฐานการควบคุมภายในที่คณะกรรมการตรวจเงินแผนดินกาํหนด  

ซึ่งการมีระบบการควบคุมภายในที่ดีซึ่งการมีระบบการควบคุมภายในที่ดี  จะชวยใหหนวยงานปฏบิัติงานอยางมีจะชวยใหหนวยงานปฏบิัติงานอยางมี

ประสทิธิภาพและประสทิธิผลประสทิธิภาพและประสทิธิผล    ปองกันการทจุริตและรัว่ไหลปองกันการทจุริตและรัว่ไหล  
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รายงานการเงินรายงานการเงิน

ขอคนพบของขอคนพบของ  คค..ตต..ปป..

--  ออ..คค..ตต..ปป..  กลุมจังหวัดไมไดดาํเนินการสอบทานรายงานการเงินกลุมจังหวัดไมไดดาํเนินการสอบทานรายงานการเงิน  เนื่องจากจังหวัดเนื่องจากจังหวัด

จดัสงรายงานมานอยจดัสงรายงานมานอย  และรายงานการเงินยังอยูระหวางปรบัปรุงตามมติและรายงานการเงินยังอยูระหวางปรบัปรุงตามมติ

คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  1313  พฤศจกิายนพฤศจกิายน  25502550  ที่ใหสวนราชการในสวนกลางและที่ใหสวนราชการในสวนกลางและ

สวนภูมิภาคตรวจสอบและปรับปรุงขอผดิพลาดทางบัญชีของปงบประมาณสวนภูมิภาคตรวจสอบและปรับปรุงขอผดิพลาดทางบัญชีของปงบประมาณ  

พพ..ศศ.. 25482548  และและ  25492549  โดยจดัทํากระดาษทําการปรับปรุงบญัชีนอกระบบโดยจดัทํากระดาษทําการปรับปรุงบญัชีนอกระบบ  

GFMISGFMIS  และจดัทํางบการเงินจากกระดาษทาํการดังกลาวและจดัทํางบการเงินจากกระดาษทาํการดังกลาว  สงใหสงให  สตงสตง..

ตรวจสอบและรับรองภายในเดือนกมุภาพันธตรวจสอบและรับรองภายในเดือนกมุภาพันธ  25512551  และใหสวนราชการนําและใหสวนราชการนํา

ขอผดิพลาดทางบัญชีดังกลาวมาแกไขในระบบขอผดิพลาดทางบัญชีดังกลาวมาแกไขในระบบ  GFMIS GFMIS หลงัจากมีการพัฒนาหลงัจากมกีารพัฒนา

ระบบใหรองรับการแกไขแลวระบบใหรองรับการแกไขแลว
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รายงานการเงินรายงานการเงิน

ขอเสนอแนะของ ค.ต.ป.
- ควรมีการพัฒนาระบบ GFMIS ใหมีความสมบูรณยิง่ขึ้น

- ควรมีการอบรมเจาหนาที่ปฏิบตัิงานใหมีความรูความเขาใจในระบบ

- ผูบรหิารควรจดัใหมีการตดิตามกํากบั ดูแล ควบคุมการปฏบิตัิงานในระบบ GFMIS

อยางสม่ําเสมอ ตั้งแตการนาํเขาขอมูล การปรบัปรุงแกไขรายการและการสอบทาน

รายงานเพื่อปองกนัการผดิพลาดที่อาจจะเกิดขึ้น

- ผูตรวจสอบภายในควรใหความสําคญักับการสอบทานระบบควบคุมภายในดานการเงิน

การบัญชี ที่ประมวลผลดวยระบบ GFMIS

- จังหวัดควรใหมีการดําเนินการจดัทํารายงานการเงินของจังหวัดใหได ภายในป

งบประมาณ พ.ศ. 2551 หรือหากไมสามารถดาํเนินการไดเต็มรปูแบบ ซึ่งประกอบดวย

งบแสดงฐานะการเงนิ งบรายไดและคาใชจาย งบกระแสเงินสด และหมายเหตุประกอบ

งบการเงินก็ควรจะมีรายงานการเงินบางสวนที่ระบบ GFMIS จะทําใหได ซึ่งเปนประโยชน

ตอการบริหารราชการในขอบเขตจํากัด ดกีวาไมมีขอมูลประกอบการพิจารณา
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การสอบทานกรณพีิเศษการสอบทานกรณพีิเศษ

ขอคนพบของขอคนพบของ  คค..ตต..ปป..
--  โครงการสวนใหญพบวามกีารดําเนินงานเปนไปตามแผนงานโครงการสวนใหญพบวามกีารดําเนินงานเปนไปตามแผนงาน  และมีการเบิกจายและมีการเบิกจาย

งบประมาณตามแผนงบประมาณตามแผน  ยกเวนบางโครงการทีล่าชาและไมบรรลุวตัถุประสงคตามแผนยกเวนบางโครงการทีล่าชาและไมบรรลุวตัถุประสงคตามแผน  

--  การประมูลโครงการไดผูประมลูต่ํากวาราคากลางมากการประมูลโครงการไดผูประมลูต่ํากวาราคากลางมาก  แตสุดทายตองยกเลกิแตสุดทายตองยกเลกิ

โครงการโครงการ  เพราะไมสามารถดําเนินโครงการไดแลวเสรจ็เพราะไมสามารถดําเนินโครงการไดแลวเสรจ็  ซึ่งเปนขอสังเกตวาซึ่งเปนขอสังเกตวา  การไดการได  

ผูรบัเหมาที่เสนอราคาต่าํสดุผูรบัเหมาที่เสนอราคาต่าํสดุ  ไมทําใหสวนราชการไดประโยชนสูงสดุไมทําใหสวนราชการไดประโยชนสูงสดุ

ขอเสนอแนะของขอเสนอแนะของ  คค..ตต..ปป..
--  หนวยงานควรจัดใหมีระบบการรายงานผลการดาํเนนิโครงการตอผูบริหารอหนวยงานควรจัดใหมีระบบการรายงานผลการดาํเนนิโครงการตอผูบริหารอยางยาง

เปนระบบสม่าํเสมอเปนระบบสม่าํเสมอ  พรอมกบัจดัใหมีหลกัเกณฑและกระบวนการทํางานเกีย่วกบัพรอมกบัจดัใหมีหลกัเกณฑและกระบวนการทํางานเกีย่วกบั

การประกวดราคาใหสอดคลองกับพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลกัเกณฑและวิธีกการประกวดราคาใหสอดคลองกับพระราชกฤษฎกีาวาดวยหลกัเกณฑและวิธีการาร  

บริหารกิจการบานเมืองที่ดีบริหารกิจการบานเมืองที่ดี  พพ..ศศ.. 25462546  มาตรามาตรา  2323

--  จัดใหมีระบบการประเมินผลหลังการดําเนินโครงการเพื่อใหทราบถึงผลสาํเจัดใหมีระบบการประเมินผลหลังการดําเนินโครงการเพื่อใหทราบถึงผลสาํเรจ็รจ็

ของการดําเนินโครงการวาบรรลุวตัถปุระสงคของโครงการหรือไมของการดําเนนิโครงการวาบรรลุวตัถปุระสงคของโครงการหรือไม  



11

การสอบทานกรณพีิเศษการสอบทานกรณพีิเศษ

ยุทธศาสตรการทองเที่ยวภาคใตยุทธศาสตรการทองเที่ยวภาคใต

ขอคนพบของขอคนพบของ  คค..ตต..ปป..
--  กลุมจังหวดัภาคใตมีสภาพปญหาและอปุสรรคกลุมจังหวดัภาคใตมีสภาพปญหาและอปุสรรค  เชนเชน  ปญหาดานภูมิศาสตรปญหาดานภูมิศาสตร  ศาสนาศาสนา    

สังคมสังคม  วัฒนธรรมวัฒนธรรม  ทําใหการพัฒนาศกัยภาพดานการทองเที่ยวประสบปญหามากทําใหการพัฒนาศกัยภาพดานการทองเที่ยวประสบปญหามาก  

ทั้งดานการกําหนดกลยุทธทั้งดานการกําหนดกลยุทธ  บทบาทบทบาท    และทิศทางการพัฒนาดานการทองเที่ยวและทิศทางการพัฒนาดานการทองเที่ยว  

ขอเสนอแนะของขอเสนอแนะของ  คค..ตต..ปป..
--  ควรมีการศึกษาวจิยัอยางเปนระบบควรมีการศึกษาวจิยัอยางเปนระบบ  และมีผูรับผดิชอบในการบริหารจัดการผลกัดันและมีผูรับผดิชอบในการบริหารจัดการผลกัดัน

โครงการตางๆโครงการตางๆ    ดังนั้นดังนั้น  ควรจะมกีารสรางเอกภาพในการบรหิารจดัการควรจะมกีารสรางเอกภาพในการบรหิารจดัการ  โดยใหกลุมโดยใหกลุม

จังหวดัและจังหวัดเปนแกนกลางในการนํายทุธศาสตรและนโยบายไปดําเนนิกาจังหวดัและจังหวัดเปนแกนกลางในการนํายทุธศาสตรและนโยบายไปดําเนินการร  

แปลงยุทธศาสตรไปสูการปฏบิตัิแปลงยุทธศาสตรไปสูการปฏบิตัิ  และวางมาตรฐานของการใหบรกิารบคุคลที่และวางมาตรฐานของการใหบรกิารบคุคลที่

เกี่ยวของเกี่ยวของ  เชนเชน  มัคคุเทศกมัคคุเทศก  และจัดหาแหลงทองเที่ยงใหมและจัดหาแหลงทองเที่ยงใหม  หรือมุมมองใหมหรือมมุมองใหม  เชนเชน  

ทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและประเพณีทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและประเพณี  รวมทั้งรวมทั้ง  ปรบัปรุงกฎหมายวาดวยเรื่องการปรบัปรุงกฎหมายวาดวยเรื่องการ

ทองเที่ยวใหเหมาะสมเปนการเฉพาะทองเที่ยวใหเหมาะสมเปนการเฉพาะ  
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การสอบทานกรณพีิเศษการสอบทานกรณพีิเศษ

โครงการตามยุทธศาสตรอยูดีมีสุขโครงการตามยุทธศาสตรอยูดีมีสุข  
ขอคนพบของขอคนพบของ  คค..ตต..ปป..

--  โดยสวนใหญมีการปฏบิตัิงานเปนไปตามแผนโดยสวนใหญมีการปฏบิตัิงานเปนไปตามแผน  อยางไรกต็ามอยางไรกต็าม  เนื่องจากเนื่องจาก  จังหวัดมรีะยะจังหวัดมรีะยะ  

เวลาเตรียมการของการดําเนินโครงการนอยเวลาเตรียมการของการดําเนินโครงการนอย  ทําใหบางแผนงานทําใหบางแผนงาน//โครงการอาจจะไมโครงการอาจจะไม

สอดคลองกบัปญหาและความตองการของชุมชนสอดคลองกบัปญหาและความตองการของชุมชน    ดังนั้นดังนั้น  ควรจะมีการรวมมือกบัควรจะมีการรวมมือกบั      

ชุมชนหรือองคกรปกครองสวนทองถิ่นในการพิจารณาทบทวนแผนชุมชนหรือองคกรปกครองสวนทองถิ่นในการพิจารณาทบทวนแผน  หรือใชแผนพัฒนาหรือใชแผนพัฒนา

ชุมชนในการพัฒนาชุมชนชุมชนในการพัฒนาชุมชน  

ขอเสนอแนะของขอเสนอแนะของ  คค..ตต..ปป..
--  ควรมีการเผยแพรประชาสมัพันธควรมีการเผยแพรประชาสมัพันธ  หลกัการหลกัการ  วัตถุประสงคและเปาหมายของยทุธศาสตรวัตถุประสงคและเปาหมายของยทุธศาสตร

อยูดีมสีุขใหประชาชนเกิดความรูความเขาใจอยูดีมสีุขใหประชาชนเกิดความรูความเขาใจ  รวมทั้งสรางกระบวนการเรยีนรูเพื่อการรวมทั้งสรางกระบวนการเรยีนรูเพื่อการ

พึ่งพาตนเองพึ่งพาตนเอง  และสรางความเขมแข็งใหกับชุมชนและสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน
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มติคณะรัฐมนตรีมติคณะรัฐมนตรี  

88 เมษายนเมษายน    25512551
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มติคณะรัฐมนตรีมติคณะรัฐมนตรี

มติคณะรฐัมนตรีมติคณะรฐัมนตรี  วันที่วันที่  88 เมเม..ยย.. 25512551

คณะรัฐมนตรีคณะรัฐมนตรี  มีมติรับทราบและเห็นชอบตามที่มีมติรับทราบและเห็นชอบตามที่  คค..ตต..ปป..  เสนอเสนอ  คือคือ

11 รับทราบรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจาํปงบประมาณ 

พ.ศ. 2550 และรายงานผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ และ

ประเมินผลภาคราชการคณะตางๆ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550

เห็นชอบกับความเห็นของ ค.ต.ป. เกีย่วกบัเรื่องการตรวจสอบภายใน และ

การควบคุมภายใน รายละเอียดดังตอไปนี้
22
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ประเด็นทีเ่สนอตอคณะรัฐมนตรีประเด็นทีเ่สนอตอคณะรัฐมนตรี

การตรวจสอบภายในการตรวจสอบภายใน

การดําเนินการการดําเนินการ ผูดําเนินการผูดําเนินการ

1. สรางกลไกใหผูตรวจสอบภายในมีอิสระอยางแทจริงใน
การปฏบิตัิงานใหเปนไปตามมาตรฐาน  มีอัตรากําลังที่
เพียงพอตอการปฏบิตัิงาน โดยเฉพาะการปฏบิัติงานใน
จังหวัด

กรมบัญชกีลาง  สํานักงาน 
ก.พ. สาํนักงาน ก.พ.ร. และ
กระทรวงมหาดไทย

2. สงเสริมและพัฒนาขีดสมรรถนะของผูตรวจสอบภายใน 
โดยจดัใหมีการอบรม  พัฒนาใหความรูอยางตอเนื่อง  
นอกจากนี้  ควรที่จะมกีารประชาสัมพันธ หรือชีแ้จงให
ผูบริหารตระหนักถึงความสาํคญัของการตรวจสอบภายใน 
และใหการสนบัสนุนในการดําเนินงานของผูตรวจสอบ
ภายใน

กรมบัญชกีลาง  สํานักงาน 
ก.พ. และสํานักงาน ก.พ.ร.
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ประเด็นทีเ่สนอตอคณะรัฐมนตรีประเด็นทีเ่สนอตอคณะรัฐมนตรี
การตรวจสอบภายในการตรวจสอบภายใน

การดําเนินการการดําเนินการ ผูดําเนินการผูดําเนินการ

3. ปรับปรุงระบบการตรวจสอบภายในระดับกระทรวง และ   
ระดบักรมใหมีความเชื่อมโยง เพื่อการดําเนินงานใน
ภาพรวมของกระทรวง

กรมบัญชกีลาง

4. เพื่อเปนการประกันคณุภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ 
เห็นควรสนับสนุนใหมีผูที่มคีวามรูเรือ่งมาตรฐานและ
จรยิธรรมของผูตรวจสอบภายในจากภายนอกมา
ประเมินผลการปฏบิัตหินาที่ของหนวยตรวจสอบภายใน
ของสวนราชการ

กรมบัญชกีลาง

5. ควรเสนอแผนการพฒันาระบบการตรวจสอบภายในภาค
ราชการในแผนปฏบิัตกิารเรงดวนดวยเพื่อเปนการเรง
แกไขปญหาเรือ่งการตรวจสอบภายใน

กรมบัญชกีลาง

คณะรัฐมนตรี มีมติให ค.ต.ป. กรมบัญชกีลาง และสวนราชการที่เกีย่วของจดัทําแผนปฏบิัตกิาร
การพัฒนาระบบการตรวจสอบภายใน เสนอตอคณะรัฐมนตรีภายใน 3 เดือน 
คณะรัฐมนตรี มีมติให ค.ต.ป. กรมบัญชกีลาง และสวนราชการที่เกีย่วของจดัทําแผนปฏบิัตกิาร
การพัฒนาระบบการตรวจสอบภายใน เสนอตอคณะรัฐมนตรีภายใน 3 เดือน 
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ประเด็นทีเ่สนอตอคณะรัฐมนตรีประเด็นทีเ่สนอตอคณะรัฐมนตรี

การควบคุมภายในการควบคุมภายใน
เห็นควรใหกรมบัญชีกลางเปนผูประสานงานกับสวนราชการตางๆเห็นควรใหกรมบัญชีกลางเปนผูประสานงานกับสวนราชการตางๆ  ในการอบรมและในการอบรมและ

สรางกลุมบุคคลที่มีความรูสรางกลุมบุคคลที่มีความรู  ความเขาใจความเขาใจ  และความเชี่ยวชาญและความเชี่ยวชาญ  ในเรื่องระบบการควบคุมในเรื่องระบบการควบคุม

ภายในที่ยั่งยืนภายในที่ยั่งยืน  เพื่อทําหนาที่ในการใหความรูเพื่อทําหนาที่ในการใหความรู  และคําปรึกษาแกสวนราชการและคําปรึกษาแกสวนราชการ   และและ

จังหวัดจังหวัด  ในการจัดทําระบบการควบคุมภายในในการจัดทําระบบการควบคุมภายใน  สําหรับใชเปนเครื่องมือของผูบริหารในสําหรับใชเปนเครื่องมือของผูบริหารใน

การกํากับดูแลตนเองที่ดีตอไปการกํากับดูแลตนเองที่ดีตอไป  โดยมีโดยมี  ศศ..เกษรีเกษรี  ณรงคเดชณรงคเดช  เปนที่ปรึกษาดําเนินการเปนที่ปรึกษาดําเนินการ

ในการดาํเนินงานตามขอเสนอดงักลาวเห็นควรกาํหนดใหเปนกลยทุธสําคญัในแผนบริหาร

ราชการแผนดิน และมีโครงการสาํคัญเรงดวน เพื่อสนับสนุนการดาํเนินงาน และงบประมาณ

ใหเปนไปอยางตอเนื่อง

ในการดาํเนินงานตามขอเสนอดงักลาวเห็นควรกาํหนดใหเปนกลยทุธสําคญัในแผนบริหาร

ราชการแผนดิน และมีโครงการสาํคัญเรงดวน เพื่อสนับสนุนการดาํเนินงาน และงบประมาณ

ใหเปนไปอยางตอเนื่อง
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ความเหน็จากหนวยงานที่เกี่ยวของเพิ่มเติมความเหน็จากหนวยงานที่เกี่ยวของเพิ่มเติม

ความเห็นจากความเห็นจาก  กระทรวงมหาดไทยกระทรวงมหาดไทย

กระทรวงมหาดไทยมีความเห็นสอดคลองกับที่  ค .ต .ป . เสนอในเรื่อง

อัตรากําลังของผูตรวจสอบภายในจังหวัด 

โดยเห็นวา กระทรวงมหาดไทยมีอัตรากําลังผูตรวจสอบภายในจังหวัดเพียง

จังหวัดละ 2 คน ยังไมสามารถตอบสนองงานตรวจสอบภายในของจังหวัดใหบรรลุทุก

ภารกิจอยางครบถวนและมีประสิทธิภาพ

จึงเห็นควรเพิ่มอัตรากําลังผูตรวจสอบภายในเปนจังหวัดละ 3-5 คน เพื่อให

เหมาะสมกับขอบเขตปริมาณงานของแตละจังหวัด
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LOGO

“ Add your company slogan ”
คณะกรรมการการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการคณะกรรมการการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  

((คค..ตต..ปป.).)
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