
เอกสารสรปุผลคะแนนทัง้มิติภายนอกและภายใน ตามค ารบัรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ
                ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมินการปฏบิตัิราชการตามค ารับรองการปฏบิตัิราชการ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี  ส านักนายกรัฐมนตรี

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2555

หมายเหตุ

ผลการ ค่าคะแนน คะแนน
ด าเนินงาน ที่ได้ ถ่วงน้ าหนัก

มิติภายนอก 67.00 4.7240

1 ระดับความส าเรจ็ของรอ้ยละเฉลีย่ถ่วงน้ าหนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงและ
นโยบายส าคัญ/พิเศษของรฐับาล

เป็นส่วนราชการสังกัดส านักนายกรฐัมนตรี
จึงไม่มีตัวชีว้ัดซ่ึงเป็นแผนปฏิบัติราชการในลักษณะของกระทรวง

2 ระดับความส าเรจ็ของรอ้ยละเฉลีย่ถ่วงน้ าหนักในการ
ด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงทีม่ี
เป้าหมายรว่มกันระหว่างกระทรวง

เป็นส่วนราชการสังกัดส านักนายกรฐัมนตรี
จึงไม่มีตัวชีว้ัดซ่ึงเป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการในลักษณะของกระทรวงทีม่ีเป้าหมาย

รว่มกันระหว่างกระทรวง

3 ระดับความส าเรจ็ของรอ้ยละเฉลีย่ถ่วงน้ าหนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกลุม่ภารกิจ

เป็นส่วนราชการสังกัดส านักนายกรฐัมนตรี
จึงไม่มีตัวชีว้ัดซ่ึงเป็นแผนปฏิบัติราชการ

ในลักษณะของกลุม่ภารกิจ

4 ระดับความส าเรจ็ของรอ้ยละเฉลีย่ถ่วงน้ าหนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ภารกิจหลักของกรมหรอื
เทียบเท่า

60.00 4.6918

4.1 การพัฒนาระบบการเสนอเร่ืองต่อคณะรัฐมนตรี 20.00
4.1.1 ระดับคะแนนคุณภาพของข้อมูลประกอบการวนิิจฉัย
ของคณะรัฐมนตรี

ระดับ 15.00 7.40 7.70 8.00 8.30 8.60 8.43 4.4333 0.6856

4.1.2 จ านวนมติคณะรัฐมนตรีเร่ืองการแต่งต้ังประเภทต่างๆ
ทีถู่กยกเลิก เพิกถอนโดยค าวนิิจฉัยของศาลหรือหน่วยงานที่
มีหน้าทีว่นิิจฉัย (รวมการส่งเร่ืองคืนจากส านักราชเลขาธกิาร)

เร่ือง 5.00 1 เร่ือง
หรือ
มาก
กวา่

 1  เร่ือง

- - - 0 เร่ือง 0 5.0000 0.2577

4.2 ร้อยละของความพึงพอใจของคณะกรรมการตรวจสอบร่าง
กฎหมายและร่างอนุบัญญัติทีเ่สนอคณะรัฐมนตรี

ร้อยละ 8.00 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 90.90 5.0000 0.4124

4.3 ร้อยละของความส าเร็จในการตรวจสอบความสอดคล้องกับ
รัฐธรรมนูญและกฎหมายในการเสนอเร่ืองการแต่งต้ังต่อ
คณะรัฐมนตรี

ร้อยละ 10.00 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 100.00 5.0000 0.5155

4.4 ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบทีม่ีต่อระบบการขอ
พระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

ร้อยละ 7.00 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 96.40 5.0000 0.3608

4.5 ร้อยละของเร่ืองการด าเนินการกรณีมีพระราชกระแส
อภัยโทษปล่อยตัวหรือลดโทษในขัน้ตอนของ สลค. 
ทีส่ามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จภายใน 1 วนัท าการ

ร้อยละ 5.00 96.00 97.00 98.00 99.00 100.00 100.00 5.0000 0.2577

4.6 ร้อยละของการทีน่ าความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรด
เกล้าฯ แต่งต้ังและพ้นจากต าแหน่งทีส่ามารถแจ้งหน่วยงาน
เจ้าของเร่ืองและลงราชกิจจานุเบกษาภายใน 1 วนัท าการ

ร้อยละ 5.00 96.00 97.00 98.00 99.00 100.00 100.00 5.0000 0.2577

4.7 ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบ CABNET ร้อยละ 5.00 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 75.01 3.0014 0.1547
5 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 7.00 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 89.61 5.0000 0.3608
6 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้ก าหนดนโยบาย ร้อยละ 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 ยกเลิกตามมติ 

อ.ก.พ.ร.

5
ตัวชีว้ัดผลการปฏิบัติราชการ หน่วยวัด น้ าหนัก

 (ร้อยละ)
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน

1 2 3 4

ส านักเลขาธิการคณะรฐัมนตรี-1



เอกสารสรปุผลคะแนนทัง้มิติภายนอกและภายใน ตามค ารบัรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ
                ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมินการปฏบิตัิราชการตามค ารับรองการปฏบิตัิราชการ
ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี  ส านักนายกรัฐมนตรี

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2555

หมายเหตุ

ผลการ ค่าคะแนน คะแนน
ด าเนินงาน ที่ได้ ถ่วงน้ าหนัก

5
ตัวชีว้ัดผลการปฏิบัติราชการ หน่วยวัด น้ าหนัก

 (ร้อยละ)
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน

1 2 3 4

มิติภายใน 30.00 4.6040

7 ระดับความส าเร็จของการจัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ระดับ 3.00 1 2 3 4 5 4.90 4.9000 0.1515
8 ร้อยละความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามแผน ร้อยละ 2.50 85.00 87.50 90.00 92.50 95.00 105.75 5.0000 0.1289

9 ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน ร้อยละ 1.00 70.00 71.00 72.00 73.00 74.00 17.26 1.0000 0.0103
10 ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ร้อยละ 1.50 91.00 92.00 93.00 94.00 95.00 95.01 5.0000 0.0773
11 ระดับความส าเร็จของปริมาณผลผลิตทีท่ าได้จริง

เปรียบเทียบกับเป้าหมายผลผลิตตามเอกสารงบประมาณ
รายจ่าย

ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2577

12 ระดับความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการประหยัด
พลังงานของส่วนราชการ

ระดับ 2.00 1 2 3 4 5 3.50 3.5000 0.0722

13 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 4.08 4.0837 0.2105

14 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาปรับปรุงสารสนเทศ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2577

15 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาปรับปรุงวฒันธรรมองค์การ ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2577

น้ าหนักรวม 97.00    ค่าคะแนนทีไ่ด้ 4.6869
ค่าคะแนนทีไ่ด้ (ปรบัลด 0.1 เน่ืองจากส่ง SAR ล่าช้า 2 วันท าการ)

ผลคะแนน ณ มิถุนายน พ.ศ. 2556
หมายเหตุ : * หมายถึง ตัวชีว้ัดที่มีการปรับลดคะแนนตามเง่ือนไขที่ระบใุนคู่มือการประเมินผลการปฏบิติัราชการตามค ารับรองการปฏบิติัราชการของส่วนราชการ
               ** หมายถึง ตัวชีว้ัดที่ยงัรอผลการประเมิน โดยใช้ข้อมูลจากหนว่ยงานส่วนกลาง หรือข้อมูลที่ส่วนราชการจัดเกบ็เอง

ส านักเลขาธิการคณะรฐัมนตรี-2


