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1 ระดับความสําเร็จของรอ้ยละเฉลี�ยถว่งน้ําหนักในการบรรลุเป้าหมายตาม
แผนปฏบิตัริาชการของกระทรวง ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.5382 3.5382 0.1824

2 ระดับความสําเร็จของรอ้ยละเฉลี�ยถว่งน้ําหนักในการบรรลุเป้าหมายตาม
แผนปฏบิตัริาชการของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.0596 3.0596 0.1577

3 ระดับความสําเร็จของรอ้ยละเฉลี�ยถว่งน้ําหนักในการบรรลุเป้าหมายที�สะทอ้น
เอกลักษณ์ จุดเนน้ รวมทัง้วัตถปุระสงคเ์ฉพาะตามพระราชบญัญตัขิอง
สถาบนัอุดมศกึษา

3.1 รอ้ยละของบทความวจัิยที�ไดรั้บการอา้งองิ (Citation) ใน refereed  journal
 หรอืในฐานขอ้มูลระดับชาตหิรอืระดับนานาชาต ิต่ออาจารยป์ระจําและ
นักวจัิยประจํา

รอ้ยละ 2.5 9 11 13 15 20 33.4280 5.0000 0.1289

3.2 จํานวนผลงานวจัิยหรอืงานสรา้งสรรคท์ี�ไดรั้บการจดทะเบยีนสทิธบิตัร
จํานวน 2.5 1 2 3 4 5 6.0000 5.0000 0.1289

3.3 จํานวนงานสรา้งสรรคส์ิ�งประดษิฐท์ี�มคีุณค่าเทยีบเคยีงกบังานวจัิย จํานวน 2.5 255 260 265 270 275 470.0000 5.0000 0.1289
3.4 ระดับความสําเร็จของการขับเคลื�อนผูนํ้านักศกึษาใหม้สีว่นร่วมในการประกนั

คุณภาพการศกึษา
ระดับ 2.5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1289

4 ระดับความสําเร็จของรอ้ยละเฉลี�ยถว่งน้ําหนักในการบรรลุมาตรฐานคุณภาพ 
สมศ. ของสถาบนัอุดมศกึษา

4.1 มาตรฐานดา้นบณัฑติ
4.1.1 รอ้ยละของบณัฑติระดับปรญิญาตรทีี�ไดง้านทําหรอืประกอบอาชพีอสิระ

ภายในระยะเวลา 1 ปี
รอ้ยละ 3 67 70 73 76 80 70.2986 2.0995 0.0649

4.1.2 รอ้ยละของบณัฑติระดับปรญิญาตรทีี�ไดง้านทําตรงสาขาที�สําเร็จการศกึษา
รอ้ยละ 2 72 75 78 80 82 87.4282 5.0000 0.1031

4.1.3 รอ้ยละของบณัฑติระดับปรญิญาตรทีี�ผา่นการสอบใบประกอบวชิาชพีต่อ
จํานวนผูเ้ขา้สอบทัง้หมด รอ้ยละ 0

4.1.4 รอ้ยละของบทความวทิยานพินธป์รญิญาโทหรอืเอกที�ตพีมิพเ์ผยแพร่ทัง้ใน
ระดับชาตหิรอืระดับนานาชาตติ่อจํานวนวทิยานพินธป์รญิญาโทหรอืเอก รอ้ยละ 2 20 22 24 35 67.5 52.1410 4.5274 0.0933

4.2 มาตรฐานดา้นงานวจัิยและงานสรา้งสรรค์
4.2.1 รอ้ยละของงานวจัิยหรอืงานสรา้งสรรค ์ที�ตพีมิพเ์ผยแพร่ในระดับชาตหิรอื

ระดับนานาชาต ิต่ออาจารยป์ระจําและ/หรอืนักวจัิยประจํา
รอ้ยละ 4 91.5 94.5 97.5 100.5 102.5 115.2838 5.0000 0.2062

4.2.2 รอ้ยละของงานวจัิยหรอืงานสรา้งสรรค ์ที�นํามาใชอ้ันกอ่ใหเ้กดิประโยชน์
อย่างชดัเจนต่ออาจารยป์ระจําและ/หรอืนักวจัิยประจํา

รอ้ยละ 3 28.8 30.8 33.8 36.8 38.8 38.3100 4.7550 0.1471

4.2.3 รอ้ยละของผลงานวชิาการที�ไดรั้บการจดลขิสทิธิแ์ละไดรั้บรองคุณภาพจาก
หน่วยงานที�เชื�อถอืไดต้่ออาจารยป์ระจํา/นักวจัิยประจํา รอ้ยละ 3 9.28 14.28 19.28 24.28 29.28 1.7467 1.0000 0.0309

5 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบนัสูร่ะดับสากล ระดับ 5 1 2 3 4 5 1.0000 1.0000 0.0515

6 รอ้ยละของระดับความพงึพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑติและความพงึพอใจของนสิติ
นักศกึษา

6.1 รอ้ยละของระดับความพงึพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑติต่อบณัฑติ รอ้ยละ 5 65 70 75 80 85 85.33 5.0000 0.2577

6.2 รอ้ยละของระดับความพงึพอใจของนสิตินักศกึษาต่อสถาบนัอุดมศกึษา รอ้ยละ 5 65 70 75 80 85 75.50 3.1000 0.1598

7 ระดับความสําเร็จของการประกนัคุณภาพที�กอ่ใหเ้กดิการพัฒนาคุณภาพ
การศกึษาอย่างต่อเนื�อง

7.1 ระดับความสําเร็จของการประกนัคุณภาพภายในที�กอ่ใหเ้กดิการพัฒนา
คุณภาพการศกึษาอย่างต่อเนื�อง ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2577

7.2 ระดับคุณภาพของสถาบนัจากผลการประเมนิของ สมศ. สถาบนัอดุมศกึษาผา่นการรับรองรอบที� 2 จาก สมศ. กอ่นปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  ดังนัน้ ใหย้กเลกิตัวชีว้ดัและนําน้ําหนักไปรวมกบัตัวชีว้ดัที� 7.1

8 รอ้ยละของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายลงทนุ/รายจ่ายภาพรวม/เงนิ
โครงการลงทนุภายใตแ้ผนปฏบิตักิารไทยเขม้แข็ง

8.1 รอ้ยละของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายลงทนุ รอ้ยละ 1 69 72 75 78 81 45.67 1.0000 0.0103
8.2 รอ้ยละของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายในภาพรวม รอ้ยละ 1 92 93 94 95 96 95.20 4.2029 0.0433
8.3 รอ้ยละการเบกิจ่ายเงนิโครงการลงทนุภายใตแ้ผนปฏบิตักิารไทยเขม้แข็ง 

2555 ระดับ 1 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.0309

9 ระดับความสําเร็จของรอ้ยละเฉลี�ยถว่งน้ําหนักในการรักษามาตรฐาน
ระยะเวลาการใหบ้รกิาร

ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.2781 4.2781 0.1323

10 ระดับความสําเร็จของการจัดทําตน้ทนุต่อหน่วยผลผลติ ระดับ 3 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.0928
11 ระดับความสําเร็จของการดําเนนิการตามมาตรการประหยัดพลังงานของ

สถาบนัอุดมศกึษา
ระดับ 1 1 2 3 4 5 3.1020 3.1020 0.0320

12 ระดับคุณภาพของการกํากบัดูแลตามหนา้ที�และบทบาทของสภา
สถาบนัอุดมศกึษาและการถา่ยทอดเป้าหมายจากสภาสถาบนัอุดมศกึษาสู่
สถาบนัอุดมศกึษา

12.1 ระดับคุณภาพของการกํากบัดูแลสถาบนัอุดมศกึษาตามหนา้ที�และบทบาท
ของสภาสถาบนัอุดมศกึษา

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2577

12.2 ระดับคุณภาพของการถา่ยทอดเป้าหมายของสภาสถาบนัอุดมศกึษาสูก่าร
ปฏบิตัิ

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2577

13 ระดับความสําเร็จในการใหค้วามสําคัญกบัผูรั้บบรกิารและการเปิดโอกาสให ้
ประชาชนแสดงความคดิเห็นและร่วมตดิตามตรวจสอบผลการปฏบิตัริาชการ ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.9000 4.9000 0.1010

14 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอ้มูลอุดมศกึษา

14.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอ้มูลอุดมศกึษาดา้นนักศกึษา 
บคุลากร หลักสตูรและการเงนิอุดมศกึษา และระบบฐานขอ้มูลภาวะการมี
งานทําของบณัฑติ

ระดับ 1 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.0309

14.2 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอ้มูลเพื�อการบรหิารจัดการ
ภายในสถาบนัอุดมศกึษา ระดับ 2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1031

15 ระดับความสําเร็จของแผนพัฒนาบคุลากรและการจัดการความรูเ้พื�อพัฒนา
บคุลากรของสถาบนัอุดมศกึษา

15.1 ระดับความสําเร็จของแผนพัฒนาบคุลากรของสถาบนัอุดมศกึษา ระดับ 2.5 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.1031
15.2 ระดับความสําเร็จของการจัดการความรูข้องสถาบนัอุดมศกึษา ระดับ 2.5 1 2 3 4 5 3.8000 3.8000 0.0979

16 ระดับความสําเร็จของการปฏบิตัติามจรรยาบรรณวชิาชพีคณาจารยข์อง
สถาบนัอุดมศกึษา

ระดับ 3 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1546

17 ประสทิธภิาพของการสอนที�เนน้ผูเ้รยีนเป็นสําคัญ ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.1546
18 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการที�สรา้งคุณค่า

ระดับ 2 1 2 3 4 5 2.8000 2.8000 0.0577

นํ �าหนกัรวม 97 คะแนนรวม 3.8881

คะแนน ณ ตุลาคม 2554

มติทิ ี� 4 ดา้นการพฒันาสถาบนั

ตารางสรปุผลการประเมนิตามคํารบัรองการปฏบิตัริาชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
มหาวทิยาลยัศลิปากร

ตวัชี�วดัการปฏบิตัริาชการ หนว่ย
นํ �าหนกั 
(รอ้ยละ)

ยกเลกิตวัชีว้ัดนีต้ามมต ิอ.ก.พ.ร. เกี�ยวกับการพฒันาคณุภาพการบรหิารจัดการภาครฐั

เกณฑก์ารใหค้ะแนน ผลการประเมนิ

มติทิ ี� 1 ดา้นประสทิธผิล

มติทิ ี� 2 ดา้นคณุภาพ

มติทิ ี� 3 ดา้นประสทิธภิาพของการปฏบิตัริาชการ


