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1 ระดบัความสําเร็จของรอ้ยละเฉลี�ยถ่วงน้ําหนักในการบรรลเุป้าหมายตาม
แผนปฏบิัตริาชการของกระทรวง ระดบั 5 1 2 3 4 5 3.5382 3.5382 0.1769

2 ระดบัความสําเร็จของรอ้ยละเฉลี�ยถ่วงน้ําหนักในการบรรลเุป้าหมายตาม
แผนปฏบิัตริาชการของสํานักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา

ระดบั 5 1 2 3 4 5 3.0596 3.0596 0.1530

3 ระดบัความสําเร็จของรอ้ยละเฉลี�ยถ่วงน้ําหนักในการบรรลเุป้าหมายที�
สะทอ้นเอกลกัษณ ์จุดเนน้ รวมทัง้วตัถุประสงคเ์ฉพาะตามพระราชบัญญัติ
ของสถาบันอดุมศกึษา

3.1 ระดบัความสําเร็จและประสทิธผิลของแผนการใหบ้รกิารวชิาการตามพันธ
กจิของสถาบันสูท่อ้งถิ�น

รอ้ยละ 2.5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1250

3.2 ระดบัความสําเร็จศนูยเ์ทคโนโลยเีพื�อสนับสนุนการบรกิารวชิาการและการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยสีารสนเทศสําหรับ
สว่นราชการ ภาคเอกชน และชมุชน

จํานวน 2.5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1250

3.3 ระดบัความสําเร็จของการดําเนนิงานการจัดการเรยีนรู ้เพื�อสง่เสรมิและสบื
สานโครงการอนัเนื�องมากจากพระราชดําร ิและแนวทางปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพยีง

ระดบั 2.5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1250

3.4 ระดบัความสําเร็จและประสทิธผิลของการพัฒนาครู และบุคลากรทางการ
ศกึษา

ระดบั 2.5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1250

4 ระดบัความสําเร็จของรอ้ยละเฉลี�ยถ่วงน้ําหนักในการบรรลมุาตรฐานคณุภาพ
 สมศ. ของสถาบันอดุมศกึษา

4.1 มาตรฐานดา้นบัณฑติ
4.1.1 รอ้ยละของบัณฑติระดบัปรญิญาตรทีี�ไดง้านทําหรอืประกอบอาชพีอสิระ

ภายในระยะเวลา 1 ปี
รอ้ยละ 4 66 68 70 75 80 61.7169 1.0000 0.0400

4.1.2 รอ้ยละของบัณฑติระดบัปรญิญาตรทีี�ไดง้านทําตรงสาขาที�สําเร็จการศกึษา
รอ้ยละ 3 45 50 55 60 80 93.4837 5.0000 0.1500

4.1.3 รอ้ยละของบัณฑติระดบัปรญิญาตรทีี�ผ่านการสอบใบประกอบวชิาชพีตอ่
จํานวนผูเ้ขา้สอบทัง้หมด

4.1.4 รอ้ยละของบทความวทิยานพินธป์รญิญาโทหรอืเอกที�ตพีมิพเ์ผยแพร่ทัง้ใน
ระดบัชาตหิรอืระดบันานาชาตติอ่จํานวนวทิยานพินธป์รญิญาโทหรอืเอก รอ้ยละ 3 30 35 40 45 50 71.6981 5.0000 0.1500

4.2 มาตรฐานดา้นงานวจิัยและงานสรา้งสรรค์
4.2.1 รอ้ยละของงานวจิัยหรอืงานสรา้งสรรค ์ที�ตพีมิพเ์ผยแพร่ในระดบัชาตหิรอื

ระดบันานาชาต ิตอ่อาจารยป์ระจําและ/หรอืนักวจิัยประจํา
รอ้ยละ 4 3 5 7 15 30 11.0032 3.5004 0.1400

4.2.2 รอ้ยละของงานวจิัยหรอืงานสรา้งสรรค ์ที�นํามาใชอ้นักอ่ใหเ้กดิประโยชน์
อย่างชดัเจนตอ่อาจารยป์ระจําและ/หรอืนักวจิัยประจํา

รอ้ยละ 3 5 10 15 20 25 16.5048 3.3009 0.0990

4.2.3 รอ้ยละของผลงานวชิาการที�ไดร้ับการจดลขิสทิธิแ์ละไดร้ับรองคณุภาพ
จากหน่วยงานที�เชื�อถอืไดต้อ่อาจารยป์ระจํา/นักวจิัยประจํา

รอ้ยละ 3 3 5 10 15 20 2.9126 1.0000 0.0300

5 ระดบัความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูร่ะดบัสากล ระดบั 5 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.2000

6 รอ้ยละของระดบัความพงึพอใจของผูใ้ชบ้ัณฑติและความพงึพอใจของ
นสิตินักศกึษา

6.1 รอ้ยละของระดบัความพงึพอใจของผูใ้ชบ้ัณฑติตอ่บัณฑติ รอ้ยละ 5 65 70 75 80 85 85.69 5.0000 0.2500
6.2 รอ้ยละของระดบัความพงึพอใจของนสิตินักศกึษาตอ่สถาบันอดุมศกึษา รอ้ยละ 5 65 70 75 80 85 78.69 3.7380 0.1869
7 ระดบัความสําเร็จของการประกนัคณุภาพที�กอ่ใหเ้กดิการพัฒนาคณุภาพ
การศกึษาอย่างตอ่เนื�อง

7.1 ระดบัความสําเร็จของการประกนัคณุภาพภายในที�กอ่ใหเ้กดิการพัฒนา
คณุภาพการศกึษาอย่างตอ่เนื�อง ระดบั 5 1 2 3 4 5 4.9000 4.9000 0.2450

7.2 ระดบัคณุภาพของสถาบันจากผลการประเมนิของ สมศ. สถาบันอุดมศกึษาผ่านการรับรองรอบที� 2 จาก สมศ. ก่อนปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  ดังนัน้ ใหย้กเลกิตัวชีว้ัดและนําน้ําหนักไปรวมกับตัวชีว้ัดที� 7.1

8 รอ้ยละของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายลงทุน/รายจ่ายภาพรวม/เงนิ
โครงการลงทุนภายใตแ้ผนปฏบิัตกิารไทยเขม้แข็ง

8.1 รอ้ยละของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายลงทุน รอ้ยละ 1.5 69 72 75 78 81 100.00 5.0000 0.0750
8.2 รอ้ยละของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายในภาพรวม รอ้ยละ 1.5 92 93 94 95 96 95.29 4.2914 0.0644
8.3 รอ้ยละการเบกิจ่ายเงนิโครงการลงทุนภายใตแ้ผนปฏบิัตกิารไทยเขม้แข็ง 

2555
9 ระดบัความสําเร็จของรอ้ยละเฉลี�ยถ่วงน้ําหนักในการรักษามาตรฐาน
ระยะเวลาการใหบ้รกิาร

ระดบั 3 1 2 3 4 5 4.1986 4.1986 0.1260

10 ระดบัความสําเร็จของการจัดทําตน้ทุนตอ่หน่วยผลผลติ ระดบั 3 1 2 3 4 5 2.7000 2.7000 0.0810
11 ระดบัความสําเร็จของการดําเนนิการตามมาตรการประหยัดพลงังานของ

สถาบันอดุมศกึษา
ระดบั 1 1 2 3 4 5 3.5000 3.5000 0.0350

12 ระดบัคณุภาพของการกํากบัดแูลตามหนา้ที�และบทบาทของสภา
สถาบันอดุมศกึษาและการถ่ายทอดเป้าหมายจากสภาสถาบันอดุมศกึษาสู่
สถาบันอดุมศกึษา

12.1 ระดบัความสําเร็จของการดําเนนิการผ่านเกณฑค์ณุภาพการบรหิารจัดการ
ภาครัฐขัน้พืน้ฐาน

ระดบั 18 1 2 3 4 5 4.5817 4.5817 0.8247

12.2 ระดบัความสําเร็จของรอ้ยละเฉลี�ยถ่วงน้ําหนักในการบรรลเุป้าหมาย
ความสําเร็จของผลลพัธก์ารดําเนนิการของสถาบันอดุมศกึษาตามเกณฑ์
คณุภาพการบรหิารจัดการภาครัฐขัน้พืน้ฐาน (หมวด 7)

ระดบั 6 1 2 3 4 5 4.8366 4.8366 0.2902

12.3 ระดบัความสําเร็จเฉลี�ยถ่วงน้ําหนักของการจัดทําแผนพัฒนาองคก์าร 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554

ระดบั 6 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.3000

นํ �าหนกัรวม 100 คะแนนรวม 4.1171

คะแนน ณ ตลุาคม 2554

มติทิ ี� 1 ดา้นประสทิธผิล

มติทิ ี� 2 ดา้นคุณภาพ

มติทิ ี� 3 ดา้นประสทิธภิาพของการปฏบิตัริาชการ

มติทิ ี� 4 ดา้นการพฒันาสถาบนั

ตารางสรปุผลการประเมนิตามคาํรบัรองการปฏบิตัริาชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
มหาวทิยาลยัราชภฏันครสวรรค์

ตวัชี�วดัการปฏบิตัริาชการ หนว่ย
นํ �าหนกั 
(รอ้ยละ)

เกณฑก์ารใหค้ะแนน ผลการประเมนิ

สถาบันไม่มบีัณฑติในสาขาที�สอบใบประกอบวชิาชพี

ไม่ไดร้ับเงนิงบประมาณโครงการลงทุนภายใตแ้ผนปฏบิัตกิารไทยเขม้แข็ง 2555


