
เอกสารผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด น้ําหนัก 

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 45 3.0413

1.1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักใน

การบรรลุตามเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง

23 2.3957

1.1.1 รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย/

ขอเสนอแนะ/ขอสังเกตจากรัฐบาล และหนวยงานที่เก่ียวของที่

กระทรวงวัฒนธรรมไดส่ังการตามขอเสนอและไดรับการ

ตอบสนอง

รอยละ 3 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 90.00 3.0000 0.0900

1.1.2 ระดับความสําเร็จของการจัดทําแผนแมบทดานการธํารงรักษา

วัฒนธรรมไทย

ระดับ 3 1 2 3 4 5 1.28 1.2833 0.0385

1.1.3 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการสนับสนุนและพัฒนา

เครือขายทางวัฒนธรรม

ระดับ 3 1 2 3 4 5 2.77 2.7738 0.0832

1.1.4 ระดับความสําเร็จในการดําเนินงานตามแผนงานการสงเสริม

คานิยม/จิตสํานึกของคนไทย

ระดับ 3 1 2 3 4 5 2.98 2.9762 0.0893

1.1.5 การดําเนินงานตามแผนการสงเสริมการนําทุนทางวัฒนธรรม

มาพัฒนาเพื่อเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจ

0.0000

1.1.5.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทําแผนปฏิบัติการ “การนํา

งานดานวัฒนธรรมและวัฒนธรรมที่กําลังจะสูญหายมาพัฒนา

ตอยอด” (ผลิตภัณฑชุมชน)

ระดับ 1 1 2 3 4 5 3.50 3.5000 0.0350

1.1.5.2 ระดับความสําเร็จของการจัดทําแผนยุทธศาสตร “การ

สงเสริมอุตสาหกรรมภาพยนตรและวีดิทัศน “

ระดับ 1 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.0500

1.1.5.3 ระดับความสําเร็จของการจัดทําแผนปฏิบัติการ “การ

พัฒนาเสนทางทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม “

ระดับ 1 1 2 3 4 5 4.00 4.0000 0.0400

1.1.6 ระดับความสําเร็จของคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการจัดงาน

เทศกาล Cultural Expo

ระดับ 2 1 2 3 4 5 2.50 2.5000 0.0500

1.1.7 คะแนนคุณภาพในการจัดทําแผนแมบทศูนยขอมูลกลางทาง

วัฒนธรรม

รอยละ 3 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 34.00 1.0000 0.0300

1.1.8 ระดับความสําเร็จของการจัดทําแนวทางการดําเนินงานของ

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป ที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของ

กระทรวงฯ

ระดับ 3 1 2 3 4 5 1.50 1.5000 0.0450

1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ

ดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงที่มี

เปาหมายรวมกันระหวางกระทรวง

1.3 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาศูนยบริการรวมหรือ

เคานเตอรบริการประชาชน

ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.00 4.0034 0.0801

ยกเลิกตามมติ อกพร.

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
สํานักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

สํานักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม-1



เอกสารผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด น้ําหนัก 

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงน้ําหนัก

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
สํานักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุตาม

เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ

กลุมภารกิจ

กระทรวงไมมีกลุมภารกิจจึงไมมีตัวชี้วัดซึ่งเปนแผนปฏิบัติราชการ

ในลักษณะของกลุมภารกิจ

3 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ภารกิจหลัก/

เอกสารงบประมาณรายจายฯ ของสวนราชการระดับกรม

หรือเทียบเทา

20 3.6876

3.1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ภารกิจหลัก/

เอกสารงบประมาณรายจายฯ ของสวนราชการระดับกรม

หรือเทียบเทา

15 3.2502

3.1.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนา ปรับปรุง ชองทางการ

ติดตอส่ือสารของกระทรวงวัฒนธรรมกับหนวยงานภายนอก 

หรือประชาชนทั่วไป

ระดับ 2 1 2 3 4 5 3.56 3.5639 0.0713

3.1.2 ระดับความสําเร็จเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการดําเนินการกํากับ 

ติดตาม และสนับสนุนการดําเนินงานตามยุทธศาสตรของ

กระทรวงวัฒนธรรม

ระดับ 3 1 2 3 4 5 3.13 3.1250 0.0938

3.1.3 ระดับความสําเร็จในการสรางระบบการกํากับดูแลติดตามการ

ดําเนินงานของหนวยงานตางๆที่อยูภายใตกระทรวงวัฒนธรรม

ระดับ 2 1 2 3 4 5 1.00 1.0000 0.0200

3.1.4 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของหนวยงาน

ในตําแหนงที่รองรับภารกิจหลักในการบริหารหนวยงาน

ภายในกระทรวงฯ

ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.33 4.3333 0.0650

3.1.5 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานดานการจัด Rating ส่ิงพิมพ ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.50 4.5000 0.0675

3.1.6 ระดับความสําเร็จของคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการ

ดําเนินงานดานความรวมมือทางวัฒนธรรมกับตางประเทศ  

ตามแผนงานที่กําหนดใหดําเนินการในปฯ 2552

ระดับ 2 1 2 3 4 5 1.00 1.0000 0.0200

3.1.7 ระดับความสําเร็จในการขับเคลื่อนระบบการตรวจราชการเพื่อ

สนับสนุนการปฏิบัติราชการ

ระดับ 3 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1500

3.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ตามเปาหมายผลผลิตของสวนราชการ

(ตามเอกสารงบประมาณรายจาย)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2500

สํานักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม-2



เอกสารผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด น้ําหนัก 

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงน้ําหนัก

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
สํานักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ 15 3.8020

4 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ  รอยละ 5 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 81.73 4.3460 0.2173

5 ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชน

เขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและ

รวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ

ระดับ 4 1 2 3 4 5 2.75 2.7500 0.1100

6 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริต

ระดับ 3 1 2 3 4 5 3.55 3.5500 0.1065

7 ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.55 4.5500 0.1365

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 20 4.1400

8 รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน รอยละ 4 68.00 71.00 74.00 77.00 80.00 39.51 1.0000 0.0400

9 ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน ระดับ 4 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2000

10 ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต ระดับ 4 1 2 3 4 5 4.70 4.7000 0.1880

11 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ

ประหยัดพลังงานของสวนราชการ

ระดับ 4 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2000

12 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ

ระดับ 4 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2000

13 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนพัฒนา

กฎหมายของสวนราชการ

13.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทําแผนพัฒนากฎหมาย

ของสวนราชการ

ระดับ 1 2 3 4 5 ยกเวนตามเงื่อนไขที่

กําหนด

13.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ของการดําเนินงานตามแผนพัฒนากฎหมายสวนราชการ

ระดับ 1 2 3 4 5 ยกเวนตามเงื่อนไขที่

กําหนด

สํานักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม-3



เอกสารผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด น้ําหนัก 

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน
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ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร 20 3.0209

14 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐ

20 3.0209

14.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนพัฒนา

องคการ

12 2.1400

14.1.1 รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

ระดับพ้ืนฐาน

รอยละ 8 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 1.0000 0.0800

14.1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ

เปาหมายความสําเร็จของผลลัพธในการดําเนินการ

ตามแผนพัฒนาองคการ

ระดับ 4 1 2 3 4 5 4.4200 0.1768

14.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ

เปาหมายความสําเร็จของผลลัพธการดําเนินการของจังหวัด

ตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน 

(หมวด 7)

ระดับ 4 1 2 3 4 5 3.6843 0.1474

14.3 ระดับความสําเร็จเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการจัดทํา

แผนพัฒนาองคการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2553

ระดับ 4 1 2 3 4 5 5.0000

14.3.1 ความครบถวนของการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคกร 

(15 คําถาม)

คําถาม 1 3 6 9 12 15 5.0000 0.0500

14.3.2 ความครบถวนของการจัดทํารายงานการประเมินองคกรดวย

ตนเองหมวด 1-4 ตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

ระดับพ้ืนฐาน (4 หมวด)

หมวด 1 0 1 2 3 4 5.0000 0.0500

14.3.3 ความครบถวนของแผนพัฒนาองคกรประจําปงบประมาณ พ.ศ.

 2553 (2 แผน)

แผน 2 0 - 1 - 2 5.0000 0.1000

น้ําหนักรวม 100    คาคะแนนที่ได 3.3711

ผลคะแนน ณ กรกฎาคม พ.ศ. 2553

สํานักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม-4


