
สิ่งท่ีสงมาดวย 1

การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ตารางสรุปผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ผลการดําเนินงาน

นํ้าหนัก 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

(รอยละ) ดําเนินงาน ท่ีได ถวงนํ้าหนัก

มิติท่ี 1 มิติดานประสิทธิผล 55 4.0870 2.2479

1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.4917 3.4917 0.1746

2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา

ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.4349 4.4349 0.2217

3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ

สถาบันอุดมศึกษา

ระดับ 15 3.9974 0.5996

3.1 คุณภาพของแผนปฏิบัติราชการ (แผนงบประมาณ

แผนดินและงบประมาณรายได) ของสถาบันอุดมศึกษา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551

ระดับ 4 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.1200

3.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ (แผน

งบประมาณแผนดินและงบประมาณรายได) ของ

สถาบันอุดมศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551

5 3.5921 0.1796

3.2.1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ(งบประมาณ

แผนดิน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๑)
3 3.4885 0.1047

3.2.1.1 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร
รอยละ 0.09375 46.2 53.9 61.6 69.3 77 74.3988 4.6621 0.0044

3.2.1.2 จํานวนนักศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีเขา

ใหม
คน 0.09375 780 910 1,040 1,170 1,300 854.0000 1.5692 0.0015

3.2.1.3  จํานวนนักศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีคงอยู
คน 0.09375 1,790 2,089 2,387 2,686 2,984 2,239.0000 2.5033 0.0023

3.2.1.4 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร คน 0.09375 1,500 1,750 2,000 2,250 2,500 2,007.0000 3.0280 0.0028

3.2.1.5 สัดสวนของนักศึกษาเขาใหมดานวิทยาศาสตรและ

สังคมศาสตร
สัดสวน 0.09375  21:79  24.5: 75.5 28:72  31.5: 68.5  35:65  24.5: 75.73 2.0000 0.0019

3.2.1.6 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารย

ประจํา
คน 0.09375 58.8 54.6 50.4 46.2 42 21.5900 5.0000 0.0047

3.2.1.7 รอยละของกระบวนวิชาท่ีมีการสอดแทรกเก่ียวกับ

คุณธรรมและจริยธรรมตอจํานวนวิชาท่ีเปดสอนในแต

ละป

รอยละ 0.09375 42 49 56 63 70 60.2654 3.6093 0.0034

3.2.1.8 จํานวนโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับคุณธรรม จริยธรรม 

และ/หรือแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
โครงการ 0.09375 6 7 8 9 10 11.0000 5.0000 0.0047

3.2.1.9 รอยละของนักศึกษาจากโครงการเรียนดีและโครงการ

รับนักศึกษาท่ีมีคุณภาพดานอื่นๆ ตอจํานวนนักศึกษา

ใหม

รอยละ 0.09375 27 31.5 36 40.5 45 53.6439 5.0000 0.0047

3.2.1.10 รอยละของสาขาวิชาท่ีกําหนดมาตรฐานดานการเรียน 

การสอนตอจํานวนสาขาวิชาท้ังหมด
รอยละ 0.09375 42 49 56 63 70 93.6708 5.0000 0.0047

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด

เกณฑการใหคะแนน
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3.2.1.11 จํานวนโครงการ/กิจกรรม บมเพาะธุรกิจ โครงการ 0.09375 - 1 2 3 4 3.0000 4.0000 0.0038

3.2.1.12 จํานวนกิจกรรม e-education กิจกรรม 0.09375 30 35 40 45 50 43.0000 3.6000 0.0034

3.2.1.13 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอคุณภาพการสอน

ของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู
ระดับ 0.09375 1 2 3 4 5 3.6600 3.6600 0.0034

3.2.1.14 ระดับความสําเร็จของการมีสวนรวมในการสงเสริม

งานพัฒนานักศึกษาเพื่อการบริการนักศึกษา
ระดับ 0.09375 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.0028

3.2.1.15 รอยละของนักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมพัฒนานักศึกษา

ดานความรู คูคุณธรรม และจริยธรรมตอจํานวนนักศึกษา รอยละ 0.09375 33 38.5 44 49.5 55 77.3109 5.0000 0.0047

3.2.1.16 รอยละของกิจกรรม/โครงการท่ีเสริมสรางสุขภาวะท่ีดี

ของนักศึกษาตอกิจกรรม/โครงการนักศึกษาท้ังหมด
รอยละ 0.09375 6 7 8 9 10 17.9372 5.0000 0.0047

3.2.1.17 ระดับความสําเร็จของกองทุนพัฒนาการศึกษาของ

นักศึกษา
ระดับ 0.09375 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.0028

3.2.1.18  จํานวนโครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริมวิทยฐานะ

ึ ใ ไ  ิ ี
โครงการ 0.09375 - - 1 2 3 3.0000 5.0000 0.0047

3.2.1.19 จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเขารวมโครงการ

สงเสริมวิทยฐานะใหไดมาตรฐานวิชาชีพ
คน 0.09375 120 140 160 180 200 712.0000 5.0000 0.0047

3.2.1.20 จํานวนเงินงบประมาณสนับสนุนงานสงเสริมวิทยฐานะ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
บาท 0.09375 17,100 19,950 22,800 25,650 28,500 4,388.7147 1.0000 0.0009

3.2.1.21 จํานวนงานวิจัยท่ีพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
เรื่อง 0.09375 - - 1 2 3 6.0000 5.0000 0.0047

3.2.1.22 จํานวนองคกรท่ีเขารวมเปนเครือขายเพื่อสงเสริมวิทย

ฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา
หนวยงาน 0.09375 - - 1 2 3 3.0000 5.0000 0.0047

3.2.1.23  จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเขารวมเครือขาย

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
คน 0.09375 120 140 160 180 200 1,554.0000 5.0000 0.0047

3.2.1.24 ระดับความสําเร็จของการจัดทําฐานขอมูลครูและ

บุคลากรทางการศึกษา
ระดับ 0.09375 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.0028

3.2.1.25  ระดับความสําเร็จของกิจกรรม/โครงการท่ีสงเสริมการ

เรียนรูตลอดชีวิต
ระดับ 0.09375 1 2 3 4 5 2.0000 2.0000 0.0019

3.2.1.26 ระดับความสําเร็จของกิจกรรม/โครงการท่ีตอบสนอง

ตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ระดับ 0.09375 1 2 3 4 5 1.0000 1.0000 0.0009

3.2.1.27 ระดับความสําเร็จและประสิทธิผลของการทํานุบํารุง

และเผยแพรศิลปวัฒนธรรม
ระดับ 0.09375 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.0028

3.2.1.28  ระดับความสําเร็จของกิจกรรม/โครงการ ท่ีบริการองค

ความรูทางศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม

ระดับ 0.09375 1 2 3 4 5 1.0000 1.0000 0.0009

3.2.1.29 รอยละของงานวิจัยภูมิปญญาทองถิ่นท่ีเก่ียวของกับ

ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม

รอยละ 0.09375 45 52.5 60 67.5 75 85.7142 5.0000 0.0047

3.2.1.30 จํานวนบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยท่ีเปนแบบอยาง

ดานศิลปะ วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม
คน 0.09375 - - - 1 2 0.0000 1.0000 0.0009
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3.2.1.31 จํานวนบุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัยท่ีเปนแบบอยาง

ดานศิลปะ วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม
คน 0.09375 - - - 1 2 0.0000 1.0000 0.0009

3.2.1.32 จํานวนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยท่ีเปนแบบอยางดาน

ศิลปะ วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม
คน 0.09375 18 21 24 27 30 27.0000 4.0000 0.0038

3.2.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ  (งบประมาณ

เงินรายไดประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551)
2 3.7476 0.0750

3.2.2.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนามหาวิทยาลัยสูองคกร

การเรียนรู
ระดับ 0.1176 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.0035

3.2.2.2 ระดับความสําเร็จในการใชทรัพยากรภายในและ

ภายนอกรวมกัน
ระดับ 0.1176 1 2 3 4 5 1.0000 1.0000 0.0012

3.2.2.3 จํานวนโครงการพัฒนาคุณภาพบุคลากรใหมีความรู คู

คุณธรรม มีสุขภาวะท่ีดีมีภูมิคุมกัน บนพื้นฐานปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

โครงการ 0.1176 - - 1 2 3 11.0000 5.0000 0.0059

3.2.2.4 รอยละของบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนา อบรม ดานการ

บริหารจัดการองคกรตอจํานวนบุคลากร
รอยละ 0.1176 27 31.5 36 40.5 45 49.7495 5.0000 0.0059

3.2.2.5 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนท่ีไดรับการ

พัฒนาใหความรูและทักษะในวิชาชีพท้ังในและ

ตางประเทศ

รอยละ 0.1176 21 24.5 28 31.5 35 44.0740 5.0000 0.0059

3.2.2.6 รอยละของงบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารยท้ังใน

และตางประเทศตออาจารยประจํา
รอยละ 0.1176 9,600 11,200 12,800 14,400 16,000 20,060.7902 5.0000 0.0059

3.2.2.7 รอยละของอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิตรงตามกรอบ

อัตรากําลังตออาจารยประจํา
รอยละ 0.1176 38.4 44.8 51.2 57.6 64 100.0000 5.0000 0.0059

3.2.2.8 จํานวนบุคลากรท่ีไดรับการประกาศเกียรติคุณ คน 0.1176 12 14 16 18 20 9.0000 1.0000 0.0012

3.2.2.9 ระดับความสําเร็จของการปรับปรุง / แกไข กฎ ระเบียบ 

และขอปฏิบัติ ท่ีเก่ียวของกับสวัสดิการของบุคลากร ระดับ 0.1176 1 2 3 4 5 2.5000 2.5000 0.0029

3.2.2.10 จํานวนเครือขายความรวมมือในประเทศและ

ตางประเทศท่ีเพิ่มข้ึน
เครือขาย 0.1184 - - - 1 2 7.0000 5.0000 0.0059

3.2.2.11 จํานวนหลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม ท่ีไดลงนามและมี

การดําเนินการรวมมือกับมหาวิทยาลัยหรือองคการใน

ตางประเทศในแตละป

หลักสูตร 0.1176 - - 1 2 3 3.0000 5.0000 0.0059

3.2.2.12 จํานวนโครงการวิจัยแบบมีสวนรวมกับทองถิ่น โครงการ 0.1176 1 2 3 4 5 22.0000 5.0000 0.0059

3.2.2.13 ระดับความสําเร็จในการเสริมสรางภาพลักษณของ

มหาวิทยาลัย
ระดับ 0.1176 1 2 3 4 5 1.0000 1.0000 0.0012

3.2.2.14 ระดับความสําเร็จของการจัดต้ังหนวยงานใหมหรือการ

ปรับปรุงหนวยงานภายใตสภาวการณท่ีเปล่ียนแปลง ระดับ 0.1176 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.0035

3.2.2.15 จํานวนหนวยงาน/คณะท่ีบริการจัดการศึกษาท่ี

สอดคลองกับสาขาวิชาและมีประสิทธิภาพ
หนวยงาน 0.1176 - - - - 1 3.0000 5.0000 0.0059
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สิ่งท่ีสงมาดวย 1

การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ตารางสรุปผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ผลการดําเนินงาน

นํ้าหนัก 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

(รอยละ) ดําเนินงาน ท่ีได ถวงนํ้าหนัก

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด

เกณฑการใหคะแนน

3.2.2.16 จํานวนรายรับของมหาวิทยาลัยในการใหบริการ

วิชาการ/วิชาชีพในนามมหาวิทยาลัยตออาจารยประจํา
บาท 0.1176 10,200 11,900 13,600 15,300 17,000 98,417.0846 5.0000 0.0059

3.2.2.17 ระดับความสําเร็จของกองทุนสวัสดิการของบุคลากร ระดับ 0.1176 1 2 3 4 5 2.2000 2.2000 0.0026

3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ

สถาบันอุดมศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551 ท่ี

สะทอนเอกลักษณและจุดเนนรวมท้ังวัตถุประสงค

เฉพาะตามพระราชบัญญัติของสถาบันอุดมศึกษา

6 5.0000 0.3000

3.3.1 ระดับความสําเร็จของโครงการฝกอบรมครูและ/หรือ

บุคลากรประจําการ  เพื่อเพิ่มพูนความรูหรือสงเสริม

วิทยฐานะใหไดมาตรฐานตามวิชาชีพ

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1000

3.3.2 ระดับความสําเร็จของโครงการการศึกษาพิเศษสูทองถิ่น
ระดับ 2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1000

3.3.3 ระดับความสําเร็จของโครงการ/กิจกรรม ท่ีตอบสนอง

ตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ระดับ 2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1000

4. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุมาตรฐานคุณภาพ สมศ. ของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 28 4.3998 1.2320

4.1 มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 9.8 4.0933 0.4011

4.1.1 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ป
รอยละ 2.45 75 80 85 90 95 86.2385 3.2477 0.0796

4.1.2 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําตรง

สาขาท่ีสําเร็จการศึกษา
รอยละ 2.45 55 60 65 70 80 71.1514 4.1151 0.1008

4.1.4 จํานวนนักศึกษาหรือศิษยเกาท่ีไดรับการประกาศเกียรติ

คุณ ยกยองในดานวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม 

หรือรางวัลทางวิชาการ  หรือดานอื่นท่ีเก่ียวของกับ

คุณภาพบัณฑิตในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

คน 2.45 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1225

4.1.5 รอยละของบทความวิทยานิพนธปริญญาโทหรือเอก ท่ี

ตีพิมพเผยแพรท้ังในระดับชาติหรือระดับนานาชาติตอ

จํานวนวิทยานิพนธปริญญาโทหรือเอก

รอยละ 2.45 4 5 10 25 50 25.2577 4.0103 0.0983

4.2 มาตรฐานดานการวิจัยและงานสรางสรรค 5.6 4.3323 0.2426

4.2.1 รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคท่ีตีพิมพ 

เผยแพรหรือนําไปใชประโยชนในระดับชาติหรือระดับ

นานาชาติ ตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

รอยละ 1.86 2 4 6 15 30 14.1065 3.9007 0.0726

4.2.2 จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรคจาก

ภายในและภายนอกสถาบันตออาจารยประจําและ

นักวิจัยประจํา

บาท:คน 1.87 33,000 35,000 37,000 39,000 41,000 63,168.0000 5.0000 0.0935

4.2.3 รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัยประจําท่ีไดรับทุน

ทําวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอก

สถาบันตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

รอยละ 1.87 35 40 45 50 55 50.4702 4.0940 0.0766

4.3 มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 9.8 4.5735 0.4482
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สิ่งท่ีสงมาดวย 1

การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ตารางสรุปผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ผลการดําเนินงาน

นํ้าหนัก 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

(รอยละ) ดําเนินงาน ท่ีได ถวงนํ้าหนัก

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด

เกณฑการใหคะแนน

4.3.1 รอยละของโครงการหรือกิจกรรมบริการวิชาการและ

วิชาชีพท่ีตอบสนองความตองการพัฒนาและเสริมสราง

ความเขมแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติหรือ

นานาชาติตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

รอยละ 1.63 40 42 44 46 48 63.0094 5.0000 0.0815

4.3.2 จํานวนชั่วโมงเฉลี่ยท่ีอาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

ใหบริการวิชาการและวิชาชีพท่ีตอบสนองความ

ตองการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของสังคม 

ชุมชน ประเทศชาติหรือนานาชาติตออาจารยประจํา

และนักวิจัยประจํา

ชั่วโมง:คน 1.63 - 91 182 273 364 130.6520 2.4357 0.0397

4.3.3 รอยละของอาจารยประจําท่ีเปนท่ีปรึกษา เปนกรรมการ

วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการและ

กรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติตอ

อาจารยประจํา

รอยละ 1.64 12 14 15 20 25 27.3556 5.0000 0.0820

4.3.4 จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพท่ีไดรับการ

ยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
แหลง 2.45 5 6 7 8 9 10.0000 5.0000 0.1225

4.3.5 ระดับความสําเร็จและประสิทธิผลของการใหบริการ

วิชาการและวิชาชีพตามพันธกิจของสถาบัน
ระดับ 2.45 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1225

4.4 มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 2.8 5.0000 0.1400

4.4.1 รอยละของโครงการหรือกิจกรรมในการอนุรักษ พัฒนา

 และสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรมตอ

จํานวนโครงการหรือกิจกรรมนักศึกษาท้ังหมด
รอยละ 0.94 20 22.5 25 27.5 30 42.4242 5.0000 0.0470

4.4.2 รอยละเฉลี่ยของนักศึกษาท่ีเขารวมโครงการในการ

อนุรักษ พัฒนา และสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะ และ

วัฒนธรรม

รอยละ 0.93 - - 10 20 30 69.8643 5.0000 0.0465

4.4.3 รอยละของคาใชจายและมูลคาท่ีใชในการอนุรักษ 

พัฒนาและสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรม

ตองบดําเนินการ

รอยละ 0.93 1 1.1 1.2 1.3 1.4 2.8739 5.0000 0.0465

5. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 2 1 2 3 4 5 1.0000 1.0000 0.0200

มิติท่ี 2 มิติดานคุณภาพ 12 4.3083 0.5170

6. ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตและบทบาทของ

สถาบันอุดมศึกษา
5 4.3400 0.2170

6.1 ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตของผูใชบัณฑิต รอยละ 2.5 65 70 75 80 85 83.2000 4.6400 0.1160

6.2 ระดับความพึงพอใจตอบทบาทของสถาบัน รอยละ 2.5 65 70 75 80 85 80.2000 4.0400 0.1010

7. ระดับคุณภาพของสถาบันจากผลการประเมิน สมศ. ระดับ 3 1 2 3 4 5 3.8800 4.0000 0.1200

8. ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในท่ี

กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง
ระดับ 4 1 2 3 4 5 4.5000 4.5000 0.1800

มิติท่ี 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10 3.4482 0.3448

9. ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามมาตรการ

ประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษา
ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.7410 4.7410 0.0948
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สิ่งท่ีสงมาดวย 1

การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ตารางสรุปผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ผลการดําเนินงาน

นํ้าหนัก 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

(รอยละ) ดําเนินงาน ท่ีได ถวงนํ้าหนัก

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด

เกณฑการใหคะแนน

10. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของอัตรา

การเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน
รอยละ 3 68 71 74 77 80 47.9800 1.0000 0.0300

11. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

รักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ
ระดับ 2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1000

12. ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต
ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.1200

มิติท่ี 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน 23 4.1251 0.9488

13. ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของสภาสถาบัน ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.1867 4.1867 0.1256

14. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามา

มีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและรวมติดตาม

ตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1000

15. ระดับความสําเร็จของแผนพัฒนาบุคลากรของ

สถาบันอุดมศึกษา
ระดับ 2 1 2 3 4 5 2.5000 2.5000 0.0500

16. ระดับความสําเร็จของการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพคณาจารยของสถาบันอุดมศึกษา
ระดับ 3 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1500

17. คุณวุฒิและคุณภาพของอาจารยสถาบันอุดมศึกษา 2 3.0121 0.0602

17.1 รอยละของอาจารยประจําท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญา

เอกหรือเทียบเทา
รอยละ 1 6 8 10 15 30 10.6382 3.1276 0.0313

17.2 รอยละของอาจารยประจําท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ รอยละ 1 20 25 30 40 60 29.4832 2.8966 0.0290

18. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอมูล

อุดมศึกษาดานนักศึกษา บุคลากร หลักสูตรและการเงิน ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.6667 4.6667 0.1400

19. คาใชจายท้ังหมดท่ีใชในระบบหองสมุด คอมพิวเตอร 

และศูนยสารสนเทศตอนักศึกษา บาท 2
1 - 3,499 

บาท

3,500 - 

4,999 บาท

5,000 - 

5,999 บาท

6,000 - 

6,999 บาท

7,000 บาท

ข้ึนไป
6,575.4091 4.5754 0.0915

20. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการ

ความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร
ระดับ - - - - - - - - -

21. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐ
ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.6000 4.6000 0.0920

22. รอยละของหลักสูตรท่ีไดมาตรฐานตอหลักสูตรท้ังหมด รอยละ 2 60 70 80 90 100 84.7058 3.4705 0.0694

23. ประสิทธิภาพของการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับ 2 1 2 3 4 5 3.5000 3.5000 0.0700

นํ้าหนักรวม : 100 คาคะแนนท่ีได : 4.0585
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