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การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ตารางสรุปผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ผลการดําเนินงาน

นํ้าหนัก 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

(รอยละ) ดําเนินงาน ท่ีได ถวงนํ้าหนัก

มิติท่ี 1 มิติดานประสิทธิผล 52.125 3.4261 1.8388

1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.4917 3.4917 0.1798

2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา

ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.4349 4.4349 0.2283

3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ

สถาบันอุดมศึกษา

ระดับ 14.575 2.8274 0.4243

3.1 คุณภาพของแผนปฏิบัติราชการ (แผนงบประมาณ

แผนดินและงบประมาณรายได) ของสถาบันอุดมศึกษา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551

ระดับ 4 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.1236

3.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ (แผน

งบประมาณแผนดินและงบประมาณรายได) ของ

สถาบันอุดมศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551

4.575 3.9627 0.1867

3.2.1 รอยละจํานวนนักศึกษาใหมท่ีมีภูมิลําเนาอยูในพื้นท่ี

ภาคเหนือตอนบนตอจํานวนนักศึกษาใหมท้ังหมด
รอยละ 0.085 48 56 64 72 80 70.0279 3.7534 0.0033

3.2.2 ระดับความสําเร็จในการรับนักศึกษาใหมของศูนย

การศึกษานอกมหาวิทยาลัย
ระดับ 0.085 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0044

3.2.3 รอยละของอาจารยประจําท่ีไดรับการแตงต้ังใหดํารง

ตําแหนงทางวิชาการตอจํานวนอาจารยท่ีเขารวม

โครงการท้ังหมด

รอยละ - - - - - - - - -

3.2.4 รอยละของนักศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาความรูในตาง

ประเทศตอจํานวนนักศึกษาสาขาวิชาทางดานภาษา

ตางประเทศท้ังหมด

รอยละ 0.085 3 3.5 4 4.5 5 6.5126 5.0000 0.0044

3.2.5 รอยละของนักศึกษาท่ีผานกระบวนการพัฒนาทักษะ

ความรูดานภาษาและคอมพิวเตอรตอนักศึกษาท่ีเขา

รวมโครงการท้ังหมด

รอยละ 0.085 45 52.5 60 67.5 75 64.0059 3.5341 0.0031

3.2.6 จํานวนนักศึกษาท่ีรับเขาในแตละป คน 0.085 1,800 2,100 2,400 2,700 3,000 6,089.0000 5.0000 0.0044

3.2.7 จํานวนนักศึกษาท่ีจบในแตละป คน 0.085 1,200 1,400 1,600 1,800 2,000 2,512.0000 5.0000 0.0044

3.2.8 จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู คน 0.085 6,000 7,000 8,000 9,000 10,000 15,504.0000 5.0000 0.0044

3.2.9 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาจบการศึกษาตาม

หลักสูตรภายในระยะเวลาท่ีกําหนด
รอยละ 0.085 48 56 64 72 80 73.7504 4.2188 0.0037

3.2.10 สัดสวนบัณฑิตทางดานวิทยาศาสตรตอสังคมศาสตร สัดสวน 0.085  10 : 90  12 : 88  14 : 86  15 : 85  17 : 83 22.4800 5.0000 0.0044

3.2.11 ระดับความสําเร็จของโครงการความรวมมือทาง

การศึกษาในกลุมประเทศอนุภูมิภาคลุมนํ้าโขง
ระดับ 0.085 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0044

3.2.12 รอยละของจํานวนกิจกรรมนักศึกษาท่ีสรางจิตสํานึกใน

การพัฒนาทองถิ่นตอจํานวนกิจกรรมนักศึกษาท้ังหมด รอยละ 0.084 15 18 20 23 25 26.7326 5.0000 0.0043

เกณฑการใหคะแนน

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด
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3.2.13 รอยละของโครงการวิจัยท่ีแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กําหนด
รอยละ 0.085 45 53 60 68 75 100.0000 5.0000 0.0044

3.2.14 รอยละของงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับประเทศในกลุมอนุ

ภูมิภาคลุมนํ้าโขงตองานวิจัยท้ังหมด
รอยละ 0.084 6 7 8 9 10 15.2941 5.0000 0.0043

3.2.15 จํานวนโครงการวิจัยใหมท่ีสงเสริมการพัฒนาทองถิ่น

ตองานวิจัยท้ังหมด
โครงการ 0.084 30 35 40 45 50 72.0000 5.0000 0.0043

3.2.16 รอยละของงานวิจัยท่ีมีการถายทอดองคความรูสู

ทองถิ่นตองานวิจัยท้ังหมด
รอยละ - - - - - - - - -

3.2.17 รอยละงานบริการวิชาการท่ีแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กําหนด
รอยละ 0.085 45 53 60 68 75 100.0000 5.0000 0.0044

3.2.18 ระดับความสําเร็จในการดําเนินงานของกลุมหนวยงานท่ี

เนนการใหบริการวิชาการแกสังคม
ระดับ 0.085 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.0035

3.2.19 ระดับความสําเร็จในการดําเนินงานโครงการตามแนว

พระราชดําร ิ(ตชด.)
ระดับ - - - - - - - - -

3.2.20 รอยละของประชาชนหรือบุคคลภายนอกท่ีเขามาใช

บริการในศูนยการเรียนรูเพื่อปวงชนตอจํานวน

ผูใชบริการท้ังหมด

รอยละ 0.085 6 7 8 9 10 0.5227 1.0000 0.0009

3.2.21 จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเขารับการพัฒนา
คน 0.085 90 105 120 135 150 403.0000 5.0000 0.0044

3.2.22 ระดับความพึงพอใจของผูเขารับการพัฒนาและ

หนวยงานผูใชครูและบุคลากรทางการศึกษา
ระดับ - - - - - - - - -

3.2.23 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาแหลงเรียนรูทางดาน

ศิลปะและวัฒนธรรมทองถิ่น
ระดับ 0.085 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.0035

3.2.24 รอยละของกิจกรรมดานศิลปะและวัฒนธรรมแลวเสร็จ

ตามระยะเวลาท่ีกําหนด
รอยละ 0.085 45 53 60 68 75 100.0000 5.0000 0.0044

3.2.25 ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจศิลปะและ

วัฒนธรรมทองถิ่น
คน 0.084 42 49 56 63 70 40.0000 1.0000 0.0009

3.2.26 จํานวนกิจกรรมความรวมมือทางดานศิลปวัฒนธรรม

กับศิลปนในเขตภาคเหนือตอนบน
กิจกรรม 0.084 - - - 1 2 8.0000 5.0000 0.0043

3.2.27 จํานวนบุคลากรในทองถิ่นท่ีเขามามีสวนรวมในการ

พัฒนามหาวิทยาลัย
คน 0.085 12 14 16 18 20 18.0000 4.0000 0.0035

3.2.28 ระดับความสําเร็จในการดําเนินงานของศูนยศึกษาเพื่อ

พัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมกลุมประเทศอนุ

ภูมิภาคลุมนํ้าโขง

ระดับ - - - - - - - - -

3.2.29 มีระบบกลไกในการพัฒนาและบริหารหลักสูตร ระดับ 0.085 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0044

3.2.30 มีโครงการหรือกิจกรรมท่ีสนับสนุนการพัฒนา

หลักสูตรและการเรียนการสอนซึ่งบุคคล องคกร และ

ชุมชนภายนอกมีสวนรวม

ระดับ 0.085 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0044

3.2.31 มีระบบและกลไกสนับสนุนใหอาจารยประจําทําการวิจัย

เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
ขอ 0.085 1 2 3 4 5 2.0000 2.0000 0.0018

3.2.32 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารย

ประจํา
คน 0.085 8.39 7.79 7.19 6.59 5.99 9.0000 5.0000 0.0044
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3.2.33 สัดสวนของอาจารยประจําท่ีมีวุฒิปริญญาตรี ปริญญาโท

 ปริญญาเอก หรือเทียบเทาตออาจารยประจํา สัดสวน 0.085  44 : 46 : 10  35 : 53 : 12  25 : 61 : 14 15:69:16 5:77:18 .1128:64.9852:8.902 2.4622 0.0022

3.2.34 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดรับเงินเดือน

เริ่มตนเปนไปตามเกณฑ
รอยละ 0.084 42 49 56 63 70 86.6482 5.0000 0.0043

3.2.35 จํานวนวิทยานิพนธและงานวิชาการของนักศึกษาท่ี

ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติภายใน

รอบ 3 ปท่ีผานมา

เรื่อง 0.084 - - - - 1 2.0000 5.0000 0.0043

3.2.36 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอคุณภาพการสอน

ของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู
ระดับ 0.085 2.1 2.45 2.8 3.15 3.5 3.8100 5.0000 0.0044

3.2.37 มีการจัดบริการแกนักศึกษาและศิษยเกา ขอ 0.085 3 4 5 6 7 4.0000 2.0000 0.0018

3.2.38 มีการสงเสริมกิจกรรมนักศึกษาท่ีครบถวนและ

สอดคลองกับคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค
ขอ 0.085 - - 1 2 3 1.0000 3.0000 0.0026

3.2.39 รอยละของจํานวนนักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม/

โครงการพัฒนานักศึกษาตอจํานวนนักศึกษา
รอยละ 0.085 36 42 48 54 60 435.5327 5.0000 0.0044

3.2.40 มีการพัฒนาระบบและกลไกในการสนับสนุนการผลิต

งานวิจัยและงานสรางสรรค
ระดับ 0.085 - 1 2 3 4 2.0000 3.0000 0.0026

3.2.41 มีระบบบริหารจัดการความรูจากงานวิจัยและงาน

สรางสรรค
ระบบ 0.085 - - 1 2 3 1.0000 3.0000 0.0026

3.2.42 คาใชจายและมูลคาของสถาบันในการบริการวิชาการ

และวิชาชีพเพื่อสังคมตออาจารยประจํา
บาท 0.085 6,000/คน 7,000/คน 8,000/คน 9,000/คน 10,000/คน 17,300.0000 1.0000 0.0009

3.2.43 รายรับของสถาบันในการใหบริการวิชาการและวิชาชีพ

ในนามสถาบันตออาจารยประจํา
บาท 0.084 9,000 10,500 12,000 13,500 15,000 22,276.0000 5.0000 0.0043

3.2.44 มีระบบและกลไกในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ขอ 0.085 - 1 2 3 4 2.0000 3.0000 0.0026

3.2.45 สภาสถาบันใชหลักธรรมภิบาลในการบริหารจัดการ

และสามารถผลักดันสถาบันใหแขงขันไดในระดับสากล ระดับ 0.085 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0044

3.2.46 ภาวะผูนําของผูบริหารทุกระดับของสถาบัน ขอ 0.085 - 1 2 3 4 4.0000 5.0000 0.0044

3.2.47 ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหารการเรียน

การสอนและการวิจัย
ระดับ 0.084 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.0035

3.2.48 รอยละของอาจารยประจําท่ีไดรับรางวัลผลงานทางวิ

ชการหรือวิชาชีพในระดับชาติหรือนานาชาติ
รอยละ 0.084 1.2 1.4 1.6 1.8 2 1.1869 1.0000 0.0009

3.2.49 รอยละของอาจารยท่ีเขารวมประชุมวิชาการหรือ

นําเสนอผลงานวิชาการท้ังในและตางประเทศ
รอยละ 0.084 30 35 40 45 50 21.9585 1.0000 0.0009

3.2.50 งบประมาณสําหรับการพัฒนาคณาจารยท้ังในประเทศ

และตางประเทศตอจํานวนอาจารยประจํา
บาท 0.084 6,000 7,000 8,000 9,000 10,000 36,409.5000 5.0000 0.0043

3.2.51 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนท่ีไดรับการ

พัฒนาความรูและทักษะในวิชาชีพท้ังในประเทศและ

ตางประเทศ

รอยละ 0.085 42 49 56 63 70 70.3839 5.0000 0.0044

3.2.52 มีการนําระบบบริหารความเสี่ยงมาใชในกระบวนการ

บริหารการศึกษา
ขอ 0.085 - - 1 2 3 1.0000 3.0000 0.0026
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(รอยละ) ดําเนินงาน ท่ีได ถวงนํ้าหนัก

เกณฑการใหคะแนน

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด

3.2.53 ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวชี้วัด และ

เปาหมายของระดับองคกรสูระดับบุคคล
ระดับ 0.085 3 4 5 6 7 8.0000 5.0000 0.0044

3.2.54 มีระบบและกลไกในการจัดสรรการวิเคราะหคาใชจาย 

การตรวจสอบการเงินและงบประมาณอยางมี

ประสิทธิภาพ

ระบบ 0.084 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0043

3.2.55 การใชทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันรวมกัน ขอ 0.085 - - 1 2 3 4.0000 5.0000 0.0044

3.2.56 สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทียบเทา)
บาท/คน 0.084 39,000 45,500 52,000 58,500 65,000 115,433.8400 5.0000 0.0043

3.2.57 คาใชจายท้ังหมดตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทียบเทา)

รอยละ 0.085
รอยละ 6 ของ

เกณฑ

มาตรฐาน

รอยละ 7 ของ

เกณฑ

มาตรฐาน

รอยละ 8ของ

เกณฑ

มาตรฐาน

รอยละ 9 ของ

เกณฑ

มาตรฐาน

รอยละ 10 

ของเกณฑ

มาตรฐาน
-42.5900 1.0000 0.0009

3.2.58 รอยละของเงินเหลือจายสุทธิตองบดําเนินการ รอยละ 0.084 0.6 0.7 0.8 0.9 1 0.0003 1.0000 0.0009

3.2.59 มีระบบและกลไกการใหความรูและทักษะดานการ

ประกันคุณภาพแกนักศึกษา
ระดับ 0.085 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.0026

3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ

สถาบันอุดมศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551 ท่ี

สะทอนเอกลักษณและจุดเนนรวมท้ังวัตถุประสงค

เฉพาะตามพระราชบัญญัติของสถาบันอุดมศึกษา

6 1.8467 0.1141

3.3.1 ระดับความพึงพอใจของผูเขารับการพัฒนาและ

หนวยงานผูใชครูและบุคลากรทางการศึกษา
ระดับ 2 1 2 3.5 4 5 3.7700 3.5400 0.0729

3.3.2 รอยละของงานวิจัยท่ีมีการถายทอดองคความรูสู

ทองถิ่นตองานวิจัยท้ังหมด
รอยละ 2 65 70 75 80 85 50.0000 1.0000 0.0206

3.3.3 ระดับความสําเร็จในการดําเนินงานโครงการตามแนว

พระราชดําริ (ตชด.)
ระดับ 2 1 2 3 4 5 1.0000 1.0000 0.0206

4. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุมาตรฐานคุณภาพ สมศ. ของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 25.55 3.7474 0.9858

4.1 มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 7.35 3.8995 0.2951

4.1.1 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ป
รอยละ 2.45 83 87 90 93 97 93.0335 4.0083 0.1011

4.1.2 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําตรง

สาขาท่ีสําเร็จการศึกษา
รอยละ 2.45 65 70 75 80 85 73.4513 2.6902 0.0679

4.1.3 รอยละเฉลี่ยของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีผานการสอบ

ใบประกอบวิชาชีพตอจํานวนผูเขาสอบท้ังหมด
รอยละ - - - - - - - - -

4.1.4 จํานวนนักศึกษาหรือศิษยเกาท่ีไดรับการประกาศเกียรติ

คุณ ยกยองในดานวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม 

หรือรางวัลทางวิชาการ  หรือดานอื่นท่ีเก่ียวของกับ

คุณภาพบัณฑิตในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

คน 2.45 3 5 8 9 10 19.0000 5.0000 0.1261

4.2 มาตรฐานดานการวิจัยและงานสรางสรรค 5.6 2.3357 0.1347
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นํ้าหนัก 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน
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4.2.1 รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคท่ีตีพิมพ 

เผยแพรหรือนําไปใชประโยชนในระดับชาติหรือระดับ

นานาชาติ ตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

รอยละ 1.86 4 6 8 10 30 2.8846 1.0000 0.0192

4.2.2 จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรคจาก

ภายในและภายนอกสถาบันตออาจารยประจําและ

นักวิจัยประจํา

บาท:คน 1.87 10,000 15,000 30,000 35,000 40,000 90,142.3108 5.0000 0.0963

4.2.3 รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัยประจําท่ีไดรับทุน

ทําวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอก

สถาบันตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

รอยละ 1.87 50 55 60 65 70 46.1538 1.0000 0.0193

4.3 มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 9.8 4.0822 0.4119

4.3.1 รอยละของโครงการหรือกิจกรรมบริการวิชาการและ

วิชาชีพท่ีตอบสนองความตองการพัฒนาและเสริมสราง

ความเขมแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติหรือ

นานาชาติตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

รอยละ 1.63 30 35 40 45 50 117.9487 5.0000 0.0839

4.3.2 จํานวนชั่วโมงเฉลี่ยท่ีอาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

ใหบริการวิชาการและวิชาชีพท่ีตอบสนองความ

ตองการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของสังคม 

ชุมชน ประเทศชาติหรือนานาชาติตออาจารยประจํา

และนักวิจัยประจํา

ชั่วโมง:คน 1.63 - 91 182 273 364 107.0897 2.1768 0.0365

4.3.3 รอยละของอาจารยประจําท่ีเปนท่ีปรึกษา เปนกรรมการ

วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการและ

กรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติตอ

อาจารยประจํา

รอยละ 1.64 5 10 15 20 25 20.9439 4.1887 0.0707

4.3.4 จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพท่ีไดรับการ

ยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
แหลง 2.45 2 4 6 10 12 9.0000 3.7500 0.0946

4.3.5 ระดับความสําเร็จและประสิทธิผลของการใหบริการ

วิชาการและวิชาชีพตามพันธกิจของสถาบัน
ระดับ 2.45 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1261

4.4 มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 2.8 5.0000 0.1441

4.4.1 รอยละของโครงการหรือกิจกรรมในการอนุรักษ พัฒนา

 และสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรมตอ

จํานวนโครงการหรือกิจกรรมนักศึกษาท้ังหมด
รอยละ 0.94 20 22.5 25 27.5 30 49.7142 5.0000 0.0484

4.4.2 รอยละเฉลี่ยของนักศึกษาท่ีเขารวมโครงการในการ

อนุรักษ พัฒนา และสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะ และ

วัฒนธรรม

รอยละ 0.93 65 70 75 80 85 99.2849 5.0000 0.0479

4.4.3 รอยละของคาใชจายและมูลคาท่ีใชในการอนุรักษ 

พัฒนาและสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรม

ตองบดําเนินการ

รอยละ 0.93 0.9 1.2 1.5 1.7 1.9 1.9342 5.0000 0.0479

5. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 2 1 2 3 4 5 1.0000 1.0000 0.0206

มิติท่ี 2 มิติดานคุณภาพ 12 3.8250 0.4726
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6. ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตและบทบาทของ

สถาบันอุดมศึกษา
5 4.3800 0.2255

6.1 ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตของผูใชบัณฑิต รอยละ 2.5 65 70 75 80 85 83.6000 4.7200 0.1215

6.2 ระดับความพึงพอใจตอบทบาทของสถาบัน รอยละ 2.5 65 70 75 80 85 80.2000 4.0400 0.1040

7. ระดับคุณภาพของสถาบันจากผลการประเมิน สมศ. ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.1400 4.0000 0.1236

8. ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในท่ี

กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง
ระดับ 4 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.1236

มิติท่ี 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10 3.7670 0.3879

9. ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามมาตรการ

ประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษา
ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.8950 4.8950 0.1008

10. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของอัตรา

การเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน
รอยละ 3 68 71 74 77 80 65.9400 1.0000 0.0309

11. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

รักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ
ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.9400 4.9400 0.1017

12. ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต
ระดับ 3 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1544

มิติท่ี 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน 23 3.4138 0.8084

13. ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของสภาสถาบัน ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.9176 4.9176 0.1519

14. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามา

มีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและรวมติดตาม

ตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ

ระดับ 2 1 2 3 4 5 2.0000 2.0000 0.0412

15. ระดับความสําเร็จของแผนพัฒนาบุคลากรของ

สถาบันอุดมศึกษา
ระดับ 2 1 2 3 4 5 2.9800 2.9800 0.0614

16. ระดับความสําเร็จของการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพคณาจารยของสถาบันอุดมศึกษา
ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.1236

17. คุณวุฒิและคุณภาพของอาจารยสถาบันอุดมศึกษา 2 1.8590 0.0383

17.1 รอยละของอาจารยประจําท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญา

เอกหรือเทียบเทา
รอยละ 1 10 15 20 25 30 11.2759 1.2551 0.0129

17.2 รอยละของอาจารยประจําท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ รอยละ 1 10 20 30 45 60 24.6290 2.4629 0.0254

18. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอมูล

อุดมศึกษาดานนักศึกษา บุคลากร หลักสูตรและการเงิน ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.1236

19. คาใชจายท้ังหมดท่ีใชในระบบหองสมุด คอมพิวเตอร 

และศูนยสารสนเทศตอนักศึกษา บาท 2
1 - 3,499 

บาท

3,500 - 

4,999 บาท

5,000 - 

5,999 บาท

6,000 - 

6,999 บาท

7,000 บาท

ข้ึนไป
6,996.1600 4.9961 0.1029

20. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการ

ความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร
ระดับ 2 1 2 3 4 5 2.0000 2.0000 0.0412

22. รอยละของหลักสูตรท่ีไดมาตรฐานตอหลักสูตรท้ังหมด
รอยละ 2 60 70 80 90 100 90.4761 4.0476 0.0833

23. ประสิทธิภาพของการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับ 2 1 2 3 4 5 2.0000 2.0000 0.0412
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การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ตารางสรุปผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ผลการดําเนินงาน

นํ้าหนัก 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

(รอยละ) ดําเนินงาน ท่ีได ถวงนํ้าหนัก

เกณฑการใหคะแนน

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด

นํ้าหนักรวม : 97.125 คาคะแนนท่ีได : 3.5077
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