
สิ่งท่ีสงมาดวย 1

การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ตารางสรุปผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

มหาวิทยาลัยแมโจ   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ผลการดําเนินงาน

นํ้าหนัก 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

(รอยละ) ดําเนินงาน ท่ีได ถวงนํ้าหนัก

มิติท่ี 1 มิติดานประสิทธิผล 54.8 4.2580 2.3381

1. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.4917 3.4917 0.1749

2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา

ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.4349 4.4349 0.2222

3. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ

สถาบันอุดมศึกษา

ระดับ 14.8 4.6244 0.6858

3.1 คุณภาพของแผนปฏิบัติราชการ (แผนงบประมาณ

แผนดินและงบประมาณรายได) ของสถาบันอุดมศึกษา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551

ระดับ 4 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.1603

3.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ (แผน

งบประมาณแผนดินและงบประมาณรายได) ของ

สถาบันอุดมศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551

4.8 4.6753 0.2249

3.2.1 รอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายตาม

ผลผลิตผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี

คน 0.3 51 59.5 68 76.5 85 79.9900 4.4105 0.0133

3.2.2 รอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายผลผลิต

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร
คน 0.3 51 59.5 68 76.5 85 96.1500 5.0000 0.0150

3.2.3 รอยละของนักศึกษาใหมระดับปริญญาตรีข้ึนไป สาขา

วิทยาศาสตรเทคโนโลยีของสถาบันเพิ่มข้ึน
คน 0.2 6 7 8 9 10 0.3816 1.0000 0.0020

3.2.4 จํานวนวิทยานิพนธและงานวิชาการของนักศึกษาท่ี

ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติภายใน

รอบ 3 ปท่ีผานมา

เลม 0.2 - - - 1 2 24.0000 5.0000 0.0100

3.2.5 มีระบบและกลไกสนับสนุนใหอาจารยประจําทําการวิจัย

เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
ระบบ 0.2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0100

3.2.6 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรบัณฑิตศึกษาซึ่งมี

คุณสมบัติเปนท่ีปรึกษาวิทยานิพนธท่ีทําหนาท่ีอาจารย

ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ

รอยละ 0.2 42 49 56 63 70 70.2702 5.0000 0.0100

3.2.7 มีการจัดบริการแกนักศึกษาและศิษยเกา มี 0.2 4 5 6 7 8 8.0000 5.0000 0.0100

3.2.8 มีการสงเสริมกิจกรรมนักศึกษาท่ีครบถวนและ

สอดคลองกับคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค
มี 0.2 - 1 2 3 4 4.0000 5.0000 0.0100

3.2.9 มีการพัฒนาระบบและกลไกในการสนับสนุนการผลิต

งานวิจัยและงานสรางสรรค
มี 0.2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0100

3.2.10 มีระบบบริหารจัดการความรูจากงานวิจัยและงาน

สรางสรรค
มี 0.2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0100

3.2.11 รอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายผลผลิต

ผลงานการใหบริการวิชาการ
รอยละ 0.2 51 59.5 68 76.5 85 79.5400 4.3576 0.0087

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด

เกณฑการใหคะแนน
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3.2.12 ระดับการนําความรูและประสบการณจากการบริการ

วิชาการและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ระดับ 0.2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0100

3.2.13 คาใชจายและมูลคาของสถาบันในการบริการวิชาการ

และวิชาชีพเพื่อสังคมตออาจารยประจํา
บาท 0.2 5,100 5,950 6,800 7,650 8,500 38,860.1000 5.0000 0.0100

3.2.14 รายรับของสถาบันในการบริการวิชาการและวิชาชีพใน

นามสถาบันตออาจารยประจํา
บาท 0.2 8,400 9,800 11,200 12,600 14,000 23,569.9248 5.0000 0.0100

3.2.15 รอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายผลผลิต

ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
รอยละ 0.2 54 63 72 81 90 90.0000 5.0000 0.0100

3.2.16 มีระบบและกลไกในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ระบบ 0.2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0100

3.2.17 สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา บาท:คน 0.2 84,000 98,000 112,000 126,000 140,000 219,420.5910 5.0000 0.0100

3.2.18 รอยละของเงินเหลือจายสุทธิตองบดําเนินการ รอยละ 0.2 3 3.5 4 4.5 5 5.3477 5.0000 0.0100

3.2.19 งบประมาณสําหรับการพัฒนาคณาจารยท้ังในประเทศ

 ป  ป
บาท 0.2 9,000 10,500 12,000 13,500 15,000 20,797.9244 5.0000 0.0100

3.2.20 ระดับศักยภาพของระบบฐานขอมูล เพื่อการบริหาร การ

เรียนการสอน และการวิจัย
ระดับ 0.2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0100

3.2.21 ระดับการใชทรัพยากรภายในและภาย นอกสถาบัน

รวมกัน
ระดับ 0.2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.0100

3.2.22 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารย

ประจํา
คน 0.2 32.31 30 27.7 25.39 23.08 27.7046 3.0019 0.0060

3.2.23 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอคุณภาพการสอน

ของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู
ระดับ 0.2 2.46 2.87 3.28 3.69 4.1 3.9900 4.7317 0.0095

3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ

สถาบันอุดมศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551 ท่ี

สะทอนเอกลักษณและจุดเนนรวมท้ังวัตถุประสงค

เฉพาะตามพระราชบัญญัติของสถาบันอุดมศึกษา

6 5.0000 0.3006

3.3.1 จํานวนฐานเรียนรูทางการเกษตร ฐาน 2 13 15 17 19 21 21.0000 5.0000 0.1002

3.3.2 จํานวนครั้งในการใหบริการตรวจสอบสินคาทางการ

เกษตร
ครั้ง 2 430 450 470 490 510 1,062.0000 5.0000 0.1002

3.3.3 จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพท่ีไดรับการ

ยอมรับในระดับชาติหรือนานาชาติ
แหลง 2 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1002

4. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

บรรลุมาตรฐานคุณภาพ สมศ. ของสถาบันอุดมศึกษา ระดับ 28 4.2596 1.1951

4.1 มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 8.4 4.2980 0.3618

4.1.1 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ป
รอยละ 2.1 79.5 80 80.5 81 81.5 80.6438 3.2876 0.0692

4.1.2 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําตรง

สาขาท่ีสําเร็จการศึกษา
รอยละ 2.1 40 50 60 70 80 70.9216 4.0921 0.0861
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4.1.4 จํานวนนักศึกษาหรือศิษยเกาท่ีไดรับการประกาศเกียรติ

คุณ ยกยองในดานวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม 

หรือรางวัลทางวิชาการ  หรือดานอื่นท่ีเก่ียวของกับ

คุณภาพบัณฑิตในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

คน 2.1 3 5 7 9 11 91.0000 5.0000 0.1052

4.1.5 รอยละของบทความวิทยานิพนธปริญญาโทหรือเอก ท่ี

ตีพิมพเผยแพรท้ังในระดับชาติหรือระดับนานาชาติตอ

จํานวนวิทยานิพนธปริญญาโทหรือเอก

รอยละ 2.1 14.25 15.25 16.25 25 67.5 59.5238 4.8123 0.1013

4.2 มาตรฐานดานการวิจัยและงานสรางสรรค 8.4 3.7687 0.3172

4.2.1 รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคท่ีตีพิมพ 

เผยแพรหรือนําไปใชประโยชนในระดับชาติหรือระดับ

นานาชาติ ตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

รอยละ 1.4 5 5.5 6.5 10 30 30.5128 5.0000 0.0701

4.2.2 จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรคจาก

ภายในและภายนอกสถาบันตออาจารยประจําและ

นักวิจัยประจํา

บาท:คน 1.4 131,000 138,000 145,000 152,000 159,000 193,958.2256 5.0000 0.0701

4.2.3 รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัยประจําท่ีไดรับทุน

ทําวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอก

สถาบันตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

รอยละ 1.4 38 40 42 44 46 46.9230 5.0000 0.0701

4.2.4 รอยละของบทความวิจัยท่ีไดรับการอางอิง (Citation) ใน

 Refereed Journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือ

ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา
รอยละ 2.1 2.15 2.65 3.15 5 20 6.1224 4.0748 0.0857

4.2.5 จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีไดรับการจด

ทะเบียนสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร
ชิ้นงาน 2.1 1 2 3 4 5 0.0000 1.0000 0.0210

4.3 มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 8.4 4.6821 0.3941

4.3.1 รอยละของโครงการหรือกิจกรรมบริการวิชาการและ

วิชาชีพท่ีตอบสนองความตองการพัฒนาและเสริมสราง

ความเขมแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติหรือ

นานาชาติตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

รอยละ 2.8 2,000 1,900 1,800 1,700 1,600 888.2051 5.0000 0.1403

4.3.2 จํานวนชั่วโมงเฉลี่ยท่ีอาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

ใหบริการวิชาการและวิชาชีพท่ีตอบสนองความ

ตองการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของสังคม 

ชุมชน ประเทศชาติหรือนานาชาติตออาจารยประจํา

และนักวิจัยประจํา

ชั่วโมง:คน 2.8 56 91 136 182 273 356.0100 5.0000 0.1403

4.3.3 รอยละของอาจารยประจําท่ีเปนท่ีปรึกษา เปนกรรมการ

วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการและ

กรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติตอ

อาจารยประจํา

รอยละ 2.8 19 20.5 22 23.5 25 23.5697 4.0464 0.1135

4.4 มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 2.8 4.3497 0.1220
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สิ่งท่ีสงมาดวย 1

การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ตารางสรุปผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

มหาวิทยาลัยแมโจ   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ผลการดําเนินงาน

นํ้าหนัก 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

(รอยละ) ดําเนินงาน ท่ีได ถวงนํ้าหนัก

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด

เกณฑการใหคะแนน

4.4.1 รอยละของโครงการหรือกิจกรรมในการอนุรักษ พัฒนา

 และสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรมตอ

จํานวนโครงการหรือกิจกรรมนักศึกษาท้ังหมด
รอยละ 0.94 20 22.5 25 27.5 30 40.5737 5.0000 0.0471

4.4.2 รอยละเฉลี่ยของนักศึกษาท่ีเขารวมโครงการในการ

อนุรักษ พัฒนา และสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะ และ

วัฒนธรรม

รอยละ 0.93 65 70 75 80 85 95.7600 5.0000 0.0466

4.4.3 รอยละของคาใชจายและมูลคาท่ีใชในการอนุรักษ 

พัฒนาและสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรม

ตองบดําเนินการ

รอยละ 0.93 0.63 0.73 0.83 0.93 1.03 0.8342 3.0420 0.0283

5. ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล ระดับ 2 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.0601

มิติท่ี 2 มิติดานคุณภาพ 12 4.4083 0.5301

6. ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตและบทบาทของ

สถาบันอุดมศึกษา
5 4.7800 0.2395

6.1 ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตของผูใชบัณฑิต รอยละ 2.5 65 70 75 80 85 84.4000 4.8800 0.1222

6.2 ระดับความพึงพอใจตอบทบาทของสถาบัน รอยละ 2.5 65 70 75 80 85 83.4000 4.6800 0.1172

7. ระดับคุณภาพของสถาบันจากผลการประเมิน สมศ. ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.3400 4.0000 0.1202

8. ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในท่ี

กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง
ระดับ 4 1 2 3 4 5 4.2500 4.2500 0.1703

มิติท่ี 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10 4.6304 0.4640

9. ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามมาตรการ

ประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษา
ระดับ 2 1 2 3 4 5 3.6520 3.6520 0.0732

10. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของอัตรา

การเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน
รอยละ 3 68 71 74 77 80 91.0400 5.0000 0.1503

11. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการ

รักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ
ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.5000 4.5000 0.0902

12. ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต
ระดับ 3 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1503

มิติท่ี 4 มิติดานการพัฒนาสถาบัน 23 4.0836 0.9411

13. ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของสภาสถาบัน ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.6345 4.6345 0.1393

14. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามา

มีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและรวมติดตาม

ตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ

ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.5000 4.5000 0.0902

15. ระดับความสําเร็จของแผนพัฒนาบุคลากรของ

สถาบันอุดมศึกษา
ระดับ 2 1 2 3 4 5 3.7500 3.7500 0.0752

16. ระดับความสําเร็จของการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพคณาจารยของสถาบันอุดมศึกษา
ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.1202

17. คุณวุฒิและคุณภาพของอาจารยสถาบันอุดมศึกษา 2 3.1224 0.0626

17.1 รอยละของอาจารยประจําท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญา

เอกหรือเทียบเทา
รอยละ 1 28 28.5 31 34 60 31.1212 3.0404 0.0305
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ตารางสรุปผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
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ผลการดําเนินงาน

นํ้าหนัก 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

(รอยละ) ดําเนินงาน ท่ีได ถวงนํ้าหนัก

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด

เกณฑการใหคะแนน

17.2 รอยละของอาจารยประจําท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ รอยละ 1 34.5 35.5 37.5 41 70 38.2151 3.2043 0.0321

18. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอมูล

อุดมศึกษาดานนักศึกษา บุคลากร หลักสูตรและการเงิน ระดับ 3 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.1503

19. คาใชจายท้ังหมดท่ีใชในระบบหองสมุด คอมพิวเตอร 

และศูนยสารสนเทศตอนักศึกษา บาท 2
1 - 4,499 

บาท

4,500 - 

6,999 บาท

7,000 - 

7,999 บาท

8,000 - 

8,999 บาท

9,000 บาท

ข้ึนไป
12,665.2969 5.0000 0.1002

20. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการ

ความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร
ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.9500 4.9500 0.0992

22. รอยละของหลักสูตรท่ีไดมาตรฐานตอหลักสูตรท้ังหมด รอยละ 2 60 70 80 90 100 71.8750 2.1875 0.0438

23. ประสิทธิภาพของการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับ 2 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.0601

นํ้าหนักรวม : 99.8 คาคะแนนท่ีได : 4.2733
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