
การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ
                 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548

ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงน้ําหนัก

60 5.0000

45 5.0000

1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการจัดทํายุทธศาสตรการวิจัย

แหงชาติไปสูการปฏิบัติ
ระดับ 10 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.5000

2 ระดับความสําเร็จในการจัดทํากรอบการประเมินผลในเชิง

คุณภาพสําหรับผลงานวิจัย
ระดับ 10 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.5000

3 รอยละของจํานวนโครงการวิจัยที่มีผลงานที่สามารถนําไปใช

ประโยชนในการสนับสนุนยุทธศาสตรและวาระแหงชาติได

อยางเปนรูปธรรม

รอยละ 15 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 96.39 5.0000 0.7500

4 จํานวนเครือขายตามยุทธศาสตรการวิจัยที่มีระบบการจัดการ

สินทรัพยความรู
เครือขาย 10 - - 1 2 3 4.00 5.0000 0.5000

ภาคบังคับ (น้ําหนัก : รอยละ 15) 15 5.0000

5 รอยละของความสําเร็จตามเปาหมายผลผลิต

ของสวนราชการ (ตามเอกสารงบประมาณรายจาย)
รอยละ 5 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 5.0000 0.2500

6 ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงการบริหารจัดการเพื่อ

สนับสนุนการดําเนินงานของจังหวัดและองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น

ระดับ 10 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.5000

10 4.0280

7 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 5 45.00 55.00 65.00 75.00 85.00 74.56 3.9560 0.1978

8 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.10 4.1000 0.2050

10 3.4000

9 รอยละของงบประมาณที่สามารถประหยัดได รอยละ 4 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00 0.21 1.0000 0.0400

10 ระดบัความสําเร็จของการกําหนดมาตรการและดําเนินการตาม

มาตรการประหยัดพลังงาน
ระดับ 1 1 - 2 - 3 5.0000 0.0500

11 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ในการลดรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติราชการ

ของสวนราชการ

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2500

มิติท่ี 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ (น้ําหนัก : รอยละ 10)

41 2

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุตาม

เปาหมายตามยุทธศาสตรของสวนราชการระดับกรมหรือเทียบเทา 

(น้ําหนัก : รอยละ 45)

53

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด
น้ําหนัก 
(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

มิติท่ี 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ (น้ําหนัก : รอยละ 10)

มิติท่ี 1 มิติดานประสิทธิผลตามยุทธศาสตร (น้ําหนัก : รอยละ 60)

ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
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การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ
                 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548

ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงน้ําหนัก
41 2 53

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด
น้ําหนัก 
(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

 

20 4.4367

12 รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผน

ปฏิบัติการในการพัฒนาระบบบริหารความรู

ภายในองคกรปงบประมาณ พ.ศ. 2548

รอยละ 5 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 5.0000 0.2500

13 ระดับคุณภาพของการจัดการสารสนเทศของสวนราชการ 
3 ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.80 3.8000 0.1900

14 ระดับความสําเร็จและคุณภาพของการจัดทําขอเสนอ

การเปลี่ยนแปลงของสวนราชการ
4.4735

   1) ชวงที่ 1 การประเมินผล ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2548 
        1.1) ระยะเวลาการสงงาน วัน/เดือน/ป 1.25 28 เม.ย. 48 21 เม.ย. 48 14 เม.ย. 48 7 เม.ย. 48 31 มี.ค. 48 7 เม.ย. 48 4.0000 0.0500

        1.2) ความครบถวน3 รอยละ 1.25 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 96.54 4.3076 0.0538

   2) ชวงที่ 2 การประเมินผล ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2548 
        2.1) ระยะเวลาการสงงาน วัน/เดือน/ป 1.25 28 ต.ค. 48 21 ต.ค. 48 14 ต.ค. 48 7 ต.ค. 48 30 ก.ย. 48 14 ต.ค. 48 3.0000 0.0375

        2.2) ความครบถวน3 รอยละ 1.25 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 100.00 5.0000 0.0625

        2.3) คุณภาพของขอเสนอการเปลี่ยนแปลง3 ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.87 4.8700 0.2435

น้ําหนักรวม 100 4.6301
ผลคะแนน ณ สิงหาคม พ.ศ. 2549
หมายเหตุ : 1 หมายถึง ตัวช้ีวัดที่ยังรอผลการประเมิน โดยใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง

หมายเหตุ : 2 หมายถึง ตัวช้ีวัดที่ยังรอผลการประเมิน โดยใชขอมูลท่ีสวนราชการจัดเก็บเอง

หมายเหตุ : 3 หมายถึง ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ

หมายเหตุ : 4 หมายถึง ตัวช้ีวัดที่ผลคะแนนยังไมสมบูรณ โดยขอใหสวนราชการจัดสงขอมูลมาเพิ่มเติม

มิติท่ี 4 มิติดานการพัฒนาองคกร (น้ําหนัก : รอยละ 20)

   คาคะแนนที่ได
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