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ประเด็นนําเสนอ

1) ที่มาของการประเมินผลการปฏบิัติราชการ

2) ขั้นตอนการประเมินผลการปฏบิัติราชการ

3) กรอบการประเมินผลการปฏิบตัิราชการ

4) รายละเอียดตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏบิัติราชการ
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ที่มาของการกําหนดกรอบการประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2552
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ความสัมพันธเชื่อมโยงระหวางการบริหารกจิการบานเมืองที่ดีและตวัชี้วัดในคํารับรองฯ

Strategy Map / Balanced Scorecard

การเปดใหประชาชน        

เขามามีสวนรวม

อํานวยความสะดวก

และตอบสนองความ

ตองการของประชาชน

ประโยชนสุข

ของประชาชน

เสริมสรางขีดสมรรถนะ (เกง)

และจริยธรรม (ดี) ของ

ขาราชการ

9

ภา
ยน

อก
ภา

ยใ
น

มิติดานประสิทธิผล (ผลลัพธ)มิติดานประสิทธิผล (ผลลัพธ)

มิติดานคุณภาพการใหบริการมิติดานคุณภาพการใหบริการ

ระดับความ           
พึงพอใจของ
ผูรับบริการ

ระดับความ           
พึงพอใจของ
ผูรับบริการ

ความเปดเผย 
โปรงใส

ความเปดเผย 
โปรงใส

มิติดานประสิทธิภาพ มิติดานประสิทธิภาพ 

มิติดานการพัฒนาองคกรมิติดานการพัฒนาองคกร

ระดับความสําเร็จ
ของการมีสวนรวม
ของประชาชน

ระดับความสําเร็จ
ของการมีสวนรวม
ของประชาชน

ประสิทธิภาพ
ของการใช
พลังงาน

ประสิทธิภาพ
ของการใช
พลังงาน

การรักษา
มาตรฐานรอบ
ระยะเวลา                

การใหบริการ

การรักษา
มาตรฐานรอบ
ระยะเวลา                

การใหบริการ

50%

20%

10%

20%

ประสิทธิภาพ
การตรวจสอบ

ภายใน

ประสิทธิภาพ
การตรวจสอบ

ภายใน

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย

ถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมาย

ตามแผนปฏบิัติราชการกลุมจังหวดั 

และจังหวัด

ระดับความสําเร็จ

ในการขับเคลื่อน

นโยบายสําคัญเรงดวน

ของรัฐบาล 

การพัฒนาสังคม คุณภาพชวีิต               

ความปลอดภัย ความมั่นคง

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
(การบริหารความเสี่ยง,กรถายทอดเปาหมาย, การจัดการความรู ,การพัฒนาระบบสารสนเทศ,

การพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล (RM,Individual Scorecard, KM,IT, HR Scorecard, etc.)

ปองกันการทุจริต

ประพฤติมิชอบ

ความโปรงใส

ปรับปรุงระบบ          

การทาํงาน            

ใหทันสมัยและ         

มีประสิทธิภาพ

 การเปดเผย

ขอมูลขาวสาร

คํารับรองการปฏบิัติราชการของจังหวัด
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จังหวัดเสนอตัวชี้วัดมายัง

สํานักงาน ก.พ.ร.

ภายในวันที่ 29 สิงหาคม 2551

สํานักงาน ก.พ.ร. และที่ปรึกษา รวบรวมและจัดทํารายการตัวชี้วัด 

และเกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดระดับความสําเรจ็ในการบรรลุ

เปาหมายตามแผนปฏบิัติราชการกลุมจังหวัดและจังหวัดในมิติที่ 1

เสนอ อ.ก.พ.ร. พิจารณาใหความเห็นชอบ

1) ขั้นตอนการเจราจาขอตกลงตัวชี้วัด ในมิติที่ 1 ของจังหวัด ปงบประมาณ พ.ศ. 25521) ขั้นตอนการเจราจาขอตกลงตัวชี้วัด ในมิติที่ 1 ของจังหวัด ปงบประมาณ พ.ศ. 2552

สํานักงาน ก.พ.ร. และที่ปรึกษาวิเคราะหความเหมาะสมของตวัชี้วัดและเกณฑฯ ที่จังหวัดเสนอมา

ตัวชี้วัดทุกตัวที่จังหวัดเสนอ เปนไปตาม

รายการตัวชี้วัด ที่ อ.ก.พ.ร. ใหความเห็นชอบ

สรุปผล แจงคณะกรรมการเจรจาฯ และจังหวัด

ตัวชี้วัดใดไมเปนไปตามรายการตวัชี้วัด

ที่ อ.ก.พ.ร. ใหความเห็นชอบ

เจรจากับคณะกรรมการเจรจาฯ

(เวทีเจรจา /วีดีทัศนทางไกล)

สรุปผล และแจงจังหวัด

จัดทําคาํรับรองการปฏบิัติราชการ
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2) ขั้นตอนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

นําผลการประเมินไปเชื่อมโยงกบัแรงจูงใจ 

จังหวดัจัดสงรายละเอียดตวัชีว้ดั

ตามคํารับรองการปฏิบัตริาชการ ใหสํานักงาน ก.พ.ร 

จังหวดัจัดสงรายงานการประเมินผลตนเอง (SAR)

รอบ 6 เดือน  ใหสํานักงาน ก.พ.ร.

สํานักงาน ก.พ.ร. และที่ปรึกษาตดิตามความกาวหนา

การปฏิบัติราชการ ณ จังหวดั (Site visit : Pre-Evaluation)

สํานักงาน ก.พ.ร./ที่ปรึกษาวเิคราะหผลการดาํเนินงาน

จังหวดั/ จัดสงรายงานการประเมินผลตนเอง (e-SAR Card)

รอบ 9 เดือน ใหสํานักงาน ก.พ.ร.

การตดิตามผล

จังหวดัจัดสงรายงานการประเมินผลตนเอง (SAR) 

รอบ 12 เดอืน ใหสํานักงาน ก.พ.ร.

สํานักงาน ก.พ.ร. และที่ปรึกษาตดิตามประเมินผล

การปฏิบัติราชการ ณ จังหวดั (Site visit : Post-Evaluation)

สํานักงาน ก.พ.ร. นําเสนอคณะรัฐมนตรี

คณะรัฐมนตรพีิจารณาอนุมัติ 

ที่ปรึกษาวิเคราะหผล/นําเสนอคณะกรรมการ

เจรจาขอตกลงและประเมินผล

การประเมินผล
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2) ขั้นตอนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

17-19เจรจาตัวชี้วัด คาเปาหมาย น้ําหนัก เกณฑการให

คะแนนตามคํารับรองฯ กลุมจังหวัด/จังหวัด

6.

ปงบประมาณ พ.ศ. 2552ปงบประมาณ พ.ศ. 2551

9จัดประชุมสัมมนาผูทรงคุณวุฒิที่เปนกรรมการ

เจรจาขอตกลงของสวนราชการและจังหวัด

3.

15รบัฟงความคิดเห็นจากจังหวัด2.

3รบัฟงความคิดเห็นตัวชี้วัดภาคบังคับ                                 

ที่สวนราชการเปนเจาภาพ

1.

29กลุมจังหวัดและจังหวัดสงรายละเอียดตัวชี้วัดตาม

รายการตัวชี้วัดหรือตัวชี้วัดที่เสนอใหม (หนังสือ 

นร 1200/ว33) แผนปฎบิัติราชการ ประจําป 2552

ใหสํานักงาน ก.พ.ร.

5.

ชี้แจงกรอบการประเมินผลการปฏบิัติราชการ 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2552

ก.พ.ม.ค.ธ.ค.พ.ย.

224. 

ต.ค.ก.ย.ส.ค.ก.ค.

ขั้นตอนการจัดทําคํารบัรองการปฏิบัติราชการ 

และการประเมินผลการปฏิบตัิราชการ

1. แบบแจงความประสงคในการเจรจาฯ

2. เอกสารเสนอตัวชี้วัดและเกณฑฯ สําหรับการเจรจาฯ

3. แผนปฏิบัติราชการ 4 ป กลุมจังหวัดและจังหวัด

ภายใน 29 สิงหาคม 2551
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2) ขั้นตอนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

เม.ย. – พ.ค.สํานักงาน ก.พ.ร. และที่ปรึกษาประเมนิผล

ติดตามความกาวหนาการปฏบิัติราชการฯ ของ

จังหวัด ในพื้นที่จังหวัด ครั้งที่ 1 (Site Visit I :           

Pre-Evaluation)

11.

3กลุมจังหวัดและจังหวัดสงรายละเอียดตัวชี้วัด   

(KPI Template) ใหสํานักงาน ก.พ.ร.

7.

ปฯ 2552ปฯ 2551

ม.ิย.พ.ค.เม.ย.ม.ีค.ก.พ.ม.ค.ธ.ค.พ.ย.

ขั้นตอนการจัดทําคํารบัรองการปฏิบัติราชการ 

และการประเมินผลการปฏิบตัิราชการ (ตอ)

ภายใน

31

สํานักงาน ก.พ.ร. สงผลการตรวจสอบรายละเอียด

ตัวชี้วัดใหจังหวัด

8.

31สิ้นสุดการรบัคําขอเปลี่ยนแปลงตัวชี้วัด น้ําหนัก 

และเกณฑการใหคะแนน

9.

30กลุมจังหวัด/ จังหวัดจัดสงรายงานการประเมินผล

ตนเอง (Self Assessment Report) รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค. 2551 –31 ม.ีค. 2552) และกรอก e-SAR 

Card รอบ 6 เดือน เขาระบบในเว็บไซตของ

สํานักงาน ก.พ.ร.

10.
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2) ขั้นตอนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

สํานักงาน ก.พ.ร. รวบรวมคําขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียด

ตัวชี้วัดของกลุมจังหวัด จังหวัดที่มีเหตุจําเปนและขอให

พิจารณาความเหมาะสม เมื่อสิ้นปงบประมาณเสนอ

คณะกรรมการฯ พจิารณา

ต.ค. – พ.ย.สํานักงาน ก.พ.ร. และที่ปรึกษาประเมนิผลติดตาม

ประเมินผลการปฏิบตัิราชการของจังหวัด ในพื้นที่จังหวัด 

ครั้งที่ 2 (Site Visit II: Post-Evaluation)

15.

2กลุมจังหวัด/ จังหวัดจัดสงรายงานการประเมินผลตนเอง 

(Self Assessment Report) รอบ 12 เดือน (1 ต.ค. 2551 –

30 ก.ย. 2552) และกรอก e-SAR Card รอบ 12 เดือน                

เขาระบบในเว็บไซตของสํานักงาน ก.พ.ร.

14.

ม.ิย. – ส.ค.ที่ปรึกษาสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการ13.

ปงบประมาณ พ.ศ. 2552

กลุมจังหวัด/ จังหวัด กรอก e-SAR Card รอบ 9 เดือน              

(1 ต.ค. 2551 – 30 มิ.ย. 2552) เขาระบบในเว็บไซตของ

สํานักงาน ก.พ.ร.

พ.ย.ต.ค.

1612.

ก.ย.ส.ค.ก.ค.ม.ิย.

ขั้นตอนการจัดทําคํารบัรองการปฏิบัติราชการ 

และการประเมินผลการปฏิบตัิราชการ (ตอ)
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แนวทางการกําหนดตัวชี้วัด และเกณฑการใหคะแนน

เพื่อจัดทําคํารับรองฯ ของจังหวัด

แนวทางการกําหนดตัวชี้วัด และเกณฑการใหคะแนน

เพื่อจัดทําคํารับรองฯ ของจังหวัด
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ตัวชี้วัดที่ตองมีการเจรจาตัวชี้วัดที่ตองมีการเจรจา

1.1 ตัวชี้วัดกลุมจังหวัด

ตัวชี้วัดในมติิที่ 1 มิติ

ดานประสิทธิผล

การขับเคลื่อนนโยบายสําคัญ

เรงดวนของรัฐบาล 

การพฒันาสังคม คุณภาพชีวิต

ความปลอดภัย ความมั่นคง 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

เลือกตัวชี้วัดและ

เกณฑการใหคะแนน

ตามรายการตัวชี้วัด

1.2 ตัวชี้วัดจังหวัด

ไมตองเจรจาเฉพาะ

ตัวชี้วัดตามรายการ

เลือกตัวชี้วัดตามรายการ

แตขอเปลี่ยน

เกณฑการใหคะแนน

เจรจาเฉพาะ

เกณฑการใหคะแนน

เสนอตัวชี้วัดและ

เกณฑการใหคะแนนใหม

เจรจาตัวชี้วัดและ

เกณฑการใหคะแนน
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กลุมที่ 1 รายการตัวชี้วัดทีท่ี่ปรึกษาเสนอใหพจิารณาเพื่อใชเปนรายการตัวชี้วัดสําหรับ

จังหวัด 

ที่มาของรายการตัวชี้วัดทีท่ี่ปรึกษาเสนอ :

สอดคลองกับ 7 วัตถุประสงคหลัก และ 5 ยุทธศาสตรการพฒันาตามแผนพฒันา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 พ.ศ.2550-2554 และปจจัยพื้นฐานของจังหวัด

 หมายถึง  ตัวชี้วัดระดับจังหวัด

 หมายถึง  ตัวชี้วัดระดับกลุมจังหวัด

ตัวชี้วัดที่ 1 (น้ําหนักรอยละ 20) (โดยกําหนดน้าํหนักของตวัชีว้ดักลุมจังหวัดรวมกัน ไมนอยกวารอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการกลุมจังหวัดและจังหวัด”
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ดานสาธารณสุข

ระดับความสาํเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัย            

ดานอาหารระดับจังหวัด

ตัวชี้วัดระดับ

ระดับความสาํเร็จของการแกไขปญหาสังคมและพัฒนา

คุณภาพชีวิต

ดานสังคมและวัฒนธรรม

จังหวัดกลุมจังหวัด
ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดที่ 1 (น้ําหนักรอยละ 20) (โดยกําหนดน้าํหนักของตวัชีว้ดักลุมจังหวัดรวมกัน ไมนอยกวารอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการกลุมจังหวัดและจังหวัด”

ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 1

พัฒนาคุณภาพคน และสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู
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ระดับความสาํเร็จของการดําเนินงานตามแผนการเพิ่ม

มูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น

ตัวชี้วัดระดับ

ระดับความสาํเร็จในการพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑชุมชน

และทองถิ่น

ดานการพฒันาวสิาหกจิชุมชนและผลิตภัณฑชุมชน

จังหวัดกลุมจังหวัด
ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดที่ 1 (น้ําหนักรอยละ 20) (โดยกําหนดน้าํหนักของตวัชีว้ดักลุมจังหวัดรวมกัน ไมนอยกวารอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการกลุมจังหวัดและจังหวัด”

ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 2

สรางความเข็มแข็งของชุมชน และสังคมเปนฐานที่มั่นคงของประเทศ
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รอยละของจํานวนเกษตรกร/กลุมเปาหมายที่ผาน                 

การเตรียมความพรอมตามระบบมาตรฐาน GAP

รอยละของจํานวนแปลง/ฟารมที่ไดรับใบรับรองมาตรฐาน 

GAP ผลผลิตการเกษตรสําคัญตอจาํนวนแปลง/ฟารม                

ที่ไดรับการตรวจจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ

ตัวชี้วัดระดับ

รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาผลิตผลการเกษตรสําคญั

ดานการเกษตร

จังหวัดกลุมจังหวัด
ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดที่ 1 (น้ําหนักรอยละ 20) (โดยกําหนดน้าํหนักของตวัชีว้ดักลุมจังหวัดรวมกัน ไมนอยกวารอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการกลุมจังหวัดและจังหวัด”

ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 3

การปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหสมดุลและยั่งยืน
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ตัวชี้วัดที่ 1 (น้ําหนักรอยละ 20) (โดยกําหนดน้าํหนักของตวัชีว้ดักลุมจังหวัดรวมกัน ไมนอยกวารอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการกลุมจังหวัดและจังหวัด”

ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 3

การปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหสมดุลและยั่งยืน

ระดับความสาํเร็จของการดําเนินการปองกัน แกไขปญหา

และเฝาระวังโรคไขหวัดนก

ระดับความสาํเร็จในการบริหารจัดการและแกไขปญหา

ผลผลิตทางการเกษตร

ตัวชี้วัดระดับ

ผลผลิตการเกษตรเฉลี่ยตอหนวยการผลิต

ดานการเกษตร (ตอ)

จังหวัดกลุมจังหวัด
ตัวชี้วัด
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ตัวชี้วัดที่ 1 (น้ําหนักรอยละ 20) (โดยกําหนดน้าํหนักของตวัชีว้ดักลุมจังหวัดรวมกัน ไมนอยกวารอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการกลุมจังหวัดและจังหวัด”

ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 3

การปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหสมดุลและยั่งยืน

 ดานอุตสาหกรรม

จาํนวนสถานประกอบอุตสาหกรรมที่ไดรับการรับรอง

มาตรฐาน

ระดับความสาํเร็จของการพัฒนาคณุภาพดานการทองเที่ยว

ของจังหวัด

 ดานการทองเที่ยว

รอยละที่เพิ่มขึ้นของรายไดจากการทองเทีย่ว

ตัวชี้วัดระดับ

จังหวัดกลุมจังหวัด
ตัวชี้วัด
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ตัวชี้วัดที่ 1 (น้ําหนักรอยละ 20) (โดยกําหนดน้าํหนักของตวัชีว้ดักลุมจังหวัดรวมกัน ไมนอยกวารอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการกลุมจังหวัดและจังหวัด”

ยุทธศาสตรการพฒันาที ่4 การพฒันาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและ                            

สรางความมั่นคงของฐานทรพัยากร และคุณภาพสิ่งแวดลอม

ตัวชี้วัดระดับ

ระดับความสาํเร็จของการบริหารจัดการแบบบูรณาการ            

ในการดําเนินงานคุมครองผูบริโภค 

ดานการคุมครองผูบริโภค

จังหวัดกลุมจังหวัด
ตัวชี้วัด

นอกจากนี้ มีการกําหนดเปนตัวชี้วัดภาคบังคับในมิติที่ 1 มติิดานประสิทธิผล (การพัฒนาสังคม 

คุณภาพชีวิต ความปลอดภัย ความมั่นคง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม)

ยุทธศาสตรการพฒันาที ่5 การเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศ

กําหนดเปนตัวชี้วัดภาคบังคับในมิติที่ 2 - 4
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แนวทางการกําหนดตัวชี้วัดแนวทางการกําหนดตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตองสอดคลองกับแผนการบริหารราชการแผนดิน แผนปฏิบัติ

ราชการ 4 ป ภารกิจหลักของสวนราชการ 

เนนการกําหนดตัวชี้วัดเปนเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพที่สามารถวัด

และประเมินผลได

ตัวชี้วัดควรสะทอนผลผลิต (Output) และผลลัพธ (Outcome)

หากผลลัพธไมอยูในความควบคุมของจังหวัด สามารถกําหนด

ตัวชี้วัดในลักษณะเปนการผลักดันไปสูการปฏิบัติใหเกิดผล

ตัวชี้วัดควรเปนตัวชี้วัดที่สะทอนการทํางานเชิงบูรณาการ
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การกําหนดเกณฑการใหคะแนนการกําหนดเกณฑการใหคะแนน

ระดับ 1 : ทําไดต่ํากวาเปาหมายแผนงานประจําปมาก หรือไมมีการดําเนินการ

ระดับ 2 : ทําไดต่ํากวาเปาหมายแผนงานประจําป

ระดับ 3 : ทําไดตามเปาหมายแผนงานประจําป หรือกําหนดจากคาผลงานปที่ผานมา 

เพื่อเพิ่ม continuous improvement

ระดับ 4 : สามารถบรรลุมิติดานคุณภาพของ KPI นั้นหรือสะทอนมิติดานนวัตกรรม

ทางการบริหารจัดการ หรือมีผลเชิง Impact ของสิ่งที่ดําเนินการ

ระดับ 5 : มี Benchmark ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ

“ผลคะแนนที่ระดับ 3 ถือเปนระดับที่ดีแลว และควรมีการกระจายคะแนน                         
ผลการประเมินของจังหวัดเปนแบบปกติ (Normal Distribution)”

1 2 3 4 5

ผลการประเมิน ปทีผ่านมา ปรับเปน Normal Curve
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3) กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

มิติที่ 1 : มิติดานประสิทธิผล มิติที่ 2 : มิติดานคุณภาพการใหบริการ

มิติที่ 4 : มิติดานการพัฒนาองคกรมิติที่ 3 : มิติดานประสิทธิภาพ                       

ของการปฏิบัติราชการ
- ประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน

- ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน

- การรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ

- คุณภาพการใหบริการ

- การมีสวนรวมของประชาชน

- ความเปดเผย โปรงใส

- การบริหารจัดการองคกร

- ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ                              

- การขับเคลื่อนนโยบายสําคัญเรงดวน            

ของรัฐบาล 

- การพัฒนาสังคม คุณภาพชวีติ                         

ความปลอดภัย ความมั่นคง 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
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3) กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

มิติที ่1
(รอยละ 50)

มิติที ่2
(รอยละ 20)

มิติที่ 3
(รอยละ 10)

มิติที่ 4
(รอยละ 20)

มิติที่ 1 ดานประสทิธิผล

• ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการกลุมจังหวดัและจังหวดั

• การขับเคลื่อนนโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล

• การพัฒนาสังคม คุณภาพชวีติ ความปลอดภัย ความมั่นคง 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

มิติที่ 2 ดานคุณภาพการใหบรกิาร

• คุณภาพการใหบริการ

• การมีสวนรวมของประชาชน

• ความเปดเผย โปรงใส

มิติที่ 3 ดานประสทิธิภาพ

ของการปฏิบัตริาชการ

• ประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน

• ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน

• การรักษามาตรฐานระยะเวลา   

การใหบริการ

มิติที่ 4 ดานการพฒันาองคกร

•  การบริหารจัดการองคกร
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3) กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

(5)2.2 ระดับความสําเร็จของการบรหิารจัดการเพื่อตดิตามประเมินผลการดําเนนิการ                            

ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล

(5)2.1 ระดับความสําเร็จของการสนับสนนุ/สงเสริมการพฒันาหมูบาน/ชุมชน                                     

ดวยกระบวนการมีสวนรวม

 ผลสําเร็จตามแผนปฏบิัติราชการ

หมายเหตุ : หากไมมจีํานวนครวัเรือนยากจนฯ ใหนาํน้าํหนกัไปไวตวัชี้วดัที่ 3.2, 3.3 และ 3.4

ตัวชี้วดัละรอยละ 1

หมายเหตุ : กําหนดน้าํหนกัของตัวชี้วดักลุมจังหวัดรวมกนัไมนอยกวารอยละ 3

203. การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัย ความมั่นคง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

102. ระดับความสําเร็จในการขับเคลื่อนนโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล

(3)3.1 ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหาเพื่อลดจํานวนครวัเรอืนยากจนที่มีรายได                    

ต่ํากวาเกณฑ จปฐ

201. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ 

ของกลุมจงัหวัดและจังหวัด

50มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

น้ําหนักประเด็นการประเมินผล
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3) กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

(2)3.4.2 ระดับความสําเร็จในการปองกนัและแกไขปญหาสิ่งแวดลอมของจังหวดั

(2)3.4.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนนิการตามแผนบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอม 

(3)3.2 ระดับความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด 

(4)3.3 ระดับคะแนนเฉลี่ยถวงน้าํหนกัของรอยละการจับกมุผูกระทําผิดในคดแีตละกลุมที่เกิดขึน้            

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552

(3)3.6 ระดับความสําเร็จของการดาํเนนิการตามแผนงานดานความมั่นคง

หมายเหตุ : จังหวดัใดไมติดชายแดน และ / หรือชายฝงทะเลใหเพิ่มน้ําหนกัตัวชี้วดัที่  3.2, 3.3

และ 3.4 ตัวชี้วัดละรอยละ 1

 ผลสําเร็จตามแผนปฏบิัติราชการ

(3)3.5 ระดับความสําเร็จของการรกัษาความปลอดภัยโดยเนนอบุตัิเหตุจราจรทางบก 

3.4 ระดับความสําเร็จของการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมในระดบัจังหวัด

50มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

น้ําหนักประเด็นการประเมินผล
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20มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ

 คุณภาพการใหบริการ

(5)4. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรบับริการ

(4)5. ระดับความสําเร็จของการพฒันาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบรกิารประชาชน

(4)7. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริต

 ความเปดเผย โปรงใส

 การมีสวนรวมของประชาชน

(3)8. ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ

(4)6. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามสีวนรวมในการแสดงความคิดเห็น             

และรวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบตัิราชการ

น้ําหนักประเด็นการประเมินผล

3) กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
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 ประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน

(3)9. ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน

 ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน

(3)10. ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงาน

10มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ 

 การรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ

(4)11. ระดับความสําเรจ็ของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการรกัษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ

20มิติที่ 4 มิติดานการพฒันาองคกร

 การบริหารจัดการองคกร

(20)12. ระดับความสําเรจ็ของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจดัการภาครฐั  (PMQA)

น้ําหนักประเด็นการประเมินผล

3) กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ



กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (จังหวัด)- 30 -

44



กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (จังหวัด)- 31 -

มิติที่ 1 : มิติดานประสิทธิผล

มิติที่ 1 : มิติดานประสิทธิผล มิติที่ 2 : มิติดานคุณภาพการใหบริการ

มิติที่ 4 : มิติดานการพัฒนาองคกรมิติที่ 3 : มิติดานประสิทธิภาพ                       

ของการปฏิบัติราชการ
- ประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน

- ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน

- การรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ

- คุณภาพการใหบริการ

- การมีสวนรวมของประชาชน

- ความเปดเผย โปรงใส

- การบริหารจัดการองคกร

- ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ                              

- การขับเคลื่อนนโยบายสําคัญเรงดวน              

ของรัฐบาล 

- การพัฒนาสังคม คุณภาพชวีติ                      

ความปลอดภัย ความมั่นคง 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
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“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ

เปาหมายตามแผนปฏิบตัิราชการกลุมจังหวัดและจังหวัด”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล
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รายการตัวชี้วัดและเกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัด  

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล
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“ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหาสังคมและ

พัฒนาคุณภาพชีวิต”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.x

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล
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มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล : ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหาสงัคมและพฒันาคณุภาพชีวิต”

คําอธิบาย:

พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการจัดดําเนินการแกไขปญหา

สั งคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยกํ าหนดเปนระดับขั้ นของ

ความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหาสงัคมและพฒันาคณุภาพชีวิต”

รวบรวมขอมู ลสถานการณทางสั งคมในระดับท องถิ่ น

ปงบประมาณ  พ .ศ .2551 ตามแนวทางและหลักเกณฑของ

ก ร ะ ท ร ว ง พั ฒ น า สั ง ค ม แ ล ะ ค ว า ม มั่ น ค ง ข อ ง ม นุ ษ ย      

ได อ ย า งน อ ย ร อ ยล ะ  70 ของจํ า น วนอ งค ก รปกครอ ง      

สวนทองถิ่น (อปท.)

วิเคราะหและจัดทํารายงานสถานการณทางสังคมระดับจังหวัด 

โดยใชขอมูลสถานการณทางสังคมในระดับทองถิ่นปงบประมาณ 

พ.ศ.2551 และขอมูลเชิงประเด็นที่เปนปญหาสําคัญและเรงดวน

ในระดับจังหวัดพรอมนําเสนอคณะทํางาน/คณะกรรมการระดับ

จังหวัดทราบภายใน 31 ธันวาคม 2551
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

กําหนดเปาหมาย  พื้นที่ ดําเนินการ  และแนวทาง 

ในการแกไขปญหาสังคม และประเด็นการเฝาระวัง

ปญหาสังคมในระดับจังหวัดและทองถิ่นโดยพิจารณา

จากรายงานสถานการณทางสังคมระดับจังหวัดและ 

พิจารณาจากผลการทบทวนมาตรการ  / แนวทาง          

ในการแก ไขปญหาสั งคมของปที่ ผ านมา  โดยมี

กระบวนการการมีสวนรวมจากประชาชนทุกภาคสวน

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหาสงัคมและพฒันาคณุภาพชีวิต”
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

นําขอมูลที่ไดจากขั้นตอนที่ 1 และ 2 มาใชในการ

จัดทําแผนปฏิบัติการการพัฒนาสังคม ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2552 ใหแลวเสร็จภายในวันที่ 

31 มกราคม  2552 ทั้งนี้  แผนปฏิบัติการฯ  ตอง   

บู รณาการกั บทุ กภาคส วนที่ เ กี่ ย วข อ งและ

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการการพัฒนาสังคม

ปงบประมาณ พ.ศ. 2551 – 2554 โดยครอบคลุม   

ทั้งระดับจังหวัดและทองถิ่น และกําหนดตัวชี้วัด 

คาเปาหมายที่แสดงผลสําเร็จของการดําเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการฯ ในลักษณะที่ดีขึ้น

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหาสงัคมและพฒันาคณุภาพชีวิต”
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

หน ว ย ง านที่ เ กี่ ย วข อ งดํ า เ นิ นก า รตาม

แผนปฏิบัติการฯ ปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ไดแลวเสร็จ และมีการติดตามวิเคราะหและ

ประเมินสภาพปญหาสังคมตามประเด็นที่เปน

ปญหาสําคัญและเรงดวนในระดับจังหวัด

อยางตอเนื่อง (อยางนอย 3 ครั้งตอป) รวมทั้ง

รายงานใหผูวาราชการจังหวัดทราบ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหาสงัคมและพฒันาคณุภาพชีวิต”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ผลการดํ า เนิ น ง านตามแผนปฏิ บั ติ ก า ร          

การพัฒนาสั ง คม  ประจํ าป ง บปร ะมาณ          

พ.ศ. 2552 เปนไปตามเปาหมายที่กําหนดระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหาสงัคมและพฒันาคณุภาพชีวิต”
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“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัย       

ดานอาหารระดับจังหวัด”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.X

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล
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มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหารระดับจังหวัด”

คําอธิบาย:

พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหารระดับ

จังหวัด กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนน

เปน 5 ระดับ
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

แตงตั้งคณะกรรมการอาหารระดับจังหวัด โดยมีหนวยงานตลอด    

หวงโซอาหารรวมเปนคณะกรรมการเพื่อกํากับดูแลการดําเนินงาน

อาหารปลอดภัยของจังหวัด ซึ่งประกอบดวย

1. ประธานคณะกรรมการอาหารระดับจังหวัด ไดแก ผูวาราชการ

จังหวัด หรือผูที่ไดรับมอบอํานาจจากผูวาราชการจังหวัด

2. คณะกรรมการอาหารระดับจังหวัด ประกอบดวย

2.1 หนวยงานจาก 4 กระทรวง ไดแก กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงมหาดไทย และกระทรวงพาณิชย

2.2 หนวยงานอื่นที่เกี่ยวของตลอดหวงโซอาหาร

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหารระดับจังหวัด”



- 44 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

จังหวัดดําเนินการประเมิน และวิเคราะหสถานการณปญหา      

ดานอาหารปลอดภัยของจังหวัด โดยตองมีรายละเอียดดังนี้

1. อุบัติการณ การเกิดโรคอันเนื่องมาจากอาหารไมปลอดภัย 

ความเสี่ยงที่เพิ่มขึ้น

2. รูปแบบการปนเปอนของอาหารที่บริโภค ไดแก สารที่ปนเปอน 

ปริมาณอาหารที่ปนเปอน และแหลงที่มาของอาหารทั้งภายใน

จังหวัดและภายนอกจังหวัด  เปนตน

3. สถานการณปญหาดานอาหารปลอดภัยของสถานประกอบการ

ดานอาหาร

4. สถานการณพฤติกรรมการบริโภคของประชาชน

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหารระดับจังหวัด”
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นําผลการประเมิน  และผลการวิ เคราะหสถานการณปญหา      

ดานอาหารปลอดภัยของจังหวัดในระดับ 2 มาดําเนินการจัดทํา      

แผนบูรณาการดานอาหารปลอดภัยของจังหวัดกับหนวยงานตาง ๆ      

ที่เกี่ยวของใหแลวเสร็จภายในวันที่ 31 มี.ค. พ.ศ. 2552 โดยตองมี

รายละเอียดดังนี้

1. วัตถุประสงคของการจัดทําแผนบูรณาการดานอาหารปลอดภัย

ของจังหวัด

2. รายละเอียดการดําเนินงาน/กิจกรรม/ขั้นตอน และตองมีการระบุ

ถึงการดําเนินงานเกี่ยวกับการใหความรูกับเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ 

ผูประกอบการ และผูบริโภค การดําเนินการติดตาม และตรวจ

ประเมินซ้ําสถานประกอบการที่ไดรับปายแลว และการจัดตั้งชมรม/

สมาคมผูประกอบการดานอาหาร  เครือขายเฝาระวังอาหาร

ปลอดภัย เปนตน

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหารระดับจังหวัด”
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3. ระยะเวลาดําเนินการตามกิจกรรม/ขั้นตอน เชน ปฏิทิน       

การดําเนินงาน (Gantt Chart)

4. เปาหมาย/ผลสําเร็จ/ตัวชี้วัด

5. ระบบ/วิธีการจัดเก็บขอมูล/วิธีการติดตามประเมินผล

ที่เปนมาตรฐานที่เชื่อถือได

ดําเนินการตามแผนบูรณาการดานอาหารปลอดภัยของจังหวัด 

ไดแลวเสร็จครบถวน รอยละ 100

จัดทําสรุปผลการดําเนินงานตามแผนบูรณาการดานอาหาร

ปลอดภัยของจังหวัด โดยระบุปจจัยสนับสนุน ปญหา อุปสรรค

ในการดําเนินงาน พรอมทั้งระบุแนวทางหรือขอเสนอแนะ       

ในการปรับปรุงการดําเนินงาน สําหรับปงบประมาณ พ.ศ. 2553

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหารระดับจังหวัด”
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหารระดับจังหวัด”

มีผลการประเมินผลสําเร็จของการดําเนินงานตาม

แผนบูรณาการดานอาหารปลอดภัยของจังหวัด 

เปรียบเทียบเกณฑการใหคะแนนแยกเปน         

รายตัวชี้วัด ดังนี้
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

สูตรการคํานวณ

Σ (Wi x SMi) Σ Wi = 1

(W3 x SM3)SM37067.506562.50600.30X3

Y3

(W2 x SM2)SM27067.506562.50600.30X2

Y2

(W1 x SM1)SM19087.508582.50800.40X1

Y1

1.000.800.600.400.20

คาคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

(Wi x SMi) 

คาคะแนนที่ได

(SMi) 

เกณฑการใหคะแนนน้ําหนัก 

(Wi)

ตัวชี้วัด                  

(i)

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหารระดับจังหวัด”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหารระดับจังหวัด”

มีผลการประเมินผลสําเร็จของการดําเนินงานตาม

แผนบูรณาการดานอาหารปลอดภัยของจังหวัด 

เปรียบเทียบเกณฑการใหคะแนนแยกเปน         

รายตัวชี้วัด ดังนี้



- 50 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

สูตรการคํานวณ

Σ (Wi x SMi) Σ Wi = 1

(W3 x SM3)SM38077.507572.5070.010.30X3

Y3

(W2 x SM2)SM28077.507572.5070.010.30X2

Y2

(W1 x SM1)SM110097.509592.5090.010.40X1

Y1

1.000.800.600.400.20

คาคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

(Wi x SMi) 

คาคะแนนที่ได

(SMi) 

เกณฑการใหคะแนนน้ําหนัก 

(Wi)

ตัวชี้วัด                  

(i)

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหารระดับจังหวัด”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

หมายเหตุ

X1 = จาํนวนตัวอยางอาหารสดที่ปราศจากสารปนเปอน 5 ชนิด ไดแก สารเรงเนื้อแดง สารฟอกขาว 

สารกันรา บอแรกซ ฟอรมาลิน และตรวจพบยาฆาแมลงผานเกณฑความปลอดภัย

X2 = จาํนวนตลาดสดประเภทที่ 1 (ตลาดที่มีโครงสรางถาวรและจาํหนายเปนประจาํ)

ที่ไดรับการรับรองความสะอาดและผานเกณฑตลาดสดนาซื้อระดับดี (3 ดาว)

หรือระดับดีมาก (5 ดาว)

X3 = จาํนวนรานอาหารและแผงลอยที่ผานเกณฑ และติดปายอาหารสะอาด รสชาติอรอย              

(Clean Food Good Taste) ของกระทรวงสาธารณสุข

Y1 = จาํนวนตัวอยางอาหารสดที่ตรวจสอบสารปนเปอน

Y2 = จาํนวนตลาดสดประเภทที่ 1 (ตลาดที่มีโครงสรางถาวรและจาํหนายเปนประจาํ)

ทั้งหมดในจังหวัด

Y3 = จาํนวนรานอาหารและแผงลอยทั้งหมดในจังหวัด

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหารระดับจังหวัด”
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เงื่อนไข :

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหารระดับจังหวัด”

1.00002. หนวยงานที่เปนคณะกรรมการอาหารระดับจงัหวัดรวมกนัดําเนินการประชาสัมพันธ
เผยแพรทะเบียนรายชื่อสถานประกอบการ/รานคาที่ไดรบัใบรับรอง “อาหารปลอดภยั” 

รานอาหารและแผงลอยที่ไดรบัปาย “Clean Food Good Taste” และตลาดสดที่ไดรับ

ปาย “ตลาดสด นาซื้อ” ใหประชาชนรับทราบอยางทั่วถึง ผานชองทางตาง ๆ อยาง

นอย 3 ชองทาง และครอบคลุมทั้งจงัหวัด เชน ตดิบอรด หนังสือพิมพ วิทย ุWebsite 

ของจังหวดั เอกสารเผยแพรการทองเทีย่วของจังหวัด เปนตน 

1.00001. จงัหวัดตองจัดทําทะเบียนรายชื่อสถานประกอบการ/รานคาที่ไดรบัใบรับรอง “อาหาร

ปลอดภัย” รานอาหารและแผงลอยที่ไดรับปาย “Clean Food Good Taste” และตลาด

สดที่ไดรับปาย “ตลาดสด นาซื้อ” ที่ครบถวนและเปนปจจุบัน 

คะแนนที่ปรับลดรายละเอยีด 
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“ระดับความสําเร็จในการพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑชุมชน 

และทองถิ่น”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.X

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล



- 54 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จในการพฒันาคุณภาพผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

คําอธิบาย:

พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑชุมชน

และทองถิ่นของจังหวัด โดยกําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone)  

แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ



- 55 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จในการพฒันาคุณภาพผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

จัดทําหรือปรับปรุงฐานขอมูลผลิตภัณฑชุมชน

และทองถิ่นของจังหวัด

จัดทําแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ

ชุ มชนและท อ งถิ่ น ให แล ว เสร็ จและ ได รั บ    

ความเห็นชอบจากผูบริหารที่รับผิดชอบของ

จังหวัด ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2551



- 56 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จในการพฒันาคุณภาพผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

ดํ า เนิ นการตามแผนการพัฒนาคุณภาพ

ผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่ น ไดแล ว เสร็ จ

ครบถวน



- 57 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จในการพฒันาคุณภาพผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

รอยละของจํานวนผลิตภัณฑชุมชนฯ ที่ไดรับ

มาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน (มผช.) ตอจํานวน

ผ ลิ ต ภั ณ ฑ ที่ ยื่ น ข อ รั บ ก า ร รั บ ร อ ง 

และไดรับการตรวจฯ เปนรอยละ X

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

หมายเหตุ 

X หมายถึง รอยละของจํานวนผลิตภัณฑชุมชนฯ ที่ไดรับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน (มผช.) ตอ

จํานวนผลิตภัณฑที่ยื่นขอรับการรับรอง ที่จังหวัดทําได ในปงบประมาณ พ.ศ.2551

ทั้งนี้ หาก X ต่ํากวา คาเปาหมายของกลุมภารกิจดานสงเสริมอุตสาหกรรมและผูประกอบการ 

กระทรวงอุตสาหกรรม จะใชเปาหมายของกลุมภารกิจฯ กระทรวงอุตสาหกรรมเปน

คา X



- 58 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จในการพฒันาคุณภาพผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รอยละของจํานวนผลิตภัณฑชุมชนฯ ที่ไดรับ

มาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน (มผช.) ตอจํานวน

ผลิตภัณฑที่ยื่นขอรับการรับรอง  และไดรับ       

การตรวจฯ เปนรอยละ X + 2



- 59 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จในการพฒันาคุณภาพผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ร อ ย ล ะ ข อ ง จํ า น ว น ผ ลิ ต ภั ณฑ ชุ ม ช น ฯ       

ที่ไดรับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน (มผช.) ตอ

จํ านวนผลิตภัณฑที่ ยื่ นขอรับการรับรอง 

และไดรับการตรวจฯ เปนรอยละ X + 4



- 60 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการเพิ่มมูลคา

การจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.X

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล



- 61 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการเพิ่มมลูคาการจําหนาย                         

ผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

คําอธิบาย:

พิจารณาจากระดับความสํา เร็จของดําเนินการตามแผนการเพิ่มมูลคา

ก า ร จํ า ห น า ย ผ ลิ ต ภั ณฑ ชุ ม ช น แ ล ะ ท อ ง ถิ่ น  ข อ ง ก ลุ ม จั ง ห วั ด /จั ง ห วั ด 

ในปงบประมาณ พ.ศ.2552 โดยใชขอมูลจากกรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย 

ในการประ เมินผล  โดยกํ าหนดเปนระดับขั้ นของความสํ า เ ร็ จ  ( Milestone)       

แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ



- 62 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

จังหวัดดําเนินการวิเคราะหผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นของ

จังหวัดทั้งหมด เพื่อคัดเลือกกลุมผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น

ที่มี ศักยภาพดานการตลาด  และกําหนดแผนการตลาด     

เพื่อเพิ่มมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นของ

จังหวัดรวมกัน

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการเพิ่มมลูคาการจําหนาย                         

ผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

กลุมผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นที่คัดเลือกมา จะตองไดรับมาตรฐาน มผช. และมีมูลคาการจําหนาย

รวมกันไมนอยกวารอยละ 50 ของมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นทั้งหมดของจังหวัด 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2551) หากผลิตภัณฑที่ไดรับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชนมีมูลคารวมกันทั้งหมดนอย

กวารอยละ 50 ใหนําผลิตภัณฑชุมชนทั้งหมด มากําหนดในแผนการตลาด

แผนการตลาดเพื่อเพิ่มมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นของจังหวัด ตองมีกิจกรรม             

ที่เกี่ยวของกับชองทางการจําหนาย และการสงเสริมการตลาด เชน การใชประโยชนจากศูนย OTOP 

ที่จังหวัดมีอยู การจําหนายสินคาผานทางเว็บไซตรวมกัน หรือการจัดงานสงเสริมตางๆ เปนตน



- 63 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ดําเนินการตามแผนการตลาดเพื่อเพิ่มมูลคา

การจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นของ

จังหวัดไดครบถวน โดยสามารถสรุปประเมิน

ผลสํา เร็จดานการเพิ่มมูลคาการจําหนาย

เบื้องตนได รวมทั้งระบุปญหาอุปสรรค  และ

แนวทางแกไขปรับปรุงตอไป

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการเพิ่มมลูคาการจําหนาย                         

ผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”



- 64 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

เกณฑการใหคะแนนในระดับ 3-5 พิจารณา

แยกตามมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชน

และทองถิ่นของแตละจังหวัด ดังนี้

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการเพิ่มมลูคาการจําหนาย                         

ผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11



- 65 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการเพิ่มมลูคาการจําหนาย                         

ผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาการจาํหนายผลิตภัณฑฯจังหวัดที่มมีลูคาการจําหนาย

ผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นในป 2551

0

0

0

3 คะแนน

4.65

3.85

2.75

4 คะแนน

7.70อยูระหวาง 500-1,000 ลานบาท

มากกวา 1,000 ลานบาท

นอยกวา 500 ลานบาท

9.30

5.50

5 คะแนน

หลักการกําหนดเกณฑการใหคะแนน :

1. คาคะแนนระดับ 3 คือ มีมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นเทากับป 2551

2. คาคะแนนระดับ 5 คือ กําหนดเปาหมายรอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นเทากับ     

รอยละที่เพิ่มขึ้นเฉลี่ยของมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นของกลุมจังหวัดตามระดับมูลคาฯ หรือรอยละ     

ที่เพิ่มขึ้นเฉลี่ยของมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นของทุกจังหวัด โดยใหใชคาที่มากกวา

3. คาคะแนนระดับ 4 คือ คากลางระหวางคาคะแนนระดับ 3 กับระดับ 5

หลักการกําหนดเกณฑการใหคะแนน :

1. คาคะแนนระดับ 3 คือ มีมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นเทากับป 2551

2. คาคะแนนระดับ 5 คือ กําหนดเปาหมายรอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นเทากับ      

รอยละที่เพิ่มขึ้นเฉลี่ยของมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นของกลุมจังหวัดตามระดับมูลคาฯ หรือรอยละ      

ที่เพิ่มขึ้นเฉลี่ยของมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นของทุกจังหวัด โดยใหใชคาที่มากกวา

3. คาคะแนนระดับ 4 คือ คากลางระหวางคาคะแนนระดับ 3 กับระดับ 5
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการเพิ่มมลูคาการจําหนาย                         

ผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

7.89%การเปลีย่นแปลงเทียบกับป 2550 (6เดือน X 2)

18.10%

38,279

6 เดือนแรก

ป 2551

การเปลีย่นแปลงเทียบกับป 2550 (6เดือน-6เดือน)

76,82770,95932,411(ลานบาท)

8.27%การเปลีย่นแปลงเทียบกับป 2550

ป 2550มูลคา

การจาํหนาย

ผลิตภัณฑชุมชน

และทองถิ่น

6 เดือนแรกป51

+

6 เดือนหลังป50

12 เดือน6 เดือนแรก
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการเพิ่มมลูคาการจําหนาย                         

ผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

เพิ่มขึ้นรอยละ 7.851000+

ลดลงรอยละ 24.18500-

เพิ่มขึ้นรอยละ 7.89รวม

เพิ่มขึ้นรอยละ 35.85500-1000

ประมาณการของแตละกลุม ป 2551 (มูลคา6เดือน X 2)

เพิ่มขึ้นรอยละ 16.461000+

ลดลงรอยละ 20.31500-

เพิ่มขึ้นรอยละ 8.27รวม

เพิ่มขึ้นรอยละ 6.90500-1000

ประมาณการของแตละกลุม ป 2551 (มูลคา6เดือนแรกป51+มลูคา6เดือนหลังป50)
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการเพิ่มมลูคาการจําหนาย                         

ผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น”

เพิ่มขึ้นรอยละ 9.301000+

เพิ่มขึ้นรอยละ 1.60500-

เพิ่มขึ้นรอยละ 5.50รวม

เพิ่มขึ้นรอยละ 7.70500-1000

ขอมูลของแตละกลุม ป 2550 (ตามมลูคาของแตละจังหวัด)

รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาการจาํหนายผลิตภัณฑฯจังหวัดที่มมีลูคาการจําหนาย

ผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นในป 2551

0

0

0

3 คะแนน

4.65

3.85

2.75

4 คะแนน

7.70อยูระหวาง 500-1,000 ลานบาท

มากกวา 1,000 ลานบาท

นอยกวา 500 ลานบาท

9.30

5.50

5 คะแนน
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.X

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล

“รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาผลิตผลทางการเกษตรสําคัญ”



กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (จังหวัด)- 70 -

คําอธิบาย: รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาผลิตผลทางการเกษตรสําคัญของจังหวัด/กลุมจังหวัด หมายถึง  

การเปลี่ยนแปลงเปนอัตราสวนรอยละของผลรวมของมูลคาผลิตผลทางการเกษตรสําคัญ n ชนิดของจงัหวดั/

กลุมจังหวัด ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เทียบกับมูลคาผลิตผลทางการเกษตรสําคัญ n ชนิดของจังหวัด/

กลุมจังหวัด ในปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ทั้งนี้ หากจังหวัดมีผลผลิตที่กระทรวงเกษตรฯระบุวามีความสําคัญของจังหวัด ใหนํามาพิจารณาดวย

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“รอยละที่เพิม่ขึ้นของมูลคาผลติผลทางการเกษตรสําคัญ”

เกณฑการใหคะแนน

2yy0-y-2y

ระดับ 5ระดับ 4ระดับ 3ระดับ 2ระดับ 1

สูตรการคํานวณ

Y  หมายถึง คาเฉลี่ยของรอยละการเปลี่ยนแปลงตอปของมูลคา

รวมของผลิตผลทางการเกษตรสําคัญของจังหวัด/กลุมจังหวัด 

3 ปงบประมาณ (2549-2551)

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

x  100
มูลคาผลิตผล

ทางการเกษตรที่สําคัญในป 2551

มูลคาผลิตผล

ทางการเกษตร     

ที่สําคัญในป 2552

มูลคาผลิตผล

ทางการเกษตร     

ที่สําคัญในป 2551
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.X

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล

“รอยละของจํานวนแปลง/ฟารมที่ไดรับใบรับรองมาตรฐาน 

GAP ผลผลิตการเกษตรสําคัญตอจํานวนแปลง/ฟารมทีไ่ดรับ

การตรวจจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ”



กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (จังหวัด)- 72 -

คําอธิบาย: พิจารณาจากจํานวนแปลง/ฟารมของเกษตรกรที่ไดรับใบรับรองมาตรฐาน GAP ผลผลิตที่จังหวัด

เลือกมาประเมินผล (เชน ขาวนาป ขาวหอมมะลิ ยางพารา ฟารมสุกร เปนตน) เปรียบเทียบกับจํานวนแปลง/

ฟารมที่กระทรวงเกษตรฯ ตรวจแลว

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“รอยละของจํานวนแปลง/ฟารมที่ไดรับใบรับรองมาตรฐาน GAP ผลผลิตการเกษตรสําคัญตอจํานวนแปลง/ฟารม   

ที่ไดรับการตรวจจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ”

เกณฑการใหคะแนน

10095908580

ระดับ 5ระดับ 4ระดับ 3ระดับ 2ระดับ 1

สูตรการคํานวณ

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

x  100
จํานวนแปลง/ฟารม

ที่ไดรับการตรวจจากกระทรวงเกษตรฯ

จํานวนแปลง/ฟารมเกษตรกร

ที่ผานเกณฑการตรวจสอบ

พรอมไดรบัใบรบัรองมาตรฐาน GAP
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.X

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล

“รอยละของจํานวนเกษตรกร/กลุมเปาหมายที่ผานการเตรียม

ความพรอมตามระบบมาตรฐาน GAP”
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ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“รอยละของจํานวนเกษตรกร/กลุมเปาหมายที่ผานการเตรียมความพรอมตามระบบมาตรฐาน GAP”

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

คําอธิบาย: พิจารณาจากจํานวนเกษตรกลุมเปาหมายที่ผานการประเมินเบื้องตนและยื่นขอรับการรับรอง

ตามระบบมาตรฐาน GAPเปรียบเทียบกับจํานวนเกษตรกรกลุมเปาหมายที่ไดรับการคัดเลือกเขารวม

โครงการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552

โดยใหจังหวัดคัดเลือกกลุมเปาหมายเกษตรกร ระบุผลผลิตที่จะวัดผลอยางชัดเจน เชน เกษตรกรผูผลิต  

ไมผล เกษตรกรผูผลิตขาว เปนตน

เกณฑการใหคะแนน

10095908580

ระดับ 5ระดับ 4ระดับ 3ระดับ 2ระดับ 1

สูตรการคํานวณ

x  100
จํานวนเกษตรกรกลุมเปาหมาย

ที่ไดรับการคัดเลือกเขารวมโครงการ 

จํานวนเกษตรกลุมเปาหมาย

ที่ผานการประเมินเบื้องตนและ

ยื่นขอรับการรบัรองมาตรฐาน GAP



กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (จังหวัด)- 75 -

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.X

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล

“ผลผลิตการเกษตรเฉลี่ยตอหนวยการผลิต ”
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มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

คําอธิบาย: ผลผลิตการเกษตรเฉลี่ยตอหนวยการผลิตหมายถึง ผลผลิตทางการเกษตรชนิดใดๆ (ทั้งพืชและ

สัตว) ที่ผลิตไดเฉลี่ยตอหนึ่งหนวยการผลิต ซึ่งผลิตไดทั้งหมดในจังหวัดตลอดปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ทั้งนี้ ประเภทของผลผลิตที่นํามาประเมินจะตองเปนผลผลิต (ทั้งพืชและสัตว) ที่มีความสําคัญ เชน 

เปนผลผลิตที่มีมูลคาที่สูงของจังหวัด เปนผลผลิตที่มีแนวโนมที่สําคัญ เปนผลผลิตที่ไดรับนโยบายใหทําการ

สงเสริมประสิทธิภาพ ฯลฯ 

สูตรการคํานวณ

X หมายถึง ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2551

Y หมายถึง คาเฉลี่ยของรอยละการเปลี่ยนแปลงรายผลผลิต                  

3 ปยอนหลัง (ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 – 2551)

ในกรณทีีค่าเฉลี่ย 3 ปการเปลี่ยนแปลงนอยกวารอยละ 5

ใหใชคา Y = รอยละ 5
กรณีที่มีคา Benchmark ผลผลิตการเกษตรของประเทศ จะใชคา 

Benchmark ดังกลาวในการกาํหนดชวงปรบัเกณฑการใหคะแนน

เกณฑการใหคะแนน

X*(1+2y)X*(1+y)xX*(1-y)X*(1-2y)

ระดับ 5ระดับ 4ระดับ 3ระดับ 2ระดับ 1

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา  )

“ผลผลิตการเกษตรเฉลี่ยตอหนวยการผลิต”

หนวยการผลิต

ผลผลิตทางการเกษตรที่ผลิตได
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“ระดับความสําเร็จในการบริหารจัดการและแกไขปญหา

ผลผลิตทางการเกษตร”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.x

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล
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มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล : ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จในการบริหารจัดการและแกไขปญหาผลผลิตทางการเกษตร”

คําอธิบาย:

พิจารณาจากระดับความสําเร็จในการบริหารจัดการและแกไข

ปญหาผลผลิตทางการเกษตรของจังหวัด โดยกําหนดเปนระดับขั้นของ

ความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา )

“ระดับความสําเร็จในการบริหารจัดการและแกไขปญหาผลผลิตทางการเกษตร”

สํ า ร วจและวิ เ ค ร า ะห ปญหาผลผลิ ต      

ทางการเกษตร และจัดลําดับความรุนแรง

หรือผลกระทบของปญหาที่มีตอเกษตรกร



- 80 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

เลือกผลผลิตทางการเกษตรที่มีปญหาและ

ผลกระทบรุนแรงตอเกษตรกร 3 ลําดับแรก

และจัดใหผูมีสวนไดเสียทุกภาคสวนรวม       

ใหความคิดเห็นในการแกไขปญหา

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา )

“ระดับความสําเร็จในการบริหารจัดการและแกไขปญหาผลผลิตทางการเกษตร”



- 81 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

จัดทําแผนปฏิบัติการในการแก ไขปญหา

ผ ล ผ ลิ ต ท า ง ก า ร เ ก ษ ต ร ไ ด แ ล ว เ ส ร็ จ       

โดยกําหนดตัวชี้วัดที่สะทอนผลสําเร็จหรือ

ผลลัพธของการดําเนินงานที่สามารถวัดผล       

ไดอย างชัด เจน  เปน รูปธรรม  และได รับ       

ความเห็นชอบจากผูวาราชการจังหวัด

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา )

“ระดับความสําเร็จในการบริหารจัดการและแกไขปญหาผลผลิตทางการเกษตร”



- 82 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ดําเนินการตามแผนและมีการติดตาม          

ผลการดําเนินงานและวิ เคราะหขอมูล

ผลผลิตทางการเกษตรตามแผนฯ  และ

รายงานใหผู ว า ราชการจั งหวัดทราบ          

อยางตอเนื่องเปนรายเดือน/รายไตรมาส

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา )

“ระดับความสําเร็จในการบริหารจัดการและแกไขปญหาผลผลิตทางการเกษตร”



- 83 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

จั ด ทํ า ร า ย ง านส รุ ป ป ร ะ เ มิ น ผ ลก า ร

ดําเนินงาน  โดยมีผลสําเร็จเปนไปตาม

เปาหมายของตัวชี้วัดที่กําหนดไวตามแผน

ฯ  และมีการวิเคราะหสภาพปญหาของ

ผลผลิตที่เลือกมาดําเนินการ โดยเสนอแนว

ท า ง ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร ใ น ป ต อ ไ ป          

ตอผูวาราชการจังหวัด

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกับการเจรจา )

“ระดับความสําเร็จในการบริหารจัดการและแกไขปญหาผลผลิตทางการเกษตร”



- 84 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการปองกันแกไขปญหา

และเฝาระวังโรคไขหวัดนก”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.x

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล



- 85 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล : ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการปองกันแกไขปญหาและเฝาระวังโรคไขหวัดนก”

คําอธิบาย:

พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการจัดดําเนินการปองกันแกไข

ปญหาและเฝาระวังโรคไขหวัดนกของจังหวัด โดยกําหนดเปนระดับขั้น

ของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ



- 86 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการปองกันแกไขปญหาและเฝาระวังโรคไขหวัดนก”

กําหนดแผนปฏิบัติงานในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2552 และคณะกรรมการมีการ

ซักซอมมาตรการ /แผนปฏิบัติ ง าน

ภายในจังหวัด



- 87 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ติดตามประเมินผลการดําเนินงานของ

เครือขายอยางสม่ํ า เสมอ  (ความถี ่             

ในการติดตามประเมินผลขึ้นกับระดับ

ความรุนแรงของโรคในพื้นที่นั้นๆ)

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการปองกันแกไขปญหาและเฝาระวังโรคไขหวัดนก”



- 88 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

สามารถดําเนินการสอบสวนหาสาเหตุของ

ขอมูลที่ตองสงสัยเกี่ยวกับการระบาดของ

โ ร ค ไ ข ห วั ด น ก  ที่ เ ค รื อ ข า ย แ จ ง ม า          

ไดครบถวน รอยละ 100

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการปองกันแกไขปญหาและเฝาระวังโรคไขหวัดนก”



- 89 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

สามารถดําเนินการตามแผนปฏิบัติงานและ

ควบคุมการแพรระบาดสําหรับพื้นที่ ที่ตอง

สงสัยหรือมีการแพรระบาดของไขหวัดนก

ไดอยางครบถวนรอยละ 100

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการปองกันแกไขปญหาและเฝาระวังโรคไขหวัดนก”



- 90 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ไมมีการพบโรคหรือสามารถควบคุมไมให

เกิดโรคไขหวัดนกขึ้นอีกภายในระยะเวลา

ที่กรมปศุสัตวกําหนดระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการปองกันแกไขปญหาและเฝาระวังโรคไขหวัดนก”

เงื่อนไข:

ในกรณีที่ พบผู ป ว ยที่ ยื นยั น เป น โ รค ไข ห วั ดนก     

ในพื้นที่ จังหวัดจะถูกปรับลดคะแนนในตัวชี้วัดนี้ลง 

1.0000 คะแนน 



- 91 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

“รอยละที่เพิ่มขึ้นของรายไดจากการทองเที่ยว”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.x

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล



- 92 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

คําอธิบาย: การเปลี่ยนแปลงของรายไดจากการทองเที่ยวของกลุมจังหวัด ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

เปรียบเทียบกับรายไดจากการทองเที่ยวของกลุมจังหวัด ในปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“รอยละที่เพิม่ขึ้นของรายไดจากการทองเที่ยว”

เกณฑการใหคะแนน

Y+Y/20-Y/2-Y

ระดับ 5ระดับ 4ระดับ 3ระดับ 2ระดับ 1

Y  หมายถงึ ดัชนีการปรับเกณฑการใหคะแนน โดยพจิารณา

จากเงื่อนไขของรอยละการเปลี่ยนแปลงของ

รายไดจากการทองเที่ยวของกลุมจังหวัด 

ยอนหลัง 3 ปงบประมาณ (ปงบประมาณ พ.ศ.

2549-2551) และขอมูลพืน้ฐานปงบประมาณ

ลาสุด (2551) ใน 2 กรณี ดังตอไปนี้

Y  หมายถงึ ดัชนีการปรับเกณฑการใหคะแนน โดยพจิารณา

จากเงื่อนไขของรอยละการเปลี่ยนแปลงของ

รายไดจากการทองเที่ยวของกลุมจังหวัด 

ยอนหลัง 3 ปงบประมาณ (ปงบประมาณ พ.ศ.

2549-2551) และขอมูลพืน้ฐานปงบประมาณ

ลาสุด (2551) ใน 2 กรณี ดังตอไปนี้

สูตรการคํานวณ:

(รายไดจากการทองเที่ยวของกลุมจังหวัดในปงบฯ 2552 - รายไดจากการทองเที่ยวของกลุมจังหวัดในปงบฯ 2551) x 100

รายไดจากการทองเที่ยวของกลุมจังหวัดในปงบฯ 2551

สูตรการคํานวณ:

(รายไดจากการทองเที่ยวของกลุมจังหวัดในปงบฯ 2552 - รายไดจากการทองเที่ยวของกลุมจังหวัดในปงบฯ 2551) x 100

รายไดจากการทองเที่ยวของกลุมจังหวัดในปงบฯ 2551



- 93 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“รอยละที่เพิม่ขึ้นของรายไดจากการทองเที่ยว”

G ป51กรณทีี่ 2 G ป51 < Gเฉลี่ย 49-51

กรณทีี่ 1 G ป51 > Gเฉลี่ย 49-51

เงื่อนไขเงื่อนไข

คาขั้นต่ําของคา Y เทากบั 7.64

Gเฉลี่ย 49-51

คาคา  YY

หมายเหตุ : G ป51 หมายถึง  รอยละที่เพิ่มขึน้ของรายไดจากการทองเที่ยว ปงบประมาณ พ.ศ. 2551 เทียบกับ

ปงบประมาณ พ.ศ.2550 ของกลุมจังหวัด

Gเฉลี่ย 49-51 หมายถึง รอยละที่เพิ่มขึน้ของรายไดจากการทองเที่ยวเฉลี่ยยอนหลัง 3 ปงบประมาณ                 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2549-2551) ของกลุมจังหวัด

รอยละ 7.64 มาจาก คาประมาณการเปาหมายรอยละที่เพิ่มขึน้ของรายไดจากการทองเที่ยว ตามแผนการ

บรหิารราชการแผนดนิ พ.ศ.2551-2554 (รวมคนไทยและชาวตางประเทศ ประมาณการโดยใชสัดสวนรายได 

จากคนไทยและชาวตางชาติในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ไมรวมกรุงเทพมหานคร )

หมายเหตุ : G ป51 หมายถึง  รอยละที่เพิ่มขึน้ของรายไดจากการทองเที่ยว ปงบประมาณ พ.ศ. 2551 เทียบกับ

ปงบประมาณ พ.ศ.2550 ของกลุมจังหวัด

Gเฉลี่ย 49-51 หมายถึง รอยละที่เพิ่มขึน้ของรายไดจากการทองเที่ยวเฉลี่ยยอนหลัง 3 ปงบประมาณ                 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2549-2551) ของกลุมจังหวัด

รอยละ 7.64 มาจาก คาประมาณการเปาหมายรอยละที่เพิ่มขึน้ของรายไดจากการทองเที่ยว ตามแผนการ

บรหิารราชการแผนดนิ พ.ศ.2551-2554 (รวมคนไทยและชาวตางประเทศ ประมาณการโดยใชสัดสวนรายได 

จากคนไทยและชาวตางชาติในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ไมรวมกรุงเทพมหานคร )



- 94 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

“ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพดานการทองเที่ยว

ของจังหวัด”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.x

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล



- 95 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล : ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาคุณภาพดานการทองเที่ยวของจังหวัด”

คําอธิบาย:

การพัฒนาคุณภาพดานการทองเที่ยว คือ การพัฒนาแหลงทองเที่ยว หรือ   

การพัฒนาบริการดานการทองเที่ยว เพื่อเตรียมความพรอมใหเปนไปตาม

มาตรฐานแหลงทองเที่ยว และมาตรฐานบริการดานการทองเที่ยวของ

สํานักงานพัฒนาการทองเที่ยว (สพท.) กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา     

โดยใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาการทองเที่ยวในพื้นที่อยางยั่งยืน 

กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนน

เปน 5 ระดับ



- 96 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาคุณภาพดานการทองเที่ยวของจังหวัด”

คัดเลือกประเด็นการพัฒนาคุณภาพดานการทองเที่ยว

ที่จะทําการพัฒนาในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 จํานวน 

1 ประเด็น  (อาจเปนประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนา

คุณภาพแหล งท อ ง เที่ ย ว  หรื อบริ การด านการ

ทองเที่ยว) ตามเกณฑมาตรฐานแหลงทองเที่ยว หรือ

มาตรฐานบริการดานการทองเที่ยว ของสํานักงาน

พัฒนาการทองเที่ยว (สพท.) โดยจังหวัดตองจัดลําดับ

ความสําคัญของประเด็นการพัฒนา และระบุเหตุผล

หรือหลักเกณฑที่ใชในการคัดเลือก



- 97 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

จัดทําเปนโครงการพัฒนาดานการทองเที่ยว 

1 โครงการตามประเด็นที่ไดรับการคัดเลือก 

(หรือทบทวนจากโครงการที่มีอยูเดิม) และ

ในโครงการฯ ตองกําหนดใหชุมชนเขามามี

ส ว น ร ว ม ในกิ จ ก ร รมกา รพัฒนาด าน      

การทองเที่ยวในพื้นที่อยางยั่งยืนดวย

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาคุณภาพดานการทองเที่ยวของจังหวัด”



- 98 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ดําเนินกิจกรรมตามโครงการแลวเสร็จ          

รอยละ 100 ภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาคุณภาพดานการทองเที่ยวของจังหวัด”



- 99 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

มี ก า รกํ า หนดตั ว ชี้ วั ด แล ะ เป า หมาย          

เชิงผลสัมฤทธิ์ของโครงการฯ และมีผลการ

ประเมินสูงกวาเปาหมายที่กําหนดไว

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาคุณภาพดานการทองเที่ยวของจังหวัด”



- 100 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

โครงการที่พัฒนา (พัฒนาแหลงทองเที่ยว/พัฒนา

บริการดานการทองเที่ยว) ไดรับการประเมินผล

ตามเกณฑที่กําหนดโดย สพท./ผูแทน และ/หรือ

คณะก ร รมก า รป ร ะ เ มิ น ผ ลคุณภ าพด า น    

การทองเที่ยว และไดรับผลการประเมินให “ผาน” 

เกณฑคุณภาพดานการทองเที่ยว เพื่อเตรียม

ความพรอมในการขอรับการตรวจประเมิน

มาตรฐานการทองเที่ยวไทย

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาคุณภาพดานการทองเที่ยวของจังหวัด”



- 101 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

“จํานวนสถานประกอบการอุตสาหกรรมที่ไดรับการรับรอง

มาตรฐาน ”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.x

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล



- 102 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

คําอธิบาย: จํานวนสถานประกอบการอุตสาหกรรมที่ได รับการรับรองมาตรฐาน  หมายถึง  

สถานประกอบการอุตสาหกรรมที่ไดรับการรับรองมาตรฐานดานอุตสาหกรรม ในปงบประมาณ 

2552 เชน ISO 9000, ISO 14000, QS 9000  มอก. 18001 เปนตน (นับรวมจํานวนสถานประกอบการ

ที่ไดรับการรับรองมาตรฐานในปที่ผานมาและสถานะการรับรองยังคงอยูหรือไดรับการรับรองตอ 

ในปงบประมาณ พ.ศ.2551 รวมกับจํานวนสถานประกอบการที่ไดรับการรับรองมาตรฐานเพิ่มเติม

ในปงบประมาณ พ.ศ.2552)

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“จํานวนสถานประกอบการอุตสาหกรรมทีไ่ดรับการรับรองมาตรฐาน ”

เกณฑการใหคะแนน

X+2YX+YXX-YX-2Y

ระดับ 5ระดับ 4ระดับ 3ระดับ 2ระดับ 1

หมายเหตุ : X หมายถึง จํานวนสถานประกอบการ

อุตสาหกรรมที่ไดรับรองมาตรฐาน                

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2551

Y หมายถึง เปาหมายที่จะทําเพิ่มใน

ปงบประมาณ พ.ศ.2552

หมายเหตุ : X หมายถึง จํานวนสถานประกอบการ

อุตสาหกรรมที่ไดรับรองมาตรฐาน                 

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2551

Y หมายถึง เปาหมายที่จะทําเพิ่มใน

ปงบประมาณ พ.ศ.2552



- 103 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

“ระดับความสําเร็จของการบรหิารจัดการแบบบูรณาการ            

ในการดําเนินงานคุมครองผูบริโภค”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 1.x

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล



- 104 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล : ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการแบบบูรณาการในการดําเนินงานคุมครองผูบริโภค”

คําอธิบาย:

พิจารณาจากกระบวนการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของจังหวัดในการ

ดําเนินงานคุมครองผูบริโภค เพื่อใหประชาชนผูบริโภคในจังหวัด ไดรับการคุมครองสิทธิ ไดรับ

ความปลอดภัย ไดรับความเปนธรรมจากการซื้อสินคาหรือบริการและกรณีที่ถูกละเมิดสิทธิ      

จะไดรับการเยียวยาแกไขปญหาตามบทบัญญัติของกฎหมายวาดวยการคุมครองผูบริโภค 

รวมทั้งการสงเสริมสนับสนุนใหประชาชนผูบริโภคมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการปกปอง 

คุมครองสิทธิของตนเองจาการถูกละเมิด มีการรวมตัวกันเปนกลุม ชมรม และสมาคม เพื่อให

ประชาชนผูบริโภค ภายในจังหวัดเขามามีสวนรวมในการรับรู รวมคิด รวมแกไขปญหาและ      

ทําใหการคุมครองผูบริโภคในระดับทองถิ่น มีความเขมแข็ง ตลอดจนมีการพัฒนาการคุมครอง

ผูบริโภค เพื่อใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นอยางยั่งยืน 



- 105 - กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 (จังหวัด)

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการแบบบูรณาการในการดําเนินงานคุมครองผูบริโภค”

รวบรวมขอมูล พรอมทั้งศึกษา วิเคราะหเพื่อใหทราบถึงปญหาและ

อุปสรรค  ผูมีสวนไดเสีย  และปจจัยเสี่ยงที่มีผลกระทบตอสิทธิ

ประโยชนและการคุมครองผูบริโภคของจังหวัด

ทบทวนการแตงตั้งคณะอนุกรรมการคุมครองผูบริโภคประจําจังหวัด 

ใหครอบคลุมหนวยงานที่เกี่ยวของ ตัวแทนจากทุกภาคสวน อาทิเชน

ตัวแทนผูบริโภค, สมาคมผูคาปลีก-คาสง, การคาภายในจังหวัด, 

พาณิชยจังหวัด, หอการคาจังหวัด,สภาอุตสาหกรรม เปนตน เพื่อให      

เกิดการบูรณาการในการดําเนินงานของจังหวัด 
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการแบบบูรณาการในการดําเนินงานคุมครองผูบริโภค”

นําผลการวิเคราะหในขั้นตอนที่ 1 มาจัดลําดับความสําคัญตามสภาพปญหา

ดานการคุมครองผูบริโภค และจัดทํามาตรการ/แผนงานในการปองกัน      

การกํากับดูแล และการแกไขปญหาเกี่ยวกับการคุมครองและพิทักษสิทธิ

ประโยชนของผูบริโภค โดยจังหวัดตองกําหนดวัตถุประสงค และตัวชี้วัด

ความสําเร็จ เปาหมายที่เปนรูปธรรมในแตละมาตรการ/แผนงาน

กําหนดมาตรการ/แผนงานฯ ใหครอบคลุม 3 ประเด็นสําคัญ ไดแก  

1. การสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับสิทธิประโยชน กฎหมายบทลงโทษ 

ตาง ๆ ใหกับผูมีสวนไดเสีย

2. การกํากับดูแลโดยการติดตามตรวจสอบการดําเนินการภายใต

มาตรการและกฎระเบียบตาง ๆ 

3. การแกไขปญหาโดย ใหมีการดําเนินการอยางมีประสิทธิภาพ 

ภายในระยะเวลาที่กําหนดที่ไดแจงใหประชาชนทราบ และแกไขปญหา 

เรื่องรองเรยีนไดครอบคลุมทั้งจังหวัดจากทุกหนวยงานที่เกี่ยวของ

สรางเครือขายคุมครองและพิทักษสิทธิประโยชนของผูบริโภคในจังหวัด 
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการแบบบูรณาการในการดําเนินงานคุมครองผูบริโภค”

ดําเนินงานตามมาตรการ /แผนงาน

ไดแลวเสร็จครบถวนรอยละ 100
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการแบบบูรณาการในการดําเนินงานคุมครองผูบริโภค”

กลุมเปาหมาย ประชาชน เครือขาย และผูมี

สวนได เสียมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

สิทธิประโยชน  กฎหมาย  และบทลงโทษ 

ไมนอยกวารอยละ 80
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 1.x (น้ําหนัก : ขึ้นอยูกบัการเจรจา  )

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการแบบบูรณาการในการดําเนินงานคุมครองผูบริโภค”

สรุปผลการดําเนินงาน โดยมีการระบุปจจัย

ความสําเร็จ ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

พรอมทั้ งจัดทําแนวทางการแก ไขปญหา

ดานการคุมครองผูบริโภคของปตอไปโดยนํา

ความเห็นจากสํานักงานคณะกรรมการ

คุมครองผูบริโภคมาพิจารณาประกอบและ 

รายงานตอคณะกรรมการคุมครองผูบริโภค

มีผลการตอบสนองตอขอรองเรียน /แกไข

ปญหาดานการคุมครองผูบริโภคไดครบถวน

รอยละ 100 ภายในระยะเวลาที่กําหนด
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“ระดับความสําเร็จในการขับเคลื่อนนโยบายสําคัญเรงดวน

ของรัฐบาล”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 2

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล
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มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

คําอธิบาย:

ระดับความสําเร็จในการขับเคลื่อนนโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล จะพิจารณาจากผลสําเร็จของ      

การดําเนินการสนับสนุนการพัฒนาหมูบาน/ชุมชนดวยกระบวนการมีสวนรวมของหมูบาน/ชุมชน ภายใต

เงื่อนไขที่ประชาชนและชุมชนเปนผูดําเนินการหลัก โดยคํานึงถึงความหลากหลายและความแตกตางกัน      

ในแตละพื้นที่และแตละภาค โดยที่หมูบาน/ชุมชน จะตองเขามามีบทบาทในกระบวนการคิด การวางแผน  

เพื่อกําหนดทิศทางการพัฒนาหมูบาน/ชุมชน และรวมสนับสนุนใหหมูบาน/ชุมชนรวมกันกําหนดตําแหนง 

การพัฒนาอาชีพของชุมชน โดยประเมินศักยภาพของตนเองเพื่อนําไปวางแผนและกําหนดทิศทางการพัฒนา

อาชีพที่จะทําใหหมูบาน/ชุมชนสามารถพึ่งตนเองไดอยางยั่งยืน ที่มุงไปสู 2 แนวทาง คือ 

1) การเลือกอาชีพที่กอใหเกิดรายไดในอนาคต 

2) การยกระดับคุณภาพชีวิตและดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของหมูบาน/ชุมชน

การประเมินผลสําเร็จ เปนการประเมินผลความสําเร็จของการสนับสนุน/สงเสริมการพัฒนาหมูบาน/ชุมชน

ดวยกระบวนการมีสวนรวม และการประเมินผลความสําเร็จของการบริหารจัดการตามนโยบายสําคัญ

เรงดวนของรัฐบาล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 โดยกําหนดตัวชี้วัดทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดที่ 2 (น้ําหนักรอยละ 10)

“ระดับความสําเร็จในการขับเคลื่อนนโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล”
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มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

คําอธิบาย:

พิจารณาจากการดําเนินการใหความรูผานวิทยากรกระบวนการ เพื่อกระตุนใหเกิดกระบวนการเรียนรู

ดวยตนเองของหมูบาน/ชุมชน เพื่อปรับแนวคิดของคนในชุมชนจากการพึ่งพาผูอื่นมาเปนการพึ่งพา

ตนเอง และมีความสามารถในการจัดการหมูบาน/ชุมชนใหมีความเขมแข็งอยางสมบูรณและยั่งยืน

ตัวชี้วัดที่ 2 (น้ําหนักรอยละ 10)

“ระดับความสําเร็จในการขับเคลื่อนนโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล”

ตัวชี้วัดที่ 2.1 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการสนับสนุน/สงเสริมการพัฒนาหมูบาน/ชุมชนดวยกระบวนการมสีวนรวม”

คําอธิบาย:

พิจารณาจากการดําเนินการกําหนดระบบและแผนการติดตามประเมินผลในการดําเนินการโครงการ

ตางๆ ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล ที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ เพื่อใหไดรับทราบขอมูล 

ความกาวหนาของการดําเนินโครงการตางๆ รวมทั้งผลสําเร็จของการดําเนินการไดอยางชัดเจน

ตัวชี้วัดที่ 2.2 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการเพื่อติดตามประเมินผลการดําเนินการตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 2.1 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการสนับสนุน/สงเสริมการพฒันาหมูบาน/ชุมชน                                   

ดวยกระบวนการมีสวนรวม”

คําอธิบาย:

กระบวนการมีสวนรวม หมายถึง การดําเนินกระบวนการกลุมของประชาชนในหมูบาน/

ชุมชน โดยมีผูใหการสนับสนุน (วิทยากรกระบวนการ) กระตุนใหเกิดมีการพบปะกัน     

เพื่อปรึกษาหารือ ประชุม และแสดงความคิดเห็นรวมกันเกี่ยวกับขอมูลเพื่อการจัดทํา     

แผนชุมชน โดยมีการลงความเห็นเพื่อเปนที่ทราบและยอมรับรวมกัน

แผนชุมชน (แผนพัฒนาหมูบาน /ชุมชน) หมายถึง แนวทางการพัฒนาและแกปญหาของ

ชุมชนที่ผานกระบวนการที่ชุมชนรวมกันคิด รวมกันคนหา รวมกันเรียนรู และประเมิน

ศักยภาพของชุมชน โดยการสํารวจ และวิเคราะหขอมูลของชุมชน เพื่อวางตําแหนง     

การพัฒนาของหมูบาน/ชุมชนที่สอดคลองกับความพรอมของชุมชนและมีแนวทางที่ชัดเจน 

อาทิ  แนวทางเพื่อการสรางรายได  แนวทางเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและฟนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมของชุมชน
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

คัดสรรและพัฒนาวิทยากรกระบวนการที่มาจาก

ทุ กภาคส วน เพื่ อ สนั บสนุ นกา ร ให ค ว ามรู        

ในหมูบาน/ชุมชน และจัดทําฐานขอมูลวิทยากร

กระบวนการทั้งหมด

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 2.1 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการสนับสนุน/สงเสริมการพฒันาหมูบาน/ชุมชน                                   

ดวยกระบวนการมีสวนรวม”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

มีระบบการบริหารจัดการที่ชัดเจน เชน การกําหนด

พื้นที่รับผิดชอบของวิทยากรกระบวนการ มีแผน 

ปฏิบัติการและแผนการติดตามประเมินผล เปนตน

มีกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู ทบทวนผลการ

ดําเนินการของวิทยากรกระบวนการ ในแตละพื้นที่

รวมกัน  ตามรอบระยะเวลาที่ เหมาะสม  เชน       

รอบไตรมาส หรือรอบ 6 เดือน

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 2.1 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการสนับสนุน/สงเสริมการพฒันาหมูบาน/ชุมชน                                   

ดวยกระบวนการมีสวนรวม”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

วิทยากรกระบวนการสามารถกระตุนใหมีและ        

ใชเวทีประชาคมที่มีองคประกอบที่หลากหลาย        

ในการแกไขปญหาไดครอบคลุมทุกหมูบาน/ชุมชน

ตัวชี้วัดที่ 2.1 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการสนับสนุน/สงเสริมการพฒันาหมูบาน/ชุมชน                                   

ดวยกระบวนการมีสวนรวม”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

วิทยากรกระบวนการกระตุนใหเวทีประชาคม        

เกิดการเรียนรู จนสามารถวิ เคราะหปญหา 

ศักยภาพของหมูบาน/ชุมชน  และกําหนดแนว

ทางการพัฒนาหมูบาน/ชุมชนและพัฒนาอาชีพ        

อยางเปนระบบ

ตัวชี้วัดที่ 2.1 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการสนับสนุน/สงเสริมการพฒันาหมูบาน/ชุมชน                                   

ดวยกระบวนการมีสวนรวม”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

แผนพัฒนาหมูบ าน /ชุมชน  มีความครบถวน 

สมบูรณ ครอบคลุมทุกหมูบาน/ชุมชน สอดคลอง

กับการวิเคราะหปญหาของหมูบาน/ชุมชน และ       

มีการเชื่อมประสานการแกไขปญหากับแผนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 2.1 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการสนับสนุน/สงเสริมการพฒันาหมูบาน/ชุมชน                                   

ดวยกระบวนการมีสวนรวม”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 2.2 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการ เพื่อติดตามประเมินผลการดําเนินการ                     

ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล”

คําอธิบาย:
ความสําเร็จของการบริหารจัดการ เพื่อติดตามประเมินผลการดําเนินการตามนโยบายเรงดวนของ

รัฐบาล พิจารณาจากการดําเนินการกําหนดระบบและแผนการติดตามประเมินผลในการ

ดําเนินการโครงการตางๆ ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล ที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ เพื่อให

ไดรับทราบขอมูล ความกาวหนาของการดําเนินโครงการตางๆ รวมทั้งผลสําเร็จของการดาํเนนิการ 

ไดอยางชัดเจน

นโยบายเรงดวนของรัฐบาล ไดแก โครงการพัฒนาศักยภาพของหมูบานและชุมชน (SML) ตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นโยบายกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง และนโยบายการจัดระเบียบ

สังคม

การพิจารณาผลการดําเนินการ แยกน้ําหนักของตัวชี้วัดเพื่อพิจารณาในแตละนโยบาย ดังนี้

1. โครงการพัฒนาศักยภาพของหมูบานและชุมชน (SML) ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

น้ําหนักรอยละ 2

2. นโยบายกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง น้ําหนักรอยละ 2

3. นโยบายการจัดระเบียบสังคม น้ําหนักรอยละ 1
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

จังหวัดสรุปรวบรวมขอมูลแผนงานโครงการ/กิจกรรม         

ที่ สํ าคัญเกี่ ยวของกับนโยบายเร งด วนของรัฐบาล         

จากระดับอําเภอไดครบถวน และสรุปรายงานผลการ

ติดตามประเมินผลประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 โดยนํา

ปญหา/อุปสรรค ขอเสนอ และตัวอยางการดําเนินงานที่ดี 

มาจัดทําแผนการติดตามและประเมินผลการดําเนินการ

ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล โดยไดรับความเห็นชอบ

จากผูวาราชการจังหวัดไดแลวเสร็จภายใน 31 ธันวาคม 

2551

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 2.2 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการ เพื่อติดตามประเมินผลการดําเนินการ                     

ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล”

ในกรณีที่จังหวัดจัดทําแผนการติดตามและประเมินผลการดําเนินการที่ครอบคลุมระยะเวลาในการติดตามฯ             

ไดนอยกวา 9 เดือน หรือ 3 ไตรมาส จังหวัดจะไดผลการดําเนินงานอยูที่ระดับคะแนน 1 เทานั้น
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ดําเนินการตามแผนการติดตามและประเมินผล

การดําเนินการตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ไดแลวเสร็จ

ครบถวน

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 2.2 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการ เพื่อติดตามประเมินผลการดําเนินการ                     

ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

จังหวัดจัดใหมีการประชุมสรุปผลการติดตามและ

ประเมินผลการดําเนินการตามนโยบายเรงดวน

ของรัฐบาลรอบ  6 เดือนไดครบถวน  (ภายใน

เมษายน และตุลาคม 2552)

ตัวชี้วัดที่ 2.2 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการ เพื่อติดตามประเมินผลการดําเนินการ                     

ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

จังหวัดประเมินผลการดําเนินการตามนโยบาย

เรงดวนของรัฐบาลในภาพรวม พรอมขอเสนอแนะ 

ไดแลวเสร็จครบถวนทุกนโยบาย

ตัวชี้วัดที่ 2.2 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการ เพื่อติดตามประเมินผลการดําเนินการ                     

ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล       

การดําเนินการและประเมินผลในภาพรวมของ

นโยบายเรงดวน ทุกนโยบาย พรอมขอเสนอแนะ

และตัวอยางการดําเนินงานที่ดี เสนอตอที่ประชุม

ระดับจังหวัด  เพื่อพิจารณา  และใหความเห็น 

รวมทั้งนําขอเสนอแนะไปกําหนดแนวทางในการ

ปรับปรุงในปตอไป

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 2.2 (น้ําหนักรอยละ 5)

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการ เพื่อติดตามประเมินผลการดําเนินการ                     

ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล”
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“การพัฒนาสงัคม คณุภาพชีวิต ความปลอดภัย ความมั่นคง 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม”

รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 3

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล
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ประเด็นการประเมินผล:  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

คําอธิบาย: พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการบรรลุเปาหมายแตละตัวชี้วัดตามคํารับรอง

การปฏิบัติราชการของจังหวัด ในดานของการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัย    

ความมั่นคง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซึ่งมีตัวชี้วัดทั้งสิ้น 6 ตัว

ตัวชี้วัดที่ 3 (น้ําหนักรอยละ 20)

“การพฒันาสังคม คุณภาพชีวิต ความปลอดภัย ความมั่นคง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม”
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 3.1

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล

“ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหา                                         

เพื่อลดจํานวนครัวเรือนยากจนที่มีรายไดต่ํากวาเกณฑ จปฐ”
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มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

คําอธิบาย:

ความสําเร็จของการแกไขปญหาความยากจนระดับครัวเรือน พิจารณาจากการดําเนินการวิเคราะห

กลุมเปาหมายครัวเรือนยากจนที่มีรายไดเฉลี่ยต่ํากวาเกณฑ จปฐ. การกําหนดแนวทางความชวยเหลือ

รวมกันกับหนวยงานตางๆ ของจังหวัด และการดําเนินการตามแนวทางดังกลาวอยางมีประสิทธิภาพ      

รวมทั้งสามารถประเมินผลสําเร็จของการดําเนินการไดอยางชัดเจน

ผลสําเร็จของการดําเนินการ พิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงของจํานวนครัวเรือนยากจนเปาหมายที่มี      

รายไดเฉลี่ยต่ํากวา 23,000 บาทตอคนตอป ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เปรียบเทียบกับจํานวนครัวเรือน

ยากจนเปาหมายที่มีรายไดเฉลี่ยต่ํากวา 23,000 บาทตอคนตอป ในปงบประมาณ พ.ศ. 2551

ตัวชี้วัดที่ 3.1 (น้ําหนักรอยละ 3)
“ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหาเพื่อลดจาํนวนครัวเรือนยากจนที่มรีายได                              

ต่ํากวาเกณฑ จปฐ”

เงื่อนไข 
1. การประเมินผลการดําเนินงานในระดับขั้นตอนที่ 1-3 เปนการพิจารณาความสมบูรณครบถวนของ                     

การดําเนินงานในแตละขั้นตอน
2. การประเมินผลการดําเนินงานในระดับขั้นตอนที่  4-5 เปนการพิจารณาผลสําเร็จจาก                     

การดําเนินการตามสูตรการคํานวณการเปลี่ยนแปลงของจํานวนครัวเรือนยากจนเปาหมายที่มี                
รายไดเฉลี่ยต่ํากวา 23,000 บาทตอคนตอป ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เทียบกับป 2551
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

จังหวัดสรุปผลการวิเคราะหขอมูลครัวเรือนยากจนใน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2551 โดยจัดกลุมของครัวเรือน

ยากจนตามสภาพปญหาไดอยางครบถวน

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2
ระดับคะแนน 3
ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 3.1 (น้ําหนักรอยละ 3)
“ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหาเพื่อลดจาํนวนครัวเรือนยากจนที่มรีายได                              

ต่ํากวาเกณฑ จปฐ”

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22
ระดับคะแนน 3
ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22
ระดับคะแนนระดับคะแนน  33
ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

คณะทํางานในระดับจังหวัดและอําเภอ ที่มีองคประกอบ

จากหนวยงานตางๆ กําหนดแผนและดําเนินการแกไข

ปญหาความยากจนเชิงบูรณาการ  โดยมีกิจกรรม

ดําเนินการรวมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือ

ภาคเอกชนในจังหวัด

ดํ า เนินการติ ดตามสํ า รวจข อมู ลของกลุ ม

ครัวเรือนยากจนเปาหมาย  และมีฐานขอมูล

สํ า ห รั บ ส รุ ป ป ร ะ เ มิ น ร า ย ไ ด ค รั ว เ รื อ น ไ ด     

ณ สิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2552 อยางชัดเจน



กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (จังหวัด)- 130 -

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.1 (น้ําหนักรอยละ 3)
“ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหาเพื่อลดจาํนวนครัวเรือนยากจนที่มรีายได                              

ต่ํากวาเกณฑ จปฐ”

x  100

จํานวนครวัเรือนที่มีรายไดต่ํากวาเกณฑ จปฐ.

ปงบประมาณ พ.ศ. 2551

(ณ วันที่ 30 กันยายน  พ.ศ. 2551 )

จํานวนครวัเรือนที่มีรายไดต่ํากวาเกณฑ จปฐ.

ปงบประมาณ พ.ศ. 2552

(ณ วันที่ 30 กันยายน  พ.ศ. 2552 )

จํานวนครวัเรือนที่มีรายไดต่ํากวาเกณฑ จปฐ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2551 (ณ วันที่ 30 กันยายน  พ.ศ. 2551 )

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22
ระดับคะแนนระดับคะแนน  33
ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รอยละของจํานวนครัวเรือนยากจนเปาหมายที่มีรายได

ต่ํากวาเกณฑ จปฐ. ลดลงรอยละ 30

รอยละของจํานวนครัวเรือนยากจนเปาหมายที่มีรายได

ต่ํากวาเกณฑ จปฐ. ลดลงรอยละ 50

หมายเหตุ : หาก ณ สิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2551 จังหวดัใดไมมีจํานวนครัวเรอืนยากจนที่มีรายไดต่าํกวาเกณฑ จปฐ. ใหนํา

น้ําหนักไปเพิ่มใหกับตวัชีว้ดัดงัตอไปนี้ (ตวัชีว้ัดละรอยละ 1)

ตวัชีว้ดัที่ 3.2 ระดับความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด

ตวัชีว้ดัที่ 3.3 ระดับคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนกัของรอยละการจับกุมผูกระทําผิดในคดีแตละกลุมที่เกิดขึ้น                

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ตวัชีว้ดัที่ 3.4 ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับจังหวดั
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 3.2

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด”



กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (จังหวัด)- 132 -

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

ตัวชี้วัดที่ 3.2 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด”

คําอธิบาย:

พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการดําเนินการปองกันและ

แกไขปญหายาเสพติดโดยกําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ 

(Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

วิเคราะห และสรุปสถานการณปญหายาเสพติด       

ในจังหวัด เพื่อใชในการปฏิบัติการปองกันและ

ปราบปรามยาเสพติด โดยระบุพื้นที่ที่มีปญหา       

ยาเสพติด เชน พื้นที่ผลิต พื้นที่นําเขา/สงออก 

พื้นที่คายาเสพติดและพื้นที่แพรระบาด ลักษณะ

และพฤติการณของกลุมผูคา กลุมผูเสพ/ผูติด และ

กลุมเสี่ยงตางๆ ไดอยางครบถวน

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 3.2 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด”
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นําขอมูลที่เกี่ยวกับยาเสพติดเขาระบบของสํานักงาน ป.ป.ส. 

ผ า น เ ว็ บ ไ ซ ต  (http://pnars.oncb.go.th/LoginABCD.aspx)     

ใหครบถวนทุกหมูบาน/ชุมชน

จัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด     

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ที่สอดคลองกับสรุปสถานการณ

ปญหายาเสพติดในจังหวัด พรอมทั้งกําหนดตัวชี้วัดผลสําเร็จ

ระดับผลผลิต/ผลลัพธของแผนปฏิบัติการที่วัดผลไดชัดเจน     

เปนรูปธรรม

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.2 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด”
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ขอมูลที่นําเขาระบบฐานขอมูลดานยาเสพติด        

มีความถูกตอง ไมนอยกวารอยละ 95

ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติดของจังหวัดไดแลวเสร็จครบถวน 

พรอมทั้งสรุปผลความสําเร็จตามตัวชี้วัดที่วางไว

ไดทุกตัวชี้วัด

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.2 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด”
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

มีผลการดําเนินการตามตัวชี้วัดผลลัพธ/ผลสําเร็จ

ที่ กํ า ห นด ไ ว ใ น แ ผนปฏิ บั ติ ก า ร ฯ  เ ท า กั บ        

ผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2551

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.2 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด”
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มีผลการดําเนินการตามตัวชี้วัดผลลัพธ/ผลสําเร็จ     

ที่ กํ า ห น ด ไ ว ใ น แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ฯ  สู ง ก ว า       

ผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2551

มีรายงานสรุปผลการดําเนินงานและขอมูลสําคัญ

เกี่ยวกับสถานการณยาเสพติดในจังหวัดครบถวน

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.2 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด”

เงือ่นไขการวัดผล:

ในรายงานสรุปผลการดําเนินงานดานการปองกันและปราบปรามยาเสพติด ตองระบุขอมูล

สําคัญเกี่ยวกับสถานการณยาเสพติดในจังหวัดที่กําหนดไว พรอมทั้งขอมูลพื้นฐานของขอมูล

ดังกลาวและขอมลูพื้นฐานของตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการฯ ใหครบถวน 

ทั้งนี้ หากไมสามารถระบขุอมูลสําคัญที่กําหนดไวในเงื่อนไขไดครบถวน จะถูกปรับลดคะแนน

ที่ไดรับของตัวชี้วัดนี้ลงไมเกิน 0.50 คะแนน  
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.2 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด”

ขอมูลสําคัญเกี่ยวกับสถานการณยาเสพติดในจังหวัด ไดแก 

รอยละของจํานวนหมูบานที่มีผูเสพ/ ผูติด/ ผูคาตอประชากรไมเกิน 3: 1,000 คน

รอยละของจํานวนคดียาเสพติดที่จับกุมไดตอคดีที่เกิดขึ้นในพื้นที่

จํานวนคดียาเสพติดตอประชากรแสนคน

จํานวนผูเสพ/ผูติดที่ไดรับการนําเขาสูระบบบําบัดครั้งแรก

จํานวนผูเสพ/ผูติดที่ไดรับการนําเขาสูระบบบําบัดครั้งที่สองขึ้นไป

จํานวนนักเรียน/นักศึกษาที่ไดรับการนําเขาสูระบบบาํบัด

จํานวนกลุมเสี่ยง (ผูเสพ/ติดที่ผานการบําบัด/ และผูตองโทษที่ไดรับการปลอยตัว)

ที่กลับมาเสพซ้ํา

จํานวนสถานประกอบกิจการ/โรงงานที่เปนโรงงานสีขาว

ผลการจําแนกสถานะสถานศึกษาทุกแหงในจังหวัด
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 3.3

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล

“ระดับคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนักของรอยละการจับกุม           

ผูกระทําผิดในคดีแตละกลุมที่เกิดขึ้นในปงบประมาณ               

พ.ศ. 2552”
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น้ําหนัก 0.30 น้ําหนัก 0.30น้ําหนัก 0.40

มิติที่ 1

ประเด็นการประเมินผล:  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

คดีอาญา
กลุม 1

คดีอาญา
กลุม 2

คดีอาญา
กลุม 3

- ฆาผูอื่นโดยเจตนา
- ปลนทรัพย
- ชิงทรัพย 
- ลักพาเรียกคาไถ
- วางเพลิง

- ฆาผูอื่นโดยเจตนา
- ฆาผูอื่นโดยไมเจตนา
- ทําใหตายโดยประมาท
- พยายามฆา
- ทํารายรางกาย
- ขมขืนกระทําชําเรา

- ลักทรัพย
- วิง่ราวทรัพย
- รีดเอาทรพัย
- กรรโชก

- ชิงทรัพย 
- ปลนทรัพย
- รับของโจร
- ทําใหเสียทรพัย

ตัวชี้วัดที่ 3.3 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนักของรอยละการจบักุมผูกระทําผิดในคดีแตละกลุมที่เกิดขึ้น 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552”

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

คําอธิบาย:

พิจารณาจากความสามารถในการจับกุมผูกระทําผิดในคดีแตละกลุมที่เกิดขึ้นและจับกุมได   

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (ไมรวมคดีเกาและคดีนอกปงบประมาณ)

คํานวณจากผลการจับกุมคดีแตละกลุมที่จับกุมไดตามรอบการรายงานของสํานักงานตํารวจ

แหงชาติตอจํานวนคดีแตละกลุมที่ไดรับแจงในปงบประมาณ พ.ศ. 2552
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หมายเหตุ: การประเมินความสามารถในการจับกุมผูกระทําผิดในคดีแตละกลุมที่เกิดขึ้นในปงบประมาณ พ.ศ. 2552
ตอจํานวนคดีแตละกลุมที่ไดรับแจงในปงบประมาณ พ.ศ. 2552

คามาตรฐานหรือเปาหมายการจับกุมแตละกลุมคดี

รอยละ 583.คดีประทุษรายตอทรัพย

รอยละ 602.คดชีวีติ รางกาย และเพศ

รอยละ 451.คดีอุกฉกรรจและสะเทือนขวัญ

เปาหมายการจับกุมกลุมคดี

สูตร 1
(มีผลงานการจับกุมในคดีแตละกลุมในปฯ 2551 ต่าํกวาคามาตรฐาน)

เกณฑการใหคะแนน

ระดับ 5ระดับ 4ระดับ 3ระดับ 2ระดับ 1

หมายถึง รอยละของผลงานการจับกุมเฉลี่ย              

ในคดีแตละกลุมยอนหลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 – 2551)

4−x 2−x x 2+x 4+x

x

มิติที่ 1

ประเด็นการประเมินผล:  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.3 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนักของรอยละการจบักุมผูกระทําผิดในคดีแตละกลุมที่เกิดขึ้น 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552”

ชวงปรับเกณฑการใหคะแนนเทากับ +/- รอยละ  2
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หมายเหต:ุ การประเมินความสามารถในการจับกุมผูกระทําผิดในคดีแตละกลุมที่เกิดขึ้นในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ตอจํานวน
คดีแตละกลุมที่ไดรับแจงในปงบประมาณ พ.ศ. 2552

คามาตรฐานหรือเปาหมายการจับกุมแตละกลุมคดี

รอยละ 583.คดีประทุษรายตอทรัพย

รอยละ 602.คดชีวีติ รางกาย และเพศ

รอยละ 451.คดีอุกฉกรรจและสะเทือนขวัญ

เปาหมายการจับกุมกลุมคดี

สูตร 2
(มีผลงานการจับกุมในคดีแตละกลุมในปฯ 2551

เทากับหรือสูงกวาคามาตรฐาน)

เกณฑการใหคะแนน

ระดับ 5ระดับ 4ระดับ 3ระดับ 2ระดับ 1

หมายถึง รอยละของผลงานการจับกุมเฉลี่ย             

ในคดีแตละกลุมยอนหลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 – 2551)

x

x

ประเด็นการประเมินผล:  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

1−x 1+x2−x 2+x

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.3 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนักของรอยละการจบักุมผูกระทําผิดในคดีแตละกลุมที่เกิดขึ้น 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552”

ชวงปรับเกณฑการใหคะแนนเทากับ +/- รอยละ 1
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ΣΣ (Wi x SMi) (Wi x SMi) ΣΣ Wi = 1 Wi = 1 

(0.30 x SM3)(0.30 x SM3)SM3SM30.300.30คดีอาญาคดีอาญา  
กลุมกลุม  33

(0.30 x SM2)(0.30 x SM2)SM2SM20.300.30คดีอาญาคดีอาญา  
กลุมกลุม  22

(0.40x SM1)(0.40x SM1)SM1SM10.400.40คดีอาญาคดีอาญา  
กลุมกลุม  11

5544332211

คาคะแนนเฉลี่ยคาคะแนนเฉลี่ย                                  

ถวงน้ําหนกัถวงน้ําหนกั ( (Wi x SMi) Wi x SMi) 
คาคะแนนที่ไดคาคะแนนที่ได

(SMi) (SMi) 

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับเกณฑการใหคะแนนเทียบกับ

เปาหมายการจับกุมของเปาหมายการจับกุมของ

สํานักงานตาํรวจแหงชาติสํานักงานตาํรวจแหงชาติ
น้ําหนักน้ําหนัก  

(Wi)(Wi)
กลุมกลุมคดีคดี                                  

(i)(i)

หมายเหต:ุ เกณฑการใหคะแนนฯ ใหใชเกณฑตามสูตร 1 หรือสูตร 2 ขึ้นอยูกับจํานวนผลงานการจับคุมในคดีแตละกลุม

Σ (Wi x SMi) 

Σ Wi = 1 

2−x 1−x x 1+x 2+x

2−x 1−x x 1+x 2+x

ประเด็นการประเมินผล:  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

2−x 1−x x 1+x 2+x

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.3 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนักของรอยละการจบักุมผูกระทําผิดในคดีแตละกลุมที่เกิดขึ้น 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552”
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 3.4

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล

“ระดับความสําเร็จของการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดลอมในระดับจังหวัด”
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มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

ตัวชี้วัดที่ 3.4 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด”

ตัวชี้วัดที่ 3.4.1 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม”

แบงเปน 2 ตัวชี้วัดยอย ไดแก

ตัวชี้วัดที่ 3.4.2 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอมของจังหวัด”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.4.1 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม”

คําอธิบาย:

เปนตัวชี้วัดระดับความสําเร็จในการที่แตละจังหวัดดําเนินการหรือจัดทํากลไกผลักดัน

โครงการ/กิจกรรมการแกไขปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในทองทีจ่ังหวดั

ในปงบประมาณ พ.ศ.2552 ที่บรรจุไวในแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด พ.ศ. 2552-2554 ใหแลวเสร็จและสงผลลัพธตามเปาหมาย

ที่กําหนดไว รวมทั้ง บรรจุแผนงาน/โครงการดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมไวในแผนพัฒนาจังหวัด ที่ตองจัดทําขึ้นตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการแผนดิน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2550
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

สรุปทบทวนผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2551 เพื่อให

ทราบถึงปญหา อุปสรรค ที่มีผลกระทบตอการดําเนินงาน และจังหวัด

ตองมีการทบทวนแผนปฏิบัติการเพื่อจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมของจังหวัดในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ใหเปนปจจุบัน     

เพื่อตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง

รวบรวมแผนงาน /โครงการ /มาตรการ /กิจกรรมที่เกี่ยวของกับ     

การแกไขปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของ

หนวยงานตาง ๆ ในพื้นที่จังหวัด ซึ่งไดรับการจัดสรรงบประมาณ     

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ตามที่กําหนดไวในแผนปฏิบัติการเพื่อ     

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด พ.ศ.

2552-2554 รวมถึงแผนงาน/โครงการ/มาตรการ/กิจกรรมที่ตอเนื่อง

จากปงบประมาณ พ.ศ. 2551 โดยจังหวัดตองกําหนดวัตถุประสงค 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ เปาหมาย ผลลัพธ และ ผลผลิตเปนรายแผนงาน/

โครงการ/มาตรการ/กิจกรรมใหชัดเจน

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 3.4.1 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

จังหวัดสามารถดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/

มาตรการ/กิจกรรมที่เกี่ยวของกับการแกไขปญหา

ด านทรั พย ากรธรรมชาติ แล ะสิ่ ง แ วดล อม       

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ไดแลวเสร็จครบถวน

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 3.4.1 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

จั ง ห วั ด จั ด ทํ า ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล        

การดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/มาตรการ/

กิจกรรมที่ เกี่ยวของกับการแกไขปญหาดาน

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล อ ม        

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ตัวชี้วัดที่ 3.4.1 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ผลสัมฤทธิ์ ของการดํา เนินงานตามตัวชี้ วัด

เปรียบเทียบกับคาเปาหมาย สามารถดําเนินการ

ไดไมนอยกวารอยละ 80

ตัวชี้วัดที่ 3.4.1 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ผลสัมฤทธิ์ ของการดํ า เนินงานตามตัวชี้ วั ด

เปรียบเทียบกับคาเปาหมาย สามารถดําเนินการได

รอยละ 100

จังหวัดสามารถบรรจุแผนงาน /โครงการดาน       

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม       

ไว ในแผนพัฒนาจั งหวัดที่ตองจัดทําขึ้นตาม

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2550

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 3.4.1 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.4.2 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอมของจังหวัด”

คําอธิบาย:

ระดับความสําเร็จในการจัดการปญหาสิ่งแวดลอมจะพิจารณาจากผลสําเร็จของการ

ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอม ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2552 แบงเปน 2 สวน 

สวนที่  1 เปนการประเมินความสํา เ ร็จของการจัดทําแผนและดํา เนินการ     

ตามแผนปฏิบัติการฯ 

สวนที่ 2 เปนการประเมินผลลัพธของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ

ปญหาสิ่งแวดลอม ไดแก ปญหามลพิษทางน้ํา ปญหามลพิษทางอากาศ ปญหาการจัดการ

ขยะมูลฝอย
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 3.4.2 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอมของจังหวัด”

รวบรวมขอมูล  พรอมทั้ งศึกษา  วิ เคราะห          

ผลการดําเนินงานดานการปองกันและแกไข

ปญห าสิ่ ง แ วดล อมปร ะ จํ า ป ง บป ร ะม าณ          

พ.ศ. 2551 เพื่อใหทราบถึงปญหาและอุปสรรคที่มี

ผลกระทบตอการดําเนินการ 
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

จัดลําดับความสําคัญของปญหาสิ่ งแวดลอม       

ในจังหวัด และจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและ

แกไขปญหาสิ่งแวดลอมที่เปนปญหาสําคัญของ

จังหวัดประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 พรอมทั้ง       

มีการกําหนดวัตถุประสงค ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลลัพธ และผลผลิตที่เปนรายแผนงาน/

โครงการ/มาตรการ/กิจกรรมใหชัดเจน 

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 3.4.2 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอมของจังหวัด”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ดํา เนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันและ        

แกไขปญหาสิ่งแวดลอม  ประจําปงบประมาณ     

พ.ศ. 2552 ไดครบถวนทุกกิจกรรมและครอบคลุม

กลุมเปาหมายที่กําหนด 

ตัวชี้วัดที่ 3.4.2 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอมของจังหวัด”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

จัดทํ ารายงานสรุปผลการดํ า เนินงานตาม

แผนปฏิ บั ติ ก า ร ป อ ง กั น แ ล ะ แ ก ไ ข ป ญ ห า

สิ่งแวดลอมประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 และ

ไดรับความเห็นชอบจากผูวาราชการจังหวัด

จังหวัดสามารถดําเนินงานไดตามเปาหมาย        

ที่กําหนดไว 

ตัวชี้วัดที่ 3.4.2 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอมของจังหวัด”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

จังหวัดสามารถดําเนินงานไดสูงกวาเปาหมาย       

ที่กําหนดไว 
ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 3.4.2 (น้ําหนักรอยละ 2)

“ระดับความสําเร็จในการปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอมของจังหวัด”

เงื่อนไข :

ใหจังหวัดวิเคราะหปญหาสิ่งแวดลอมโดยใชขอมูลจังหวัดรวมกับขอมูล

สถานภาพสิ่งแวดลอมรายจังหวัดประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 ของ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมาประกอบการวิเคราะห 

เพื่อใหทราบถึงปญหาสิ่งแวดลอมที่เปนปจจุบันของจังหวัด

ถาผลการวิเคราะหแสดงใหเห็นวาจังหวัดไมมีปญหาดานสิ่งแวดลอม           

อยูในขั้นรุนแรง/วิกฤต ใหจังหวัดนําน้ําหนักตัวชี้วัดรอยละ 2 ไปเพิ่มให

ตัวชี้วัดที่ 3.4.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนบริหาร

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 3.5

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล

“ระดับความสําเร็จของการรักษาความปลอดภัย                          

โดยเนนอุบัติเหตุจราจรทางบก”
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มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล

ประเด็นการประเมินผล: ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

คําอธิบาย:

การพิจารณาระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ/แผนปฏิบัติการ เพื่อลดอุบัติเหตุจราจร      

ทางบก แบงเปนขั้นของความสําเร็จใน 5 ขั้นตอน โดยที่ในขั้นตอนที่ 1 ถึง 3 เปนการประเมินผลความสําเร็จ

ของการกําหนดและการดําเนินการตามมาตรการ/แผนปฏิบัติการ เพื่อปองกันและลดอุบัติเหตุจราจรทางบก 

สําหรับขั้นตอนที่ 4 ถึง 5 จะประเมินผลลัพธของการดําเนินการตามมาตรการ/แผนปฏิบัติการดังกลาว      

โดยวัดผลรอยละการเปลี่ยนแปลงของจํานวนคดีอุบัติเหตุจราจรทางบก ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เทียบกับ 

คาเฉลี่ยของจํานวนคดีอุบัติเหตุจราจรทางบกในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 ถึง พ.ศ. 2551

มาตรการ/แผนปฏิบัติการ หมายถึง มาตรการ/แผนปฏิบัติการตางๆ ที่จังหวัดกําหนดขึ้นโดยมีวัตถุประสงค

เพื่อลดอุบัติเหตุจากการจราจรทางบก โดยบูรณาการทํางานรวมกันทั้งภาครัฐ เอกชน องคกรประชาชน 

ภายใตยุทธศาสตรความปลอดภัยทางถนน ประกอบดวยยุทธศาสตรการบังคับใชกฎหมาย ยุทธศาสตร      

ดานวิศวกรรมจราจร ยุทธศาสตรดานการใหความรู ประชาสัมพันธ และการมีสวนรวม ยุทธศาสตร      

ดานการบริการทางการแพทยฉุกเฉิน และยุทธศาสตรดานการประเมินผลและสารสนเทศ

ตัวชี้วัดที่ 3.5 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการรักษาความปลอดภัยโดยเนนอุบัติเหตุจราจรทางบก”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.5 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการรักษาความปลอดภัยโดยเนนอุบัติเหตุจราจรทางบก”

ทบทวนผลการดํ า เนินการตามมาตรการ /

แผนปฏิบัติการฯ วิเคราะหสาเหตุของการเกิด

อุบัติ เหตุจราจรทางบก  ของป งบประมาณ     

พ.ศ. 2551 และนํามาใชเปนขอมูลประกอบ

การจัดทํามาตรการ/แผนปฏิบัติการเพื่อปองกัน

และลดอุบัติ เหตุจราจรทางบกของจั งหวัด     

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.5 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการรักษาความปลอดภัยโดยเนนอุบัติเหตุจราจรทางบก”

ดํ า เนินการตามมาตรการ /แผนปฏิบัติ การ     

เพื่อปองกันและลดอุบัติเหตุจราจรทางบกของ

จังหวัด ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ดังกลาว     

ไดเสร็จครบถวน

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.5 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการรักษาความปลอดภัยโดยเนนอุบัติเหตุจราจรทางบก”

จัดทํ ารายงานสรุปผลการดํ า เนินงานตาม

มาตรการ /แผนปฏิบัติการ เพื่ อปองกันและ     

ลดอุบัติเหตุจราจรทางบกของจังหวัด โดยระบุ

ป จ จั ยสนั บสนุ น  ปญหา  อุ ปสรรค  ในการ

ดําเนินงาน และแนวทางการปรับปรุงมาตรการ/

แผนปฏิบัติการเพื่อปองกันและลดอุบัติเหตุจราจร

ทางบกของจั งหวั ด  สํ าหรั บป งบประมาณ     

พ.ศ. 2553 เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและบรรลุตามวัตถุประสงค

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

x  100

คาเฉลี่ยของจํานวนคดีอุบัติเหตจุราจรทางบก 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 ถึง พ.ศ. 2551

คดีอุบัติเหตุจราจรทางบก

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552

คาเฉลี่ยของจํานวนคดีอุบัติเหตจุราจรทางบก ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 ถงึ พ.ศ. 2551

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22
ระดับคะแนนระดับคะแนน  33
ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รอยละของจํานวนคดีอุบัติเหตุจราจรทางบก ในปงบประมาณ             

พ.ศ. 2552 ลดลง เทียบกับคาเฉลี่ยจํานวนคดีอุบัติเหตุจราจรทางบก

ยอนหลัง 3 ป เทากับ รอยละ 1

รอยละของจํานวนคดีอุบัติเหตุจราจรทางบก ในปงบประมาณ             

พ.ศ. 2552 ลดลง เทียบกับคาเฉลี่ยจํานวนคดีอุบัติเหตุจราจรทางบก

ยอนหลัง 3 ป เทากับ รอยละ 2

การประเมินผลการดาํเนินงานในระดับขั้นตอนที่ 4-5 เปนการพิจารณาผลสําเร็จจากการดําเนินการตามสูตรการคาํนวณ

ตัวชี้วัดที่ 3.5 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการรักษาความปลอดภัยโดยเนนอุบัติเหตุจราจรทางบก”
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 3.6

มิติที่ 1 มติดิานประสิทธิผล

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนงาน                   

ดานความมั่นคง”



กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (จังหวัด)- 165 -

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 3.6 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนงานดานความมั่นคง”

คําอธิบาย:

พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนงานดานความมั่นคงของ

จังหวัดกําหนดเปนระดับของความสําเร็จ (Milestones) และการจัดทําโครงการนํารองที่มี

การบูรณาการระหวางหนวยงานในจังหวัด และ ระหวางหนวยงานในจังหวัดกับกองทัพ

ภาค/กองเรือภาค และผลการดําเนินงานตามแนวทางการประเมินผล แบงเกณฑการให

คะแนนเปน 5 ระดับ

กําหนดประเมินผลสําหรับจังหวัดที่ติดชายแดนและชายฝงทะเลและเกาะแกงตางๆ
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

กํ าหนดแผนงาน /โครงการด านความมั่ นคง  ป งบประมาณ       

พ.ศ. 2552 โดย

1.1 จังหวัดไดนํายุทธศาสตรความมั่นคงชายแดน (พ.ศ.2550-2554) 

ไปประกอบการพิจารณาจัดทําแผนงานดานความมั่นคง       

ในแผนพัฒนาจังหวัดโดยกําหนดเปน  ประเด็นยุทธศาสตร

จังหวัด หรือ กลยุทธงานดานความมั่นคง 

1.2 กําหนดแผนงาน / โครงการดานความมั่นคง โดยระบุแผนงาน/

โครงการนํารอง  ที่บูรณาการรวมกัน

1) ระหวางหนวยงานภายในจังหวัด (ตาม priority ของปญหา)

2) ระหวางจังหวัด กับ กองทัพภาค และ/หรือ กองเรือภาค 

และ/หรือ กองบัญชาการปองกันชายแดนจันทบุรีและตราด 

(ตามลําดับความสําคัญเรงดวนของปญหา

1.3 จัดสงแผนงาน/โครงการดานความมั่นคง ปงบประมาณ พ.ศ.

2552 ให กอ.รมน. พิจารณา ภายในวันที่ 15 มกราคม  2552

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 3.6 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนงานดานความมั่นคง”

เงื่อนไข :

กรณีที่จังหวัดดําเนินการตามกรอบ

ขั้นตอนการดําเนินงานในระดับ

คะแนน 1 ไมครบถวนจะพิจารณา

ปรับลดระดับคะแนนในเชิงคุณภาพ 

0.25 คะแนน
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

จัดสงรายงานผลการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการดานความมั่นคง ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2552 ในรอบ 6 เดือน ให กองอํานวยการ

รักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรพิจารณา 

ภายในวันที่ 7 เมษายน  2552

นําขอสังเกต กองอํานวยการรักษาความมั่นคง

ภายในราชอาณาจักร ที่พิจารณารายงานผลการ

ดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการดานความมั่นคง 

มาใชประกอบการทบทวนและปรับปรุงมาตรการ

ตางๆ 

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 3.6 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนงานดานความมั่นคง”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ดําเนินงานตามแผนงาน /โครงการดานความ

มั่นคง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ไดแลวเสร็จ 

รอยละ 100 โดยให คณะทํางานจัดทําแผนงาน

ดานความมั่นคง  ประชุมเพื่อติดตามผลการ

ดําเนินงาน  อยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง

ตัวชี้วัดที่ 3.6 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนงานดานความมั่นคง”
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

จัดสงรายงานสรุปประเมินผลการดําเนินงาน        

ตามแผนงานดานความมั่นคงจังหวัดชายแดน 

และชายฝ ง ท ะ เล  และ โครงการนํ า ร อ ง ให        

กองอํ านวยการรั กษาความมั่ นค งภาย ใน

ราชอาณาจักร ภายในวันที่ 31 ตุลาคม  2552

ตัวชี้วัดที่ 3.6 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนงานดานความมั่นคง”

เงื่อนไข :

กรณีที่จัดสงรายงานสรุปประเมินผลการดําเนินงาน

ตามแผนงานดานความมั่นคงจังหวัดชายแดนและ

ชายฝ งทะเล  และโครงการนํ ารอง  ให  กอ .รมน .

ล าช ากว า  3 1  ตุลาคม  2552 จะพิจารณาปรับลด                

คะแนนลง 0.25 คะแนน
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สํานักงานสภาความมั่นคงแหงชาติ กองอํานวยการ

รั ก ษ า ค ว า ม มั่ น ค ง ภ า ย ใ น ร า ช อ าณ า จั ก ร  

กระทรวงมหาดไทย ประชุมรวมกันเพื่อพิจารณา 

ผลการดําเนินงานเชิงคุณภาพ และเสนอสํานักงาน 

ก.พ.ร.

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 3.6 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนงานดานความมั่นคง”
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ตัวชี้วัดที่ 3.6 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนงานดานความมั่นคง”

หมายเหตุ :

1. กรณีที่จังหวัดไมติดชายแดนและชายฝงทะเลใหนําน้ําหนักไปเพิ่มใหกับตัวชี้วัดดังตอไปนี้             

(ตัวชี้วัดละรอยละ 1)

ตัวชี้วัดที่ 3.2 ระดับความสําเร็จในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด

ตัวชี้วัดที่ 3.3 ระดับคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนักของรอยละการจับกุมผูกระทําผิดในคดีแตละกลุม            

ที่เกิดขึ้น ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ตัวชี้วัดที่ 3.4 ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม             

ในระดับจังหวัด

2. กอ.รมน. จะพิจารณาแผนงาน/โครงการดานความมั่นคง ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 และรายงาน             

ผลการดําเนินงานฯ รอบ 6 เดือน และสงขอสังเกตใหจังหวัดนําไปทบทวนแผนงาน/โครงการ ภายใน 

30 วันทําการ นับจากวันที่ไดรับแผนงาน/โครงการฯ และรายงานฯ ดังกลาว

3. การพิจารณาประเมินผลแผนงานดานความมั่นคง เมื่อ กอ.รมน. ไดจัดสงประเมินผลการดําเนินงาน

แผนงานดานความมั่นคงของจังหวัด ในรอบ 1 ป  ใหกับ สมช. แลว ให  สมช. ประชุมรวมกับ 

กระทรวงมหาดไทย กอ.รมน. สศช. กองทัพบก และ กองทัพเรือ เพื่อเสนอผลการดําเนินงานแผนงาน

ดานความมั่นคงของจังหวัด ตอ สํานักงาน ก.พ.ร.
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มิติที่ 1 : มิติดานประสิทธิผล มิติที่ 2 : มิติดานคุณภาพการใหบริการ

มิติที่ 4 : มิติดานการพัฒนาองคกรมิติที่ 3 : มิติดานประสิทธิภาพ                       

ของการปฏิบัติราชการ
- ประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน

- ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน

- การรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ

- คุณภาพการใหบริการ

- การมีสวนรวมของประชาชน

- ความเปดเผย โปรงใส

- การบริหารจัดการองคกร

- ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัตริาชการ                              

กลุมจังหวดัและจงัหวัด

- ระดับความสําเร็จในการขับเคลื่อนนโยบาย

สําคัญเรงดวนของรัฐบาล 

- การพัฒนาสังคม คุณภาพชวีิต ความปลอดภัย 

ความมั่นคง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

มิติดานคุณภาพการใหบริการ
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 4

มิติที่ 2 มติดิานคุณภาพการใหบริการ

“รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ”
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มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ

ประเด็นการประเมินผล:  คุณภาพการใหบริการ

คําอธิบาย

ผูรับบริการ หมายถึง ประชาชนผูมารับบริการโดยตรง หรือเจาหนาที่ของรัฐ หรือหนวยงาน

ทั้งภาครัฐและเอกชนที่มารับบริการจากจังหวัด

พิจารณาจากผลสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการของจังหวัด โดยไดรับความรวมมือ

จากสํานักงานสถิติแหงชาติเปนผูดําเนินการสํารวจ 

ประเด็นการสํารวจประกอบดวยประเด็นสําคัญๆ ดังนี้

1) ความพึงพอใจดานกระบวนการ ขั้นตอนการใหบริการ

2) ความพึงพอใจดานเจาหนาทีผู่ใหบริการ

3) ความพึงพอใจดานสิ่งอํานวยความสะดวก

4) ความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ

5) ความเชื่อมั่นเกี่ยวกับคุณภาพการใหบริการ โดยเนนวาระแหงชาติดานจริยธรรม           

ธรรมาภิบาล และการปองกันการทจุริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ

ตัวชี้วัดที่ 4 (น้ําหนักรอยละ 5)

“รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ”
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มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ

ประเด็นการประเมินผล:  คุณภาพการใหบริการ

คําอธิบาย

สํานักงาน ก.พ.ร. จะเปนผูสํารวจ วิเคราะห และคัดเลือกงานบริการหลักของจังหวัดไมเกิน 

5 งานบริการ ตามหลักเกณฑที่กําหนด และแจงใหจังหวัดทราบ

การกําหนดน้ําหนักงานบริการที่จะสํารวจความพึงพอใจของผู รับบริการของจังหวัด      

จะเฉลี่ยน้ําหนักใหเทากันในแตละงานบริการ

หลักเกณฑในการคัดเลือกงานบริการ

1) เปนงานบริการ ที่เปนภารกิจหลักของจังหวัด

2) เปนงานบริการที่มีผูใชบริการจํานวนมาก มีผลกระทบสูงตอประชาชน

ตัวชี้วัดที่ 4 (น้ําหนักรอยละ 5)

“รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ”
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มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ

ประเด็นการประเมินผล:  คุณภาพการใหบริการ

ตัวชี้วัดที่ 4 (น้ําหนักรอยละ 5)

“รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ”

เกณฑการใหคะแนน

85858080757570706565

ระดับ 5ระดับ 4ระดับ 3ระดับ 2ระดับ 1

เงือ่นไข:

ประเด็นขอสังเกตของผูประเมินอสิระ จะนํามาใชประกอบการพิจารณาปรับคะแนน

กรณีงานบริการที่ถูกคัดเลือกมีจุดใหบริการหลายแหง ผูประเมินอิสระขอสงวนสิทธิ์ในการ

สุมจุดบริการในการสํารวจความพึงพอใจ
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 5

มิติที่ 2 มติดิานคุณภาพการใหบริการ

“ระดับความสําเร็จของการพัฒนาศูนยบริการรวมหรือ

เคานเตอรบริการประชาชน”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 5 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบริการประชาชน”

คําอธิบาย:

ระดับความสําเร็จของการพัฒนาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบริการประชาชน     

จะพิจารณาจากความสําเร็จของการดําเนินการพัฒนาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอร

บริการประชาชนตามเกณฑมาตรฐาน หมายถึง จังหวัดนําเกณฑมาตรฐานศูนยบริการรวม

และเคานเตอรบริการประชาชนที่สํานักงาน ก.พ.ร. ไดจัดสงใหจังหวัดแลว ซึ่งเปน     

กรอบการประเมินเพื่อรับรองมาตรฐานศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบริการประชาชน 

เฉพาะเกณฑชี้วัดบังคับ ไปใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการเพื่อพัฒนาศูนยบริการ

รวมหรือเคานเตอรบริการประชาชน รวมถึงการจัดทํารายงานประเมินผลความสําเร็จของ

แผนและผลสําเร็จโดยรวม ตลอดจนความพึงพอใจของผูใชบริการ 
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 5 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบริการประชาชน”

คําอธิบาย: (ตอ)

“ศูนยบริ การร วม ” คือ  หน วยใหบริ การประชาชนที่ จั ดตั้ ง ขึ้ นภายใต การกํ ากั บดู แล

ของจังหวัด  โดยนํางานบริการที่หลากหลายทั้ง ที่มีและไมมีความเกี่ยวเนื่องสัมพันธกัน

จากหลายสวนราชการในสังกัดจังหวัดมาเปดใหบริการ ณ จุดบริการเดียวกันซึ่งตั้งอยูในสถานที่

ราชการ ทั้งนี้ โดยความรวมมือของสวนราชการในสังกัดจังหวัด หนวยงานสนับสนุนจากภาครัฐ

หรือหนวยงานภายในกํากับของรัฐ รวมถึงหนวยงานภาคเอกชน ศูนยบริการรวมอาจใหบริการ

เฉพาะในเวลาราชการหรือทั้งในและนอกเวลาราชการ รวมทั้งมีการจัดระบบงานใหเจาหนาที่จาก

แตละหนวยงานที่ปฏิบัติงาน ณ ศูนยบริการรวมสามารถใหบริการแทนกันได ทั้งนี้ เพื่อใหประชาชน

สามารถดําเนินการไดหลายเรื่องพรอมกันในคราวเดียวไมวาจะเปนการติดตอสอบถาม     

การขอทราบขอมูล การขออนุญาตหรือการขออนุมัติในเรื่องใดๆ ที่เกี่ยวของกันแลวแตกรณี     

โดยติดตอเจาหนาที่ ณ ศูนยบริการรวมเพียงแหงเดียว 
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 5 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบริการประชาชน”

คําอธิบาย: (ตอ)

“เคานเตอรบริการประชาชน” คือ ศูนยบริการรวมรูปแบบหนึ่งที่มีการจัดหนวยใหบริการ     

ในลักษณะของเคานเตอรหรือหนวยงานเคลื่อนที่ไปตั้งอยูในแหลงชุมชนที่มีประชาชนสัญจรไปมา

จํานวนมาก และสามารถใหบริการทั้งในและนอกเวลาราชการเพื่อเพิ่มโอกาสและทางเลือกในการ

ขอรับบริการจากภาครัฐ 
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 5 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบริการประชาชน”

สามารถพัฒนาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอร

บริการประชาชน ดังตอไปนี้

กรณีที่เปนศูนยบริการรวม ดําเนินการตาม

เกณฑชี้วัดบังคับ ไดมากกวา 17 ขอ

กรณีที่ เ ป น เคาน เตอรบริ การประชาชน 

ดําเนินการตามเกณฑชี้วัดบังคับ ไดมากกวา   

18 ขอ 
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

สามารถพัฒนาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอร

บริการประชาชน ดังตอไปนี้

กรณีที่เปนศูนยบริการรวม ดําเนินการตาม

เกณฑชี้วัดบังคับ ไดครบจํานวน 22 ขอ

กรณีที่ เปน เคาน เตอรบริการประชาชน 

ดําเนินการตามเกณฑชี้วัดบังคับ  ไดครบ

จํานวน 23 ขอ 

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 5 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบริการประชาชน”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

จัดทํ าขอ เสนอแนวทางในการพัฒนาปรับปรุ ง

ศูนยบริการรวมและเคานเตอรบริการประชาชน 

เพื่อใหมีความเหมาะสมมากขึ้น เชน รูปแบบของ

ศูนยบริการรวมและเคานเตอรบริการประชาชน งานที่

ใหบริการ เปนตน

ดําเนินการตามขอเสนอแนวทางในการพัฒนา

ปรับปรุงศูนยบริการรวมและเคาน เตอรบริการ

ประชาชนไดแลวเสร็จ

ตัวชี้วัดที่ 5 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบริการประชาชน”

หมายเหตุ :

ขอเสนอแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงศูนยบริการรวมและเคานเตอรบริการประชาชน ใหรายงานในรอบ 

6 เดือน และรายงานผลการนําขอเสนอแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงศูนยบริการรวมและเคานเตอรบริการ

ประชาชนไปปฏิบัติ ในรอบ 12 เดือน
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

จัดทํารายงานการประเมินผลความสําเร็จของ        

การดําเนินงานตามแผนและผลสําเร็จโดยรวมของ

การดําเนินงานของศูนยบริการรวมหรือเคานเตอร

บริการประชาชน พรอมทั้งรายงานขอมูลที่ไดจาก

ประชาชนผูใชบริการ/หนวยงานที่เกี่ยวของ เชน 

จํานวนผูใชบริการ ความคิดเห็น ขอเสนอแนะ 

เปนตน โดยใหดําเนินการจัดทํารายงานฯทุก 3 

เดือน และเสนอใหผูบริหารทราบ 

ตัวชี้วัดที่ 5 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบริการประชาชน”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ผลการสํารวจความพึงพอใจในปงบประมาณ      

พ.ศ. 2552 มากกวา รอยละ 85
ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 5 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบริการประชาชน”

หมายเหตุ :

ให จั งหวัดจัดเก็บขอมูลผลการสํารวจความพึงพอใจ         

ณ  จุดที่ใหบริการ
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 6

มิติที่ 2 มติดิานคุณภาพการใหบริการ

“ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชน                    

เขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและรวมติดตาม

ตรวจสอบผลการปฏบิัติราชการ”
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มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ

ประเด็นการประเมินผล:  การมีสวนรวมของประชาชน

ตัวชี้วัดที่ 6 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น

และรวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ”

คําอธิบาย:

การมีสวนรวมของประชาชน  หมายถึง  กระบวนการที่ประชาชนและผูที่ เกี่ยวของ 

มีโอกาสไดเขารวมในการรับรู เรียนรู ทําความเขาใจ รวมแสดงทัศนะ รวมเสนอ

ปญหา/ประเด็นที่สําคัญที่เกี่ยวของ รวมคิดแนวทาง รวมแกไขปญหา รวมใน

กระบวนการตัดสินใจและรวมกระบวนการพัฒนาในฐานะหุนสวนการพัฒนา

การบริหารราชการแบบมีสวนรวม คือ กระบวนการที่สวนราชการ นําผูมีสวนไดเสีย 

(Stakeholder)ทุกภาคสวนเข าร วมกระบวนการตัดสินใจ   การดําเนินงาน     

การประเมินผล 
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ตัวชี้วัดที่ 6 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น

และรวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ”

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

วิเคราะหขอมูลเพื่อประกอบการพิจารณากําหนดประเด็นที่จะนํามา

สรางการมีสวนรวมในการปฏิบัติราชการ  โดยดําเนินการ

วิเคราะหยุทธศาสตรที่สําคัญที่เหมาะสมที่จะนํามาเปดโอกาสให

ประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและรวม

ติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

โดยระบุหรือเจาะจงกลุมผูมีสวนไดเสียในแตละยุทธศาสตรที่

สําคัญดังกลาวไดอยางชัดเจน

ทบทวนขอมูลผลการดําเนินงานดานการเปดโอกาสใหประชาชน

เขามามีสวนรวมในปที่ผานมา  รวมถึงขอเสนอแนะแนวทาง     

การดําเนินการดานการมีสวนรวมของปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ที่ไดกําหนดหรือใหขอเสนอแนะในการดําเนินการไวในปที่ผานมา

นําสรุปผลการวิเคราะหขอมูลดังกลาวขางตนมากําหนดประเด็นที่จะ

นํามาสรางการมีสวนรวมในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 โดยแสดงเหตุผล

และความเหมาะสมในการกําหนดประเด็นดังกลาวไดอยางชัดเจน

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

จั ด ใ ห มี ค ณ ะ ที่ ป รึ ก ษ า ภ า ค ป ร ะ ช า ช น /คณ ะ ทํ า ง า น     

ดานการมีสวนรวม  ซึ่งประกอบดวยผูแทนของจังหวัดและ

ผูมีสวนไดเสียที่เกี่ยวของกับประเด็นที่เลือกเพื่อรวมกันแสดง

ความคิดเห็นดําเนินการ และติดตามประเมินผลความสําเร็จ

ของการสรางการมีสวนรวมของจังหวัด

จัดใหมีชองทาง/กระบวนการ/วิธีการรับฟงความคิดเห็นจาก

ประชาชนและกลุมผูมีสวนไดเสีย (Stakeholder)ที่เกี่ยวของกับ

ประเด็นที่กําหนดวาจะนํามาดําเนินการสรางการมีสวนรวม     

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 และสรุปผลการรับฟงความคิดเห็น

ที่ ไดจากประชาชนและกลุมผูมีสวนได เสีย   (Stakeholder) 

ที่เกี่ยวของ

ตัวชี้วัดที่ 6 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น

และรวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ”

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

นําขอมูลที่ไดจากระดับคะแนน 1 และ 2 มาใชในการกําหนดแนวทาง/

หลักการ/กรอบแนวคิด และรูปแบบที่เหมาะสมในการสรางการมสีวนรวม

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

จังหวัดและคณะที่ปรึกษาภาคประชาชน /คณะทํางานรวมกันจัดทํา

แผนงาน/โครงการ/แผนปฏิบัติการในการสรางการมีสวนรวมประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2552 ไดแลวเสร็จภายในวันที่ 30 มกราคม พ.ศ. 2552 

โดยแผนงาน/โครงการ/แผนปฏิบัติการฯ มีความสอดคลองกับแนวทาง/

หลักการ/กรอบแนวคิดและรูปแบบในการสรางการมีสวนรวมที่กําหนดไว

ขางตน  และระบุวัตถุประสงค  กิจกรรม  ระยะเวลาการดําเนินงาน 

กลุมเปาหมาย ผูรับผิดชอบ ตัวชี้วัดความสําเร็จและเปาหมายที่สามารถ

วัดและประเมินผลไดอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม รวมถึงกําหนด

แนวทางและความถี่ในการติดตามและรายงานความคืบหนาของ     

การดําเนินการที่มีความตอเนื่องและสม่ําเสมอ

ตัวชี้วัดที่ 6 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น

และรวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ”

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ/แผนปฏิบัติการฯ ไดแลวเสร็จ

ครบถวน โดยมีการติดตามความคืบหนาของการดําเนินการ

ตามแนวทางที่กําหนดไวในแผนงาน/โครงการ/แผนปฏิบัติการฯ 

ในระดับคะแนน 3 และมีการจัดทํารายงานสรุปผลความคืบหนา

ในการดําเนินการเสนอตอผูวาราชการจังหวัดและสื่อสารหรือ

แจ ง ให ป ร ะชาชนและกลุ ม ผู มี ส วน ได เ สี ย (Stakeholder) 

ที่เกี่ยวของรับทราบ

จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/

แผนปฏิบัติการฯ ซึ่งระบุปจจัยสนับสนุน ปญหา อุปสรรค และ

ขอเสนอแนะ โดยใหความสําคัญกับการสรางการมีสวนรวม

ตัวชี้วัดที่ 6 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น

และรวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ”

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ
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ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

เผยแพรสรุปผลการดํ า เนินงานด านการสร าง

การมีสวนรวมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ใหประชาชนและกลุมผูมีสวนไดเสีย  (Stakeholder) 

ที่เกี่ยวของรับทราบ

จัดทําแนวทางและขอเสนอแนะของการดําเนินงาน

ในปตอไปเสนอตอผูวาราชการจังหวัดและไดรับ

ความเห็นชอบภายในวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2552

ตัวชี้วัดที่ 6 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น

และรวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ”

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 7

มิติที่ 2 มติดิานคุณภาพการใหบริการ

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ              

ปองกันและปราบปรามการทุจริต”
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มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ

ประเด็นการประเมินผล:  ความเปดเผย โปรงใส

คําอธิบาย:

อยูระหวางการหารือเพื่อพิจารณาความเหมาะสมของเกณฑการให

คะแนนกับสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต

แหงชาติ

ตัวชี้วัดที่ 7 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกันและปราบปรามการทจุริต”
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 8

มิติที่ 2 มติดิานคุณภาพการใหบริการ

“ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ”
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มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ

ประเด็นการประเมินผล:  ความเปดเผย โปรงใส

คําอธิบาย:

ความสําเร็จของการดําเนินการเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ      

โดยจังหวัดตองดําเนินการใหเปนไปตาม พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

และมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2547 เกี่ยวกับการเปดเผยขอมูล

เกี่ยวกับการประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคา และสรุปผลการจัดซื้อจัดจางของ

หนวยงานราชการ และการกําหนดมาตรการใหทุกหนวยงานของรัฐ ใหบริการขอมูล

ขาวสารตาง ๆ แกประชาชนดวยความรวดเร็ว ซึ่งพิจารณาจากความกาวหนาของ      

การดําเนินงานตามเปาหมายที่กําหนดไวในแตละระดับ

ใหจังหวัดมีหนาที่รับผิดชอบการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการสวนภูมิภาค ทั้งนี้      

ไมรวมสวนราชการที่สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น และสวนราชการสวนกลาง      

ที่ปฏิบัติราชการหรือมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค

ตัวชี้วัดที่ 8 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ”



กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (จังหวัด)- 197 -

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 8 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ”

ดําเนินการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ 

พ.ศ. 2540
จัดสถานที่/จัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของจังหวัด โดยสวนราชการ

ประจําจังหวัดทุกแหงจะตองสงขอมูลตามมาตรา  9 มาไวที่             

ศูนยขอมูลฯ ประจําจังหวัดดวย  (หากเอกสารมีจํานวนมากอาจสง

ในรูปของดัชนีขอมูลใหจังหวัดและหนวยงานนั้นจะตองมี

รายละเอียดขอมูลไวที่ศูนยขอมูลฯ ของหนวยงานนั้นเอง) เพื่อให

ประชาชนสามารถเขาตรวจสอบขอมูลขาวสารไดโดยสะดวก และ

ตั้งอยูในบริเวณที่ประชาชนเขาไปใชบรกิารไดงาย

มีเจาหนาที่รับผิดชอบประจําศูนยขอมูลขาวสารหรือปฏิบัติหนาที่

เกี่ยวกับการใหบริการขอมูลขาวสารของจังหวัดเปนการเฉพาะ

มีปายบอกถึงที่ตั้งของสถานที่หรือศูนยขอมูลขาวสารที่จังหวัดจัด

ไว สําหรับการใหบริการขอมูลขาวสารที่เขาใจไดงาย และมองเห็น

ไดชัดเจน
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 8 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ”

จัดระบบขอมูลขาวสารตาม  พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของ

ราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9
ศูนยขอมูลขาวสารของจังหวัดมีขอมูลขาวสารตามมาตรา 

9 (1) – (8) ของจังหวัด และสวนราชการประจําจังหวัดครบถวน 

เปนปจจุบัน และเก็บไวเผยแพรเปนเวลาไมนอยกวา 1 ป

จัดทําดัชนีขอมูลขาวสารไวใหบริการ ณ ศูนยขอมูลขาวสารอยาง

ชัดเจน และสามารถสืบคนไดสะดวก รวดเร็ว และเปนปจจุบัน
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 8 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ”

บริหารจัดการเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลขาวสารอยางเปนระบบ
มอบหมายใหผูบริหารระดับรองผูวาราชการจังหวัดรับผิดชอบในการ

ปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการเปนการเฉพาะ

ผูบริหารของจังหวัดใหความสําคัญและควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตาม

ก ฎหม า ย ข อ มู ล ข า ว ส า ร ข อ ง ร า ช ก า ร อ ย า ง เ ค ร ง ค รั ด  เ ช น 

มีการประชุมเพื่อซักซอมความเขาใจอยางสม่ําเสมอ เปนตน

จัดเก็บสถิติและสรุปผลการมาใชบริการศูนยขอมูลขาวสารของจังหวัด 

และสวนราชการประจําจังหวัดทุกแหง รายงานใหผูบริหารของจังหวัด

ทราบอยางสม่ําเสมอ (รายเดือนหรือรายไตรมาส)

มีการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2547

ในการใหบริการขอมูลขาวสารแกประชาชนดวยความรวดเร็ว โดยมีเรื่อง

ที่สามารถตอบสนอง หรือใหบริการขอมูลขาวสารไดภายในกําหนด        

รอยละ 100 โดยไมมีเรื่องรองเรียนไปยังคณะกรรมการขอมูลขาวสารของ

ราชการ

มีการปฏิบั ติตามคําสั่ งของคณะกรรมการฯ  ที่สั่ งตามมาตรา  32

โดยเครงครัด (ถามี)
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 8 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ”

เผยแพรความรูความเขาใจเกี่ยวกับสิทธิการรับรูขอมูลขาวสาร

ใหบุคลากรในจังหวัดและประชาชนทราบ
จัดอบรม  ใหความรู  และกิจกรรมเพื่อสงเสริมการพัฒนาความรู        

ความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมายขอมูลขาวสารและการปฏิบัติหนาที่ในการ

ใหบริการขอมูลขาวสารตามบทบัญญัติของกฎหมายใหแกบุคลากร        

ในจังหวัดอยางทั่วถึง ปละไมนอยกวารอยละ 10 ของจํานวนเจาหนาที่        

ในจังหวัดนั้น และไมต่ํากวาครั้งละ 3 ชั่วโมง

ประชาสัมพันธเผยแพรเกี่ยวกับผลการปฏิบัติตามกฎหมายขอมูลขาวสาร

ของราชการ โดยเฉพาะการจัดตั้งศูนยขอมูลตามมาตรา 9 ใหประชาชน

รับทราบผานชองทางตางๆ อยางนอย 5 ชองทางโดย 2 ใน 5 ชองทาง 

จะตองเปนการเผยแพร ประชาสัมพันธผานระบบอิเล็กทรอนิกส และ

บอรดประชาสัมพันธ

รับฟงความคิดเห็นของประชาชนที่เกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลขาวสาร 

ผานทางชองทางตางๆ  และมีการนําความคิดเห็นของประชาชน        

มาพิจารณาประกอบการบริหารจัดการดานการเปดเผยหรือใหบริการ

ขอมูลขาวสาร

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

เผยแพรขอมูลประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคา        

ที่ผูวาราชการจังหวัดลงนามแลวบนเว็บไซตของจังหวัด 

สําหรับขอมูลประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคา        

ที่หัวหนาสวนราชการประจําจังหวัดลงนามแลว ใหเผยแพร

ในเว็บไซตของจังหวัดหรือสวนราชการประจําจังหวัด

โดยเร็ว

จัดทําสรุปผลการจัดซื้อจัดจางเปนรายเดือน โดยแยก

ประเภทเปนหมวดหมูใหชัดเจน และเผยแพรบนเว็บไซต

ของจังหวัด หรือสวนราชการประจําจังหวัดทุกเดือน ภายใน

วันที่  10 ของเดือนถัดไปทุกเดือน  โดยเผยแพรตลอด

ปงบประมาณ เปนเวลาไมนอยกวา 1 ป นับแตวันประกาศ

ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 8 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ”



กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (จังหวัด)- 202 -

มิติที่ 1 : มิติดานประสิทธิผล มิติที่ 2 : มิติดานคุณภาพการใหบริการ

มิติที่ 4 : มิติดานการพัฒนาองคกรมิติที่ 3 : มิติดานประสิทธิภาพ                       

ของการปฏิบัติราชการ
- ประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน

- ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน

- การรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ

- คุณภาพการใหบริการ

- การมีสวนรวมของประชาชน

- ความเปดเผย โปรงใส

- การบริหารจัดการองคกร

- ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัตริาชการ                              

กลุมจังหวดัและจงัหวัด

- ระดับความสําเร็จในการขับเคลื่อนนโยบาย

สําคัญเรงดวนของรัฐบาล 

- การพัฒนาสังคม คุณภาพชวีิต ความปลอดภัย 

ความมั่นคง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

มิติดานประสิทธิภาพของการปฏบิัติราชการ
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 9

มิติที่ 3 มติดิานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ

“ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน”
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มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ

ประเด็นการประเมินผล:  ประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน

คําอธิบาย:
การตรวจสอบภายใน หมายถึง กิจกรรมการใหความเชื่อมั่นและการใหคําปรึกษา         

อยางเที่ยงธรรมและเปนอิสระ  ซึ่งจัดใหมีขึ้นเพื่อเพิ่มคุณคาและปรับปรุงการปฏิบัติงาน

ของจังหวัดใหดีขึ้น การตรวจสอบภายในจะชวยใหจังหวัดบรรลุถึงเปาหมายและ

วัตถุประสงคที่กําหนดไวดวยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการ

บริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกํากบัดูแลอยางเปนระบบ

ความสําเร็จของการตรวจสอบภายในภาคราชการ พิจารณาจากความสามารถของ

หนวยงานตรวจสอบภายในในการปฏิบัติตามระเบียบ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติการ

ตรวจสอบภายในภาคราชการที่กรมบัญชีกลางกําหนด

ตัวชี้วัดที่ 9 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

จัดทํากฎบัตรการตรวจสอบภายในและเสนอผูวา

ร า ชก า ร จั ง ห วั ด เ ห็ น ชอบ  ร วมทั้ ง เ ผ ยแพร        

ก ฎบั ต ร ใ ห ทุ ก ห น ว ย ง า น ใ น จั ง ห วั ด ท ร า บ        

อยางนอย 2 ชองทาง
ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 9 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ประเมินและจัดทําแบบประเมินตนเองตามแนว

ทางการประเมินตนเองของหนวยงานตรวจสอบ

ภายในของจังหวัดที่กรมบัญชีกลางกําหนด 
ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 9 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

จัดทําแผนการตรวจสอบตามผลการประเมิน        

ความเสี่ยงของกิจกรรม /หนวยงานและเสนอ        

ผูวาราชการจังหวัดอนุมัติ โดยมีเรื่องตรวจสอบ        

อยางนอยประกอบดวย 

1) ดานการเงินการบัญชี 

2) ดานการปฏิบัติตามขอกําหนด 

3) ดานการดําเนินงาน (อยางนอย 2 เรื่อง)

ตัวชี้วัดที่ 9 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

จัดทํารายงานผลการตรวจสอบครบถวนตามที่

กําหนดในแผนการตรวจสอบและเสนอผูวาราชการ

จั ง ห วั ด พิ จ า ร ณ า สั่ ง ก า ร ใ ห ห น ว ย ง า น        

ที่เกี่ยวของปฏิบัติ

ตัวชี้วัดที่ 9 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน”
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

รายงานผลการตรวจสอบดานการดําเนินงานมีการ

ตรวจสอบและประ เมิ นผล  โ ดยวิ เ ค ร า ะห ถึ ง

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินงาน 

รวมทั้งใหขอเสนอแนะแกผูบริหารและผูปฏิบัติงาน
ระดับคะแนนระดับคะแนน  55

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนนระดับคะแนน  33

ระดับคะแนนระดับคะแนน  44

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 9 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน”
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 10

มิติที่ 3 มติดิานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ 

ประหยัดพลังงาน”
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มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ

ประเด็นการประเมินผล:  ประสิทธิภาพการของการใชพลงังาน

คําอธิบาย:
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของจังหวัด         

จะพิจารณาจาก ความครบถวนของขอมูล ไดแก ขอมูลปริมาณการใชพลังงานไฟฟา 

ขอมูลปริมาณการใชน้ํามันเชื้อเพลิง ขอมูลพื้นฐานสําหรับการจัดทําดัชนีการใชพลังงาน 

และพิจารณาปริมาณพลังงานที่แตละหนวยงานในจังหวัดใชจริง โดยเปรียบเทียบกับ

ปริมาณพลังงานมาตรฐาน ที่หนวยงานควรจะใชอยางเหมาะสมตามปจจัยที่มีผลตอ         

การใชพลังงานของหนวยงาน

ตัวชี้วัดที่ 10 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลงังาน”

การคิดคะแนนระดับจังหวัด:
คาคะแนนของจังหวัดจะคํานวณจากคาคะแนนเฉลี่ยของหนวยงานตางๆ ที่เปน         

สวนราชการบริหารสวนภูมิภาคที่จัดตั้งขึ้นตามกฎกระทรวง รวมทั้งสวนราชการที่เปน

สวนกลางที่ปฏิบัติงานอยูในภูมิภาคซึ่งจัดตั้งขึ้นตามกฎกระทรวง
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ปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามันมาตรฐาน (Standard Electricity Utilization/ Standard Fuel 

Utilization; SEU/SFU) คํานวณจากแบบจําลองทางคณิตศาสตรที่ไดจากการวิเคราะห 

ผลของขอมูลปจจัยพื้นฐานตอปริมาณการใชพลังงานของหนวยงานในแตกลุม         

โดยในการวิเคราะหนั้นจะพิจารณาตัวแปรที่มีผลตอการใชพลังงานของหนวยงาน         

แบงออกเปน 2 สวนคือ

ตัวแปรจากลักษณะการทํางาน เชน จํานวนบุคลากร พื้นที่ใชสอยภายในอาคาร 

เวลาการทํางาน จํานวนผูเขามาใชบริการ การออกใหบริการ เปนตน

ตัวแปรจากสภาวะแวดลอม เชน อุณหภูมิ ระยะหางจากตัวจังหวัดที่ตั้ง พื้นที่ของ

อําเภอที่ตั้ง พื้นที่ของจังหวัดที่ตั้ง เปนตน

ตัวชี้วัดที่ 10 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลงังาน”

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ
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ตัวชี้วัดที่ 10 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลงังาน”

คาการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันจริง (Actual Electricity Utilization / Actual Fuel 

Utilization; AEU/AFU) คือ ปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามัน ที่หนวยงานรายงานผาน 

www.e-report.energy.go.th ครบ 12 เดือน

คํานวณคาดัชนีการใชพลังงาน จากสูตร

คาการใชไฟฟา/น้ํามันมาตรฐาน – คาการใชไฟฟา/น้ํามันจริง

คาการใชไฟฟา/น้ํามันจริง

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

มีการทบทวนการจัดตั้งคณะทํางานลดใชพลังงาน 

โดยหัวหนาสวนราชการเปนประธาน และมีการ

ทบทวนแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานที่เกิดจาก

ความมีสวนรวมของเจาหนาที่ และมีแผนติดตามผล

ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนน 2

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

ตัวชี้วัดที่ 10 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลงังาน”

ระดับคะแนนที่ 1 ประกอบดวย

ทบทวนคณะทํางาน 0.5 คะแนน

ทบทวนแผนปฏิบัติการฯ 0.5 คะแนน
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ระดับคะแนน 5

ระดับคะแนนระดับคะแนน  22

ระดับคะแนน 3

ระดับคะแนน 4

ระดับคะแนนระดับคะแนน  11

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 10 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลงังาน”

ขอมูลปริมาณการใชพลังงานไฟฟา(KWh)/น้ํามัน 

(ลิตร) ครบถวน และขอมูลพื้นฐานสําหรับการจัดทํา

ดัชนีการใชพลังงานครบถวน

ระดับคะแนนที่ 2 ประกอบดวย

ขอมูลการใชไฟฟา 0.25 คะแนน

ขอมูลการใชน้ํามัน 0.25

ขอมูลพื้นฐาน 0.5 คะแนน
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 10 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลงังาน”

การประเมินคะแนนขั้นที ่3-5

คามาตรฐานไฟฟา / น้ํามัน

มีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันมากกวา 0 ไดคะแนน

เต็ม 1.5

มีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันอยูในชวง -0.167 ถึง 0 

ไดคะแนนในชวง ไดคะแนนในชวง 1-1.5

มีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันอยูในชวง -0.333 ถึง -0.167 

ไดคะแนนในชวง ไดคะแนนในชวง 0.5 - 1

มีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันอยูในชวง -0.500 ถงึ -0.334 

ไดคะแนนในชวง 0 - 0.5

มีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันนอยกวา -0.0500 

ไมไดคะแนน

ระดับคะแนนที่ 3–5 ประกอบดวย

ดานไฟฟา 1.5 คะแนน

ดานน้ํามนั 1.5 คะแนน
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รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตัวชี้วัดที่ 10 (น้ําหนักรอยละ 3)

“ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลงังาน”

หนวยงานตองไดคะแนนเต็มในขั้นที่ 1 – 2 ของแตละสวน(ไฟฟา/น้ํามัน) จึงไดรับการพิจารณา

ใน ขั้น 3 – 5 ของสวนนั้น

การประเมินคะแนนในขั้นตอนที่ 3 , 4 และ 5 หากคาดัชนีการใชไฟฟา/น้ํามันที่ไดจริงอยูระหวาง

คาขอบเขตใหใชวิธีเทียบบัญญัติไตรยางศ

รายละเอียดเพิ่มเติมสามารถดูไดที่ www.e-report.energy.go.th

ประเมินผลคะแนนของแตละหนวยงานในจังหวัดตามขั้นตอน เพื่อหาคะแนนของแตละ

หนวยงาน แลวนํามาพิจารณาใหคะแนนของจังหวัดนั้น โดยคิดจากคาเฉลี่ยของหนวยงาน          

ในจังหวัดทั้งหมด

ในกรณีที่ สนพ. พบวาขอมูลตางๆที่หนวยงานกรอกขอมูลเขาสูระบบนั้นไมสอดคลองกับ          

ความเปนจริง โดยมีแนวโนมที่จะบิดเบือนขอมูลเพื่อใหไดผลการประเมินที่ดี สนพ. จะทําการ

ประเมินผลหนวยดังกลาวใหได 1 คะแนน

คะแนนของจังหวัด =
จํานวนหนวยงานในจังหวัดทั้งหมด

ผลรวมของคะแนนของหนวยงานในจังหวัดทั้งหมด
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 11

มิติที่ 3 มติดิานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก                           

ในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ”
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มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ

ประเด็นการประเมินผล:  การรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ

คําอธิบาย:

พิจารณาจากระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของผูรับบริการที่ไดรับบริการตาม

รอบระยะเวลามาตรฐาน โดยเปรียบเทียบกับผูรับบริการทั้งหมดในแตละกระบวนงาน

รอบระยะเวลามาตรฐาน หมายถึง ระยะเวลาใหบริการที่จังหวัดสามารถดําเนินการลดไดจริง 

และไดแจงระยะเวลาใหบริการดังกลาวเปนผลการปฏิบัติราชการ ณ สิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2547 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2548 ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 และปงบประมาณ พ.ศ. 2550 แลวแตกรณี

กระบวนงานที่นํามาประเมินผลการปฏิบัติราชการ หมายถึงกระบวนงานที่จังหวัดไดดําเนินการ

ลดรอบระยะเวลาไดตั้งแตรอยละ 30 ขึ้นไป ในชวงปงบประมาณ พ.ศ. 2547-2550 ทั้งนี้สํานักงาน 

ก.พ.ร. จะเปนผูวิเคราะห และคัดเลือกกระบวนงานหลักของจังหวัดไมเกิน 20 กระบวนงาน          

ตามหลักเกณฑที่กําหนด (เชน รอยละ 70 ของกระบวนงานสอดคลองกับงานบริการในตัวชี้วัด

รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ) และแจงใหจังหวัดทราบ เพื่อใชเปนขอมูล          

ใหจังหวัดคัดเลือกกระบวนงานจํานวน 15 กระบวนงาน จาก 10 หนวยงาน เพื่อนํามาประเมินผล

การปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ตัวชี้วัดที่ 11 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ”
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ตัวชี้วัดที่ 11 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ”

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

X 100

จํานวนผูรับบริการที่ไดรับบริการทั้งหมดในแตละกระบวนงาน

จํานวนผูรับบริการที่ไดรับบริการตามมาตรฐานเวลา

สูตรการคํานวณ
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ตัวชี้วัดที่ 11 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ”

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับรอยละของ
ผูรับบริการที่ไดรับบริการตามเวลามาตรฐาน        งานบริการ

ประชาชน (i) 
น้ําหนัก

(Wi) 1 2 3 4 5 

คะแนน
ที่ได 
(Ci) 

คะแนนเฉลี่ย
ถวงน้ําหนัก    

(Wi x Ci) 

1 W1 50 60 70 80 90 C1 (W1 x C1) 

2 W2 50 60 70 80 90 C2 (W2 x C2) 

. . 50 60 70 80 90 . . 

. . 50 60 70 80 90 . . 

i Wi 50 60 70 80 90 C i (Wi x Ci) 

น้ําหนักรวม Σ Wi =1 คาคะแนนของตัวชี้วัดนี้เทากับ Σ (Wi x Ci) 
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ตัวชี้วัดที่ 11 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ”

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

เงือ่นไข:

ใหจังหวัดคัดเลือกกระบวนงานจํานวน 15 กระบวนงาน 

จาก 10 หนวยงาน โดยพิจารณาตามรายชื่อกระบวนงานที่

สํานักงาน ก.พ.ร. เสนอใหเทานั้น และแจงใหสํานักงาน 

ก .พ .ร . ทราบโดยใชแบบฟอรมที่  1 จัดสงมาพรอมกับ

รายละเอียดตัวชี้วัดประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ใหจังหวัดระบุ น้ําหนักที่จัดสรรใหแตละกระบวนงาน      

ที่จังหวัดคัดเลือกเพื่อนําไปประเมินผลในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2552 โดยกําหนดใหมีการถวงน้ําหนักตามลําดับ

ความสําคัญของกระบวนงาน หากไมระบุน้ําหนัก ใหถือวา

ทุกกระบวนงานมีน้ําหนักเทากัน 

ใหจังหวัดประกาศขั้นตอนและระยะเวลาการใหบริการ      

ในแตละกระบวนงานที่ เปนรอบระยะเวลามาตรฐาน      

ใหประชาชนทราบอยางชัดเจน

เกณฑการใหคะแนนเกณฑการใหคะแนน
ระดับระดับ

คะแนนคะแนน

∑∑ (Wi x (Wi x CiCi) = ) = 2222

∑∑ (Wi x (Wi x CiCi) = ) = 3333

∑∑ (Wi x (Wi x CiCi) = 1) = 111

∑∑ (Wi x (Wi x CiCi) = ) = 55

∑∑ (Wi x (Wi x CiCi) = ) = 44

55

44
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ตัวชี้วัดที่ 11 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ”

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

หมายเหตุ:
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 กําหนดใหจังหวัดจัดเก็บขอมูลผลการดําเนินงานจริง 9 เดือน คือตั้งแต          

เดือนมกราคม 2552 ถึง เดือนกันยายน 2552 เพื่อใชเปนขอมูลผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรอง          

การปฏิบัติราชการ โดยใหจังหวัดจัดเก็บขอมูลผูใชบริการทุกราย ตามวันในปฏิทินที่สํานักงาน ก.พ.ร. 

กําหนด คือสัปดาหละ 1 วัน เริ่มตนจากสัปดาหที่ 2 จนถึงสัปดาหที่ 40 ตามปฏิทินของป พ.ศ. 2552

รวมทั้งสิ้น 39 วัน กรณีวันที่กําหนดตรงกับวันหยุดราชการใหจังหวัดจัดเก็บขอมูลในวันทําการถัดไป

หากจังหวัดไมมีการประกาศขั้นตอนและระยะเวลาการใหบริการในแตละกระบวนงานที่เปนรอบระยะเวลา

มาตรฐาน ใหประชาชนทราบอยางชัดเจน จะถูกปรับลดคะแนนลง 0.5000 คะแนนจากคะแนนที่ไดรับของ

ตัวชี้วัดนี้ 

หากจังหวัดไมสามารถแสดงทะเบียนหรือบันทึกระยะเวลาการใหบริการตามวันในปฏิทินที่สํานักงาน 

ก.พ.ร. กําหนดใหจัดเก็บขอมูลได จะถูกปรับลดคะแนนลง 0.5000 คะแนนจากคะแนนที่ไดรับของตัวชี้วัดนี้

หากผูประเมินสุมกระบวนงานเพื่อประเมินผล ณ สถานที่จริง และพบวาทะเบียนหรือบันทึกระยะเวลา          

การใหบริการตามวันในปฏิทินที่สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนดใหจัดเก็บขอมูล ขาดความสมบูรณหรือ          

ขาดความนาเชื่อถือ จะถูกปรับลดคะแนนลง 0.2000 คะแนนจากคะแนนที่ไดรับของตัวชี้วัดนี้



กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (จังหวัด)- 224 -

ตัวชี้วัดที่ 11 (น้ําหนักรอยละ 4)

“ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ”

รายละเอียดตวัชี้วัดเพิม่เตมิ

ตารางปฏทิินการจัดเก็บขอมูล ตามวันทีส่ํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด

จ อ พ พฤ ศ จ อ พ พฤ ศ จ อ พ พฤ ศ

2 5 6 7 8 9 6 2 3 4 5 6 10 2 3 4 5 6

3 12 13 14 15 16 7 9 10 11 12 13 11 9 10 11 12 13

4 19 20 21 22 23 8 16 17 18 19 20 12 16 17 18 19 20

5 26 27 28 29 30 9 23 24 25 26 27 13 23 24 25 26 27

จ อ พ พฤ ศ จ อ พ พฤ ศ จ อ พ พฤ ศ

14 1 2 3 19 4 5 6 7 8 23 1 2 3 4 5

15 6 7 8 9 10 20 11 12 13 14 15 24 8 9 10 11 12

16 13 14 15 16 17 21 18 19 20 21 22 25 15 16 17 18 19

17 20 21 22 23 24 22 25 26 27 28 29 26 22 23 24 25 26

18 27 28 29 30 27 29 30

จ อ พ พฤ ศ จ อ พ พฤ ศ จ อ พ พฤ ศ

28 6 7 8 9 10 32 3 4 5 6 7 36 1 2 3 4

29 13 14 15 16 17 33 10 11 12 13 14 37 7 8 9 10 11

30 20 21 22 23 24 34 17 18 19 20 21 38 14 15 16 17 18

31 27 28 29 30 31 35 24 25 26 27 28 39 21 22 23 24 25

40 28 29 30

สัปดาห

ที่

สัปดาห

ที่

พฤษภาคม พ.ศ. 2552 สัปดาห

ที่

มิถุนายน พ.ศ. 2552

มกราคม พ.ศ. 2552

เมษายน พ.ศ. 2552

กุมภาพันธ พ.ศ. 2552

สัปดาห

ที่

สัปดาห

ที่

สัปดาห

ที่

มีนาคม พ.ศ. 2552

กรกฎาคม พ.ศ. 2552 สิงหาคม พ.ศ. 2552 กันยายน พ.ศ. 2552

สัปดาห

ที่

สัปดาห

ที่

สัปดาห

ที่
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มิติที่ 1 : มิติดานประสิทธิผล มิติที่ 2 : มิติดานคุณภาพการใหบริการ

มิติที่ 4 : มิติดานการพัฒนาองคกรมิติที่ 3 : มิติดานประสิทธิภาพ                       

ของการปฏิบัติราชการ
- ประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน

- ประสิทธิภาพของการใชพลังงาน

- การรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ

- คุณภาพการใหบริการ

- การมีสวนรวมของประชาชน

- ความเปดเผย โปรงใส

- การบริหารจัดการองคกร

- ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัตริาชการ                              

กลุมจังหวดัและจงัหวัด

- ระดับความสําเร็จในการขับเคลื่อนนโยบาย

สําคัญเรงดวนของรัฐบาล 

- การพัฒนาสังคม คุณภาพชวีิต ความปลอดภัย 

ความมั่นคง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

มิติดานการพัฒนาองคกร
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รายละเอียดตวัชี้วัดที่ 12

มิติที่ 4 มติดิานการพัฒนาองคกร

“ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐ  (PMQA)”
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มิติที่ 4 มิติดานการพฒันาองคกร

ประเด็นการประเมินผล:  การบริหารจัดการองคกร

ตัวชี้วัดที่ 12 (น้ําหนักรอยละ 20)

“ระดับความสําเร็จของการพฒันาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  (PMQA)”

คําอธิบาย:

อยูระหวางการหารือเพื่อพิจารณาความเหมาะสมของเกณฑการให

คะแนน
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ถาม-ตอบถามถาม--ตอบตอบ
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ขอขอบคณุขอขอบคณุ
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Contact PersonContact Person
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