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                    สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา    กระทรวงศึกษาธิการ
	(  รอบ  ๖ เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ
	หน่วย
วัด
	น้ำหนัก(ร้อยละ)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	ผลการดำเนิน
งาน
	ค่าคะแนน
ที่ได้
	คะแนนถ่วงน้ำหนัก

	มิติที่ 1 มิติด้านประสิทธิผล

	๑. ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
	ระดับ
	๕
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๑
	๑.๐๐๐๐*
	๐.๐๕๐๐

	๒. ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
	ระดับ
	๕
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๑
	๑.๐๐๐๐*
	๐.๐๕๐๐

	๓. ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา
	ระดับ
	๑๕
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	
	
	

	๓.๑ ร้อยละของนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรีขึ้นไปสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	ร้อยละ
	๓
	๓
	๔
	๕
	๖
	๗
	๑๐
	๕.๐๐๐๐
	๐.๑๕๐๐

	๓.๒ จำนวนผู้บริหารที่เข้ารับการพัฒนา
	คน
	๓
	๒๕
	๒๗
	๒๙
	๓๑
	๓๓
	๓๐
	๓.๕๐๐๐
	๐.๑๐๕๐

	๓.๓ ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผู้รับบริการทางวิชาการ
	ร้อยละ
	๓
	๕
	๖
	๗
	๘
	๙
	๘.๓๒
	๔.๑๖๐๐
	๐.๑๒๔๘

	๓.๔ ระดับคุณภาพของระบบฐานข้อมูลด้านการสนับสนุน
การวิจัย
	ระดับ
	๓
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๔
	๔.๐๐๐๐
	๐.๑๒๐๐

	๓.๕ ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านการรับรองคุณภาพภายใน
	ร้อยละ
	๓
	๙๒
	๙๔
	๙๖
	๙๘
	๑๐๐
	๙๙
	๔.๕๐๐๐
	๐.๑๓๕

	๔. ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการบรรลุมาตรฐานคุณภาพ สมศ. ของสถาบันอุดมศึกษา
	ระดับ
	๒๘
	
	
	
	
	
	· 
	
	

	๔.๑  มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	
	๙.๘
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔.๑.๑  ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา ๑ ปี
	ร้อยละ
	๑.๖๓
	๗๘
	๗๙
	๘๐
	๘๑
	๘๒
	๘๐
	๓.๐๐๐๐
	๐.๐๔๘๙


	ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ
	หน่วย
วัด
	น้ำหนัก(ร้อยละ)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	ผลการดำเนิน
งาน
	ค่าคะแนน
ที่ได้
	คะแนนถ่วงน้ำหนัก

	๔.๑.๒  ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา
	ร้อยละ
	๑.๖๓
	๗๘
	๗๙
	๘๐
	๘๑
	๘๒
	๘๐
	๓.๐๐๐๐
	๐.๐๔๘๙

	๔.๑.๓   ระดับความพึงพอใจต่อบัณฑิตของผู้ใช้บัณฑิต 
	ระดับ
	๑.๖๔
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๔
	๔.๐๐๐๐
	๐.๐๖๕๖

	๔.๑.๔*  จำนวนนักศึกษา หรือศิษย์เก่าที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่อง ในด้านวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการ  หรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 
	คน
	๒.๔๕
	๒๐
	๒๕
	๓๐
	๓๕
	๔๐
	๒๗
	๒.๔๐๐๐
	๐.๐๕๘๘

	๔.๑.๕*  ร้อยละของบทความวิทยานิพนธ์ปริญญาโทหรือเอก ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโทหรือเอก
	ร้อยละ
	๒.๔๕
	๑
	๕
	๑๐
	๑๕
	๒๐
	๑๘
	๔.๖๐๐๐
	๐.๑๑๒๗

	๔.๒ มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	
	๘.๔
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔.๒.๑  ร้อยละของงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ หรือนำไปใช้ประโยชน์ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำ 
	ร้อยละ
	๑.๔
	๓๗
	๓๘
	๓๙
	๔๐
	๔๑
	๓๙
	๓.๐๐๐๐
	๐.๐๔๒๐

	๔.๒.๒  จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่ออาจารย์ประจำ
	บาท
	๑.๔
	๒๙๐,๐๐๐
	๓๐๐,๐๐๐
	๓๑๐,๐๐๐
	๓๒๐,๐๐๐
	๓๓๐,๐๐๐
	๓๐๐,๐๐๐
	๒.๐๐๐๐
	๐.๐๒๘๐

	๔.๒.๓  ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่ออาจารย์ประจำ
	ร้อยละ
	๑.๔
	๒๙
	๒๙.๕
	๓๐
	๓๐.๕
	๓๑
	๓๐
	๓.๐๐๐๐
	๐.๐๔๒๐

	๔.๒.๔*  ร้อยละของบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (Citation) ใน refereed  journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำ
	ร้อยละ
	๒.๑
	๑๖
	๑๘
	๒๐
	๒๒
	๒๔
	๑๖
	๑.๐๐๐๐
	๐.๐๒๑๐


	ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ
	หน่วย
วัด
	น้ำหนัก(ร้อยละ)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	ผลการดำเนิน
งาน
	ค่าคะแนน
ที่ได้
	คะแนนถ่วงน้ำหนัก

	๔.๒.๕*  จำนวนผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร
	ชิ้น
	๒.๑
	-
	๑
	๒
	๓
	๔
	๒
	๓.๐๐๐๐
	๐.๐๖๓๐

	๔.๓ มาตรฐานด้าน
การบริการวิชาการ
	
	๗
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔.๓.๑  ร้อยละของกิจกรรมหรือโครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ หรือนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	ร้อยละ
	๒.๓
	๙๐
	๙๒
	๙๔
	๙๖
	๙๘
	๙๕
	๓.๕๐๐๐
	๐.๐๘๐๕

	๔.๓.๒  จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยที่อาจารย์ประจำให้บริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ หรือนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	ชั่วโมง
	๒.๓
	๔๓
	๔๖
	๔๙
	๕๒
	๕๕
	๕๐
	๓.๓๓๓๓
	๐.๐๗๖๖

	๔.๓.๓  ร้อยละของอาจารย์ที่เป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	ร้อยละ
	๒.๔
	๒๖
	๒๘.๕
	๓๑
	๓๓.๕
	๓๖
	๒๙
	๒.๒๐๐๐
	๐.๐๕๒๘

	๔.๔ มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	
	๒.๘
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔.๔.๑  ร้อยละของโครงการหรือ กิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะ และวัฒนธรรมต่อจำนวนโครงการหรือกิจกรรมนักศึกษาทั้งหมด
	ร้อยละ
	๐.๙๓
	๒๕
	๒๖
	๒๗
	๒๘
	๒๙
	๒๖.๕
	๒.๕๐๐๐
	๐.๐๒๓๓

	๔.๔.๒  ร้อยละเฉลี่ยของนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการหรือ กิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะ และวัฒนธรรมต่อจำนวนนักศึกษาทั้งหมด
	ร้อยละ
	๐.๙๓
	๐.๔
	๐.๔๕
	๐.๕
	๐.๕๕
	๐.๖
	๐.๕
	๓.๐๐๐๐
	๐.๐๒๗๙


	ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ
	หน่วย
วัด
	น้ำหนัก(ร้อยละ)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	ผลการดำเนิน
งาน
	ค่าคะแนน
ที่ได้
	คะแนนถ่วงน้ำหนัก

	๔.๔.๓  ร้อยละของค่าใช้จ่ายและมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนาและสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่องบดำเนินการ
	ร้อยละ
	๐.๙๔
	-
	๐.๕
	๑.๐
	๑.๕
	๒
	๐.๘
	๒.๖๐๐๐
	๐.๐๒๔๔

	๕. ระดับความสำเร็จในการพัฒนาสถาบันสู่ระดับสากล 
	ระดับ
	๒
	๑
	-
	-
	-
	๕
	๕
	๕.๐๐๐๐
	๐.๑๐๐๐

	มิติที่ 2 มิติด้านคุณภาพ

	  ๖. ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	ร้อยละ
	๘
	๖๕
	๗๐
	๗๕
	๘๐
	๘๕
	๑
	๑.๐๐๐๐*
	๐.๐๘๐๐

	๗. ระดับความสำเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
	ระดับ
	๔
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๕
	๕.๐๐๐๐
	๐.๒๐๐๐

	๘. ระดับความสำเร็จของการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์ของสถาบันอุดมศึกษา 
	ระดับ
	๓
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๔
	๔.๐๐๐๐
	๐.๑๒๐๐

	มิติที่ ๓  มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ  

	๙. ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของอัตราการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน
	ระดับ
	๓
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๓
	๓.๐๐๐๐
	๐.๐๙๐๐

	๑๐.ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษา
	ระดับ
	๓
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๓
	๓.๐๐๐๐
	๐.๐๙๐๐

	๑๑.ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการลดรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา
	ระดับ
	๒
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๔
	๔.๐๐๐๐
	๐.๐๘๐๐

	๑๒.ระดับความสำเร็จของการจัดทำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต
	ระดับ
	๒
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๓
	๓.๐๐๐๐
	๐.๐๖๐๐

	มิติที่ ๔ มิติด้านการพัฒนาสถาบัน

	๑๓. ระดับคุณภาพของการกำกับดูแลของสภามหาวิทยาลัยหรือสถาบัน
	ระดับ
	๒
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๔
	๔.๐๐๐๐
	๐.๐๘๐๐


	ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ
	หน่วย
วัด
	น้ำหนัก(ร้อยละ)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	ผลการดำเนิน
งาน
	ค่าคะแนน
ที่ได้
	คะแนนถ่วงน้ำหนัก

	๑๔. ระดับความสำเร็จในการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและร่วมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ
	ระดับ
	๒
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๔
	๔.๐๐๐๐
	๐.๐๘๐๐

	๑๕. ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา
	ระดับ
	๒
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๔
	๔.๐๐๐๐
	๐.๐๘๐๐

	๑๖.ร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าต่ออาจารย์ประจำ
	ร้อยละ
	๒
	๔.๑
	๔.๒
	๔.๓
	๔.๔
	๔.๕
	๔.๓๘
	๓.๘๐๐๐
	๐.๐๗๖๐

	๑๗.ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถาบันอุดมศึกษา
	ระดับ
	๒
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๓
	๓.๐๐๐๐
	๐.๐๖๐๐

	๑๘. ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบฐานข้อมูลอุดมศึกษาด้านนักศึกษา บุคลากร และหลักสูตร
	ระดับ
	๒
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๓
	๓.๐๐๐๐
	๐.๐๖๐๐

	๑๙. ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศต่อนักศึกษา 
	บาท
	๒
	๑-
๓,๔๙๙ บาท
	๓,๕๐๐-
๔,๙๙๙ บาท
	๕,๐๐๐-
๕,๙๙๙ บาท
	๖,๐๐๐-
๖,๙๙๙ บาท
	๗,๐๐๐ บาท
ขึ้นไป
	๑๕,๐๐๐
	๕.๐๐๐๐
	๐.๑๐๐๐

	๒๐.ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนการจัดการความรู้เพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์ 
	ระดับ
	๒
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๔
	๔.๐๐๐๐
	๐.๐๘๐๐

	๒๒.ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานต่อหลักสูตรทั้งหมด
	ร้อยละ
	๒
	๖๐
	๗๐
	๘๐
	๙๐
	๑๐๐
	๘๙
	๓.๙๐๐๐
	๐.๐๗๘๐

	๒๓.ประสิทธิภาพของการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	-
	๒
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	๔
	๔.๐๐๐๐
	๐.๐๘๐๐

	รวม
	๓.๑๕๐๐


หมายเหตุ : *   ใส่ค่าคะแนนที่ได้เท่ากับ ๑ เนื่องจากเป็นการประเมินเชิงคุณภาพหรือใช้ข้อมูลจากหน่วยงานอื่น

               **  น้ำหนักคะแนนของตัวชี้วัดที่ ๔ แปรตามที่มีการเจรจาตกลงและลงนามในคำรับรองการปฏิบัติราชการ
รายงาน ณ วันที่. ๓๐......เดือน..กันยายน........พ.ศ…๒๕๕๐….

ผู้รายงาน....วีรนุช ส่งเสริม.............   หน่วยงาน..........มหาวิทยาลัย ก.......................................
ตำแหน่ง…รองอธิการบดีฝ่ายแผน  โทรศัพท์....๐ ๒๒๑๘ ๕๕๕๕.............................................
	หมายเหตุ     :     กรณีภายในวันที่ ๓๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๕๐   หากตัวชี้วัดใดไม่สามารถรายงานผลได้ เนื่องจากเป็นตัวชี้วัดที่ใช้ข้อมูลจากส่วนกลาง  เป็นการประเมินเชิงคุณภาพหรือจัดเก็บข้อมูลไม่ทัน ฯลฯ ให้ใส่ค่าคะแนนที่ได้ เท่ากับ ๑ มาก่อน














             
ภาคผนวก ๔-๖
             

  ภาคผนวก ๔-๗

