
 
 

ปฏิทินการจัดทําคํารับรองและการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

วันที่ กิจกรรม 

13 กันยายน 2550 • สํานักงาน ก.พ.ร. ชี้แจงกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

ภายในเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน 

2550 

• เจรจาความเหมาะสมของตัวชี้วัด เปาหมาย น้ําหนัก และเกณฑการใหคะแนนตามคํารับรอง 

การปฏิบัติราชการของกระทรวง/กลุมภารกิจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551  
• เจรจาตัวชี้วัด เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนนตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการใน

สังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี และสวนราชการไมสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง 
• สวนราชการดําเนินการเจรจาขอตกลงระดับกรม 

14 ธันวาคม 2550  • สวนราชการสงคํารับรองการปฏิบัติราชการที่รัฐมนตรีวาการฯ ไดลงนามแลว ใหสํานักงาน ก.พ.ร.

เพ่ือรวบรวมนําเสนอนายกรัฐมนตรีลงนามรับคํารับรองฯ 

• สวนราชการสงสําเนาคํารับรองการปฏิบัติราชการของกลุมภารกิจและกรมที่ไดลงนามแลว  
ใหสํานักงาน ก.พ.ร. จํานวน 1 ชุด   

ภายในเดือนมกราคม 2551 • สวนราชการสงรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI template) ใหสํานักงาน ก.พ.ร. จํานวน 3 ชุด  

และแผนบันทึกขอมูล 1 แผน 

ภายในเดือนกุมภาพันธ 2551 • สํานักงาน ก.พ.ร. สงผลการตรวจสอบรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Audit) ใหสวนราชการ 
31 มีนาคม 2551   • สิ้นสุดการขอรับคําขอเปลี่ยนแปลงตัวชี้วัด น้ําหนัก และเกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดตามหลักเกณฑ

และงื่อนไขที่ ก.พ.ร. กําหนด (สวนราชการตองสงคําขอเปลี่ยนแปลงฯ และเอกสารชี้แจงเหตุผล

ความจําเปน จํานวน 3 ชุด ใหสํานักงาน ก.พ.ร.) หากเกินกําหนดระยะเวลาดังกลาว สํานักงาน 

ก.พ.ร. จะขอสงคําขอเปลี่ยนแปลงดังกลาวคนืกลับสวนราชการ 

30 เมษายน 2551 • สวนราชการสงรายงานการประเมินผลตนเอง (Self Assessment Report) รอบ 6 เดือน  

(1 ตุลาคม 2550 – 31 มีนาคม 2551) จํานวน 3 ชุด และแผนบันทึกขอมูล 1 แผน  

ใหสํานักงาน ก.พ.ร และกรอก e – SAR Card เขาระบบ ในเว็บไซตของสํานักงาน ก.พ.ร. 

เมษายน – พฤษภาคม 2551 • สํานักงาน ก.พ.ร. ติดตามความกาวหนาการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 

ของสวนราชการ ครั้งท่ี 1 (Site visit I : Pre - Evaluation) 

ภายใน 16 กรกฎาคม 2551 • สวนราชการกรอก e – SAR  Card รอบ 9 เดือน (1 ตุลาคม 2550 – 30 มิถุนายน 2551)  

เขาระบบในเว็บไซตของสํานักงาน ก.พ.ร.  

มิถุนายน – สิงหาคม  2551 • ที่ปรึกษาสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการ 
31 ตุลาคม 2551 • สวนราชการสงรายงานการประเมินผลตนเอง (Self Assessment Report) รอบ 12  เดือน  

(1 ตุลาคม 2550 – 30 กันยายน 2551) จํานวน 3 ชุด และแผนบันทึกขอมูล 1 แผน  

ใหสํานักงาน ก.พ.ร (หากเกินวันที่กําหนด จะมีการหักคะแนนวันละ 0.05 คะแนน) และกรอก  e 

– SAR  Card เขาระบบในเว็บไซตของสํานักงาน ก.พ.ร. และในกรณีที่สวนราชการมีความจําเปนตอง

ขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดตัวชี้วัด ใหสวนราชการสงคําขอเปลี่ยนแปลงตัวชี้วัด น้ําหนัก และเกณฑ

การใหคะแนนตัวชี้วัดตามหลักเกณฑและงื่อนไขที่ ก.พ.ร. กําหนด (สวนราชการตองสงคําขอ
เปลี่ยนแปลงฯ และเอกสารชี้แจงเหตุผลความจําเปน จํานวน 3 ชุด ใหสํานักงาน ก.พ.ร.พรอมกับ

รายงาน 12 เดือน) หากเกินกําหนดระยะเวลาดังกลาว สํานักงาน ก.พ.ร. จะขอสงคําขอ

เปล่ียนแปลงดังกลาวคืนกลับสวนราชการ 

ตุลาคม-พฤศจิกายน 2551 • สํานักงาน ก.พ.ร. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการฯ ณ สวนราชการ ครั้งท่ี 2 (Site visit II : 

Post - Evaluation)  

• สํานักงาน ก.พ.ร. รวบรวมคําขอเปลี่ยนแปลงตัวชี้วัดของสวนราชการ พิจารณารวมกับขอมูลการ

รายงานการประเมินผลตนเอง และขอมูลจากการ Site visit รอบ 12 เดือน และจะประมวลเปน

คะแนนผลการประเมินตามคํารับรองฯ ของสวนราชการตอไป 

สิ่งท่ีสงมาดวย 1


	              
	29  ตุลาคม  2550 
	สิ่งที่ส่งมาด้วย   1. ปฏิทินการจัดทำคำรับรองและการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
	    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551  





