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ประเด็นการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ

1. การสอบทานกรณีปกติ

1.1 การตรวจราชการ รวมถึงการตรวจแผนงาน/โครงการ

1.2 การตรวจสอบภายใน

1.3 การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง

1.4 การปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

1.5 การรายงานการเงิน

2. การสอบทานกรณีพิเศษ



การตรวจสอบภายใน

มาตรฐานการตรวจสอบภายในและจริยธรรมของผูตรวจสอบภายในของสวนราชการมาตรฐานการตรวจสอบภายในและจริยธรรมของผูตรวจสอบภายในของสวนราชการ

การตรวจสอบภายใน  เปน กิจกรรมการใหความเชื่อมั่นและการให

คําปรึกษาอยางเที่ยงธรรมและเปนอิสระ   ซึ่งจัดใหมขีึ้นเพือ่เพิ่มคุณคาและ

ปรับปรุงการปฏิบัติงานของสวนราชการใหดขีึ้น   การตรวจสอบภายในจะชวย

ใหสวนราชการบรรลุถึงเปาหมายและเปาหมายและวัตถุประสงคที่กําหนดไว

ดวยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง  

การควบคุม  และการกํากับดูแลอยางเปนระบบ



มาตรฐานการตรวจสอบภายใน

มาตรฐานดานคุณสมบัติ

มาตรฐานการปฏิบัติงาน



มาตรฐานดานคุณสมบตัิมาตรฐานดานคุณสมบตัิ

การจัดทํากฎบัตร

การตรวจสอบ

ภายใน

ความเปนอิสระ

และ

ความเที่ยงธรรม

ความเชี่ยวชาญและ

ความระมัดระวัง

รอบคอบ

และ

การพัฒนาวิชาชีพ

อยางตอเนื่อง

การประกันคุณภาพ

งานตรวจสอบภายใน

และการปรับปรุง

การปฏิบัติงาน

อยางตอเนื่อง



การวางแผนการปฏบิัติงาน

การบรหิารงานตรวจสอบภายใน

ลักษณะของงานตรวจสอบภายใน

การปฏบิัติงาน

การรายงานผลการปฏบิตัิงาน

การตดิตามผล

การยอมรบัสภาพความเสีย่งของฝายบรหิาร

มาตรฐาน

การปฏิบัติงาน
มาตรฐาน

การปฏิบัติงาน



สรางคุณคาเพิ่ม

ใหกับองคกร

สรางคุณคาเพิ่ม

ใหกับองคกร

การบรกิารใหหลักประกันการบรกิารใหหลักประกัน การบรกิารใหคําปรกึษาการบรกิารใหคําปรกึษา

การประเมินผล

การบรหิารความเสีย่ง

การควบคุม

การกํากับดูแลที่ดีของสวนราชการ

คําแนะนํา

คําปรึกษา

งานตรวจสอบภายใน



กระบวนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในกระบวนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน  (   ( Internal  Audit  Process Internal  Audit  Process ))

การประเมินผลระบบการควบคมุภายในการประเมินผลระบบการควบคมุภายใน

การวางแผนการวางแผน การสํารวจขอมูลเบื้องตนการสํารวจขอมูลเบื้องตน

การประเมินความเสี่ยงการประเมินความเสี่ยง

การวางแผนการตรวจสอบการวางแผนการตรวจสอบ

การวางแผนการปฏิบัตงิานการวางแผนการปฏิบัตงิาน

กอนเริ่มการปฏิบัติงานตรวจสอบกอนเริ่มการปฏิบัติงานตรวจสอบ

ระหวางการปฏิบัติงานตรวจสอบระหวางการปฏิบัติงานตรวจสอบ

เมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัตงิานตรวจสอบเมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัตงิานตรวจสอบ

รายงานผลการปฏิบัติงานรายงานผลการปฏิบัติงาน

การติดตามผลการติดตามผล

การปฏบิัติงานการปฏบิัติงาน

การจัดทาํรายงานการจัดทาํรายงาน

และการติดตามผลและการติดตามผล

กระดาษกระดาษ

ทําการทําการ



การตรวจสอบภายใน

ระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยการตรวจสอบภายในของสวนราชการระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยการตรวจสอบภายในของสวนราชการ

แผนการตรวจสอบประจาํปตองเสนอตอหัวหนาสวนราชการ

พิจารณาอนมุัตภิายในเดือนกันยายนของทุกป

รายงานการตรวจสอบตองเสนอตอหัวหนาสวนราชการภายใน

เวลาอันสมควร  หรอือยางนอยทุก 2 เดือน นับจากวนัที่ดําเนินการ

ตรวจสอบแลวเสรจ็ตามแผน  กรณเีรื่องที่ตรวจพบเปนเรื่องที่จะมี

ผลเสยีหายตอทางราชการใหรายงานผลการตรวจสอบทนัที



เอกสาร หลักฐาน รายงานตางๆ ที่ตองใชในการดําเนินการ

สําเนาเอกสารทีต่องสง
ผูดําเนินการ

รอบ  6 เดือน รอบ  12 เดือน

เจาหนาที่ตรวจสอบ

ภายใน

-กฎบัตร (เฉพาะกรณีจัดทําครั้งแรก 
หรือกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลง)

-แผนการตรวจสอบภายใน

-รายงานผลการตรวจสอบภายใน
สําหรับไตรมาสที ่1 และ 2

-รายงานผลการตรวจสอบภายใน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552
(ภาพรวมของจงัหวัด)

-แบบประเมินตนเอง

รายงานการตรวจสอบภายใน



การควบคุมภายใน

ระเบยีบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยระเบยีบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวย

การกาํหนดมาตรฐานการควบคุมภายในการกาํหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน  พพ..ศศ.. 25442544

กําหนดให     หนวยรับตรวจเปนผูจัดวางระบบการควบคุม

ภายใน  และใหมกีารรายงานผลการประเมินความเพยีงพอและ

ประสทิธิผลของระบบการควบคุมภายใน โดยใหเสนอรายงานตอ

คณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน ( คตง. ) ผูกํากับดูแล    และ

คณะกรรมการตรวจสอบ ( ถามี ) ภายใน 90 วันนบัจากวนัสิ้น

ปงบประมาณ



ขอกําหนดตามระเบียบฯ คตง.

ฝายบริหารตองจัดใหมีการติดตามประเมินผลอยาง

ตอเนื่องและสม่ําเสมอ  โดย

การติดตามผลในระหวางการปฏิบัติงาน

การประเมินผลเปนรายครั้ง

การประเมินการควบคุมดวยตนเอง
(Control Self Assessment : CSA.)

การประเมินการควบคุมอยางเปนอิสระ
(Independent Assessment)



สาระสําคญัของขอมูลที่ตองรายงานตามระเบียบฯ ขอ 6

ขอมูลที่ตองรายงาน
ระดับ

หนวยงานยอย

ระดับ

องคกร

ความเหน็เกีย่วกับการควบคมุภายใน ปย.1 ปอ.1

ขอมูลสรุปผลการประเมินในแตละ
องคประกอบของการควบคมุภายใน

ปย.2 ปอ.2

จุดออนของระบบการควบคมุภายใน
แผนการปรับปรุงการควบคมุภายใน 
ติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผนฯ

ปย.3
ติดตาม-ปย.3

ปอ.3
ติดตาม-ปอ.3

ปส.



เอกสาร หลักฐาน รายงานตางๆ ที่ตองใชในการดําเนินการ

สําเนาเอกสารทีต่องสง
ผูดําเนินการ

รอบ  6 เดือน รอบ  12 เดือน

ผูที่ไดรับมอบหมาย

ใหดําเนินการเกี่ยวกับ

การประมวลผล

ภาพรวมระบบ

การควบคุมภายใน

และผูตรวจสอบภายใน

- แบบ ปอ. 3

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2551)
- แบบติดตาม-ปอ. 3

ณ วันที่  31 มีนาคม 2551

- แบบ ปส.

-แบบปอ. 1

-แบบปอ. 2

-แบบปอ. 3

-แบบติดตาม-ปอ. 3

-แบบปส.

ภาพรวม

รายงานการควบคุมภายใน



สํานักกํากับและพัฒนาการตรวจสอบภาครฐั

กรมบัญชีกลาง

โทร. 0 2270 0427

E-mail address : IASTD@cgd.go.th


	สาระสำคัญของข้อมูลที่ต้องรายงานตามระเบียบฯ ข้อ 6

