
ก ำหนดกำรอบรม 
หลักสูตร “กำรสร้ำงผู้น ำแห่งกำรเปลี่ยนแปลงส ำหรับผู้บริหำรเชิงพื้นที่ เพื่อขับเคลื่อนยุทธศำสตร์กำร

สร้ำงควำมเข้มแข็งและยั่งยืนให้กับเศรษฐกิจภำยในประเทศ” 
ระหว่ำงวันที ่5 – 6 กรกฎำคม 2560 

ณ โรงแรมโกลเด้น ทิวลิป ซอฟเฟอริน ถนนพระรำม 9 กรุงเทพฯ 
------------------------------------------------------------ 

 
วันที่ 5 กรกฎำคม 2560  
08.00 - 08.30 น. ลงทะเบียนกำรอบรม  
08.30 - 08.45 น. กล่ำวเปิดกำรอบรม โดย เลขำธิกำร ก.พ.ร.  
08.45 - 17.30 น.  Why Change  

 ความเร็วของการเปลี่ยนแปลง  
 ผลของการเปลี่ยนแปลง  
 ความท้าทายของการน าการเปลี่ยนแปลง  

บทบำทของผู้น ำในกำรน ำกำรเปลี่ยนแปลง 
 Be a Trim Tab ( การเป็นหางเสือน า)   
 ผู้น าแห่งความไว้วางใจ  
 แบบอย่างพฤติกรรมสู่ความไว้วางใจ 

เครื่องมือกำรน ำกำรเปลี่ยนแปลงที่มีประสิทธผล  
 เครื่องมือการเปลี่ยนแปลง (Influencer model)  
 การก าหนดโครงการ “Change Project” 

 
วันที่ 6 กรกฎำคม 2560  
08.30 น. - 17.30 น. แนะน ำ โครงกำร “Change Project”  

สร้ำงกลยุทธ์ในกำรขับเคลื่อนกำรเปลี่ยนแปลง   
ก ำหนดผลลัพธ์ที่คำดหวัง  

 ก าหนดพฤติกรรมส าคัญท่ีต้องการเปลี่ยน (Vital behaviors) 
 ใช้ 6 Sources of influence ในการสร้างกลยุทธ์เพ่ือขับเคลื่อนการ

เปลี่ยนแปลง 
 น าเสนอ ยุทธศาสตร์ ขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงของโครงการ    
 รับฟังแขกรับเชิญ ตัวอย่างโครงการ ขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลง 

 
 
หมายเหตุ : 1. ค่าท่ีพักให้ผู้เข้าร่วมอบรมน าหลักฐานมาเบิกจ่ายตามจริงในอัตราตามสิทธิไม่เกิน 2,400 บาท/คน/วัน 

๒. ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 

 




