
แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 58 - 29 ก.พ. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 1 

แบบฟอร์มรายงานสรุปการขับเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล 
(รอบ 12 ก.ย. 58 - 29 ก.พ. 59) 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ส านกังาน ก.พ.ร.) 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

นโยบายที่ 2 การรักษาความมั่นคง
ของรัฐและการต่างประเทศ 
2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อัน
ดีกับนานาประเทศบนหลักการ
ที่ว่า นโยบายการต่างประเทศ
เป็นส่วนประกอบส าคัญของ
นโยบายองค์รวมทั้งหมดในการ
บริหารราชการแผ่นดิน ไม่ว่าใน
ด้านการเมือง เศรษฐกิจ หรือ
สังคม โดยจะน ากลไกทางการ
ทูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนทั้ง
ทางตรงและทางอ้อม เช่น การ
คุ้ ม ค ร อ งดู แ ล ค น ไ ทย แ ล ะ
ผลประโยชน์ของคนไทยในต่าง
แ ด น ก า ร แ ล ก เ ป ลี่ ย น ท า ง
การศึกษา วัฒนธรรม การค้า
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
และการ เปิ ด โลกทั ศน์ ให้ มี
ลักษณะสากล เป็นต้น 
 

โครงการส่งเสริมธรรมาภิบาล
ภาครัฐเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

งบประมาณ 3,732,600 บาท 
 - ได้รับอนุมัติและให้ด าเนินโครงการแล้ว 
    -  จัดจ้างที่ปรึกษาโครงการและเริ่มด าเนินงานแล้ว 
 

- - - 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 58 - 29 ก.พ. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 2 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด้ านองค์ กรหรื อหน่ วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และท้องถิ่น ทบทวน
การจัดโครงสร้างหน่วยงาน
ภาครัฐที่มีอ านาจหน้าที่ซ้ าซ้อน
หรือลักลั่นกันหรือมี เส้นทาง
ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ที่ ยื ด ย า ว 
ปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการให้
ทันสมัยโดยน าเทคโนโลยีมาใช้ 
แก้ไขกฎระเบียบให้โปร่งใส 
ชั ด เ จ น  ส า ม า ร ถ บ ริ ก า ร
ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  ต ล อ ด จ น
จั ด ร ะ บ บ อั ต ร า ก า ลั ง แ ล ะ
ปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากร
ภาครัฐให้เหมาะสมและเป็น
ธรรม  ยึ ดหลั กก ารบริ ห า ร
กิ จ ก า รบ้ า น เ มื อ งที่ ดี  ก า ร
บริหารจัดการภาครัฐแบบใหม่ 
การตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนฯ 

โครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
จังหวัดและกลุ่มจั งหวัดแบบ
บูรณาการ 
 

งบประมาณ 8,819,600 บาท 
 - จัดประชุมร่วมกับทีมบูรณาการกลาง เมื่อวันที่ 
26 ต.ค. 58 เพื่อพิจารณา 
  1) แนวทางการพิจารณา กลั่นกรองแผนพัฒนา
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด (พ.ศ.2557-2560) ฉบับทบทวน
ใหม่ (รอบปี พ.ศ.2560) และแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2560 และปฏิทินการท างานของทีมบูรณาการ
กลาง 
  2) การตั้งกลไกคณะท างานภายในอนุกรรมการฯ 
ด้านแผนและด้านงบประมาณเพื่อพิจารณากลั่นกรอง
โครงการของกระทรวง กรม ตามแผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
จังหวัด/กลุ่มจังหวัดประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
  3) การปรับปรุงประกาศ ก.น.จ. เรื่อง การก าหนด
หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการบริหารงบประมาณ
จังหวัดและงบประมาณกลุ่มจังหวัด (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 
11 ต.ค. 54 
  4) แนวทางการด าเนินการตามหนังสือส านัก
งบประมาณ ด่วนท่ีสุด ที่ นร 0704/ว102 ลงวันท่ี 2 
ก.ย. 58 เรื่อง การบริหารงบประมาณตามมาตรการ
เพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ข้อ 3.6 
 - จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพิจารณากลั่นกรอง
แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด (พ.ศ. 2557-2560) 

- - 1,989,439 บาท 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 58 - 29 ก.พ. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 3 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ฉบับทบทวนใหม่ (รอบ พ.ศ. 2560) และแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 ในพื้นที่ 4 ภาค  
  ภาคเหนือ ณ จังหวัดเชียงใหม่ ระหว่างวันที่  18 
– 20 พ.ย. 58 
  ภาคใต้ ณ จังหวัดสงขลา ระหว่างวันที่ 23 -24 
พ.ย. 58 
  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดขอนแก่น 
ระหว่างวันที่ 25 – 27 พ.ย. 58 
  ภาคกลางและภาคตะวันออก ณ กรุงเทพมหานคร 
ระหว่างวันที่ ระหว่างวันที่ 30 พ.ย. – 1 ธ.ค. 58 
 - จัดประชุมร่วมกับทีมบูรณาการกลางเพื่อหารือ
แนวทางการพิจารณา กลั่นกรองแผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด (พ.ศ. 2557-2560) ฉบับทบทวนใหม่ และ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ในวันที่ 15 ธ.ค. 58 
 - จัดประชุมหารือเกี่ยวกับการปรับปรุงแนวทางการ
จัดส่วนราชการในภูมิภาค ในวันอังคารที่ 5 ม.ค. 59 
 - ด าเนินกิจกรรมศึกษาเพื่อพัฒนารูปแบบการ
บริหารงานและการบูรณาการเชิงพื้นท่ีและการปรับ
โครงสร้างอ านาจระหว่างราชการบริหารส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น ในพื้นที่จังหวัดกระบี่ 
ระหว่างวันที่ 6 - 8 ม.ค. 59 
 - ด าเนินกิจกรรมศึกษาเพื่อพัฒนารูปแบบการ
บริหารงานและการบูรณาการเชิงพื้นท่ีและการปรับ



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 58 - 29 ก.พ. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 4 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

โครงสร้างอ านาจระหว่างราชการบริหารส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น ในพื้นที่จังหวัดน่าน 
ระหวา่งวันที่ 20 - 22 ม.ค. 59 
 - อ.ก.น.จ. ด้านแผนและด้านงบประมาณ จัด
ประชุมครั้งที่  1/2559  ในวันที่  28 ม.ค. 59 เพื่อ
พิจารณาแผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด (พ.ศ. 2557 – 2560) ฉบับทบทวนใหม่ (รอบปี 
พ.ศ. 2560) / การพิจารณา กลั่นกรองและให้ความ
เห็นชอบแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด และ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของกลุ่มจังหวัด และค าขอ
งบประมาณของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560/ การขอเปลี่ยนแปลงโครงการ
และการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่ายและการ
ขอใช้งบประมาณเหลือจ่ายของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
ตามมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 การประชุมสัมมนาเพื่อรับฟังความ
คิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ
แนวทางการพัฒนาการบริหารงาน
แบบบูรณาการ 

งบประมาณ 63,400 บาท 
 ได้รับความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนว
ทางการพัฒนาการบริหารงานแบบบูรณาการจาก
หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวง และผู้เกี่ยวข้อง เพื่อ
น าไปประมวลและวิเคราะห์ส าหรับการพัฒนารูปแบบ
กลไก และแนวทางการบริหารงานแบบบูรณาการ เช่น 
รูปแบบการจัดเขตตรวจราชการ การบูรณาการและ
เช่ือมโยงงบประมาณระหว่างส่วนกลาง และส่วน

- - 37,674 บาท 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 58 - 29 ก.พ. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 5 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ภูมิภาค การก าหนดแผนการตรวจราชการแบบบูรณา
การร่วมกันระหว่างส่วนราชการต่าง ๆ เป็นต้น 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด้ านองค์ กรหรื อหน่ วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และท้องถิ่นฯ 

โครงการขับเคลื่อนการบริหาร
ราชการแบบเน้นประชาชนเป็น
ศูนย์กลาง 

งบประมาณ 3,400,000 บาท 
 - ส่งเสริมการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามี
บทบาทในการบริหารราชการ ในระดับความร่วมมือ 
(Collaboration) อย่างต่อเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ.
2558 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 
  1) กระตุ้นและสร้างแรงจูงใจให้ส่วนราชการระดับ
กรม/เทียบเท่า และจั งหวัดส่ งเสริมการเปิดให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการ ที่เป็น
การมีส่วนร่วมแบบร่วมมือกันในลักษณะหุ้นส่วนการ
พัฒนา 
  2) ส่งเสริมและสนับสนุนแนวปฏิบัติที่ดีของการ
เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
ราชการไปสู่การขยายผลและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 การด าเนินงานสรุปได้ ดังนี ้
 - ทบทวน วิเคราะห์ เพื่อก าหนดหลักเกณฑ์ และ
แนวทางการพิจารณารางวัลความเป็นเลิศ ด้านการ
บริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ประจ าปี พ.ศ. 2559 
โดยได้น าเสนอ อ.ก.พ.ร.เกี่ยวกับการพัฒนาและ
ส่งเสริมการบริหารราชการแบบมีส่วนร่ วมเพื่ อ
พิจารณา เมื่อวันที่ 22 ธ.ค. 58 
 - การจัดท าหลักเกณฑ์และแนวทางการพิจารณา
รางวัลความเป็นเลิศ ด้านการบริหารราชการแบบมี

- - 461,250 บาท 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 58 - 29 ก.พ. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 6 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ส่วนร่วม ประจ าปี พ.ศ. 2559 
 - การจัดประชุมสัมมนาเพื่อสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และแนวทางการพิจารณารางวัล
ความเป็นเลิศด้านการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม 
ประจ าปี พ.ศ. 2559 เมื่อวันที่ 16 ก.พ. 59 ณ โรงแรม
รามา การ์เด้นส์ 
 - อยู่ระหว่างการจัดคลินิคให้ค าปรึกษา เรื่องการ
ช้ีแจงหลักเกณฑ์ รางวัลความเป็นเลิศด้านการบริหาร
ราชการแบบมีส่วนร่วมประจ าปี พ.ศ. 2559 ให้แก่ส่วน
ราชการฯ 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด้ านองค์ กรหรื อหน่ วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และท้องถิ่นฯ 

โครงการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของหน่วยงานของรัฐ 
ประกอบด้วย 

1. โครงการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของส่วนราชการ
และจังหวัด 

2. โครงการประเมินผลการ
ปฏิบัติ งานตามค ารับรองการ
ปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 

1. โครงการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วน
ราชการและจังหวัด 
งบประมาณ 20,073,400 บาท 
 - การจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการของส่วน
ราชการและ จังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  ส านักงาน ก.พ.ร. ขอรายงานผลเกี่ยวกับการ
จั ดท าค ารั บรองการปฏิ บั ติ ราชการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 ดังนี้ 
  ส่วนราชการ 
  ในช่วงระหว่างวันที่ 1 ม.ค. - 29 ก.พ. 59 มีส่วน
ราชการที่เข้าสู่กระบวนการเจรจาตัวช้ีวัด (การประชุม
เจรจาระหว่างคณะกรรมการเจรจาข้อตกลงและ
ประเมินผลกับผู้บริหารส่วนราชการ) จ านวนทั้งสิ้น 14  
ส่วนราชการ ประกอบด้วย 

- -  
 
 

1,985,612 บาท 
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งบประมาณ 
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  1) กระทรวงกลาโหม 
  2) กระทรวงพลังงาน 
  3) กระทรวงสาธารณสุข 
  4) กระทรวงคมนาคม 
  5) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์ 
  6) กระทรวงพาณิชย์ 
  7) กระทรวงการต่างประเทศ 
  8) กระทรวงแรงงาน 
  9) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  10) กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
  11) กระทรวงวัฒนธรรม 
  12) กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 
  13) กระทรวงการคลัง 
  14) กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  ทั้งนี้ มีส่วนราชการที่เห็นชอบร่วมกันสามารถตก
ลงกันได้โดยไม่ต้องมีการเจรจาตัวช้ีวัดดังนี้ คือ 
  1) กระทรวงอุตสาหกรรม (ยกเว้นส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนซึ่งต้องมีการเจรจาฯ) 
  2) กระทรวงยุติธรรม 
  3) กระทรวงมหาดไทย 
  4) กระทรวงศึกษาธิการ 
  5) กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
  6) ส านักนายกรัฐมนตรี (ยกเว้นส านักงาน ก.พ. 
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ซึ่งต้องมีการเจรจาฯ) 
  7) ส่วนราชการไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี 
กระทรวง ทบวง 
  จังหวัด 
  มีการเจรจาข้อตกลงและประเมินผลแล้วเสร็จเมื่อ
วันที่ 12 ม.ค. 59 
 ขณะนี้อยู่ระหว่างการลงนามค ารับรองการปฏิบัติ
ราชการของส่วนราชการและจังหวัด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 

  2. โครงการประเมินผลการปฏิบัติงานตามค ารับรอง
การปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
งบประมาณ 4,822,300  บาท 
 - ด าเนินการเจรจาความเหมาะสมของตัวช้ีวัด 
น้ าหนัก และค่าเป้าหมาย และจัดท าค ารับรอง การ
ปฏิบัติงานขององค์การมหาชน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2559  โดยจัดประชุมเจรจานอกรอบในเดือน
พ.ย. 58 และประชุมเจรจาจริงในเดือน ธ.ค. 58 
เสร็จสิ้นเรียบร้อย 
 - อยู่ระหว่างลงนามค ารับรองการปฏิบัติงานของ
องค์การมหาชน ใน 2 ระดับ ได้แก่ ระหว่างรัฐมนตรี
ผู้ก ากัดดูแล และประธานกรรมการองค์การมหาชน
กับผู้อ านวยการองค์การมหาชน 
 - ประเมินผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการ
ปฏิบัติงานขององค์การมหาชนที่จัดตั้งตาม พ.ร.บ. 

- - 952,844 บาท 
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(ถ้ามี) 

องค์การมหาชน พ.ศ. 2542 ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 (รอบ 12 เดือน) เสร็จสิ้นเรียบร้อย ขณะนี้
อยู่ระหว่างการจัดท าผลคะแนนการปฏิบัติงานของ
องค์การมหาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
และรายงานการประเมินผลตามค ารับรองการ
ปฏิบัติงานขององค์การมหาชน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 เพื่อน าเสนอต่อ กพม. และคณะรัฐมนตรี 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด้ านองค์ กรหรื อหน่ วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และท้องถิ่นฯ 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
การปรับบทบาทภารกิจ และ
โครงสร้ า งหน่ วยงานของรั ฐ
ประกอบด้วย  
 1. โครงการการปรับบทบาท
ภารกิจหน่วยงานภาครัฐ 
 2. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ข อ ง อ ง ค์ ก า ร ม ห า ช น แ ล ะ
หน่วยงานของรัฐรูปแบบอื่นที่
มิใช่ส่วนราชการ 
 3. โครงการเสริมสร้างพัฒนา
ขีดสมรรถนะเครือข่ายการพัฒนา
ระบบราชการและส่งเสริมการ
เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของ
ส่วนราชการ 
 4. โครงการถ่ายโอนภารกิจ
ของส่วนราชการส าหรับกลุ่ม

1. โครงการปรับบทบาทภารกิจหน่วยงานภาครัฐ 
งบประมาณ 595,900 บาท 
1. การปรับบทบาทภารกิจหน่วยงานภาครัฐ 
 - จัดท าโครงการการปรับบทบาทภารกิจหน่วยงาน
ภาครัฐ เป็นโครงการต่อเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 
2558 เพื่อส่งเสริม ก ากับ ติดตาม ผลักดัน ให้ส่วน
ราชการและหน่วยงานของรัฐมีการปรับปรุง ทบทวน
บทบาทภารกิจ โครงสร้างและระบบบริหาร ให้มีความ
เหมาะสม มีประสิทธิภาพ รวมทั้งการด าเนินการตรวจ
เยี่ยมและติดตามประเมินผล การจัดและพัฒนา
โครงสร้างระบบบริหารงานของหน่วยงานของรัฐ เพื่อ
พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพและขีดสมรรถนะ การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การสร้างความรู้ ความเข้าใจ และ
ความร่วมมือในการท างานแบบกลไกเครือข่าย การให้
ค าปรึกษา แนะน า ข้อเสนอแนะ และการแก้ไขปัญหา
อุปสรรคร่วมกัน ระหว่างผู้รับผิดชอบงานหลักเกี่ยวกับ
การพัฒนาระบบราชการของส่วนราชการและ

- - - 
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กระทรวง ด้านเศรษฐกิจและ
สังคม 

หน่วยงานของรัฐ กับส านักงาน ก.พ.ร. ให้เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
2. การปรับโครงสร้างหน่วยงานของรัฐ 
 - การจัดโครงสร้างกระทรวงคมนาคม 
  สรุปผลดังนี ้
  1) กรมการขนส่งทางราง ได้มีการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาโครงสร้างระบบราชการของ
กระทรวงคมนาคม รวม 3 ครั้ง มีมติ 
  1.1 ก าหนดบทบาทภารกิจ อ านาจหน้าที่ของ
กรมการขนส่งทางราง 
  1.2 แบ่ งส่ วนราชการภายในเป็น 6 กอง 
(ส านักงานเลขานุการกรม กองกฎหมายและ 
จัดกรรมสิทธิ์ท่ีดิน กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  
กองก ากับกิจการขนส่งทางราง กองมาตรฐาน 
ความปลอดภัยและบ ารุงทาง และกองพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน) 
  1.3 ปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เช่น พ.ร.บ.
ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ 
รฟท. รฟม. 
  - กระทรวงคมนาคมน าส่งเอกสารประกอบ การ
ขอจัดตั้งกรมการขนส่งทางรางเพื่อเสนอส านักงาน 
ก.พ.ร. พิจารณา เมื่อวันที่ 24 ก.ย. 58 โดยก าหนดให้
กรมการขนส่งทางรางมีภารกิจด้านนโยบาย ด้านการ
ก ากับดูแล (มาตรฐานความปลอดภัย มาตรฐานการ
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ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ให้บริการการขนส่งทางราง มาตรฐานการซ่อมบ ารุง
ทาง) และด้านการลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน และ
กระทรวงคมนาคมได้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับการ
แบ่งแยกทรัพย์สินของการรถไฟแห่งประเทศไทยเพื่อ
ประกอบการพิจารณาเมื่อวันที่ 9 พ.ย. 58 
  - ส านักงาน ก.พ.ร. ได้น าเรื่องการจัดตั้งกรมการ
ขนส่งทางรางเสนอ อ.ก.พ.ร.ฯ ด้านเศรษฐกิจเพื่อ
พิจารณาในการประชุม ครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันท่ี 23
ก.พ. 59 และจัดท าบันทึกเพื่อน าเสนอ ก.พ.ร. 
พิจารณาต่อไป 
  2) การจัดโครงสร้างองค์กรด้านการบินพลเรือน 
  2.1 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้เข้าร่วมประชุมที่ศูนย์
บัญชาการแก้ไขปัญหาการบินพลเรือน (ศบปพ.)  
ณ กองทัพอากาศ จ านวน 5 ครั้ง เพื่อแก้ไขข้อขัดข้อง
จากการตรวจสอบขององค์การการบินพลเรือนระหว่าง
ประเทศ ส านักงานบริหารการบินแห่งชาติของ
สหรัฐอเมริกา และองค์การความปลอดภัยด้านการบิน
แห่งสหภาพยุโรป 
  2.2 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ เข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการด าเนินการตัดโอนทรัพย์ งบประมาณ 
หนี้ และภาระผูกพัน โครงสร้างและอัตราก าลังของ
กรมท่าอากาศยาน จ านวน 2 ครั้ง เพื่อตัดโอนให้กับ
กรมท่าอากาศยาน ส านักงานการบินพลเรือนแห่ง
ประเทศไทย และส านักงานปลัดกระทรวงคมนาคม 
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 - การจัดโครงสร้างกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
  สรุปผล ดังนี ้
  ก.พ.ร. ในการประชุมครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 7 
ต.ค. 58 มีมติเห็นชอบกับการทบทวนบทบาทภารกิจ
และการถ่ายโอนงานของกระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา และการแบ่งส่วนราชการในสังกัดกระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
หน่วยงาน กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (พ.ศ. 
2554 - พ.ศ. 2556) โดยมีการจัดตั้งหน่วยงานเพิ่มใหม่ 
4 กอง และขยายหน่วยงาน จ านวน 45 จังหวัด ดังนี้ 
  1) ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา 
   (1) กองมาตรฐานและก ากับความปลอดภัย
นักท่องเทีย่ว (จัดตั้งใหม่) 
   (2) กองเศรษฐกิจการท่องเที่ยวและกีฬา 
(จัดตั้งใหม่) 
   (3) ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด 
(ขยายหน่วยงานเพิ่ม จ านวน 45 จังหวัด จากเดิม 
จ านวน 31 จังหวัด รวมเป็น 76 จังหวัด) 
  2) กรมการท่องเที่ยว 
   (1) กองกิจการภาพยนตร์และวีดิทัศน์
ต่างประเทศ (จัดตั้งใหม่) 
   (2) กองพัฒนามาตรฐานบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยว (จัดตั้งใหม่) 
  กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาได้จัดส่งร่าง
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กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานปลัด กระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬา และกรมการท่องเที่ยวไปที่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเพื่อพิจารณา ซึ่ง 
สคก. ได้พิจารณาเสร็จเรียบร้อยแล้ว ขณะนี้อยู่ระหว่าง
ขั้นตอนการน าเสนอ ครม. เพื่อทราบก่อนประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษาต่อไป 
 
 - การจัดโครงสร้างกระทรวงแรงงาน 
  สรุปผล ดังนี ้
  ก.พ.ร. ในการประชุมครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 7 
ต.ค. 58 มีมติเห็นชอบกับการปรับปรุงโครงสร้างส่วน
ราชการในสังกัดกระทรวงแรงงาน ตามแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาหน่วยงานกระทรวงแรงงาน (พ.ศ. 2554 – 
พ.ศ. 2556) โดยมีการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการ
ทุจริต ไว้ในกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ และจัดตั้ง
หน่วยงานเพิ่มใหม่ จ านวน 23 ส่วนราชการ ดังนี้ 
  1) กรมการจัดหางาน 
   - ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานคร  
พื้นที่ 1-5 
    โดยมีเง่ือนไขให้สว่นราชการด าเนินการก าหนด
ตัวช้ีวัดประสิทธิภาพการด าเนินงาน และเมื่อครบ
ก าหนด 1 ปี ให้ด าเนินการติดตามประเมินผลส านักงาน
จัดหางานกรุงเทพมหานคร พื้นท่ี 1-5 ดังกล่าว และ
น าเสนอ อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการทบทวนและปรับปรุง
โครงสร้างส่วนราชการด้านสังคมพิจารณาต่อไป 
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  2) กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
   - ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1-5 
    โดยมี เ ง่ือนไขให้ส่วนราชการด าเนินการ
ก าหนดตัวช้ีวัดประสิทธิภาพการด าเนินงาน และเมื่อ
ครบก าหนด 1 ปี ให้ด าเนินการติดตามประเมินผล
ส า นั ก ง านสวั สดิ ก า ร และคุ้ มค รอ งแ ร ง ง าน
กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1-5 ดังกล่าว และน าเสนอ  
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการทบทวนและปรับปรุงโครงสร้าง 
ส่วนราชการด้านสังคมพิจารณาต่อไป 
  3) กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
   - สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 1-25 (โดยการ
ก าหนดพื้นที่จังหวัด (Re – zoning)  สถาบันพัฒนา
ฝีมือแรงงานภาค 1 – 12 ที่ก าหนดไว้เดิม เสียใหม่ 
และก าหนดให้จัดตั้งสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานเพิ่ม
ใหม่จ านวน 13 แห่ง) 
    โดยมี เ ง่ือนไขให้ส่วนราชการด าเนินการ
ติดตามประเมินผลการด าเนินการของสถาบันพัฒนา
ฝีมือแรงงาน 1 – 25 เมื่อครบก าหนดระยะเวลาการ
ด าเนินงาน 3 ปี และให้กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
พิจารณาทบทวนบทบาทภารกิจด้านการพัฒนาฝีมือ
แรงงานและก าหนดโครงสร้างส่วนราชการให้เหมาะสม
และสอดคล้องกับสถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศที่เปลี่ยนแปลงไปในขณะนั้นอีกครั้งหนึ่ง 
รวมทั้งน าเสนอ อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการทบทวนและ
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ปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการด้านสังคมพิจารณา
ต่อไป 
  กระทรวงแรงงานได้จัดส่งร่างกฎกระทรวงแบ่ง
ส่วนราชการในสังกัดกระทรวงแรงงาน จ านวน 5 ส่วน
ราชการ ประกอบด้วย ส านักงานปลัดกระทรวง 
ส านักงานประกันสังคม กรมการจัดหางาน กรมพัฒนา
ฝีมือแรงงาน และกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ไปที่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเพื่อพิจารณา ซึ่ง 
สคก. ได้พิจารณาเสร็จเรียบร้อยแล้ว ขณะนี้อยู่ระหว่าง
ขั้นตอนการน าเสนอ ครม. เพื่อทราบ ก่อนประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษาต่อไป 
 
 - การจัดโครงสร้างกระทรวงการคลัง 
  สรุปผล ดังนี ้
  ก.พ.ร. ในการประชุมครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 7 
ต.ค. 58 มีมติเห็นชอบกับการปรับปรุงโครงสร้าง 
ส่วนราชการภายในกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 
ดังนี ้
  1) จัดตั้งหน่วยงานใหม่ จ านวน 3 กอง ได้แก่ 
   - กองสวัสดิการรักษาพยาบาล 
   - กองคดี 
   - กองบริหารการเบิกจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง 
บ าเหน็จบ านาญ 
  2) ปรับปรุงงานและเปลี่ยนช่ือหน่วยงานจาก
ส านักเป็นกอง จ านวน 4 กอง ได้แก่   
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   - กองค่าตอบแทนและประโยชน์เกื้อกูล  
   - กองกฎหมาย  
   - กองละเมิดและแพ่ง  
   - กองบริหารการรับ-จ่ายเงินภาครัฐ 
  3) เปลี่ยนช่ือหน่วยงานจากส านักเป็นกอง 
จ านวน 5 กอง ได้แก่  
   - กองการเงินการคลังภาครัฐ 
   - กองตรวจสอบภาครัฐ 
   - กองระบบการคลังภาครัฐ 
   - กองการพัสดุภาครัฐ 
   - กองบัญชีภาครัฐ 
  กระทรวงการคลังได้จัดส่งร่างกฎกระทรวงแบ่ง
ส่ วนราชการกรมบัญ ชีกลาง ไปที่ ส านั กงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาเพื่อพิจารณา ขณะนี้อยู่
ระหว่างขั้นตอนการน าเสนอ ครม. เพื่อทราบก่อน
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาต่อไป 
 
 - อ.ก.พ.ร. ฯ ด้านเศรษฐกิจ ในการประชุมครั้งที่ 
1/2559 เมื่อวันที่  23 ก.พ. 59 มีมติรับทราบการ
ปรั บปรุ ง โครงสร้ างการแบ่ งส่ วนราชการ ใน
กรมสรรพากร โดยขอรับมติของ ก.พ.ร. ในการจัดตั้ง
ส่วนราชการระดับกองตั้งใหม่ ได้แก่ กองบริหารภาษี
ธุรกิจขนาดกลางและขนาดเล็ก และกองส ารวจและ
ติดตามธุรกิจนอกระบบ และปรับเปลี่ยนช่ือส่วน
ราชการระดับกองจาก “ส านัก” เป็น “กอง” ทั้งหมด 
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รวมทั้งส่งร่างกฎกระทรวงเพื่อให้ส านักงาน ก.พ.ร. 
ด าเนินการต่อไป 

  2. โครงการพัฒนาศักยภาพขององค์การมหาชนและ
หน่วยงานของรัฐรูปแบบอื่นที่มิใช่ส่วนราชการ  
งบประมาณ 534,900 บาท 
 - ได้รับอนุมัติให้ด าเนินโครงการแล้ว โดยมีก าหนด
จัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การประชุม/ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ/การฝึกอบรม/การเสวนา เพื่อพัฒนา
รูปแบบ/ระบบบริหารงานหน่วยงานภาครัฐรูปแบบ
ต่างๆ  การจัดท าเอกสาร คู่มือ สื่อ เพื่อเผยแพร่องค์
ความรู้องค์การมหาชน หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ 
และหน่วยงานของรัฐรูปแบบอื่นที่มิใช่ส่วนราชการ 

- - 38,896 บาท 

  3. โครงการเสริมสร้างและพัฒนาขีดสมรรถนะ
เครือข่ายการพัฒนาระบบราชการ และส่งเสริมการเป็น
องค์การแห่งการเรียนรู้ของส่วนราชการ 
งบประมาณ 1,640,600 บาท 
 1) จัดประชุมตามโครงการเสริมสร้างพัฒนาขีด
สมรรถนะเครือข่ายการพัฒนาระบบราชการและ
ส่งเสริมการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของส่วน
ราชการ 1 ครั้ง ดังนี ้
  - ประชุมสัมมนา เรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ทบทวนบทบาทภารกิจ: การถ่ายโอนงาน” เมื่อวันท่ี 
16 ก.พ. 59 มีผู้เข้าร่วมประชุม 95 คน 

- - 137,000 บาท 
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  4. โครงการถ่ายโอนภารกิจของส่วนราชการส าหรับ
กลุ่มกระทรวงเศรษฐกิจและสังคม 
งบประมาณ 200,000 บาท 
การทบทวนภารกิจของส่วนราชการตามมาตรา 33 
แห่ง พ.ร.ฎ.ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
1. การประชุม ก.พ.ร. ครั้งที่ 6/2558 เมื่อวันที่ 30 
พ.ย. 58 มีมติเห็นชอบการด าเนินการตามมาตรการ
ทบทวนบทบาทภารกิจของส่วนราชการ : การถ่ายโอน
ภารกิจภาครัฐ ตามที่ส านักงาน ก.พ.ร.เสนอ ดังนี ้
  1) ผลการพิจารณาของ อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจ
เกี่ยวกับการถ่ายโอนภารกิจของส่วนราชการด้านสังคม
และอ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเกี่ยวกับการถ่ายโอนภารกิจของ
ส่วนราชการด้านเศรษฐกิจ 
  2) แนวทางการติดตามผลการด าเนินการถ่าย
โอนงาน 
  3) ข้อเสนอแนะ/มาตรการการขับเคลื่อนการ
ถ่ายโอนงานและให้น าเสนอคณะรัฐมนตรีต่อไป โดยน า
ข้อเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณาด าเนินการด้วย 
 
2. การประชุม อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจ เกี่ยวกับการถ่ายโอน
ภารกิจของส่วนราชการ ด้านเศรษฐกิจ ครั้งที่ 2/2558 
เมื่อวันที่  25 พ.ย. 58 มีมติให้กรมธุรกิจพลังงาน 
กระทรวงพลังงาน ยกเลิกการถ่ายโอนงานตรวจ
วิเคราะห์น้ ามันเช้ือเพลิงและน้ ามันหล่อลื่นและงาน

- - - 
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ตรวจสอบคุณภาพน้ ามันเช้ือเพลิงของผู้ค้าน้ ามัน รวม 
2 งาน และรับทราบรายงานความก้าวหน้าในการ
ด าเนินการตามมติของอ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจ เกี่ยวกับการ
ถ่ายโอนภารกิจของส่วนราชการ ด้านเศรษฐกิจ และ
การถ่ายโอนงานตรวจสอบรับรองมาตรฐาน GAP ของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.2 ในระยะแรก กระจาย
อ า น า จ เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น
สามารถเข้าถึงบริหารสาธารณะ
ได้โดยรวดเร็ว ประหยัด และ
สะดวก ทั้งจะวางมาตรการทาง
กฎหมาย ก าหนดผู้รับผิดชอบที่
ชั ด เ จน  ขั้ น ตอน ที่ แ น่ นอน 
ระยะเวลาด าเนินการที่รวดเร็ว 
และระบบอุทธรณ์ที่เป็นธรรม 
โ ป ร ง ใ ส  มิ ใ ห้ เ จ้ า ห น้ า ที่
หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือใช้
อ านาจโดยมิชอบ ก่อให้เกิดการ
ทุจริต การสูญเสียโอกาสหรือ
ส ร้ า ง ค ว า ม เ สี ย ห า ย แ ก่
ประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน 

โครงการพัฒนาแนวทางการ
ปรับปรุงงานบริการภาครัฐตาม
พระราชบัญญัติการอ านวยความ
สะดวกในการพิจารณาอนุญาต
ของทางราชการ พ.ศ. 2558  
ประกอบด้วย 
 1. โครงการการพัฒนาแนว
ทางการปรับปรุงงานบริการของ
หน่วยงานของ 
 2 .  โ ค ร ง ก า ร ศึ ก ษ า แ น ว
ทางการช าระค่าธรรมเนียมแทน
การต่อใบอนุญาตตาม พ.ร.บ. 
การอ านวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. 2558 
 3. โครงการพัฒนารูปแบบ
การบริการของศูนย์บริการร่วม
ในแหล่งชุมชน 

งบประมาณ 13,758,800 บาท 
 แบ่งเป็น 3 โครงการย่อย 
1. โครงการการพัฒนาแนวทางการปรับปรุงงานบริการ
ของหน่วยงานของรัฐ 
งบประมาณ 8,358,800 บาท 
 - อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการ โดยสถาบัน
ส่ งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมือง ในวงเงิน 
7,670,860 บาท ตามที่สถาบันส่งเสริมการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี เสนอ  มีขอบเขตการด าเนิน
โครงการ ดังนี ้
  • ศึกษากรณีตัวอย่างงานบริการภาครัฐที่ดี (Best 
Practices) ในกระบวนงานที่เกี่ยวกับการอนุญาตของ
ทางราชการทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อการวัด
และเปรียบเทียบ (Benchmarking)  
  • จั ดประชุมเพื่ อรั บฟั งความคิ ด เห็ นของ
ภาคเอกชนต่อการให้บริการของหน่วยงานของรัฐใน
กระบวนงานเกี่ยวกับการอนุญาตที่มีความส าคัญต่อ
การผลักดันและขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ 

- - 1,150,627 บาท 
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ในระยะเฉพาะหน้าจะเน้นการ
ปรับปรุงหน่วยงานให้บริการ
ด้านการท าธุรกิจ การลงทุน 
และด้านบริการสาธารณะใน
ชีวิตประจ าวันเป็นส าคัญ 

  • ติดตามผลการด าเนินงานตามคู่มือส าหรับ
ประชาชนของหน่วยงานของรัฐ โดยวิธีการสุ่มตาม
กลุ่มเป้าหมายของหน่วยงานของรัฐทั้งในส่วนกลาง 
และส่วนภูมิภาค เพื่อน าไปปรับปรุงการให้บริการให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  • ศึกษาความเป็นไปได้ในการจัดระบบช่องทาง
พิเศษ (fast track) ของงานบริการภาครัฐในด้าน
เศรษฐกิจ 3 งานบริการ และด้านสังคม 2 งานบริการ 
พร้อมข้อเสนอแนะในการด าเนินการ 
  • จัดท าช่องทางการส ารวจอย่างน้อย 1 ช่องทาง 
และส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการ
ให้บริการตามคู่มือส าหรับประชาชนของหน่วยงานของ
รัฐ ประกอบด้วย องค์การมหาชน รั ฐวิสาหกิจ 
หน่วยงานของรัฐรูปแบบอ่ืน สถาบันอุดมศึกษา และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ 
  •จัดประชุมสัมมนาเผยแพร่ผลการพัฒนาแนว
ทางการปรับปรุงงานบริการของหน่วยงานของรัฐ 

  2. โครงการศึกษาแนวทางการช าระค่าธรรมเนียมแทน
การต่อใบอนุญาตตาม พ.ร.บ. การอ านวยความสะดวก
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 2,400,000 บาท 
 - อยู่ระหว่างด าเนินการศึกษา วิเคราะห์กฎหมายที่
เกี่ยวกับการออกใบอนุญาตของหน่วยงานของรัฐที่ได้มี

- - 359,997 บาท 
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การก าหนดอายุใบอนุญาตอันมีลักษณะเป็นการ
ประกอบกิจการหรือด าเนินการที่ต่อเนื่องกัน และได้
ก าหนดค่าธรรมเนียมในการต่อใบอนุญาตไว้ว่ า 
ประเภทของใบอนุญาตใด ที่ควรก าหนดให้มีการช าระ
ค่าธรรมเนียมการต่ออายุใบอนุญาตแทนการยื่นค าขอ
ต่ออายุใบอนุญาต วิธีการในการช าระค่าธรรมเนียมการ
ต่ออายุใบอนุญาตแทนการยื่นค าขอต่ออายุใบอนุญาต 
และวิธีการในการออกหลักฐานการต่ออายุใบอนุญาต 

  3. โครงการพัฒนารูปแบบการบริการของศูนย์บริการ
ร่วมในแหล่งชุมชน 
งบประมาณ 3,000,000 บาท 
 อยู่ระหว่างด าเนินการจัดจ้างที่ปรึกษา โดยมีแนว
ทางการด าเนินการในการขยายการจัดตั้งศูนย์บริการ
ร่วมในห้างสรรพสินค้าเพิ่มเติม โดยเน้นให้มีการ
กระจายการจัดตั้งให้ครอบคลุม 4 มุมเมืองของ กทม. 

- - - 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุก ทั้งใน
รูปแบบการเพิ่มศูนย์รับเรื่องราว
ร้ องทุ กข์ จากประชาชนใน
ต่ างจั งหวั ด โดยไม่ ต้ อง เดิ น

โครงการปรับปรุงระบบบริการ
ประชาชนในเชิงรุก 
ด าเนินการส าคัญใน 3 เรื่อง คือ 
 1. การส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ ห น่ ว ย ง า น ขอ งรั ฐ พั ฒน า
คุณภาพการให้บริการเพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถ ในการประกอบ
ธุรกิจตามรายงานผลการวิจัย
เรื่อง Doing Business (DB) ของ

งบประมาณ 5,325,700 บาท 
1. การส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานของรัฐ
พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร เ พื่ อ เ พิ่ ม ขี ด
ความสามารถ ในการประกอบธุรกิจตามรายงาน
ผลการวิจัยเรื่อง Doing Business ของธนาคารโลก 
 1.1 รายงานผลการจัดอันดับความยากง่ายในการ
ประกอบธุรกิจของประเทศไทย Doing Business 
2016 ต่อนายกรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 6 พ.ย. 58 และ
นายกรัฐมนตรีได้มอบหมายให้ส านักงาน ก.พ.ร. 

- - 755,175 บาท 
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ท า ง เ ข้ า ม า ยั ง ส่ ว น ก ล า ง 
ศูนย์บริการสาธารณะแบบครบ
วงจรที่ครอบคลุมการให้บริการ
หลากหลายซึ่ งจะจัดตั้ งตามที่
ชุมชนต่าง ๆ เพื่อให้ประชาชน
สามารถเดินทางไปติดต่อขอรับ
บริ การ ได้ โดยสะดวก การ
ให้บริการถึงตัวบุคคลผ่านระบบ
ศูนย์บริการร่วม ณ จุดเดียว 
(One Stop Service) และระบบ
รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ที่สมบูรณ์
แบบ พัฒนาหน่วยงานของรัฐให้
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้มีการ
สร้างนวัตกรรมในการท างาน
อย่างประหยัด มีประสิทธิภาพ 
และมีระบบบูรณาการ 

ธนาคารโลก 
 2. การติดตามประเมินผลการ
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการของหน่วยงานของรัฐ
และจัดให้มีการมอบรางวัลแก่
หน่วยงาน 
 3. การสนับสนุนให้หน่วยงาน
ของรัฐเสนอผลงานบริการสมัคร
ขอรับรางวัล United Nations 
Public Service Awards ของ
องค์การสหประชาชาติ 
 
 

เร่งรัดการด าเนินการปรับปรุงบริการของหน่วยงาน
ภาครัฐให้เอื้อต่อการประกอบธุรกิจของนักลงทุน
และผลักดันให้อันดับของประเทศไทยตามรายงาน 
Doing Business ของธนาคารโลกดีขึ้น      
     1.2 จัดท าค าสั่ งแต่งตั้ งคณะท างานพัฒนา
ประสิทธิภาพกระบวนงานบริการภาครัฐ โดยมี
องค์ประกอบท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน บริษัทที่ปรึกษา
ด้านกฎหมาย ด้านบัญชี เพื่อท าหน้าท่ีผลักดันให้เกิด
การปรับปรุงบริการของรัฐ และการอ านวยความ
สะดวกในการประกอบธุรกิจ และ  จัดประชุม
คณะท างานเพื่อหารือแนวทาง การด าเนินการเพื่อ
ผลักดันให้ผลการจัดอันดับของประเทศไทยตาม
รายงาน Doing Business ของธนาคารโลก เมื่อ
วันท่ี 11 ม.ค. 59 
      1.3 จัดประชุมร่วมระหว่างหน่วยงานภาครัฐซึ่ง
มีหน้าที่ในการปรับปรุงบริการให้มีประสิทธิภาพและ
ผู้ตอบแบบส ารวจของธนาคารโลก เพื่อหารือแนว
ทางการปรับปรุงบริการในประเด็นส าคัญตามเกณฑ์
การส ารวจของธนาคารโลก และรับทราบแผนการ
ด าเนินการในระยะต่อไป 
  1.4 จัดประชุมร่วมระหว่างหน่วยงานภาครัฐกับ
ผู้ตอบแบบส ารวจ เพื่อสร้างความเข้าใจ และช้ีแจง
ความก้าวหน้าเกี่ยวกับการปรับปรุงบริการภาครัฐ 
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2. การติดตามประเมินผลการด าเนินการพัฒนา
คุณภาพการให้บริการของหน่วยงานของรัฐและจัด
ให้มีการมอบรางวัลแก่หน่วยงาน  
 2.1 จัดท าเกณฑ์รางวัลบริการภาครัฐแห่งชาติ 
พ.ศ. 2559 เพื่อเป็นแนวทางในการผลักดันให้ส่วน
ราชการพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการ 
 2.2 เชิญชวนและสร้างความเข้าใจในแนวทางการ
สมัครขอรับรางวัลบริการภาครัฐแห่งชาติ ประจ าปี 
พ.ศ. 2559 และเปิดรับสมัครรางวัลฯ ตั้งแต่เดือน 
ธันวาคม 2558 – 29 ก.พ. 59 
 2.3 ตรวจเอกสารผลงานการพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการของหน่วยงานภาครัฐ ที่ส่งสมัครขอรับ
รางวัลบริการภาครัฐแห่งชาติ พ.ศ. 2559 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการพัฒนาระบบบรหิาร
จัดการของหน่วยงานภาครัฐให้มี
ขีดสมรรถนะสูง 
 

งบประมาณ 4,743,300 บาท 
 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้จัดท าข้อเสนอโครงการ
พัฒนาระบบบริหารจัดการของหน่วยงานภาครัฐใหม้ี
สมรรถนะสูง โดยมีกิจกรรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2559 ประกอบด้วย 
 1. การตรวจรับรองคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐระดับพื้นฐาน 
 2. การตรวจประเมินรางวัลคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ  
 3. การส่งเสริมหน่วยงานภาครัฐในการยกระดับ
การพัฒนาองค์การ 

- การเปลี่ยนแปลง
บุคลากรผู้รับผิดชอบใน
การท างานบ่อย โดยเฉพาะ
ในส่วนภูมิภาค ท าให้ขาด
ความ เ ข้ า ใ จ ใน เ กณ ฑ์ 
PMQA และไม่สามารถ
ด าเนินการได้อย่างถูกต้อง 
แ ล ะ ไ ม่ มี ข้ อ มู ล ก า ร
ด าเนินการที่ผ่านมา 
- งบประมาณและบุคลากร
ห รื อ ผู้ เ ช่ี ย ว ช า ญ มี ไ ม่

- เน้นการส่งเสริมให้
ความรู้แก่บุคลากรที่
เ กี่ ย ว ข้ อ ง  ก ร ณี ที่
งบประมาณมีจ ากัดไม่
เพี ยงพอต่ อการจั ด
อบรม จะปรับเปลี่ยน
ม า ใ ช้ สื่ อ  Social 
Network เช่น 
Interet เว็บไซต์ 
ร ว ม ถึ ง ก า ร ต อ บ
ค าถามให้ค าปรึกษา

448,019 บาท 
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 4. การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับเครือข่าย
การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
 
 โดยในช่วงที่ผ่านมามีการด าเนินการที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. การตรวจประเมินรางวัลคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ   
 - การจัดประชุมช้ีแจงรางวัลคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2559 ให้แก่ ส่วน
ราชการ วันที่ 20 พ.ย. 58 ณ โรงแรมโกลเด้น ทิว
ลิป ซอฟเฟอริน และจัด Teleconference ให้แก่
จังหวัด วันที่ 23 พ.ย. 58 ณ ศูนย์เทคโนโลยีและ
การสื่อสาร ส านักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 
 - การรับสมัครรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการ 
ภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2559 โดยเปิดรับตั้งแต่วันที่ 
1-30 ธ.ค. 58  
 
2. การส่งเสริมหน่วยงานภาครัฐในการยกระดับการ
พัฒนาองค์การ 
 - การสร้างความเข้มแข็งให้กับส่วนราชการ ผ่าน
ที่ปรึกษาการพัฒนาองค์การ ซึ่งเป็นผู้แทนของส่วน
ราชการที่มีศักยภาพในการถ่ายทอดความรู้ เพื่อ
ขยายผลต่อไป โดยการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ และเทคนิค
ปรับปรุงองค์การ ในวันที่ 16, 18 , 21 และ 24 ธ.ค. 
58 โดยผู้เข้าร่วมอบรมหลักสูตรที่ปรึกษาส่วนใหญ่

เพียงพอต่อการจัดอบรม
ให้ความรู้และสร้างความ
เข้ า ใจแก่ ส่ วนราชการ
ระดับกรมและจังหวัดทั่ว
ประเทศอย่างต่อเนื่อง 

ผ่านทาง Line และ
โทรศัพท ์
- เน้นการส่งเสริมให้
ค ว า ม รู้ แ ล ะ ส ร้ า ง
เ ค รื อ ข่ า ย แ ล ะ ที่
ปรึกษาในการพัฒนา
องค์การให้ค าปรึกษา
ส่วนราชการ 
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เป็นผู้แทนส่วนราชการที่เคยสมัครรับรางวัลคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ แต่ยังไม่ได้รับรางวัล 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการพัฒนานักบริหารการ
เปลี่ ยนแปลงรุ่ น ใหม่  รุ่ นที่  8 
รุ่นที่ 9 และรุ่นที่ 10  

งบประมาณ 48,368,400 บาท 
 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ด าเนินการพัฒนานักบริหาร
การเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ (นปร.) รุ่นที่ 8 รุ่นที่ 9 ซึ่ง
เป็นโครงการที่ด าเนินการต่อเนื่องจากปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 และได้เริ่มด าเนินการโครงการพัฒนานัก
บริ หารการเปลี่ ยนแปลงรุ่ นใหม่  รุ่ นที่  10 ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 โดยมีผลการด าเนินงานดังนี้ 
 - นปร. รุ่นที่  8 (40 คน) อยู่ระหว่างปฏิบัติ
ราชการด้านวิชาการ ระยะที่ 6  
 - นปร. รุ่นที่ 9 (38 คน) อยู่ระหว่างปฏิบัติราชการ
ด้านการบริหารจัดการหน่วยงานภาครัฐส่วนกลาง    
 - นปร. รุ่นที่ 10 อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัคร
ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 40 คน 

- - 20,093,000 บาท 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 

งบประมาณ 2,614,500 บาท 
 จัดการเรียนการสอนผ่านระบบ e-learning และ 
m-learning ทาง  www.opdcacademy.com  โดย
ไม่คิดค่าใช้จ่ายและไม่จ ากัดวุฒิการศึกษาและอายุ
ของผู้เรียน พร้อมทั้งมอบประกาศนียบัตร โดยมี
เนื้อหาหลักสูตรต่าง ๆ ดังนี้ 
  - หลักสูตร 9 แผ่นดินของการปฏิรูประบบราชการ  
  - หลักสูตร mini MPM  
  - หลักสูตร mini MBA  

ก า ร เ ข้ า ถึ ง โ ค ร ง ก า ร
ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ของประชาชน 
ผู้ด้อยโอกาสบางกลุ่มที่ไม่มี 
Technological & 
Electronics Devices 
และความคุ้นเคยกับสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 

ส านักงาน ก.พ.ร. ได้
เพิ่มช่องทางในการ
ประชาสัมพันธ์ผ่าน
เครือข่ายต่าง ๆ และ
จั ดท าแผนบริ หาร
ความ เสี่ ย ง เพื่ อ ให้
เข้าถึงกลุ่มประชาชน
ในทุกระดับต่อไป 

1,033,192 บาท 
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  - หลักสูตรการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม  
  - หลักสูตรพิเศษ ได้แก่ หลักสูตรหลักธรรมาภิ
บาล (Good Governance) ในระดับสากล 10 หลัก  
เครื่องมือในการบริหารงานสู่องค์กรที่มีขีดสมรรถนะ
สูง (High Performance Organization) การ
จัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) 
การวัดผลแบบสมดุลและตัวช้ีวัดที่ส าคัญ (Balanced 
Scorecard : BSC & Key Performance Indicators 
: KPIs) การบริหารการเปลี่ยนแปลง (Change 
Management) การก าหนดตัวช้ีวัดระดับบุคคล 
(Individual Scorecard) ความรับผิดชอบต่อสังคม 
(Corporate Social Responsibility : CSR) 
การตลาดส าหรับภาครัฐ (Marketing in Public 
Sector) การบริหารงานภาครัฐในรูปแบบเครือข่าย 
(Governing by Network) และ การพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 
 ผลการด าเนินงาน 
 1. จัดท าเนื้อหาเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการองค์กร ซึ่งมีโครงร่างหลักสูตร “การสนับสนุน
การท ายุทธศาสตร์ประเทศ” ประกอบไปด้วย  
  1.1 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 
  1.2 องค์ประกอบหลักของยุทธศาสตร์ 
  1.3 นวัตกรรมเพื่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 
  1.4 กุญแจสู่ความส าเร็จ 
  1.5 ยุทธศาสตร์เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน 
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 2. จัดท ารายงานสถิติเกี่ยวกับผู้เรียน e-learning 
ของส านักงาน ก.พ.ร. ระหว่างปี พ.ศ. 2553-2558 
 3. ศึกษาและจัดเตรียมข้อมูลในการด าเนินการ
เผยแพร่การพัฒนาระบบราชการที่มีผลต่อประชาชน
โดยตรง 
 4. ประชุมเพื่อการวางแผนการท างานส าหรับงวด
งานท่ี 3 (วันท่ี 30 ก.ย. 58) 
 5. วิเคราะห์เนื้อหาที่ได้รวบรวมไว้ก่อน โดยจัดท า
ให้เป็นเนื้อหาที่ผสมผสานหลักธรรมาภิบาลและ
ยุทธศาสตร์ประเทศเพื่อยกระดับคุณภาพการ
ให้บริการของภาครัฐแก่ประชาชน 
 6. ด าเนินการจัดท าฐานข้อมูลส ารองหลักสูตร
ต่าง ๆ ในรูปแบบ Mirror Backup ไว้ใน site server 
รวมทั้งระบบ offline 
 7. จัดท าและจัดส่งใบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษาในหลักสูตรที่มีใบประกาศนียบัตร สัปดาห์ละ 
1 ครั้ง อย่างต่อเนื่อง 
 8. วิเคราะห์การให้บริการทางด้านระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ (Daily Report) แก่ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง   
 9. ให้บริการแก่ผู้รับบริการในด้านต่าง ๆ เช่น การ
ตอบค าถามทาง webboard โทรศัพท์ และ e-mail 
เป็นต้น 
 10 .  การประกวดราคาอิ เล็ กทรอนิกส์ เพื่ อ
ด าเนินการจ้างเหมาจัดท าบันทึกสื่อวีดิทัศน์เพื่อ
เผยแพร่หลักสูตรธรรมาภิบาล 10 หลักและหลัก           
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ธรรมาภิบาลในภาพรวม พร้อมดัชนีหัวข้อเนื้อหา ตาม
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดย
วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (ครั้งที่ 2) โดยมีผู้
ติดต่อขอรับเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ผ่าน
ทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
จ านวนรวมทั้งสิ้น 15 ราย มีผู้ยื่นเอกสารผ่านระบบ
จัดซื้อจัดจ้าง 1 ราย ซึ่งเป็นผู้ด าเนินการจ้างเหมา
จัดท าสื่อวีดิทัศน์ดังกล่าว จ านวน 8,000 ชุด ประกอบ
ไปด้วยบรรจุภัณฑ์ ปกพิมพ์ Off-set 4 สี ขนาดแผ่น 
12x12 ซม. ในราคา 158,360 บาท (งบประมาณ
เหลือจ่ายที่ขอรับอนุมัติจ านวน 200,000 บาท) 
ก าหนดส่งมอบงานภายในวันที่ 30 ก.ย. 58 
 11. มีจ านวนผู้เรียนและผู้สนใจทั้งข้าราชการ 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และประชาชน
ทั่วไป ได้น าไปใช้ในการบริหารจัดการเป็นจ านวน
มาก ดังนี้  
  11.1 มีจ านวนผู้ลงทะเบียนเรียนตั้งแต่ปี พ.ศ. 
2552 ถึงวันท่ี 29 ก.พ. 59 จ านวนรวม 41,202 ราย 
  11.2 มีผู้ส าเร็จการศึกษาในรายวิชาต่าง ๆ ที่
เปิดสอนจ านวนทั้งสิ้น 96,686 ราย   
  11.3 มีจ านวนผู้ส าเร็จหลักสูตรการศึกษาในชุด
วิชาของหลักสูตรที่มีใบประกาศนียบัตร จ านวน
ทั้งสิ้น 1,990 ราย คือ 
    - หลักสูตร 9 แผ่นดินของการปฏิรูประบบ
ราชการ 119 ราย 
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    - mini MPM 557 ราย 
    - mini MBA 1,135 ราย 
    - Participatory Governance 182 ราย 
 15. มีความร่วมมือในการพัฒนาบุคลากรร่วมกับ
หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ในหลายรูปแบบทั้ง
ลงนามความร่วมมือและเสวนาแลกเปลี่ยนมุมมอง 
Weblink พร้อมทั้งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูล 
บทความ ข่าวภาครัฐและเอกชนทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ ผ่านสื่อเผยแพร่ที่ เป็นวีดิโอ และ
หนังสือแนะน าโดยปรับเปลี่ยนทุกสัปดาห์ 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
กระบวนงานบริการภาครัฐเพื่อ
ความโปร่งใสและเพิ่มศักยภาพ
ในการแข่งขัน 

งบประมาณ 7,710,000 บาท 
 - ได้รับอนุมัติให้ด าเนินโครงการแล้ว 

- - - 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 
 

โครงการยกระดับประสิทธิภาพ
ภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาลของ
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

งบประมาณ 5,000,000 บาท 
 - อยู่ ร ะหว่ า ง ขออนุ มั ติ โ ค ร งก าร  โ ดยจะ
ด าเนินการประชุมจัดจ้างโครงการฯ เพื่อพิจารณา
ข้อเสนอทางด้านเทคนิคและตรวจสอบรายละเอียด
ต่าง ๆ ให้สอดคล้องตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

- - - 
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นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.5 ใช้มาตรการทางกฎหมาย 
การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม 
จริยธรรม และจิตส านึกในการ
รักษาศักดิ์ศรีของความเป็น
ข้าราชการและความซื่อสัตย์
สุจริต ควบคู่กับการบริหาร
จัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ
เพื่อป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับอย่าง
เคร่ งครัด ยกเลิกหรือแก้ ไข
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ
ต่าง ๆ ที่ไม่จ าเป็น สร้างภาระ
แก่ประชาชนเกินควร หรือเปิด
ช่อง โอกาสการทุ จริ ต  เ ช่น 
ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง การ
อนุญาต อนุมัติ และการขอรับ
บริการจากรัฐ ซึ่งมีขั้นตอนยืด
ยาว ใช้เวลานาน ซ้ าซ้อน และ
เสียค่าใช้จ่ายทั้งของภาครัฐและ
ประชาชน 

โครงการรณรงค์ปลุกจิตส านึก
เสริมสร้างธรรมาภิบาลร่วมต้าน
ทุจริต 

งบประมาณ 12,000,000 บาท 
 มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความตระหนัก ปลูกฝัง
จิตส านึกและส่งเสริมธรรมาภิบาล รวมทั้งสร้างทัศนคติ
หรือค่านิยมรักความถูกต้อง และร่วมเป็นส่วนหนึ่งใน
การต่อต้านการทุจริตเพื่อสร้างธรรมาภิบาลให้เกิดขึ้น
ในภาคราชการ และในทุกภาคส่วน รวมทั้ง เพื่อสร้าง
ความรู้ความเข้าใจในเรื่องของการเพิ่มประสิทธิภาพใน
การให้บริการประชาชนของภาครัฐ การปฏิบัติหน้าที่
ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  (Good 
Governance) การด าเนินการตาม พ.ร.บ. การอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. 2558 อันจะก่อให้เกิดความโปร่งใส ลดความเสี่ยง
ในการทุจริต โดยได้มีการด าเนินการดังต่อไปนี้ 
 - ด าเนินการจัดท าข้อเสนอและขออนุมัติการ
ด าเนินโครงการ พร้อมทั้งมีการปรับแผนให้มีความ
เหมาะสมมากยิ่งขึ้น 
 - การจัดนิทรรศการเรื่อง พ.ร.บ. การอ านวยความ
สะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 
2558 ในงานแถลงผลการด าเนินการและการจัด
นิทรรศการผลงานรอบ 1 ปี ของรัฐบาล ระหว่างวันที่ 
23 – 25 ธ.ค. 58 ณ ท าเนียบรัฐบาล 
 - การด าเนินการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ทางสื่อ
ต่างๆ เช่น สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อออนไลน์ 

- - 105,512 บาท 
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นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.6 ปรับปรุ งและจัด ให้มี
กฎหมายเพื่อครอบคลุมการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ และการ
มีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐ 
ทุกระดับ โดยถือว่าเรื่องนี้เป็น
วาระส าคัญเร่งด่วนแห่งชาติ 
และเป็นเรื่องที่ต้องแทรกอยู่ใน
การปฏิรูปทุกด้าน ทั้งจะเร่งรัด
การด าเนินการต่อผู้กระท าการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งใน
ด้านวินัยและคดี  รวมทั้ งให้
ผู้ใช้บริการมีโอกาสประเมินระดับ 
ความน่าเช่ือถือของหน่วยงาน 
ของรั ฐและเปิด เผยผลการ
ประเมินต่อประชาชน ทั้งจะน า
กรณีศึกษาที่ เคยเป็นปัญหา 
เช่น การจัดซื้อจัดจ้าง การร่วม
ทุน การใช้จ่ายเงินภาครัฐ การ
ปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติ
โดยมิชอบ การใช้ดุลพินิจของ
เจ้าหน้าที่ การมีผลประโยชน์

โ ค ร ง ก า ร พัฒน า ร ะ บ บ ก า ร
ตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ 

โครงการปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
1. การปรับปรุงแนวทางการตรวจสอบและประเมินผล
ภาคราชการ ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
    เพื่อให้ ค.ต.ป. คณะต่าง ๆ ได้ใช้เป็นแนวทางในการ
ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของส่วนราชการและจังหวัด โดย ค.ต.ป. ได้มีมติ
เห็นชอบในกรอบหลักการและแนวคิด เพื่อน าไปจัดท า
รายละเอียดการด าเนินงานแล้ว ท้ังนี้   ได้จัดสัมมนา
การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลกรณีพิเศษ 
(หน่วยงานน าร่อง) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 โดยได้
เลือกโครงการสร้างรายได้และพัฒนาการเกษตรแก่
ชุมชนเพื่อบรรเทาปัญหาภัยแล้ง ซึ่งเป็นโครงการตาม
นโยบายส าคัญเร่งด่วนของรัฐบาลเป็นตัวแบบน าร่องใน
การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลโครงการ และได้
มีการจัดประชุมร่วมกับหน่วยงานกลางที่รับผิดชอบ
เครื่องมือการประเมินผล เพื่อขอรับความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะ ส าหรับแนวทางการสอบทานกรณีปกติ 
ตามแนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เพื่อน าผลที่ได้จาก
การจัดประชุมมาปรับปรุงแนวทางการด าเนินงานใน
ล าดับต่อไป ขณะนี้ ที่ประชุม ค.ต.ป. ได้มีมติเห็นชอบ
กับแนวทางฯ ดั งกล่ าว และได้ มอบหมายฝ่ าย
เลขานุการ ค.ต.ป. แจ้งเวียนให้ส่วนราชการและจังหวัด
ได้รับทราบและถือปฏิบัติด้วยแล้ว 
 

- - 236,545 บาท 
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งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ขัดแย้งหรือทับซ้อน ซึ่งได้มีค า
วินิจฉัยขององค์กรต่าง ๆ เป็น
บรรทัดฐานแล้วมาเป็นบทเรียน
ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ
และประมวลเป็นกฎระเบียบ
หรือคู่มือในการปฏิบัติราชการ 

2. รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 และ พ.ศ. 
2557 
 จัดท ารายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการและรายงานผลการประเมินตนเองของ
คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ
คณะต่าง ๆ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 และ พ.ศ. 
2557 เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณา พร้อมทั้งน าเรียน
นายกรัฐมนตรีทราบแล้ว โดยคณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อ
วันที่ 11 ส.ค. 2558 รับทราบรายงานดังกล่าว และ
เห็นชอบกับข้อเสนอแนะตามที่ส านักงาน ก.พ.ร. เสนอ 
ทั้งนี้ ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ผลิตเล่มรายงานฯ และจัดท า
หนังสือแจ้งเวียนรายงานฯ พร้อมทั้งมติคณะรัฐมนตรี 
เพื่อให้ส่วนราชการและจังหวัดทราบและด าเนินการใน
ส่วนที่เกี่ยวข้องแล้ว 
 
3. จัดท าโครงการบูรณาการข้อมูลการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการของหน่วยงานกลางที่อยู่ใน
ก ากับของราชการฝ่ายบริหาร เพื่อศึกษาการบูรณาการ
ข้อมูลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ
หน่วยงานกลางฯ แสวงหากรอบแนวคิด แนวทางและ
ข้อเสนอแนะในการบูรณาการเครื่องมือและข้อมูลที่ใช้
ในการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ที่
สามารถจะพัฒนาและยกระดับไปสู่การประเมินผล
ระยะต่อไป โดยได้มอบหมายให้สถาบันวิจัยและให้
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ค าปรึกษาแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เป็นผู้ด าเนิน
โครงการ โดยขณะนี้ คณะกรรมการตรวจรับผลงานฯ 
ได้มีมติให้รับมอบผลงานผลงานงวดที่ 1 คือการศึกษา 
วิเคราะห์เครื่องมือในการตรวจสอบและประเมินผล
ภาคราชการของหน่วยงานกลางที่อยู่ในก ากับของ
ราชการฝ่ายบริหาร แล้ว และอยู่ระหว่างการจัดท า
ผลงานในงวดที่ 2 คือ กรอบแนวคิดและแนวทางใน
การบูรณาการเครื่องมือที่ใช้ในการตรวจสอบและ
ประเมินผลของหน่วยงานกลางที่อยู่ ในก ากับของ
ราชการฝ่ายบริหารและรายงานการศึกษาการบูรณา
การข้อมูลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ
ของหน่วยงานกลางที่อยู่ในก ากับของราชการฝ่าย
บริหาร (ฉบับสมบูรณ์) 
 
โครงการปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 3,316,400 บาท 
1. รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 ได้เสนอร่างรายงานผลการตรวจสอบฯ เข้าที่ประชุม 
อ.ค.ต.ป. เกี่ยวกับการก าหนดแนวทางฯ และ ค.ต.ป. 
พิจารณาเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว พร้อมกับรายงานผล
การประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการคณะต่าง ๆ รอบระหว่าง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 รวมทั้งรายงานผลการ
ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลโครงการสร้าง
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(ถ้ามี) 

รายได้และพัฒนาการเกษตรแก่ชุมชนเพื่อบรรเทา
ปัญหาภัยแล้งฯ ตามที่ ค.ต.ป. มอบหมาย  อยู่ระหว่าง
เตรียมการน ารายงานดังกล่าว เสนอต่อคณะรัฐมนตรี
เพื่อพิจารณา ทั้งนี้ ได้น าเรียนนายกรัฐมนตรีเพื่อทราบ
เรียบร้อยแล้ว 
 
2. การจัดสัมมนาเรื่อง ช้ีแจงแนวทางการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2559 ให้กับส่วนราชการ และจัดประชุมช้ีแจงแนวทางฯ 
ให้ กั บจั งหวั ดผ่ านระบบวี ดิ ทั ศน์ ทางไกลของ
กระทรวงมหาดไทย ทั้งนี้ ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
 
- อยู่ ระหว่ างจั ดท าโครงการการจั ดท าระบบ
ฐานข้อมูลผลการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ ในผลงานงวดที่ 1 ซึ่งประกอบด้วยรายงาน
การศึกษา วิเคราะห์ความต้องการระบบฐานข้อมูลฯ 
และการ Demo รูปแบบระบบฐานข้อมูลฯ 

 ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี 
(6 มกราคม 2558) 
ให้รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุเ 
เครืองาม) และส านักงาน ก.พ.ร. 
พิจารณาทบทวนความจ าเป็นใน
การมีอยู่ขององค์การมหาชนใน
ปัจจุบัน โดยค านึงประสิทธิภาพใน

 - อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเกี่ยวกับการส่งเสริมและ
พัฒนาองค์การมหาชนฯ ในการประชุมครั้งที่ 1/2558  
เมื่อวันที่  28  ม.ค. 58 มีมติมอบหมายฝ่ายเลขานุการ
ด าเนินการตามข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี เรื่อง การ
ทบทวนความจ าเป็นในการมีอยู่ขององค์การมหาชนใน
ปัจจุบัน โดยให้น าเสนอผลการวิเคราะห์องค์การ
มหาชนทั้ง 38 แห่ง ต่อ อ.ก.พ.ร.ฯ และ ก.พ.ร. พร้อม

- - - 
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การปฏิบัติหน้าที่ที่สอดคล้องและ
เหมาะสมกับงบประมาณที่ได้รับ
การจัดสรร 
 
ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี 
(23 มิถุนายน 2558) 
ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติ (6 ม.ค.58) 
ให้รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ 
เครืองาม) และส านักงาน ก.พ.ร. 
พิจารณาทบทวนความจ าเป็นใน
การมีอยู่ขององค์การมหาชนที่มีอยู่
ใ น ปั จ จุ บั น  โ ด ย ค า นึ ง ถึ ง
ประสิทธิภาพในการปฏิบิหน้าที่ที่
สอดคล้ องและเหมาะสมกั บ
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร นั้น 
ให้ รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ 
เครื องาม )  และหน่ วยงานที่
เ กี่ ย วข้ อ งพิ จารณาแนวทาง
ด าเนินการเกี่ยวกับองค์การมหาชน
ในอนาคต ว่าควรเป็นอย่างไรเพื่อ
รองรับการปฏิรูปที่จะมีขึ้นในระยะ
ต่อไป เช่น การคงอยู่ ยกเลิก หรือ
ปรับบทบาทของหน่วยงาน 

มาตรการรองรับกรณีที่มีการเสนอยุบเลิกองค์การ
มหาชน 
 - น าเสนอ อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเกี่ยวกับการส่งเสริม
และพัฒนาองค์การมหาชนฯ เมื่อวันที่ 30 มี.ค. 58 
และวันพุธที่ 8 เม.ย. 58 เรียบร้อยแล้ว (จ านวน 15 
แห่ง) 
 - น าเสนอ อ.ก.พ.ร.ฯ เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 30 
มี.ค. 58  วันที่ 8 เม.ย. 58 และวันที่ 11 มิ.ย. 58   
 - น าเสนอ ก.พ.ร. แล้ว เมื่อวันท่ี 6 พ.ค. 58 และ
วันที่ 6 ก.ค. 58 เรียบร้อยแล้ว 
 - อยู่ระหว่างรอน าเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา
และส่งเสริมองค์การมหาชน (กพม.) ที่จะจัดตั้งขึ้นตาม 
พ.ร.บ. องค์การมหาชน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 

 
ข้อมูล ณ วันที่ 15 มีนาคม 2559 


