
แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 58)  ส านักงาน ก.พ.ร. 1 

แบบฟอร์มรายงานสรุปการขับเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล 

(รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 58) 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ส านักงาน ก.พ.ร.) 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

นโยบายที่ 2 การรักษาความมั่นคง
ของรัฐและการต่างประเทศ 
2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อัน
ดีกับนานาประเทศบนหลักการ
ที่ว่า นโยบายการต่างประเทศ
เป็นส่วนประกอบส าคัญของ
นโยบายองค์รวมทั้งหมดในการ
บริหารราชการแผ่นดิน ไม่ว่าใน
ด้านการเมือง เศรษฐกิจ หรือ
สังคม โดยจะน ากลไกทางการ
ทูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนทั้ง
ทางตรงและทางอ้อม เช่น การ
คุ้ ม ค ร อ งดู แ ล ค น ไ ทย แ ล ะ
ผลประโยชน์ของคนไทยในต่าง
แดน  ก ารแลก เปลี่ ยนทา ง
การศึกษา วัฒนธรรม การค้า
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
และการ เปิ ด โลกทั ศน์ ให้ มี
ลักษณะสากล เป็นต้น 

โครงการส่งเสริมธรรมาภิบาล
ภาครัฐเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

เตรียมความพร้อมเพื่อด าเนินการตาม
แผนงานกิจกรรมภายใต้โครงการส่งเสริมธรรมาภิบาล
ภาครัฐเข้าสู่ประชาคมอาเซียนประจ าปี 2558  ดังนี้  

 การจัดกิจกรรมการส่งเสริมและยกระดับ                
ธรรมาภิบาลของหน่วยงานภาครัฐเพื่อเสริมสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือของประเทศสมาชิกอาเซียน 
(Collaborative Relations) ผ่านการศึกษาเชิงลึก
ด้านการส่งเสริมธรรมาภิบาลของประเทศสมาชิก
ร่วมกับประเทศสมาชิกอาเซียน (Join Study) โดย
ได้หารือกับเครือข่ายประเทศสมาชิกอาเซียน เพื่อ
ก าหนดหัวข้อการศึกษา และรายละเอียดอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องร่วมกัน   

 การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์ (Knowledge Sharing)  ด้วยการ
เตรียมจัดประชุมสัมมนากลุ่มย่อยประเทศสมาชิก
อาเซียน ผ่ านระบบวีดีทัศน์ทางไกล ( Video 
Conference) เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือ และ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด้านการส่งเสริมธรรมาภิ
บาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี รวมทั้งได้
จั ดท า ร่ า งหั วข้ อ  และก าหนดการของกา ร

- - - 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ด าเนินการจัดประชุมนานาชาติ (International 
Conference) ค รั้ ง ที่  3  ที่ จ ะ มี ขึ้ น ใ น เ ดื อ น
พฤษภาคม 2558 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด้ านองค์ กรหรื อหน่ วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และท้องถิ่น ทบทวน
การจัดโครงสร้างหน่วยงาน
ภาครัฐที่มีอ านาจหน้าที่ซ้ าซ้อน
หรือลักลั่นกันหรือมี เส้นทาง
ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ที่ ยื ด ย า ว 
ปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการให้
ทันสมัยโดยน าเทคโนโลยีมาใช้ 
แก้ไขกฎระเบียบให้โปร่งใส 
ชัดเจน สามารถบริการประชาชน
ไ ด้ อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
ตลอดจนจัดระบบอัตราก าลัง
แล ะปรั บปรุ ง ค่ า ตอบแทน
บุคลากรภาครัฐให้เหมาะสม
และเป็นธรรม ยึดหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการ
ทุจริต 

งบประมาณ 2,541,100 บาท 
 เป็นโครงการความร่วมมือระหว่าง ส านักงาน ก.พ.ร. 
UNDP กรมบัญชีกลาง ส านักงานคณะกรรมการ 
นโยบายรัฐวิสาหกิจ และองค์กรต่อต้านคอร์รัปช่ัน  
โดยเป็นโครงการต่อเนื่องจากโครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557  ที่ขณะนี้ได้จัดท า
แนวทาง/คู่มือการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการ
จัดซื้อจัดจ้างในภาครัฐแล้ว โดยน าความคิดเห็น
เพิ่มเติมจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ได้รับจากการประชุมช้ีแจง
ร่างแนวทางการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการจัดซื้อ
จัดจ้างในภาครัฐ ซึ่งได้จัดประชุมฯ เมื่อวันที่  7 
มกราคม 2558 มาปรับปรุงแนวทาง/คู่มือฯ ขณะนี้
อยู่ระหว่างการตรวจสอบความครบถ้วนสมบูรณ์ 
และจะได้เผยแพร่แนวทาง/คู่มือฯ ดังกล่าว เพื่อให้ 
ศปท. ใช้เป็นเครื่องมือทางการบริหารส าหรับการ
ป้องกันการทุจริตในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
ภายในหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป  
 เนื่องจากมีผู้เข้าร่วมประชุมจ านวนมากเห็นว่า
แนวทางฯ ดังกล่าว มีประโยชน์ต่อการด าเนินงาน

- - - 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
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(ถ้ามี) 

การบริหารจัดการภาครัฐแบบ
ใหม่การตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนในฐานะที่เป็น
ศูนย์กลาง และการอ านวย
ความสะดวกแก่ผู้ใช้บริการเพื่อ
สร้างความเ ช่ือมั่นวางใจใน
ร ะ บ บ ร า ชก า ร  ล ด ต้ น ทุ น
ด าเนินการของภาคธุรกิจ เพิ่ม
ศักยภาพในการแข่ งขันกับ
นานาประเทศและการรักษา
บุคลากรภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ
ไว้ ในระบบราชการ โดยจะ
ด าเนินการตั้งแต่ระยะเฉพาะ
หน้าไปตามล าดับความจ าเป็น 
และตามที่ กฎหมาย เอื้ อ ให้
สามารถด าเนินการได้ 

ของส่วนราชการโดยเฉพาะในส่วนเกี่ยวข้องกับ
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ และประสงค์ให้
ส านักงาน ก.พ.ร. มีการจัดอบรมเพื่อให้ความรู้กับผู้
ปฏิบัติ ในรายละเอียดของการน าแนวทางการ
เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการจัดซื้อจัดจ้างในภาครัฐ
ไปสู่การปฏิบัติ เพื่อความเข้าใจและการน าไปสู่การ
ปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและผู้ปฏิบัติมีศักยภาพ
ในการปฏิบัติตามแนวทางฯ มากยิ่งขึ้น ส านักงาน 
ก.พ.ร. จึงเห็นว่าการปรับกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
เรื่องการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการจัดซิ้อจัดจ้าง
ในภาครัฐให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้งานยิ่งขึ้น
จะท าให้การด าเนินโครงการต่อเนื่องในปี พ.ศ. 
2558 มีความเหมาะสมกับบริบทและสถานการณ์
มากยิ่งข้ึน 
 ด้วยเหตุดังกล่าว ส่งผลให้เกิดการชะลอการ
ด าเนินโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งของศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ในการนี้ ส านักงาน ก.พ.ร. อยู่ระหว่างทบทวน/
ปรับปรุงรายละเอียดกิจกรรมการด าเนินงานให้
สอดคล้องกับผลการด าเนินงานของโครงการฯ ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 อย่างไรก็ดี ส านักงาน 
ก.พ.ร. คาดว่าจะสามารถด าเนินการจัดจ้างท่ีปรึกษา
โครงการฯ น้ีได้ภายในไตรมาสที่สอง 
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นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด้ านองค์ กรหรื อหน่ วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และท้องถิ่นฯ 

โครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณา
การ 

งบประมาณ 9,934,600 บาท 
 1. ฝ่ายเลขานุการ ก.น.จ. ได้น าเรียนรองนายก 
รัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม)และรัฐมนตรีประจ า
ส านักนายกรัฐมนตรี (หม่อมหลวงปนัดดา ดิศกุล) เพื่อ
พิจารณาก าหนดรายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิไม่เกินห้าคนเป็น
อนุกรรมการ เพื่อน ารายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวมา
จัดท าเป็นค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการนโยบายการ
บริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการทั้ง 2 
คณะ และน าเสนอนายกรัฐมนตรีในฐานะประธาน 
ก.น.จ. พิจารณาลงนามเรียบร้อยแล้ว 
 2. จัดประชุมทีมบูรณาการกลางประกอบด้วย 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ส านักงบประมาณ กระทรวง มหาดไทย และ
ส านักงาน ก.พ.ร. เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 2557 เพื่อ
พิจารณาเกี่ยวกับ 
  1) นโยบาย หลักเกณฑ์และวิธีการทบทวน
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด (พ.ศ. 2557 - 2560) 
  2) หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 
  3) ปฏิ ทินการจั ดท าแผนปฏิบั ติ ราชการ
ประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 
  4) หลักเกณฑ์และแนวทางการก าหนดกรอบ
การจัดสรรงบประมาณของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด 

- -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,110 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 58)  ส านักงาน ก.พ.ร. 5 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  5) ค าขอเปลี่ยนแปลงโครงการและการโอน
เปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่ายของจังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 และก่อน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
 3. จัดประชุมทีมบูรณาการกลางประกอบด้วย 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ส านักงบประมาณ กระทรวง มหาดไทย และ
ส านักงาน ก.พ.ร. เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2557 เพื่อ
หารือเกี่ยวกับแนวทางการท างานในการพิจารณา 
กลั่นกรองแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2557-
2560 (ฉบับทบทวน) 
 4. จัดประชุมหารือร่วมกับทีมบูรณาการกลาง
เกี่ยวกับแนวในการบูรณาการแผนงานด้านพลังงานกับ
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด ในวันที่ 6 มกราคม 
2558 
 5. จัดประชุมร่วมกับทีมบูรณาการกลางเพื่อหารือ
เกี่ยวกับการเตรียมการลงพื้นที่ในการพิจารณาแผน 
พัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัดและแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 ในวันที่ 8 มกราคม 2558 
 6. จัดประชุมร่วมกับทีมบูรณาการกลางเพื่อ
พิจารณาแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ในวันท่ี 16 
และ 19 มกราคม 2558 

 
 
 
 
 

1,225 บาท 
 
 
 
 
 
 

875 บาท 
 
 
 

2,100 บาท 
 
 
 
 

28,478 บาท 
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(ถ้ามี) 

 7. ลงพื้นที่เพื่อจัดประชุมเกี่ยวกับการให้ค าแนะน า
และพิจารณาเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ระหว่างวันที่ 22 มกราคม – 2 กุมภาพันธ์ 2558 ใน
พื้นที่  4 ภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (จังหวัด
ขอนแก่น) ภาคใต้ (จังหวัดสงขลา) ภาคกลางและภาค
ตะวันออก (กรุ งเทพฯ) และภาคเหนือ (จั งหวัด
เชียงใหม่) 

 โ ค ร ง ก า ร ก า ร ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ 
อ นุ ก ร ร ม ก า ร น โ ย บ า ย ก า ร
บริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
แบบบูรณาการเกี่ยกับการพัฒนา
ระบบการบริหารงานจังหวัดและ
กลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ 

 ด าเนินการจัดประชุมคณะอนุกรรมการนโยบายการ
บริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเกี่ยวกับการพัฒนา
ระบบการบริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบ
บูรณาการ ในวันที่  28 พฤศจิกายน 2557 เพื่อ
พิจารณาเกี่ยวกับ  
 1) นโยบายหลักเกณฑ์ และวิ ธี การทบทวน
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด (พ.ศ. 2557 - 2560) 
 2) หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัดและปฏิทินการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด
ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2559 
 3) หลักเกณฑ์และแนวทางการก าหนดกรอบการ
จัดสรรงบประมาณจังหวัด/กลุ่มจังหวัดประจ าปี
งบประมาณพ.ศ. 2559 
 

- - 14,350 บาท 
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 โ ค ร ง ก า ร ก า ร ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ 
อ นุ ก ร ร ม ก า ร น โ ย บ า ย ก า ร
บริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
แบบบูรณาการด้านแผนและด้าน
งบประมาณ 

 จัดประชุมคณะอนุกรรมการนโยบายการบริหารงาน
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการด้านแผนและ
ด้านงบประมาณ ในวันท่ี 3 ธันวาคม 2557 เพื่อ
พิจารณาเกี่ยวกับการขอเปลี่ยนแปลงโครงการและโอน
เปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่ายแปละการขอใช้
งบประมาณเหลือจ่ายของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 

- - 21,875 บาท 

 โ ค ร ง ก า ร ก า ร ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ 
อ นุ ก ร ร ม ก า ร น โ ย บ า ย ก า ร
บริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
แบบบูรณาการ 

จัดประชุมคณะกรรมการนโยบายการบริหารงานจังหวัด 
และกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ ในวันที่ 7 มกราคม 
2558 เพื่อพิจารณาเกี่ยวกับ 
 1) นโยบายหลั ก เกณฑ์ และวิ ธี การทบทวน
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด(พ.ศ. 2557 – 2560) 
หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าแผนปฏิบัติ ราชการ
ประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัดและปฏิทินการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด
ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2559 
 2) หลักเกณฑ์และแนวทางการก าหนดกรอบการ
จัดสรรงบประมาณจังหวัด/กลุ่มจังหวัดประจ าปี
งบประมาณพ.ศ. 2559 

- - 174,248 บาท 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด้ านองค์ กรหรื อหน่ วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 

โครงการขับเคลื่อนการบริหาร
ราชการแบบเน้นประชาชนเป็น
ศูนย์กลาง 

งบประมาณ 3,400,000 บาท 
 ส านักงาน ก.พ.ร. ด าเนินโครงการขับเคลื่อนการ
บริหารราชการแบบเน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง มา
ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2558 ได้ด าเนินโครงการฯ ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อ  
 1) ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างวัฒนธรรม

- - - 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 58)  ส านักงาน ก.พ.ร. 8 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ภูมิภาค และท้องถิ่นฯ ท างานของข้าราชการ ท่ีให้ความส าคัญกับการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการบริหารราชการ และการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์จริงให้เกิดผลที่
เป็นรูปธรรมและยั่งยืนยิ่งขึ้น  
 2) ส่งเสริมและสนับสนุนความสัมพันธ์ระหว่าง
ภาครัฐกับภาคส่วนอื่นให้เกิดความร่วมมือหรือความ
เป็นภาคีหุ้นส่วนร่วมกันในการบริหารราชการแผ่นดิน  
 ทั้งนี้ การด าเนินงานโครงการฯ ของปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2557 สิ้นสุดในวันที่ 14 พฤศจิกายน 2557 และ
ได้จัดกิจกรรมการระดมความคิดเห็น และได้น าข้อมูล
ที่ได้จากการระดมความคิดเห็น (Focus Group) มา
ประกอบการวิเคราะห์และจัดท ากรอบแนวทางการ
พิจารณารางวัลความเป็นเลิศด้านการบริหารราชการ
แบบมีส่วนร่วม ประจ าปี  พ.ศ. 2558 รวมทั้งได้
ด าเนินการปรับข้อเสนอรายละเอียดการด าเนิน
โครงการและประมาณการค่าใช้จ่ายของโครงการฯ โดย
ได้ขออนุมัติด าเนินโครงการฯ แล้ว ทั้งนี้ ในช่วง 1 
เดือนที่ผ่านมาได้พิจารณาและจัดท าร่างกรอบแนว
ทางการพิจารณารางวัลความเป็นเลิศด้านการบริหาร
ราชการแบบมีส่วนร่วม ประจ าปี พ.ศ. 2558  

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน

โครงการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของหน่วยงานของรัฐ 
ประกอบด้วย 

1. การจัดท าค ารับรองการ

1. การจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการและการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
จังหวัด และสถาบันอุดมศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 

- -  
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ด้ านองค์ กรหรื อหน่ วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และท้องถิ่นฯ 

ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร แ ล ะ ก า ร
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของส่วนราชการจังหวัด และ
สถาบันอุดมศึกษา  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2558 

2. โครงการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามค ารับรองการ
ปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 

 ผลการด าเนินงาน 
 1.1 ส่วนราชการ 
  ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ด าเนินการจัดประชุม
ระหว่างรองนายกรัฐมนตรี (ม.ร.ว.ปรีดิยาธร เทวกุล) 
กับรัฐมนตรีและผู้บริหารกระทรวงทางเศรษฐกิจ 
พร้อมด้ วยคณะกรรมการเจรจาข้อตกลงและ
ประเมินผลส่วนราชการ และหน่วยงานกลาง รวมทั้ง
ผู้แทนภาคเอกชน รวม 11 กระทรวง ระหว่างวันที่ 
31 ตุลาคม – 4 ธันวาคม 2557 และการจัดประชุม
คณะกรรมการเจรจาข้อตกลง (เจรจานอกรอบ) 
กระทรวงที่เหลือจ านวน 9 กระทรวง ระหว่างวันท่ี 2 
ธันวาคม 2557 – 7 มกราคม 2558 ขณะนี้ได้มีการ
ลงนามค ารับรองแลว้เสรจ็ ได้แก่ กระทรวงอุตสาหกรรม 
กระทรวงคมนาคม และส านักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการลงทุน ส่วนกระทรวงที่เหลือท่ีมีความเห็น
สอดคล้องกับคณะกรรมการเจรจาอยู่ระหว่างการลง
นามค ารับรองต่อไป ส าหรับกลุ่มกระทรวงที่มี
ความเห็นไม่สอดคล้องกันกับคณะกรรมการเจรจา 
ส านักงาน ก.พ.ร. จะได้จัดให้มีการเจรจาตัวช้ีวัดที่
เหมาะสมต่อไป  
 1.2 จังหวัด 
  ส านักงาน ก.พ.ร. และจังหวัดมีความเห็น
สอดคล้องกันในเรื่องตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และเกณฑ์
การให้คะแนนตามค ารับรองการปฏิบัติราชการฯ จาก
การประชุมเมื่อวันท่ี 19 ธันวาคม 2557 ขณะนี้อยู่ใน
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ขั้นตอนของการลงนามค ารับรองการปฏิบัติราชการ
รายจังหวัด 
 1.3 สถาบันอุดมศึกษา 
  ส านักงาน ก.พ.ร. ได้แจ้งเวียนกรอบและแนว
ทางการจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการและการ
ประเมินผลของสถาบันอุดมศึ กษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2558 เพิ่มเติมไปแล้ว เมื่อวันท่ี 24 
ธันวาคม 2557 ทั้งนี้ ได้บูรณาการกับระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่มีการปรับปรุงใหม่
ในปีการศึกษา 2557 ด้วยแล้ว 
2. การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการตาม
ค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2557 
 ผลการด าเนินงาน 
 ในช่วงเดือนมกราคม 2558 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้
ด าเนินการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ของส่วนราชการ
และจังหวัด ดังนี ้
 2.1 ส่วนราชการ 
  มีกระทรวงที่ติดตามประเมินผลแล้วเสร็จ 
ได้แก ่
  1. กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา วันที่ 15 
– 16 ม.ค. 58 
  2. ส่วนราชการไม่สังกัดกระทรวงฯ วันที่ 19 
– 23 ม.ค. 58 
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  3. กระทรวงยุติธรรม วันที่ 20 – 28 ม.ค. 58 
  4. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ วันที่ 21 – 29 ม.ค. 58 
  5. กระทรวงการคลัง วันท่ี 22 ม.ค. 58 
  6. กระทรวงอุตสาหกรรม วันที่ 26 ม.ค. 58 
  7. กระทรวงพาณิชย์ วันที่ 26 – 29 ม.ค. 58 
 2.2 จังหวัด 
  1. กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก (จันทบุรี ชลบุรี 
ระยอง ตราด) วันที่ 12 – 14 ม.ค. 58 
  2 .  กลุ่ ม จั งห วั ดภ าคกล า งตอนล่ า ง  1 
(ประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรี สมุทรสงคราม สมุทรสาคร) 
วันที่ 19 – 21 ม.ค. 58 
  3. กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 (กาญจนบุรี 
นครปฐม ราชบุรี สุพรรณบุรี) วันที่ 22 – 24 ม.ค. 58 
  4. กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 (นนทบุรี 
ปทุมธานี อยุธยา สระบุรี) วันที่ 26 – 28 ม.ค. 58 
  5. กลุ่มจังหวัดภาคอีสานตอนกลาง (ร้อยเอ็ด 
ขอนแก่น มหาสารคาม กาฬสินธุ์ วันที่ 26 – 28 
ม.ค. 58 
  ส าหรับกลุ่มจังหวัดที่เหลือ ส านักงาน ก.พ.ร. 
จะได้เร่งรัดการด าเนินการติดตามประเมินผล ตาม
แผนที่ก าหนดต่อไป 
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  2. โครงการประเมินผลการปฏิบัติงานตามค ารับรอง
การปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
งบประมาณ 4,822,300 บาท 
 1. ด าเนินการเจรจาความเหมาะสมของตัวช้ีวัด 
น้ าหนัก และค่าเป้าหมาย และจัดท าค ารับรอง การ
ปฏิบัติงานขององค์การมหาชน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 โดยจัดประชุมเจรจานอกรอบในเดือน
พฤศจิกายน 2557 และประชุมเจรจาจริงในเดือน
ธันวาคม 2557 เสร็จสิ้นเรียบร้อย 
 2. อยู่ระหว่างการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 ในเดือนมกราคม – 
กุมภาพันธ์ 2558 

- -  

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด้ านองค์ กรหรื อหน่ วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และท้องถิ่นฯ 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
การปรับบทบาทภารกิจ และ
โครงสร้าง หน่วยงานของรั ฐ 
ประกอบด้วย  

1. โครงการปรับบทบาทภารกิจ 
หน่วยงานของรัฐ 

2. โครงการเสริมสร้างและ
พัฒนาขีดสมรรถนะเครือข่ายการ
พัฒนาระบบราชการ 

3. โครงการพัฒนาและส่งเสริม 
การเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ 

1. โครงการปรับบทบาทภารกิจหน่วยงานของรัฐ 
งบประมาณ 534,900 บาท 
แบ่งออกเป็น 
1. การปรับบทบาทภารกิจหน่วยงานภาครัฐ 
 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้จัดท าโครงการการปรับบทบาท
ภารกิจหน่วยงานภาครัฐ เพื่อส่งเสริม ก ากับ ติดตาม 
ผลักดัน ให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐมีการ
ปรับปรุง ทบทวนบทบาทภารกิจ โครงสร้างและระบบ
บริหาร ให้มีความเหมาะสม มีประสิทธิภาพ รวมทั้ง
การด าเนินการตรวจเยี่ยมและติดตามประเมินผล การ
จัดและพัฒนาโครงสร้ างระบบบริหารงานของ

- - 29,017.48 บาท 
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4. โครงการพัฒนาศักยภาพ 
ขององค์การมหาชนและหน่วยงาน 
ของรัฐรูปแบบอื่นที่มิใช่ส่วนราชการ 

หน่วยงานของรัฐ  เพื่อพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพและ
ขีดสมรรถนะ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ และความร่วมมือในการท างานแบบกลไก
เครือข่าย การให้ค าปรึกษา แนะน า ข้อเสนอแนะ และ
การแก้ไขปัญหาอุปสรรคร่วมกัน ระหว่างผู้รับผิดชอบ 
งานหลักเกี่ ยวกับการพัฒนาระบบราชการของ 
ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ กับส านักงาน ก.พ.ร. 
ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้นโดยจัดให้มี
กิจกรรม ดังนี ้
 1) การประชุมเพื่อเสริมสร้างศักยภาพและขีด
สมรรถนะในการทบทวนบทบาทภารกิจของสว่นราชการ 
และหน่วยงานของรัฐ  โดยได้จัดประชุมเรื่อง แนว
ทางการก าหนดขอบเขต อ านาจหน้าที่ของราชการ
บริหารส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น ให้
นักพัฒนาระบบราชการรับทราบและเป็ นการ
แลกเปลี่ ยน เรี ยนรู้ แนวทางดั งกล่ าว เพื่ อ ใ ช้
ประกอบการวิ เคราะห์การปรับบทบาทภารกิจ
หน่วยงานภาครัฐ ในวันที่  23 ธันวาคม 2557 ณ 
ส านักงาน ก.พ.ร. 
 2) การประชุมเพื่อส่งเสริม ก ากับ ติดตาม ผลักดัน
ให้ส่วนราชการปรับปรุงบทบาทภารกิจ (ถ่ายโอน, 
NSW, SLA) ที่เหมาะสม สอดคล้องกับบทบาทภารกิจ 
โดยจัดประชุมกลุ่มย่อย และประชุมเชิงปฏิบัติการ 
 ทั้งนี้  ได้ด าเนินการขออนุมัติ โครงการและเงิน
งบประมาณส าหรับใช้เรียบร้อยแล้ว และน าเสนอ
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หัวข้อเรื่ องในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่ อ
เสริมสร้างศักยภาพและขีดสมรรถนะในการทบทวน
บทบาทภารกิจของส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ 
และได้ผ่านการพิจารณาจากรองเลขาธิการ ก.พ.ร. ให้มี
การจัดในหัวข้อ “แนวทาง การก าหนดขอบเขต อ านาจ
หน้าที่ของราชการบริหารส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคและ
ส่วนท้องถิ่น” ในเดือนธันวาคม และได้มีการปรับ
แผนงานให้รัดกุม รวมทั้งเร่งรัดการด าเนินงานโครงการ
ที่ต้องใช้เงินให้รวดเร็วยิ่งขึ้น 
 ส าหรับในเรื่องของการปรับโครงสร้างหน่วยงานของ
รัฐ มีขั้นตอนที่ต้องด าเนินการ คือ เมื่อส่วนราชการส่ง
ค าขอเข้ามา เจ้าหน้าที่ส านักงาน ก.พ.ร. จะวิเคราะห์
แล้วน าเสนอ อ.ก.พ.ร.ฯ ด้านเศรษฐกิจ หรือด้านสังคม
พิจารณา และน าเสนอ ก.พ.ร. เพื่อพิจารณาในเรื่อง
ดังกล่าว ซึ่งในช่วงเดือนที่ผ่านมา ได้มีการประชุม 
อ.ก.พ.ร.ฯ ด้านเศรษฐกิจ ครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 24 
ตุลาคม 2557 เพื่อพิจารณาเรื่องการปรับปรุงการจัด
กลุ่มภารกิจของกระทรวงการคลัง แล้วมีมติไม่เห็นด้วย
กับการปรับปรุงการจัดกลุ่มภารกิจใหม่ของกระทรวง 
การคลัง โดยเห็นควรให้จัดกลุ่มภารกิจของกระทรวง 
การคลัง แบ่งเป็น 3 กลุ่มภารกิจ ได้แก่ กลุ่มภารกิจ
ด้านทรัพย์สิน กลุ่มภารกิจด้านรายได้ และกลุ่มภารกิจ
ด้านรายจ่ายและหนี้สินตามที่ก าหนดไว้เดิม 
 ค.ร.ม. ในการประชุมเมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2557  
มีมติเห็นชอบในหลักการกับร่าง พ.ร.บ.คณะกรรมการ
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ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พ.ศ. .... และ
ร่าง พ.ร.บ.ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ ..) 
พ.ศ. .... จัดตั้งกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ซึ่งเปลี่ยนช่ือมาจากกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร และน าเสนอ ก.พ.ร. เพื่อทราบในการ
ประชุมวันที่ 29 ธันวาคม 2557 
 พ.ร.บ.ปรับปรุง กระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2558 เพื่อจัดตั้งส านักนโยบายและยุทธศาสตร์
การค้า กระทรวงพาณิชย์  และ พ.ร.บ.ปรับปรุ ง 
กระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 12) พ.ศ. 2558 เพื่อ
จัดตั้งกรมความร่วมมือระหว่างประเทศ กระทรวงการ
ต่างประเทศ ให้เป็นหน่วยงานระดับกรม ได้ประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษาเรียบร้อยแล้ว 
 ส านักงาน ก.พ.ร.ได้จัดประชุมสัมมนาเพื่อรับฟัง
ความคิดเห็นข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงการปรับบทบาท
หน้าที่ ภารกิจ โครงสร้างและการเพิ่มประสิทธิภาพการ
ด าเนินการของส่วนราชการ ในวันท่ี 29-31 มกราคม 
2558 จ.ประจวบคีรีขันธ ์
 
2. การทบทวนภารกิจของส่วนราชการ ตามมาตรา 33 
แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ด าเนินการ ดังนี ้
 1) เจ้าหน้าที่ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ด าเนินการ
วิเคราะห์ ก ากับ ติดตาม การปฏิบัติตามแผนการถ่าย
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โอนงานด้านการตรวจสอบและรบัรองคุณภาพมาตรฐาน 
เพื่อให้การด าเนินการเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี 
 2) แต่งตั้ง อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจ เกี่ยวกับการถ่ายโอน
ภารกิจของส่วนราชการด้านเศรษฐกิจ และด้านสังคม 
เพื่อรับผิดชอบเรื่องการถ่ายโอนภารกิจและท าหน้าที่
เป็นผู้ให้ค าปรึกษาและช่วยแก้ปัญหาให้กับส่วนราชการ 
 3) จัดการประชุม อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจฯ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 รวม 9 ครั้ง ดังนี้ 
  • อ.ก.พ.ร.เฉพาะกิจฯ ด้านเศรษฐกิจ รวม 4 
ครั้ง 
  • อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจฯ ด้านสังคม รวม 5 ครั้ง 
 4) ส านักงาน ก.พ.ร. ได้น ามติ อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจฯ 
ด้านเศรษฐกิจ เรื่อง การถ่ายโอนงานตรวจสอบรับรอง
มาตรฐานระบบการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี (GAP) 
จากภาครัฐ เสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ (นายปีติพงศ์ พึ่งบุญ ณ อยุธยา) เมื่อ
วันท่ี 2 ตุลาคม 2557 และท่าน รมต. ได้มอบหมาย
ให้ส่วนราชการที่ เกี่ยวข้องประชุมหารือวิธีการ
ด าเนินการในเรื่องดังกล่าวให้บรรลุผลส าเร็จตาม
เป้าหมาย  
 5) กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้จัดประชุมหารือ
เกี่ยวกับการขับเคลื่อนงาน “การถ่ายโอนภารกิจด้าน
การตรวจรับรองสินค้าเกษตร” ไปสู่การปฏิบัติ เมื่อ
วันที่ 21 ตุลาคม 2557 เพื่อรับทราบความก้าวหน้า 
ปัญหาอุปสรรคของการด าเนินงาน รวมทั้งหาแนวทาง 
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การขับเคลื่อนงานดังกล่าว ทั้งในด้านการด าเนินการ 
และการแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้องที่เป็นอุปสรรคใน
การด าเนินงาน ให้สามารถท าการถ่ายโอนงานให้
ส าเร็จได้โดยเร็วต่อไป 
 6) กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้จัดประชุมหารือ
ระหว่างส่วนราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรฯ ที่
เกี่ยวข้องกับงานการถ่ายโอนภารกิจด้านการตรวจสอบ
และรับรองมาตรฐาน กับสภาหอการค้าแห่งประเทศ
ไทย (สถาบันส่งเสริมคุณภาพเกษตรไทย)  เมื่อวันที่ 
2 ธันวาคม 2557 

  2. โครงการเสริมสร้างและพัฒนาขีดสมรรถนะ
เครือข่ายการพัฒนาระบบราชการ 
งบประมาณ 1,008,500 บาท 
 จัดประชุมสัมมนาตามโครงการเสริมสร้างและ
พัฒนาขีดสมรรถนะเครือข่ายการพัฒนาระบบราชการ 
เรื่อง “แนวทางการจัดท าคู่มือประชาชนของหน่วยงาน
ตัวอย่างตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558” เมื่อ
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2558  ณ โรงแรมโกลเด้น ทิวลิป 
ซอฟเฟอริน โดยเชิญหน่วยงานตัวอย่างรวม 21
หน่วยงาน (ส่วนราชการ 17 หน่วยงาน องค์การมหาชน 
2 หน่วยงาน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ 
1 หน่วยงาน  และรัฐวิสาหกิจ 1 หน่วยงาน) เพื่อเตรียม
ความพร้อมในการด าเนินการตาม พ.ร.บ. ดังกล่าว โดย

- - 122,747.91 
บาท 
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(ถ้ามี) 

คัดเลือกหน่วยงานที่มีภารกิจหลักในการอนุมัติ 
อนุญาต รวม 20 หน่วยงาน มาจัดท าคู่มือส าหรับ
ประชาชน เพื่อเป็นตัวอย่างให้กับหน่วยงานอื่น ๆ 

  3. โครงการพัฒนาและส่งเสริมการเป็นองค์การแห่ง
การเรียนรู้ 
งบประมาณ 832,100 บาท 
 จัดประชุมสัมมนาเรื่อง การจัดโครงสร้างส่วน
ราชการที่มีประสิทธิภาพ เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 
2557 โดยเชิญหัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหารและ
ทีมงาน รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง รวม 400 คน เข้าร่วม เพื่อ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถ่ายทอดประสบการณ์ ด้านการจัด
โครงสร้างส่วนราชการที่มีประสิทธิภาพ คุ้มค่า มีระบบ
การท างานที่ทันสมัย สนับสนุนการขับเคลื่อนการ
พัฒนาระบบราชการที่โปร่งใส ตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี และเตรียมความพร้อมในการ
ปรับปรุงบทบาทภารกิจและโครงสร้างของส่วนราชการ
ให้สอดคล้องเหมาะสมกับระบบและวิธีการท างาน
ดังกล่าว โดยมีการเช่ือมโยงบูรณาการการท างานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และการยกระดับประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐสมัยใหม่เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลากรและหน่วยงานภาครัฐให้เป็นองค์การ
แห่งการเรียนรู้ ที่คิดริเริ่มเปลี่ยนแปลง ปรับตัวทันต่อ
สถานการณ์  พร้อมทั้ งสร้ างเครื อข่ ายแห่ งการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- - 291,246.60 
บาท 
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(ถ้ามี) 

  4. โครงการพัฒนาศักยภาพขององค์การมหาชนและ
หน่วยงานของรัฐรูปแบบอื่นที่มิใช่ส่วนราชการ 
งบประมาณ 595,900 บาท 
 ส านักงาน ก.พ.ร. อยู่ ระหว่างการเตรียมจัด
ประชุมสัมมนาเกี่ยวกับการจัดท าแนวนโยบายของ
ภาครัฐ (Statement of Direction : SOD) ของ
องค์การมหาชน (เดือนมกราคม – กุมภาพันธ์ 2558) 

- - - 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.2 ในระยะแรก กระจาย
อ า น า จ เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น
สามารถเข้าถึงบริหารสาธารณะ
ได้โดยรวดเร็ว ประหยัด และ
สะดวก ทั้งจะวางมาตรการทาง
กฎหมาย ก าหนดผู้รับผิดชอบที่
ชั ด เ จน  ขั้ น ตอน ที่ แ น่ นอน 
ระยะเวลาด าเนินการที่รวดเร็ว 
และระบบอุทธรณ์ที่เป็นธรรม 
โ ป ร ง ใ ส  มิ ใ ห้ เ จ้ า ห น้ า ที่
หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือใช้
อ านาจโดยมิชอบ ก่อให้เกิดการ
ทุจริต การสูญเสียโอกาสหรือ
ส ร้ า ง ค ว า ม เ สี ย ห า ย แ ก่

โครงการบรูณาการงานบริการ
ภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ 

 โครงการบู รณาการงานบริ การภาครั ฐให้ มี
ประสิทธิภาพ (Thailand Gateway) ประกอบไปด้วย 
6 แผนงาน ดังนี้ 
 1) การจัดท าศูนย์กลางบริการข้อมูลประเทศไทย 
(Thailand Information Gateway)  
 2) การจัดท าศูนย์กลางบริการด้านการลงทุน 
(Investment Gateway)  
 3) การจัดท าศูนย์กลางบริการด้านการท่องเที่ยว 
(Tourism Gateway) 
 4) การออกแบบศูนย์กลางบริการด้านการค้า 
(Trade Gateway)   
 5) การออกแบบศูนย์กลางบริการประชาชน 
(Citizen Gateway)   
 6) แผนงานสนับสนุน 
  - การออกแบบสถาปัตยกรรมด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อยกระดับงานบริการ 
  - การพัฒนาด้านมาตรฐานและความมั่นคง

- - - 
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(ถ้ามี) 

ประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน 
ในระยะเฉพาะหน้าจะเน้นการ
ปรับปรุงหน่วยงานให้บริการ
ด้านการท าธุรกิจ การลงทุน 
และด้านบริการสาธารณะใน
ชีวิตประจ าวันเป็นส าคัญ 

ปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  - การปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย 
  - การบริหารการเปลี่ยนแปลง 
  - การสื่อสารสร้างความเข้าใจ 
การด าเนินงาน 
 1) ส านักงาน ก.พ.ร. ได้เสนอเรื่องต่อฝ่ายความ
มั่นคงตามมติ คสช. เมื่อวันที่ 8 ส.ค. 57 โดยฝ่าย ครม.
ความมั่นคงมีมติ ดังนี ้
  - เร่ งรั ดให้หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องด าเนิน
โครงการบูรณาการงานบริการภาครั ฐเพื่ อเพิ่ ม
ประสิทธิภาพโดยเร่งด่วน  
  - เพื่ อให้ การด า เนิ นการเป็ นไปอย่ างมี
ประสิทธิภาพ เกิดผลสัมฤทธิ์ และสามารถติดตามการ
ด าเนินงานได้อย่างเป็นระบบ เห็นควรให้มีการจัดตั้ง
คณะกรรมการ ซึ่งมีรองนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน 
และมีส านักงาน ก.พ.ร.  เป็นฝ่ายเลขานุการร่วมกับ
กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยให้
มีการประชุมทุกเดือน ทั้งนี้  ระหว่างที่ยังไม่มีการ
แต่งตั้งรองนายกรัฐมนตรี ฝ่ายความมั่นคงโดย พล.ร.อ.
อมรเทพ ณ บางช้าง จะรับเป็นประธานให้ก่อน 
 2) ส านั กงาน ก.พ.ร .  ได้ เสนอรายละเอี ยด
งบประมาณเงินกู้ SAL ต่อคณะกรรมการจัดหาระบบ
คอมพิวเตอร์ภาครัฐ ในการประชุมเมื่อวันที่  14 
ตุลาคม 2557 ซึ่งคณะกรรมการฯ มีความเห็นให้ขอ
ข้อมูลเพิ่มเติมในส่วนของรายละเอียดและคุณสมบัติ
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ของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่จะใช้ด าเนินการ 
เนื่องจากรายละเอียดโครงการในปัจจุบันของส านักงาน 
ก.พ.ร. ยังไม่เพียงพอต่อการพิจารณากลั่นกรอง 
 3) ส านักงาน ก.พ.ร. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมาธิการ 
วิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติการอ านวยความ
สะดวกเพื่อให้ข้อมูลที่เกี่ยวข้องแก่คณะกรรมาธิการ 
โดยขณะนี้สภานิติบัญญัติแห่งชาติ (สนช.) ได้เห็นชอบ
หลักการแห่งร่าง พ.ร.บ.ดังกล่าวแล้ว และอยู่ระหว่าง
น าขึ้นทูลเกล้าฯ ถวายเพื่อทรงลงพระปรมาภิไธย 
 4) ก.พ.ร. ในการประชุมเมื่อวันที่ 29 ธ.ค. 57 มีมติ
เห็นชอบร่างค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนา
ระบบราชการ (อ.ก.พ.ร.) เกี่ยวกับการบริหารโครงการ
บูรณาการงานบริการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ โดย
มอบหมายให้รองนายกรัฐมนตรี (หม่อมราชวงศ์ปรีดิยา
ธร เทวกุล) เป็นประธาน อ.ก.พ.ร. คณะดังกล่าว และ
ให้ เพิ่ มปลั ดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็ น
อนุกรรมการด้วย ทั้งนี้  ให้ อ.ก.พ.ร. คณะนี้รับไป
พิจารณารายละเอียดของโครงการอีกครั้งก่อนแล้ว
น าเสนอ ก.พ.ร. พิจารณาต่อไป 
 5) ส านั กงาน ก.พ.ร .  อยู่ ระหว่ างการเสนอ
รายละเอียดแผนการด าเนินงานและงบประมาณต่อ
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการบริหารโครงการบูรณาการงาน
บริการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ ซึ่งจะมีการประชุมใน
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2558 หลังจากนั้น จะน าเรื่องเสนอ
ต่อ ก.พ.ร. และคณะรัฐมนตรีต่อไป 
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นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุก ทั้งใน
รูปแบบการเพิ่มศูนย์รับเรื่องราว
ร้ องทุ กข์ จากประชาชนใน
ต่างจังหวัดโดยไม่ต้องเดินทางเข้า
มายังส่วนกลาง ศูนย์บริการ
สาธารณะแบบครบวงจรที่
ค ร อบ ค ลุ ม ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร
หลากหลายซึ่ งจะจัดตั้ งตามที่
ชุมชนต่าง ๆ เพื่อให้ประชาชน
สามารถเดินทางไปติดต่อขอรับ
บริ การ ได้ โดยสะดวก การ
ให้บริการถึงตัวบุคคลผ่านระบบ
ศูนย์บริการร่วม ณ จุดเดียว 
(One Stop Service) และระบบ
รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ที่สมบูรณ์
แบบ พัฒนาหน่วยงานของรัฐให้
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้มีการ
สร้างนวัตกรรมในการท างาน
อย่างประหยัด มีประสิทธิภาพ 
และมีระบบบูรณาการ 

โครงการปรับปรุงระบบบริการ
ประชาชนในเชิงรุก 

งบประมาณ 5,325,700 บาท 
วัตถุประสงค ์
 - เพื่อยกระดับสมรรถนะการให้บริการภาครัฐเพื่อ
เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
  -  เพื่อปรับปรุงระบบการให้บริการประชาชนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  -  เพื่อติดตามประเมินผลการด าเนินการเพื่อมอบ
รางวัลให้แก่หน่วยงานของรัฐที่ด าเนินการพัฒนา
คุณภาพการให้บริการได้ตามมาตรฐานที่ก าหนด  
  -  เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐเสนอผลงาน
เพื่อรับรางวัล United Nations Public Service 
Awards ขององค์การสหประชาชาติ ซึ่งจะส่งผลถึง
ศักยภาพ และภาพลักษณ์ที่ดีของประเทศต่อไป โดยมี
การด าเนินการที่ส าคัญใน 3 เรื่อง คอื 
  1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานของรัฐ
พัฒนาคุณภาพการให้บริการเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการประกอบธุรกิจตามรายงานผลการวิจัยเรื่อง 
Doing Business ของธนาคารโลก 
  2.  ติดตามประเมินผลการด าเนินการพัฒนา
คุณภาพการให้บริการของหน่วยงานของรัฐและจัด
งานมอบรางวัลเพื่อเชิดชูเกียรติและสร้างขวัญก าลังใจ
ในการพัฒนาการให้บริการให้ต่อเนื่อง 
  3.  สนับสนุนให้หน่วยงานของรัฐเสนอผลงาน
บริการสมัครขอรับรางวัล United Nations Public 
Service Awards ขององค์การสหประชาชาติ เพื่อ

- - 757,500 บาท 
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ยกระดับงานบริการภาครัฐไทยให้เทียบเท่าสากล 
 
 ผลการด าเนินงาน 
 1. การส่งเสริมส่วนราชการปรับปรุงบริการ ตาม
รายงานผลการวิจัย เรื่อง Doing Business ของ
ธนาคารโลก 
  1.1 จัดประชุมหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ
ปรับปรุง ประสิทธิภาพการบริการตามรายงาน
ผลการวิจัยเรื่อง Doing Business ของธนาคารโลก 
โดยมีรองนายก รัฐมนตรี  (นายวิษณุ  เครืองาม) เป็น
ประธานการประชุม เมื่อวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2557 
เพื่อหารือแนวทางการพัฒนาบริการของรัฐให้ดีขึ้น 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประกอบธุรกิจของ
ประเทศไทย  
  1.2  จัดท าบันทึกเสนอรายงานผลการจัดอันดับ
ความยาก-ง่ายในการประกอบธุรกิจของธนาคารโลก 
(Doing Business 2015) และแนวทางการด าเนินการ
พัฒนาประสิทธิภาพการบริการของหน่วยงานภาครัฐ
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประกอบธุรกิจของ
ประเทศไทยต่อคณะรัฐมนตรีในการประชุมเมื่อวันที่  
9 ธันวาคม 2557 เพื่อทราบและพิจารณา ซึ่งที่ประชุม
มีมติ ดังนี ้
   1) รับทราบผลการจัดอันดับความยาก-ง่าย
ในการประกอบธุรกิจของธนาคารโลก (Doing Business 
2015) และแนวทางการด าเนินการพัฒนาประสิทธิภาพ
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การบริ การของหน่ วยงานภาครั ฐเพื่ อ เพิ่ มขี ด
ความสามารถในการประกอบธุรกิจของประเทศไทย 
   2)  เห็นชอบให้ส านักงาน ก.พ.ร. และ
หน่วยงานที่ เกี่ ยวข้องด าเนินการต่อไป ตามที่
ส านักงาน ก.พ.ร. เสนอ ดังนี ้
    2.1) ใ ห้ ห น่ ว ย ง า น ที่ รั บ ผิ ด ช อ บ
ด าเนินการ ตามข้อเสนอแนวทางการด าเนินการ
พัฒนาประสิทธิภาพ การบริการของหน่วยงานภาครัฐ
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประกอบธุรกิจของ
ประเทศไทยให้เป็นผลส าเร็จ  
    2.2) ให้ส านักงาน ก.พ.ร. พัฒนางาน
บริการภาครัฐในรูปแบบการให้บริการแบบเบ็ดเสร็จ 
ณ จุดเดียว (One Stop Service) ให้ครอบคลุมงาน
บริการและทั่วถึงมากยิ่งขึ้น โดยออกแบบระบบการ
บริการให้ เหมาะสมกับลักษณะงานบริการ และ
กลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการแต่ละกลุ่ม รวมทั้งน าระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศใช้ในการเช่ือมโยงข้อมูลระหว่าง
หน่วยงาน 
    2.3) ให้ส านักงาน ก.พ.ร. รายงาน
ความก้าวหน้าในการด าเนินการของหน่วยงานต่าง ๆ ที่
รับผิดชอบในการปรับปรุงบริการให้คณะรัฐมนตรีทราบ 
    2.4) ให้ ส านั กงาน ก .พ .ร .  ศึ กษา
แนวทางการพัฒนานวัตกรรมการบริการในรูปแบบ
ใหม่  ๆ เพื่ อเพิ่ มประสิทธิภาพการบริ การของ
หน่วยงานภาครัฐไทย 
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  1.3. จัดท าเกณฑ์รางวัลบริการภาครัฐแห่งชาติ 
พ.ศ. 2558 
 2. การสนับสนุนส่วนราชการส่งผลงานสมัครขอรับ
รางวัลบริการภาครัฐแหง่ชาติ ประจ าปี พ.ศ.2558 
  2.1  จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการสมัครขอรับ
รางวัลฯ ให้แกส่่วนราชการ วันที่ 24 พฤศจิกายน 2557 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการจดัตั้งศูนย์บริการร่วมใน
ห้างสรรพสินค้า 

งบประมาณ 2,200,000 บาท 
 1. ส านักงาน ก.พ.ร. ร่วมมือกับ บริษัท เซ็นทรัล
พัฒนา จ ากัด (มหาชน) ขอใช้พื้นที่ในศูนย์การค้า
ของเครือเซ็นทรัล จัดตั้งศูนย์บริการร่วม  
 2. ส านักงาน ก.พ.ร. ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ
เพื่อน างานบริการมาให้บริการในห้างสรรพสินค้า 
ได้แก่ กรุงเทพมหานคร ส านักงานประกันสังคม 
กรมการขนส่งทางบก กรมการจัดหางาน ส านักงาน
รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์  
 3. จัดให้มีการลงนามในบันทึกข้อตกลงว่าด้วย
ความร่วมมือในการจัดตั้งศูนย์บริการร่วมในศูนย์การค้า 
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2558 
ณ ตึกสันติไมตรีหลังนอก ท าเนียบรัฐบาล  โดยมี 
รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) เป็นประธาน 

   

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ

โครงการพัฒนาระบบบรหิาร
จัดการของหน่วยงานภาครัฐให้มี
สมรรถนะสูง 

งบประมาณ 4,743,300 บาท 
 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ด าเนินการส่งเสริมให้ส่วน
ราชการพัฒนาองค์การตามแนวทางการบริหาร
จัดการภาครัฐ (PMQA) มาอย่างต่อเนื่องนับตั้งแต่ปี 

- การพัฒนาองค์การให้
ประสบผลส า เ ร็ จต้ อ ง
อาศัยความร่วมมือจาก
ทุกส่วนในองค์การผ่าน

- สร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการ
พัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐ

450,000 บาท 
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หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

พ.ศ. 2549 โดยในช่วงที่ผ่านมามีการด าเนินการที่
ส าคัญ ดังนี ้
 - การรับสมัครรางวัลคุณภาพการบริหาร
จัดการ ภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2558  
 - การส่งเสริมหน่วยงานภาครัฐในการยกระดับ
การพัฒนาองค์การ ส าหรับหน่วยงานที่สมัครขอรับ
รางวัลฯ โดยการการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
“การพัฒนาองค์การสู่รางวัล และแนวทางการจัดท า
รายงานผลการด าเนินการตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ พ.ศ. 2558” ณ โรงแรม 
เดอะ ทวิน ทาวเวอร์ กรุงเทพฯ เมื่อวันที่ 15 – 16 
ม.ค. 2558 ส าหรับส่วนราชการระดับกรม และวันที่ 
26-27 ม.ค. 2558 ส่วนราชการระดับจังหวัด  
 
 กิจกรรมที่อยู่ระหว่างการด าเนินการ 
 - การปรับปรุ งเกณฑ์คุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน Version 2 ส าหรับใช้
ในการตรวจประเมินรอบที่ 2 ในปี 2559 เป็นต้นไป 
 
 กิจกรรมที่จะด าเนินการต่อไป 
 - การส่งเสริมหน่วยงานภาครัฐในการยกระดับ
การพัฒนาองค์การ โดย   
  1) การจัดอบรมหลักสูตรผู้ตรวจประเมิน
รางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
  2) การจัดประชุมช้ีแจงรายละเอียดเกณฑ์

กระบวนการส่งเสริมจาก
ผู้น าอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
แต่โดยที่ส่วนราชการมี
ความถี่ของการเปลี่ยนแปลง 
ผู้รับผิดชอบสูง รวมถึง
กา ร เ ปลี่ ย นแปล ง  ใน
ร ะดั บ ผู้ บ ริ ห า ร หล า ย
หน่วยงาน มีผลให้การ
ด า เนิ นการขาดความ
ต่อเนื่อง หรืออาจถูกลด
ความส าคัญลงจนเป็นเหตุ
ให้การพัฒนาองค์การ
หยุดชะงัก หรือขับเคลื่อน
ไปอย่างล่าช้า 
 

อ ย่ า ง จ ริ ง จั ง แ ล ะ
ต่อเนื่อง เพื่อให้ส่วน
ราชการตระหนักถึง
ความส าคัญ ในการ
ด า เนินการ เพื่ อ ให้
เกิดผลลัพธ์ของการ
พัฒนาการบริ หาร
จัดการที่มุ่งสู่องค์การ
ที่มีขีดสมรรถนะสูง 
สามารถตอบสนอง 
ความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดย
การประชาสัมพันธ์ 
เ ผ ย แ พ ร่ ข้ อ มู ล
ข่าวสาร ผ่านช่องทาง
ต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์ 
เวทีสัมมนา หลักสูตร
อบรมให้ความรู้ เป็น
ต้น นอกจากนี้ ควรมี
ก า ร ก า ห น ด ใ ห้ มี
สิ่ ง จู ง ใ จ ส า ห รั บ
หน่ ว ย ง านที่ ไ ด้ รั บ
รางวัลคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐ
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คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน 
Version 2 และการจัดคลินิกให้ค าปรึกษาการ
พัฒนา องค์การตามเกณฑ์ดังกล่าว 
 -  การสร้างความเข้มแข็งให้กับเครือข่ายการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ โดยการจัด
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับแนวทางการให้ค าปรึกษา
ส่วนราชการในการพัฒนาองค์การตามแนวทาง
เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับ 
พื้นฐาน Version 2 
 -  การตรวจประเมินรางวัลคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2558  
 - การจัดท า Best Practices ของหน่วยงานที่
ได้รับรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
ประจ าปี 2558 เพื่อเผยแพร่แนวทางทางปฏิบัติที่
เป็นเลิศให้ส่วนราชการต่างๆ น าไปประยุกต์ใช้ต่อไป 

เพื่ อ เป็ นขวัญและ
ก า ลั ง ใ จ ส า ห รั บ
เ จ้ า ห น้ า ที่ รั ฐ ที่
ปฏิบัติงานต่อไป 

 
 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการพัฒนานักบริหารการ
เปลี่ ยนแปลงรุ่ น ใหม่  รุ่ นที่  7 
รุ่นที่ 8 และรุ่นท่ี 9 

งบประมาณ 48,331,000 บาท 
 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ด าเนินการพัฒนานักบริหาร
การเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ รุ่นที่ 7 และรุ่นที่ 8 ซึ่งเป็น
โครงการที่ด าเนินการต่อเนื่องจากปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2557 โดย มีผลการด าเนินงานดังน้ี 
 - นปร. รุ่นที่ 7 อยู่ระหว่างการปฏิบัติราชการ
ด้านวิชาการ ระยะที่ 6 
 - นปร. รุ่นที่ 8 อยู่ระหว่างการปฏิบัติราชการ
ด้านการบริหารจัดการในหน่วยงานภาครัฐส่วนภูมิภาค  

- - 13,464,600 
บาท 
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 -  นปร. รุ่นที่ 9 เป็นโครงการที่เริ่มด าเนินการ
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ขณะนี้อยู่ระหว่างการ
เปิดรับสมัครคัดเลือกบุคคลและข้าราชการเข้าร่วม
โครงการ 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 

 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ด าเนินโครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตั้งแต่ พ.ศ. 2547 
จนถึงปัจจุบัน ทั้งในระบบ e-learning และ m-
learning ได้เผยแพร่ความรู้โดยไม่คิดค่าใช้จ่ายและ
ไม่จ ากัดวุฒิการศึกษา และอายุของผู้เรียน พร้อมทั้ง
มอบใบประกาศนียบัตรให้ด้วย สามารถสมัครเข้า
เรี ยนได้ทางเว็บไซต์ http://www.opdcacademy.com 
ตลอด 24 ช่ัวโมง โดยมีเนื้อหาหลักสูตร ต่าง ๆ ดังนี้ 
1) หลักสูตร 9 แผ่นดินของการปฏิรูประบบราชการ 
2) mini MPM 3) mini MBA 4) การบริหารราชการ
แบบมีส่วนร่วม และ 5) หลักสูตรพิเศษ [ได้แก่ 
หลักสูตรหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) 
ในระดับสากล 10 หลัก  เครื่องมือในการบริหารงาน
สู่องค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง (High Performance 
Organization)  การจัดการความรู้ (Knowledge 
Management : KM)  การวัดผลแบบสมดุลและ
ตัวช้ีวัดที่ส าคัญ (Balanced Scorecard: BSC & 
Key Performance Indicators : KPIs)  การบริหารการ
เปลี่ยนแปลง (Change Management)  การก าหนด
ตัวช้ีวัดระดับบุคคล (Individual Scorecard)  รับผิดชอบ

ก า ร เ ข้ า ถึ ง โ ค ร ง ก า ร
ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ของประชาชน 
ผู้ด้อยโอกาสบางกลุ่มที่ไม่มี 
Technological & 
Electronics Devices 
และความคุ้นเคยกับสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 

ส านักงาน ก.พ.ร. ได้
เพิ่มช่องทางในการ
ประชาสัมพันธ์ผ่าน
เครือข่ายต่าง ๆ และ
จั ดท าแผนบริ หาร
ความ เสี่ ย ง เพื่ อ ให้
เข้าถึงกลุ่มประชาชน
ในทุกระดับต่อไป 

2,706,030 บาท 
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ต่อสังคม (Corporate Social Responsibility : CSR)  
การตลาดส าหรับภาครัฐ (Marketing in Public 
Sector)  การบริหารงานภาครัฐในรูปแบบเครือข่าย 
(Governing by Network)  พัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐ (PMQA)] 
 
 ผลการด าเนินงาน 
 1. จัดท าเนื้อหาเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการองค์กร ซึ่งมีโครงร่างหลักสูตร “การสนับสนุน
การท ายุทธศาสตร์ประเทศ” ประกอบด้วย  
  1.1 คุณลักษณะของยุทธศาสตร์ที่ดี 
  1.2 นโยบายของรัฐบาล 
  1.3 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
  1.4 ค่านิยมหลักของผู้ปฏิบัติงาน 
  1.5 กรณีศึกษาการจัดท ายุทธศาสตร์และ
ผลลัพธ์ 
 2. น าเสนอ ค าแถลงการณ์ของนายกรัฐมนตรีใน
รายการ “คืนความสุขให้คนในชาติ” ซึ่งออกอากาศ
ทางโทรทัศน์รวมการเฉพาะกิจแห่งประเทศไทย 
ตั้งแต่วันศุกร์ที่ 3 ตุลาคม 2557 – 30 มกราคม 
2558 เพื่อคัดเลือกเนื้อหาสาระส าคัญมาน าเสนอใน
หลักสูตรในข้อ 1 
 3.  จัดท ารายงานสถิติเกี่ยวกับผู้เรียน e-learning 
ของส านักงาน ก.พ.ร. ระหว่างปี พ.ศ. 2553-2557 
 4.  มีผู้เรียนและผู้สนใจทั้งข้าราชการ พนักงาน
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รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และประชาชนทั่วไปได้
น าไปใช้ในการบริหารจัดการ เป็นจ านวนมาก ดังนี้  
  4.1  มีจ านวนผู้ลงทะเบียนเรียนตั้งแต่ปี 
พ.ศ. 2552 ถึง วันท่ี 31 มกราคม 2558 จ านวนรวม
ทั้งสิ้น 39,910 ราย 
  4.2  มีจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในรายวิชา  
ต่าง ๆ ที่เปิดสอนจ านวนทั้งสิ้น 89,177 ราย 
  4.3  มีจ านวนผู้ส าเร็จหลักสูตรการศึกษาใน
หลักสูตรที่มีใบประกาศนียบัตร จ านวนทั้งสิ้น 1,722 
ราย คือ 
   4.3.1 หลักสูตร 9 แผ่นดินของการ
ปฏิรูประบบราชการ 70 ราย 
   4.3.2 Good Governance (หลักธรร
มาภิบาล 10 หลัก) 110 ราย 
   4.3.3 mini MPM 428 ราย 
   4.3.4 mini MBA 956 ราย 
   4.3.5 ParticipatoryGovernance 
158 ราย  
 5. มีความร่วมมือในการพัฒนาบุคลากรร่วมกับ
หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ในหลายรูปแบบทั้ง
ลงนามความร่วมมือและเสวนาแลกเปลี่ยนมุมมอง 
Weblink พร้อมทั้งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูล 
บทความ ข่าวภาครัฐและเอกชนทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ ผ่านสื่อเผยแพร่ที่ เป็นวิดีโอ และ
หนังสือแนะน าโดยปรับเปลี่ยนทุกสัปดาห์ 
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นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
กระบวนงานบริการประชาชน 
และเพิ่มขีดความแข่งขันของ
ประเทศ  
 

งบประมาณ 2,500,000 บาท 
 1. วันที่  31 ตุลาคม 2557 ได้จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และ
แนวทางจากภาคเอกชนในการปรับปรุงบริการของ
หน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับการอนุมัติ อนุญาต
ในธุรกิจอุตสาหกรรมต่าง ๆ ได้แก่ กลุ่มอุตสาหกรรม
ยาง กลุ่มอุตสาหกรรมประมง กลุ่มอุตสาหกรรม
อาหาร กลุ่มอุตสาหกรรมพลังงาน และกลุ่มการขอ
อนุญาตประกอบการ  โดยผู้ เ ข้ า ร่ วมประ ชุม
ประกอบด้วย ผู้แทนจากธุรกิจ สภาหอการค้าไทย 
สภาอุตสาหกรรม ทั้งนี้ ผลการประชุมจะน าไปสูแ่นว
ทางการปรับปรุงบริการของรัฐ 
 2. วันที่ 10 – 14 พฤศจิกายน 2558 ได้จัดคลินิกให้
ค าปรึกษาเชิงลึกแก่หน่วยงานภาครัฐ เพื่อปรับปรุงงาน
บริการให้ได้ตามมาตรฐานการจัดท าข้อตกลงระดับการ
ให้บริการ (Service Level Agreement : SLA) จ านวน 
10 กระบวนงาน จาก 5 หน่วยงาน  
 3. แจ้งส่วนราชการที่ยังไม่ได้ด าเนินการจัดท า
ข้อตกลงระดับการให้บริการในปี  พ.ศ. 2557 
(ประมาณ 70 หน่วยงาน) ให้คัดเลือกงานบริการที่
ส าคัญเพื่อน ามาจัดท าข้อตกลงระดับการให้บริการ 
(Service Level Agreement : SLA)  
 4. ก าหนดให้ส่วนราชการจัดส่งข้อมูลเกี่ยวกับ
งานบริการที่คัดเลือกมายังส านักงาน ก.พ.ร. เพื่อ
น าไปใช้วิเคราะห์ในการให้ค าปรึกษาแนะน าการ
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ปรับปรุงงานให้แก่หน่วยงานต่อไป 
 5. อยู่ระหว่างเตรียมการจัดคลีนิคให้ค าปรึกษา
แก่หน่วยงานภาครัฐ จ านวน 70 กระบวนงาน จาก 
70 หน่วยงาน 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.5 ใช้มาตรการทางกฎหมาย 
การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม 
จริยธรรม และจิตส านึกในการ
รักษาศักดิ์ศรีของความเป็น
ข้าราชการและความซื่อสัตย์
สุจริต ควบคู่กับการบริหาร
จัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ
เพื่อป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับอย่าง
เคร่ งครัด ยกเลิกหรือแก้ ไข
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ
ต่าง ๆ ที่ไม่จ าเป็น สร้างภาระ
แก่ประชาชนเกินควร หรือเปิด
ช่อง โอกาสการทุ จริ ต  เ ช่น 
ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง การ
อนุญาต อนุมัติ และการขอรับ

โครงการรณรงค์ปลุกจิตส านึก
เสริมสร้างธรรมาภิบาลร่วมต้าน
ทุจริต 

งบประมาณ 14,545,900 บาท 
 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้น าเสนอโครงการรณรงค์
ปลุกจิตส านึกเสริมสร้าง ธรรมาภิบาลร่วมต้านทุจริต
ในปีงบประมาณ 2558 ต่อที่ประชุมฝ่ายบริหาร 
และได้น าผลของการด าเนินงานปี พ.ศ.2557 ทั้งใน
เรื่องของการวางแผนกิจกรรม ช่องทางในการ
เผยแพร่สื่อสารสรา้งความเข้าใจ และเนื้อหาของการ
เผยแพร่มาปรับใช้ในการวางแผนการด าเนินงาน
โครงการ จากนั้นจึงด าเนินการขออนุมัติด าเนินการ
โครงการ ทั้งนี้ ในส่วนของการด าเนินการกิจกรรม
ต่างๆ ตามโครงการ ก าลังอยู่ระหว่างการเตรียม
ความพร้อมในจัดงานเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
เกี่ยวกับพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของทางราชการซึ่งเป็นเสมือน
กฎหมายกลางที่จะก าหนดขั้นตอนและระยะเวลาใน
การพิจารณาอนุญาต การจัดให้มีช่องทางในการ
รับค าขอ ณ จุดเดียว และให้ข้อมูลที่ชัดเจนเกี่ยวกับ
การขออนุญาตกับประชาชน ซึ่งเป็นการอ านวย
ความสะดวกและลดภาระให้แก่ประชาชนในการ
ขอรับบริการจากภาครัฐ ท าให้การปฏิบัติราชการมี
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บริการจากรัฐ ซึ่งมีขั้นตอนยืด
ยาว ใช้เวลานาน ซ้ าซ้อน และ
เสียค่าใช้จ่ายทั้งของภาครัฐและ
ประชาชน 
 

ความชัดเจน โปร่งใส ไม่คลุมเครือ เป็นการลดการ
ใช้ดุลพินิจของเจ้าหน้าท่ี 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรร
มาภิบาล 
10.6 ปรับปรุ งและจัด ให้มี
กฎหมายเพื่อครอบคลุมการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ และการ
มีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐ 
ทุกระดับ โดยถือว่าเรื่องนี้เป็น
วาระส าคัญเร่งด่วนแห่งชาติ 
และเป็นเรื่องที่ต้องแทรกอยู่ใน
การปฏิรูปทุกด้าน ทั้งจะเร่งรัด
การด าเนินการต่อผู้กระท าการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งใน
ด้านวินัยและคดี  รวมทั้ งให้
ผู้ใช้บริการมีโอกาสประเมินระดับ 
ความน่าเช่ือถือของหน่วยงาน 
ของรั ฐและเปิด เผยผลการ
ประเมินต่อประชาชน ทั้งจะน า

โ ค ร ง ก า ร พัฒน า ร ะ บ บ ก า ร
ตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ 

งบประมาณ 2,282,100 บาท 
 มีความก้าวหน้าของการด าเนินงานใน 3 เรื่อง ดังนี้ 
 1. แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
  เป็นการจัดท าแนวปฏิบัติในการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ เพื่อให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการคณะต่าง ๆ ได้
ใช้เป็นแนวทางในการสอบทานผลการปฏิบัติราชการ
ของส่วนราชการและจังหวัด ซึ่งขณะนี้ คณะกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ได้พิจารณามี
มติให้ความเห็นชอบกับแนวทางฯ ดังกล่าวแล้ว 
 2. รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 
  เป็นการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานตาม
หน้าที่ความรับผิดชอบ รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ
การตรวจสอบและประเมินผลต่อนายกรัฐมนตรีและ
คณะรัฐมนตรี และส่งส าเนารายงานดังกล่าวให้ส่วน
ราชการที่ เกี่ยวข้องด้วย ซึ่งขณะนี้ คณะกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ได้พิจารณามี
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กรณีศึกษาที่ เคยเป็นปัญหา 
เช่น การจัดซื้อจัดจ้าง การร่วม
ทุน การใช้จ่ายเงินภาครัฐ การ
ปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติ
โดยมิชอบ การใช้ดุลพินิจของ
เจ้าหน้าที่ การมีผลประโยชน์
ขัดแย้งหรือทับซ้อน ซึ่งได้มีค า
วินิจฉัยขององค์กรต่าง ๆ เป็น
บรรทัดฐานแล้วมาเป็นบทเรียน
ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ
และประมวลเป็นกฎระเบียบ
หรือคู่มือในการปฏิบัติราชการ 

มติให้ความเห็นชอบกับรายงานการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2556 แล้ ว  และเห็ นควรให้ เสนอรายงานต่ อ
คณะรัฐมนตรี พร้อมกับรายงานผลการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2557 
 3. จัดท าโครงการบูรณาการข้อมูลการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการของหน่วยงานกลางที่อยู่ใน
ก ากับของราชการฝ่ายบริหาร เพื่อศึกษาการบูรณาการ
ข้อมูลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ
หน่วยงานกลางฯ แสวงหากรอบแนวคิด แนวทาง 
ระบบ รูปแบบ และวิธีการด าเนินงานในการบูรณาการ
เครื่องมือและข้อมูลของหน่วยงานกลางที่ใช้ในการ
ตรวจสอบและประมินผลภาคราชการ ซึ่งน าไปสู่การ
ก าหนดกรอบแนวทางและประเด็นที่จะน าไปใช้ในการ
ตรวจสอบและประเมินผล ที่เตรียมการจะพัฒนาและ
ยกระดับจากการสอบทานไปสู่การประเมินผลระยะ
ต่อไป โดยขณะนี้  อยู่ในระหว่างปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการส าหรับเตรียมการจัดจ้างในล าดับต่อไป 
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 58)  ส านักงาน ก.พ.ร. 35 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

 ข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี 
(14 ตุลาคม 2557) 
ให้รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ 
เครืองาม) ติดตามการด าเนินการ
ตามที่ คณะรั กษาคว ามสงบ
แห่งชาติ ได้มีมติ เมื่อวันที่  29 
กรกฎาคม 2557 ให้ส านักงาน 
ก.พ.ร. พิจารณาทบทวนความ
เหมาะสมในการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของส่วนราชการที่
ปัจจุบันให้บริษัทจากเอกชนเป็น
ผู้ประเมิน ซึ่งภาคเอกชนอาจขาด
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ท างานของส่วนราชการ เพื่อให้
ก า ร ปร ะ เ มิ น ผ ลก า รป ฏิ บั ติ
ราชการของส่วนราชการมีความ
เหมาะสมและสอคคล้องกับ
ภารกิ จของแต่ ละหน่ วยงาน  
รวมทั้งพิจารณาแนวทางในการ
ป รั บ ป รุ ง ภ า ร กิ จ แ ล ะ ก า ร
ปฏิบัติงานของส านักงาน ก.พ.ร. 
ให้เป็นที่ยอมรับจากส่วนราชการ
มากยิ่งข้ึนด้วย 

 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้มีหนังสือเรียนหัวหน้า คสช. 
เพื่อช้ีแจงเรื่องดังกล่าว สรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
 1. เดิม  (ตั้ งแต่ปี งบประมาณ พ.ศ .  2547) 
ส านักงาน ก.พ.ร. ได้จัดจ้างบริษัททริส คอร์ปอเรช่ัน 
เป็นที่ปรึกษาในการจัดท าค ารับรองการปฏิบัติ
ราชการและการติดตามประเมินผล (ตัวช้ีวัด) ของ
ส่วนราชการฯ เนื่องจากเป็นองค์กรที่มีประสบการณ์
ในการวิเคราะห์ระบบติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานโดยอาศัยกระบวนการจดัอันดับเครดิตมา
ประยุกต์ใช้ให้กับองค์กรต่าง ๆ เช่น กระทรวงการคลัง 
(การประเมินรัฐวิสาหกิจ) ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
การเคหะแห่งประเทศไทย เป็นต้น ต่อมาตั้งแต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ถึงปัจจุบัน ส านักงาน ก.พ.ร. 
มิได้จัดจ้างบริษัททริสฯ หรือบริษัทเอกชนอ่ืน ๆ อีก 
 2. ปัจจุบันส านักงาน ก.พ.ร. ได้มอบหมายให้
สถาบันส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ซึ่ง
เป็นหน่วยบริการรูปแบบพิ เศษในก ากับของ
ส านักงาน ก.พ.ร. มารับผิดชอบช่วยด าเนินการใน
การจัดท าตัวช้ีวัด โดยจ้างที่ปรึกษาเข้ามาเป็นผู้ช่วย
ในการด าเนินการของข้าราชการส านักงาน ก.พ.ร. 
เนื่องด้วยส านักงาน ก.พ.ร. มีอัตราก าลังเจ้าหน้าที่ที่
ปฏิบัติงานในภารกิจที่เกี่ยวกับการจัดท าค ารับรองฯ 
เพียง 76 อัตรา ซึ่งกลุ่มเป้าหมานในการจัดท าค ารับรอง 
ประกอบด้วย ส่วนราชการ จังหวัด สถาบันอุดมศึกษา 
และองค์การมหาชน รวม 326 หน่วยงาน) 

- - - 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

 3. ส านักงาน ก.พ.ร. ได้พัฒนาและปรับปรุง
วิธีการในการจัดท าค ารับรองฯ และการติดตามและ
ประเมินผล (ตัวช้ีวัด) ของส่วนราชการฯ อย่าง
ต่อเนื่อง โดยเฉพาะในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ได้
ปรับปรุงใหม่ท้ังระบบ อาทิ 
 - สร้างการมีส่วนร่วม โดยเปิดโอกาสให้ทุกภาค
ส่วนร่วมจัดท าตัวช้ีวัดของแต่ละกระทรวง โดยจัด
ประชุมเ ชิงปฏิบัติการร่ วมระหว่างกระทรวง 
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิของ ก.พ.ร .  และ 
ภาคเอกชน และระหว่างเจ้าหน้าที่ส านักงาน ก.พ.ร. 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ส านักงบประมาณ และที่ปรึกษา 
 - เพิ่มบทบาทเจ้าหน้าที่ส านักงาน ก.พ.ร. ให้
ชัดเจนในการเป็นผู้เช่ียวชาญการจัดท าตัวช้ีวัดและ
ระบบการติดตามประเมินผล น าข้อมูลมาวิเคราะห์
เพื่ อยกร่ างตั ว ช้ีวัดของส่วนราชการเสนอต่ อ
คณะกรรมการเจรจาข้อตกลงและประเมินผลส่วน
ราชการ ส่ วนที่ปรึกษาท าหน้าที่ จั ดหาข้อมูล 
แนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุด (Best Practices) เพื่อ
สนับสนุนการท างานของเจ้าหน้าท่ีส านักงาน ก.พ.ร. 
 - พัฒนากลไกการสนับสนุนของส่วนราชการ 
ได้แก่ การใช้ระบบการรายงานผลการปฏบิัติราชการ
ตามค ารับรองฯ ทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) เพื่อลด
ภาระงานด้านเอกสาร  การจัดท าคู่มือการประเมินผล
การปฏิบัติราชการฯ รวมทั้งจัดประชุมให้ค าปรึกษา
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ส าหรับตัวช้ีวัดภาคบังคับ 
 ทั้งนี้ เมื่อทราบข้อสั่งการของหัวหน้า คสช. แล้ว 
ส านักงาน ก.พ.ร. ได้จัดประชุมช้ีแจงท าความเข้าใจ
กับข้าราชการของส านักงาน ก.พ.ร. รวมทั้งที่ปรึกษา 
เพื่อก าชับเกี่ยวกับแนวทางในการปฏิบัติงานที่เน้น
การสร้างความเข้าใจและความร่วมมือกับส่วน
ราชการในการจัดท าค ารับรองและประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการต่อไป 

 ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี 
(6 มกราคม 2558) 
ให้รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุเ 
เครืองาม) และส านักงาน ก.พ.ร. 
พิจารณาทบทวนความจ าเป็นใน
การมีอยู่ขององค์การมหาชนใน
ปัจจุบัน โดยค านึงประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติหน้าที่ที่สอดคล้องและ
เหมาะสมกับงบประมาณที่ได้รับ
การจัดสรร 

 คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบราชการ (อ.ก.พ.ร.) 
เฉพาะกิจเกี่ยวกับการส่งเสริมและพัฒนาองค์การ
มหาชนฯ ในการประชุมครั้งที่ 1/2558  เมื่อวันที่  28  
มกราคม 2558 มีมติมอบหมายส านักงาน ก.พ.ร. 
ด าเนินการตามข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี เรื่อง การ
ทบทวนความจ าเป็นในการมีอยู่ขององค์การมหาชนใน
ปัจจุบัน โดยให้น าเสนอผลการวิเคราะห์องค์การ
มหาชนทั้ง 38 แห่ง ต่อ อ.ก.พ.ร.ฯ และ ก.พ.ร. ภายใน 
3 เดือน พร้อมมาตรการรองรับกรณีที่มีการเสนอยุบ
เลิกองค์การมหาชน 

- - - 
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