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ใบสมัคร 

หลักสูตรการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีเพื่อการพัฒนาอย่างยั่ งยืน  

ส าหรับนักบริหารรดดับสูง รุ่นท่ี 2 

 

ยศ, ช่ือ – สกลุ   (ช่ือเลน่...................) กรุ๊ปเลือด 

Rank/Name  

เลขประจ าตวัประชาชน    

หนงัสือเดนิทางราชการ 
(Official Passport) 

หมายเลข วนัหมดอาย ุ หมายเลขสะสมไมล์การบนิไทย
(ROP) 

วนั เดือน ปีเกิด                            /                                       / 

 เชือ้ชาติ สญัชาติ ศาสนา 
ต าแหนง่    

Position    

ช่ือหนว่ยงาน(ไทย)    

ช่ือหนว่ยงาน(องักฤษ)    

 
ท่ีท างาน 

เลขท่ี ซอย ถนน 

แขวง/ต าบล เขต/อ าเภอ 

จงัหวดั รหสัไปรษณีย์ 

 
ท่ีอยู่ปัจจบุนั 

เลขท่ี ซอย ถนน 

แขวง/ต าบล เขต/อ าเภอ 

จงัหวดั รหสัไปรษณีย์ 

โทรศพัท์ ท่ีท างาน โทรสาร 
 บ้านพกั มือถือ 

e – mail  

1.ข้อมูลส่วนบุคคล 

 

ติดรูปถ่ายหน้าตรง 

ไมส่วมหมวก 

ขนาด 2 x2 นิว้ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 2. 



-2- 
 

สถานภาพสมรส         สมรส                       โสด                               หยา่  
ช่ือคูส่มรส  

Name  

อาชีพ/ต าแหนง่  

วนั เดือน ปีเกิด                            /                                     / 

 เชือ้ชาติ สญัชาติ ศาสนา 
 

 

 

 

 
ระดบัมธัยมศกึษา 

 

      สาขาวิชาท่ีส าเร็จการศกึษา สถาบนัการศกึษา ปี พ.ศ. 

   

 
ระดบัอดุมศกึษา 

ปริญญาตรี 

 

  

ปริญญาโท 

 

  

ปริญญาเอก 

 

  

การศกึษาทางทหาร 

 

 จบ. รร. ตท. รุ่นท่ี 

การศกึษาอ่ืนๆ 
 

  

ความรู้ภาษาตา่งประเทศ (ภาษาองักฤษหรือภาษาอ่ืน 

กรุณาระบ ุดีมาก ดี หรือพอใช้) 

 

 

 

2.ข้อมูลการศึกษา 
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  1. ต าแหนง่........................................................................................................................................................................................ 
      ช่ือหนว่ยงาน/องค์กร ..................................................................................................................................................................... 
      ลกัษณะงาน/ประเภท ..................................................................................................................................................................... 
 2. ต าแหนง่........................................................................................................................................................................................ 
      ช่ือหนว่ยงาน/องค์กร ..................................................................................................................................................................... 
      ลกัษณะงาน/ประเภท ..................................................................................................................................................................... 
3. ต าแหนง่........................................................................................................................................................................................ 
      ช่ือหนว่ยงาน/องค์กร ..................................................................................................................................................................... 
      ลกัษณะงาน/ประเภท ..................................................................................................................................................................... 

(สามารถแนบเอกสารเพิม่เตมิ) 
 

 

 

 

.............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 
 

 

4.ปรดวัติการท างานที่ส าคัญ 

3.ต าแหน่งอ่ืนๆ ในปัจจุบัน 
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กรณีเคยผา่นการศกึษาหลกัสตูร เช่น วปอ. วตท. บยส. พตส. นบส. ปปร. ปรม. ปศส. บยป. TEPCOT เป็นต้น 
หลกัสตูรฝึกอบรม สถาบนั/หนว่ยงาน ใบรับรองคณุวฒุ ิ ปี พ.ศ. 

 

........................................................ 

....................................................... 

........................................................ 

........................................................ 

........................................................ 

........................................................ 

........................................................ 
 

 

........................................................ 

....................................................... 

........................................................ 

........................................................ 

........................................................ 

........................................................ 

........................................................ 
 

 

........................................................ 

....................................................... 

........................................................ 

........................................................ 

........................................................ 

........................................................ 

........................................................ 
 

 

...................... 

....................... 

...................... 

....................... 

...................... 

....................... 

...................... 

 

 

 

ก่อตัง้เมื่อ. .............................................................................................................................................................................................. 
ทนุจดทะเบียน (ช าระเตม็/บาท) ............................................................................................................................................................... 
ลกัษณะการประกอบธุรกิจ (อสงัหาริมทรัพย์ โลจิสติกส์ ฯลฯ) ..................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 
 
 

 

6.ข้อมูลเก่ียวกับการปรดกอบธุรกิจ (ผู้สมัครจากภาคเอกชน) 

5.ปรดวัติการเข้ารับการศึกษาอบรม
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............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 
 

 

 

 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 
 

7.ความเช่ียวชาญแลดความสามารถ 

8.วัตถุปรดสงค์การเข้ารับการศึกษา 
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............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 
หมายเหตุ เพื่อความสมบรูณ์ในการด าเนินการทางด้านธุรการท่ีถกูต้อง กรุณากรอกข้อมลูให้ครบทกุช่อง 

ข้าพเจ้ายอมรับว่าการคัดเลือกเข้าอบรมในหลักสูตร  การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีเพื่อการพัฒนาอย่าง

ยั่งยนื ส าหรับนักบริหารรดดับสูง รุ่นที่ 2  ครัง้นี ้เป็นดุลยพินิจของคณดกรรมการบริหารหลักสูตร และยินยอมวา่หาก

ได้รับการคดัเลอืกเข้าศกึษาอบรมในหลกัสตูร ข้าพเจ้ายินดีปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์และเง่ือนไขข้อก าหนด และรับรองวา่ข้อความที่

ระบไุว้ในใบสมคัรนีเ้ป็นจริง พร้อมยินยอมถกูตดัสทิธ์ิหากพบวา่ข้อมลูข้างต้นผิดจากความเป็นจริงโดยไมม่ีข้อเรียกร้องใดๆ  

ลายมือช่ือ ...............................................................             

(............................................................) 

วนัท่ี .................. / .................. /.................. 

เพื่อประโยชน์ในการปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540   ข้าพเจ้าขอแจ้งความ

ประสงค์ไว้ ณ ท่ีนีว้า่ เอกสารฉบบันีเ้ป็นข้อมลูสว่นบคุคลของข้าพเจ้า อนัเป็นการบ่งชีต้วัของข้าพเจ้าที่อยู่ในความครอบครอง

ของสถาบันส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  ส านกังาน ก.พ.ร.  ในกรณีที่มีผู้ อื่นมาขอตรวจสอบหรือขอคดัส าเนา

เอกสารดงักลา่วของข้าพเจ้า 

ยินยอม (ใช้ในสถาบนัสง่เสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองทีด่ี  ส านกังาน ก.พ.ร.) 

ไมย่ินยอม 

ลายมือช่ือ ...............................................................             

(............................................................) 

วนัท่ี .................. / .................. /.................. 

9.เม่ีอส าเร็จการศึกษา ท่านจดน าความรู้แลดปรดสบการณ์ที่ได้รับไปใช้

ปรดโยชน์อย่างไร 



-7- 
 

ส าหรับเจ้าหน้าที่ประจ าหลกัสตูรการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพื่อการพฒันาอยา่งยัง่ยืน 

เอกสารปรดกอบการคดัเลอืก 

o ใบสมคัร 

o รูปถ่ายขนาด 2 นิว้ จ านวน  2 รูป 

o ส าเนาบตัรประชาชนหรือบตัรอื่นที่ใช้แทน พร้อมรับรองส าเนาถกูต้อง 

เลขประจ าตวัผู้ เข้าอบรม                                                                                              

 

 

       


