
แนวทางการพฒันาระบบราชการ 

การประชมุชีแ้จงแนวทางการจัดท าค ารับรองการปฏบิัตริาชการของสว่นราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
วันพฤหัสบดทีี ่9 มกราคม 2557 

ณ โรงแรมมริาเคลิ แกรนด ์คอนเวนชัน่  

ดร.อารพีงศ ์ภูช่อุม่ 
เลขาธกิาร ก.พ.ร 



ทศิทางการด าเนนิงานของส านกังาน ก.พ.ร. 
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NSW/DB/Investment
/Tourist/ by sectors 

การเก็บภาษ ี

เป้าหมาย 
ระยะปานกลาง 

ยทุธศาสตรจ์งัหวดั 

ประเมนิโดย 
สมศ./สกอ. 

แยกบทบาทชดัเจน
ระหวา่งสว่นกลาง สว่น
ภมูภิาคและทอ้งถิน่ 

SOD 

แผนยทุธศาสตร ์

(Country Strategy) 

 
สว่นราชการ 

 

 
จงัหวดั 

 

 
องคก์ารมหาชน 

 

 
สถาบนัอดุมศกึษา 

 

SOE 

ทอ้งถิน่ 

(20/145) 

(37) 

(76) 

(67) 
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บทบาทภารกจิของกลุม่พฒันาระบบบรหิาร 

1. การจดัท าค ารบัรองการปฏบิตัริาชการและการตดิตาม
ประเมนิผล 

4. การจดัท าขอ้เสนอการเปลีย่นแปลงเพือ่สรา้งความ
โปรง่ใสในการปฏบิตัริาชการ 

บทบาท 
ภารกจิของ 
กลุม่พฒันา
ระบบบรหิาร 3. การปรบับทบาทภารกจิ โครงสรา้ง ระบบงาน และ

อตัราก าลงั 

2. การพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั 
(PMQA) 
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ยทุธศาสตรป์ระเทศ (Country Strategy) 

ปรบัสมดุล
และพฒันา
ระบบ 

การบรหิาร
จดัการ
ภาครฐั 

หลุดพน้
จาก

ประเทศ
รายไดป้าน
กลาง 

เป็นมติรตอ่
สิง่แวดลอ้ม 

ลดความ
เหลือ่มล า้ 

การสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั 
(Growth & Competitiveness) 

การสรา้งการเตบิโตบนคณุภาพชวีติ  
ทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

(Green Growth) 

การสรา้งโอกาสความเสมอภาค 
และเทา่เทยีมกนัทางสงัคม 
(Inclusive Growth) 

(Internal Process) 

คน / คณุภาพชวีติ / 
ความรู ้/ ยตุธิรรม 

โครงสรา้งพืน้ฐาน /  
ผลติภาพ / วจิัยและพัฒนา 

กฎระเบยีบ 

วสิยัทศัน ์
ประเทศมขีดีความสามารถในการ
แขง่ขนั คนไทยอยูด่กีนิด ีมคีวาม
เสมอภาคและเป็นธรรม 

หลกัการ 
ตอ่ยอดรายไดจ้ากฐานเดมิ สรา้ง
รายไดจ้ากโอกาสใหม ่เพือ่ความ
สมดลุ และการพัฒนาอยา่งยั่งยนื 
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1. การรักษาเสถยีรภาพทางเศรษฐกจิ 

2. การจดัโซนนิง่การเกษตร* 

3. ศนูยก์ลางการผลติอาหารคณุภาพ 

4. การสง่เสรมิอตุสาหกรรมศกัยภาพ  

5. การสรา้งรายไดจ้ากการ
ทอ่งเทีย่ว* 

6. ศนูยก์ลางการใหบ้รกิารสขุภาพ 

7. การเพิม่ขดีความสามารถ SME & 
OTOP * 

8. วสิาหกจิชมุชน 

9. เขตเศรษฐกจิพเิศษ 

10. การคา้ชายแดนและความมั่นคง 

11. การลงทนุพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน  

12. การสง่เสรมิการลงทนุ* 

13. การวจิัยและพัฒนา 

14. การกระตุน้ยอดสง่ออก 

 รายไดต้อ่หัวเพิม่ข ึน้เป็น 12,400 $/คน/ปี  
 อัตราการขยายตวัของ GDP อยูท่ีร่อ้ยละ 
5.0 - 6.0 ตอ่ปี 

 เพิม่การลงทนุดา้น R&D ใหม้ากกวา่รอ้ย
ละ 1 ตอ่ GDP 

 GINI coefficient ปรับลดลงเหลอื 
0.40 หรอืนอ้ยกวา่ 

 ปีการศกึษาเฉลีย่ 15 ปี และอา่น
ออกเขยีนไดร้อ้ยละ 100 

15. การแกไ้ขปัญหาความไม่เทา่
เทยีม และเหลือ่มล ้าทาง
เศรษฐกจิ สงัคม และการเมอืง 

16. การพฒันาคนตลอดชว่ง
ชวีติ* 

17. การปฏริูปการศกึษา* 

18. การปฏริูปแรงงาน และ
อาชวีศกึษา* 

19. การพัฒนาระบบประกนัสขุภาพ 

20. การคุม้ครองทางสงัคม 
(OSSC)* 

21. พลงังานทีเ่ป็นมติรตอ่
สิง่แวดลอ้ม 

22. เมอืงอุตสาหกรรมเชงินเิวศ/
เมอืงทีเ่ป็นมติรกบั
สิง่แวดลอ้ม (Green City)* 

23. การรับมอืและปรับตวัตอ่การ
เปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ 

24. การวางนโยบายการคลงัเพือ่
สิง่แวดลอ้ม 

 การปลอ่ย GHG ในภาคพลงังาน 
ต า่กวา่ 4 ตนั/คน/ปี  

 เพิม่พืน้ทีป่่าไมเ้ป็นรอ้ยละ 40 ของ
พืน้ทีท่ัง้หมด (128 ลา้นไร)่  

25. การเพิม่ประสทิธภิาพภาครัฐ 

26. การบรูณาการการบรหิารราชการ
เชงิพืน้ที ่

27. การบรหิารจัดการขอ้มลูและ
บรูณาการองคค์วามรูใ้นภาค
ราชการ (g4share) 

28. การแกไ้ขปญัหาความไมส่งบ
และน าสนัตสิขุกลบัสูจ่งัหวดั
ชายแดนภาคใต*้ 

29. การด าเนนิการกอ่นเขา้สู ่
ประชาคมอาเซยีน 2558* 

เศรษฐกจิขยายตวั  
รายไดต้อ่หวัเพิม่ข ึน้ 

ความยากจนลดลง  
มกีารกระจายรายได ้

มากขึน้ เพือ่ลดชอ่งวา่งระหวา่ง
คนรวยและคนจน 

 

ลดการปลอ่ยกา๊ซ 
เรอืนกระจก 

กลไกภาครฐัม ี
ประสทิธภิาพ โปรง่ใส  
เพิม่ขดีความสามารถ 

ในการแขง่ขนั 

ยทุธศาสตรป์ระเทศ (Country Strategy) 

* ประเด็นทีก่ าหนดเป็น Joint KPIs ตามมตทิีป่ระชุมปลดักระทรวง เมือ่วนัที ่23 ก.ย. 56  
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การขบัเคลือ่นยทุธศาสตรป์ระเทศ 

กระทรวง 

คค. 

อก. 

กค. 

พณ. 

กษ. 

พน. 

ICT 

วท. 

ทท. 

สธ. 

มท. ทส. 

นร. 

ยทุธศาสตร ์ยทุธศาสตร ์SLA NSW SLA NSW 

= ยทุธศาสตรก์ระทรวง 

= ยทุธศาสตรก์ระทรวงทีส่อดคลอ้งกับยทุธศาสตรป์ระเทศและก าหนดเป็น Joint KPI* 
= ยทุธศาสตรก์ระทรวงทีส่อดคลอ้งกับยทุธศาสตรป์ระเทศ 

กต. 
การรกัษาสถานะ
ความสมัพนัธ ์

กบัประเทศตา่งๆ  

การพฒันาการ
ใหบ้รกิาร/ 

การบรหิารจดัการ 

พม. 
การแกไ้ขปัญหา
ความไมเ่ทา่เทยีม
และเหลือ่มล า้ฯ 

OSCC* 
(พม./สธ./ยธ.) 

การพฒันาคนตลอด
ชว่งชวีติ*  
(พม./สธ.) 

รง. 

การเสรมิสรา้งคณุภาพชวีติ
แรงงาน/จดัการแรงงานตา่งดา้ว 

การสง่เสรมิสนบัสนนุให้
แรงงานมรีายไดต้ามความ

เหมาะสม 

การสง่เสรมิการมงีานท าและ
พฒันาศกัยภาพก าลงัแรงงาน 

การปฏริปูแรงงาน และ
อาชวีศกึษา* 
(รง./ศธ.)  

•กรมการจัดหางาน 
•กรมสวัสดกิารและคุม้ครอง
แรงงาน 
•ส านักงานประกันสังคม 

ศธ. 

การพฒันาคณุภาพ
การศกึษา/เพิม่ขดี

ความสามารถทรพัยากร
มนุษยร์องรบัอาเซยีน 

การจดัการศกึษา
และการฝึกอาชพี
ใหส้อดคลอ้งกบั
ตลาดแรงงาน 

การปฏริปู
การศกึษา* 
(ศธ./พม.) 

-ไมม่ ี- 

ศนูยก์ลางการ
ใหบ้รกิารสขุภาพ 

การพฒันาระบบ
ประกนัสขุภาพ 

•สป. สาธารณสขุ 
•กรมการแพทย ์ 
•กรมสขุภาพจติ  

•อย. 
•กรมวทิยาศาสตร ์
การแพทย ์
•กรมควบคมุโรค 

การเพิม่ขดี
ความสามารถ OTOP* 
(มท./พณ./กษ./สธ./วท.) 

Green City* 
(มท./ทส./พน./

นร.) 

•กรมการปกครอง 
•กรมทีด่นิ 

•กรมการ
ปกครอง 

การพฒันาทรพัยากร 
การเกษตร 

วสิาหกจิชุมชน 

การอนุรกัษ ์
ทรพัยากร 

การรบัมอืและปรบัตวัตอ่การ
เปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ 

การบรหิารจดัการ
น า้ผวิดนิและใตด้นิ 

การสรา้งเสรมิความ
ม ัน่คงดา้นพลงังาน 

การด าเนนิการกอ่นเขา้สู่
ประชาคมอาเซยีน 2558* 
(พณ./มท./คค./กค./นร.) 

การสรา้งมลูคา่เพิม่
ทางเศรษฐกจิ 

การสง่เสรมิ 
การลงทนุ* 

(อก./วท./ยธ./นร.) 

การเพิม่ขดี
ความสามารถ SME* 

(อก./พณ./สธ.) 

การลงทนุพฒันาโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

ก ากบัดแูลกจิการ
พลงังาน และราคา

พลงังาน 

การจดัโซนนิง่
การเกษตร* 
(กษ./วท./คค.) 

•กรมปศสุัตว ์
•กรมประมง 
•มกอช. 
•กรมอทุยานฯ 
•กรมวชิาการเกษตร 
 

•กรมวชิาการเกษตร 
•กรมประมง 
•กรมปศสุัตว ์
•กรมการขา้ว  

•สผ. 
•กรมป่าไม ้ 

การสง่เสรมิ
พฒันา 
การกฬีา 

การสง่เสรมิพฒันา
การศกึษาดา้นพลศกึษา/
วทิยาศาสตรก์ารกฬีา 

การสรา้งรายได ้
จากการทอ่งเทยีว* 

(ทท./คค./วธ.) 

•กรมการท่องเทีย่ว  

•กรมขนสง่ทางบก  

พลงังานทีเ่ป็นมติร
ตอ่สิง่แวดลอ้ม 

•กรมเชือ้เพลงิธรรมชาต ิ
•กรมธรุกจิพลังงาน 
•กรมพัฒนาพลังงาน
ทดแทนและอนุรักษ์
พลังงาน  

•กรมการคา้ตา่งประเทศ 
•กรมการคา้ภายใน 
•กรมทรัพยส์นิทางปัญญา 
•กรมพัฒนาธรุกจิการคา้ 
•กรมสง่เสรมิการคา้ระหวา่งประเทศ 

การวจิยัและพฒันา 
•กรมวทิยาศาสตรบ์รกิาร 

•กรมโรงงานอตุสาหกรรม 
•กรมอตุสาหกรรมพืน้ฐานและ
การเหมอืงแร่  
•ส านักงานมาตรฐาน
ผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม  

•กรมขนสง่ทางบก 
•กรมเจา้ท่า 
•กรมการบนิพลเรอืน 
 

•กรมธรุกจิพลังงาน 
•กรมเชือ้เพลงิธรรมชาต ิ
 

•กรมการคา้ตา่งประเทศ 
•กรมการคา้ภายใน 

•กรมทรัพยากร
ธรณ ี

•ส านักงานปรมาณู
เพือ่สันต ิ

• การนคิม
อตุสาหกรรมฯ 

• กรมโรงงานฯ 
• BOI 
• ส านักงาน
คณะกรรมการออ้ย
และน ้าตาล 

• กรมเหมอืงแร่ฯ 
• มอก. 
 

การแกไ้ขปัญหาความไมส่งบ
และน าสนัตสิขุกลบัสูจ่งัหวดั

ชายแดนภาคใต*้ 
(นร./กห./กต./มท./ยธ./วธ.) 

-ไมม่ ี- 

ยธ. •กรมบังคับคด ีการแกไ้ขปัญหาความไม่
เทา่เทยีมและเหลือ่มล า้ฯ 

การกระตุน้ 
ยอดสง่ออก 

ศนูยก์ลางการผลติ
อาหารคณุภาพ 

การบรหิารจดัการขอ้มลูและ
บรูณาการองคค์วามรู ้

ในภาคราชการ  

กห. 
•กรมการ
อตุสาหกรรม
ทหาร 

การพทิกัษร์กัษาและเทดิทนู
สถาบนัพระมหากษตัรยิ ์

การป้องกนัประเทศ 
•กองทัพบก 

วธ. •กรมศลิปากร 
การสรา้งคา่นยิม จติส านกึ  
และภูมปิัญญาคนไทย 

การน าทนุทางวฒันธรรม 
มาสรา้งคณุคา่ 

การรกัษาสบืทอดวฒันธรรมของ
ชาตแิละความหลากหลายทาง

วฒันธรรมทอ้งถิน่ 

•กรมศลิปากร 

การรกัษาเสถยีรภาพ
ทางเศรษฐกจิ 

การวางนโยบาย 
การคลงัเพือ่ส ิง่แวดลอ้ม 

•กรมศลุกากร 
•กรมสรรพสามติ 
•กรมสรรพากร 
•กรมบัญชกีลาง 

•ส านักงานปลัดส านัก
นายกรัฐมนตร ี
•ส านักงานคณะกรรมการ
คุม้ครองผูบ้รโิภค 
•ก.พ. 
 

การบรูณาการการบรหิาร
ราชการเชงิพืน้ที ่

การเพิม่ประสทิธภิาพภาครฐั เขตเศรษฐกจิพเิศษ 

การสง่เสรมิ
อตุสาหกรรม
ศกัยภาพ  

•กรมศลุกากร 
•กรมสรรพสามติ 
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• กรมการกงสลุ 



การขบัเคลือ่นยทุธศาสตรป์ระเทศ 

กระทรวง 

คค. 

อก. 

กค. 

พณ. 

กษ. 

พน. 

ICT 

วท. 

ทท. รง. 

มท. 

กต. 

พม. 

ศธ. 

สธ. 

วธ. 

ยธ. 

ทส. 

กห. 

นร. 

เป้าหมายสูค่วามย ัง่ยนื (เศรษฐกจิ) เป้าหมายสูค่วามย ัง่ยนื (สงัคม) 

7 

เศรษฐกจิ: GDP เตบิโต
ย่ังยนื แต ่GINI ลดลง 

การคลงัเพือ่ส ิง่แวดลอ้ม: 
ลงทนุ คูรั่กษาสิง่แวดลอ้ม 

ทอ่งเทีย่ว: ขยายรายได ้

Zoning เกษตร: พืน้ทีเ่กษตรใชอ้ยา่ง
มปีระสทิธภิาพ/ รายไดเ้กษตรกรเพิม่ขึน้ 

พลงังาน: ความมั่นคงทาง
พลังงาน/พลังงานทดแทน 

ลงทนุโครงสรา้งพืน้ฐาน: 
ดา้นคมนาคม / ดา้น ICT 

ภมูอิากาศเปลีย่นแปลง 

วจิยัและพฒันา: วจัิยและพัฒนา 
เพือ่ผลติ ตามความตอ้งการตลาด 

การคา้: การสง่ออกขยายตัว
อยา่งมเีสถยีรภาพ 

อาเซยีน: 
เตรยีมพรอ้มสูอ่าเซยีน 

อตุสาหกรรม: ศักยภาพ ลงทนุ: สูก่ารผลติ SME: เพิม่ศักยภาพ 

การบรหิารจดัการภาครฐั : 
เพิม่ประสทิธภิาพ บรูณาการ
เชงิพืน้ที ่

ชายแดนใต ้: พัฒนา
เศรษฐกจิ สรา้งความมั่นคง
ชายแดน 

การศกึษา/แรงงาน : ปฏริปูการศกึษา สอดคลอ้งตลาดแรงงาน รองรับอาเซยีน  

พฒันาระบบประกนัสขุภาพ 

ลดความเหลือ่มล า้: เศรษฐกจิ 
สังคม การเขา้ถงึทรัพยากร 
กระบวนการยตุธิรรม 

เมอืงทีเ่ป็นมติรกบั
สิง่แวดลอ้ม 

OTOP : เพิม่ขดีความสามารถ 

พฒันาคนตลอดชว่งชวีติ: 
การศกึษา การมงีานท า 
สาธารณสขุ สวัสดกิารสังคม  

ศนูยก์ลางบรกิารสขุภาพ 

การคุม้ครอง
ทางสงัคม 

เขตเศรษฐกจิ 
พเิศษ 



Service Level Agreement (SLA) : 40 กรม 44 งานบรกิาร 

ส านกันายก 
รฐัมนตร ี

1 ส านักงานปลดั 
ส านักนายกรัฐมนตร ี

- งานการแกไ้ขปัญหาเรือ่งรอ้งเรยีนใหก้บั
ประชาชน 

2 ส านักงาน
คณะกรรมการ
คุม้ครองผูบ้รโิภค 

- งานแกไ้ขปัญหาเรือ่งรอ้งเรยีนใหก้บั
ประชาชนเกีย่วกบัการคุม้ครองผูบ้รโิภค 

3 ส านักงาน
คณะกรรมการ
ขา้ราชการพลเรอืน 

- งานสรรหาและเลอืกสรรบคุคลดว้ยระบบ
อเิล็กทรอนกิส ์

กลาโหม 4 กองทพับก - งานตรวจเลอืกทหารกองเกนิเขา้รับราชการ
ทหารกองประจ าการ (การเกณฑท์หาร) 

คลงั 5 กรมบญัชกีลาง - งานเบกิจา่ยตรง : การจัดซือ้จัดจา้ง
ภาคเอกชน 

6 กรมศลุกากร - งานบรหิารจัดการน าเขา้-สง่ออก 

7 กรมสรรพสามติ - งานยืน่-ขอคนืภาษี  
- การออกใบอนุญาต น าเขา้ สรุา ยาสบู 

8 กรมสรรพากร - งานยืน่ภาษีทางอเิล็กทรอนกิส ์(E-revenue) 

ตา่งประเทศ 9 กรมการกงสลุ - งานหนังสอืเดนิทางอเิล็กทรอนกิส ์

ทอ่งเทีย่วและ
กฬีา 

10 กรมการทอ่งเทีย่ว  - งานออกใบอนุญาตจากการประกอบธรุกจิน า
เทีย่วและใบอนุญาตเป็นมัคคเุทศก ์

เกษตรและ
สหกรณ ์

11 กรมการขา้ว - งานออกใบรับรองคณุภาพมาตรฐานการผลติ
ขา้ว 

12 กรมประมง - งานออกใบรับรองสนิคา้และผลติภัณฑป์ระมง
เพือ่การสง่ออก 

13 กรมปศสุตัว ์ - งานออกใบรับรองคณุภาพสนิคา้ปศสุตัวเ์พือ่
การสง่ออก 

14 กรมวชิาการเกษตร - งานออกใบรับรองคณุภาพสนิคา้เกษตรเพือ่
การสง่ออก 

คมนาคม 15 กรมการขนสง่ 
ทางบก  

- ภารกจิดา้นทะเบยีนและภาษีรถ : งานรับช าระ
ภาษีรถประจ าปี 

- งานออกใบอนุญาตขบัรถ 

ทรพัยากร 
ธรรมชาตฯิ 

16 กรมป่าไม ้ - งานอนุญาตน าไมห้รอืของป่าเคลือ่นที ่ 

17 ส านักงานนโยบาย
และแผนทรัพยากร 
ธรรมชาตฯิ 

- งานพจิารณารายงานการวเิคราะหผ์ลกระทบ
สิง่แวดลอ้ม 

พลงังาน 18 กรมเชือ้เพลงิ
ธรรมชาต ิ 

- งานยืน่ขอสทิธใินการน าผูเ้ชีย่วชาญและวัสดุ
อปุกรณ์เขา้มาในราชอาณาจักรเพือ่การ
ประกอบกจิการปิโตรเลยีม 

19 กรมธรุกจิพลงังาน  - งานออกใบอนุญาตและจดทะเบยีน : การรับ
ช าระคา่ธรรมเนยีมและการออกใบเสร็จ 
รับเงนิสถานประกอบกจิการพลงังาน 

20 กรมพัฒนาพลงังาน
ทดแทนฯ 

- งานตรวจประเมนิแบบอาคารเพือ่การอนุรักษ์
พลงังาน 

พาณชิย ์
 

21 กรมการคา้ตา่งประเทศ - งานออกหนังสอืรับรองถิน่ก าเนดิสนิคา้ 
- งานออกใบอนุญาตและหนังสอืรับรองการ
สง่ออก-น าเขา้สนิคา้ทั่วไป 

22 กรมการคา้ภายใน - งานออกหนังสอืรับรองการประกอบธรุกจิน าเขา้
และขายเครือ่งชัง่ตวงวดั  

23 กรมทรัพยส์นิทาง
ปัญญา 

- งานจดทะเบยีนเครือ่งหมายการคา้ 

24 กรมพัฒนาธรุกจิการคา้ - งานจดทะเบยีนธรุกจิ 

25 กรมสง่เสรมิการคา้
ระหวา่งประเทศ 

- งานใหบ้รกิารศนูยบ์รกิารสง่ออกแบบเบ็ดเสร็จ 

มหาดไทย 26 กรมการปกครอง  - งานออกหนังสอืผ่านแดนชัว่คราวดว้ยระบบ
อเิล็กทรอนกิส ์(E-Border Pass) 

27 กรมทีด่นิ   - งานรังวดัสอบเขต แบง่เขต และรวมโฉนดทีด่นิ 

ยตุธิรรม 
 

28 กรมบงัคบัคด ี - งานบงัคบัคดแีพ่ง : งานจ าหน่ายทรัพยส์นิ 
- งานบงัคบัคดลีม้ละลาย 

แรงงาน 
 

29 กรมการจัดหางาน - งานพจิารณาใบอนุญาตการท างานของคนตา่ง
ดา้วระดบัฝีมอืช านาญการ 

30 กรมสวสัดกิารและ
คุม้ครองแรงงาน 

- งานรายงานสภาพการจา้งและสภาพการ
ท างาน 

31 ส านักงานประกนัสงัคม - งานช าระเงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม 

วฒันธรรม 32 กรมศลิปากร - งานอนุญาตสง่หรอืน าโบราณวตัถหุรอืศลิปวัตถุ
เขา้และออกราชอาณาจักร 

วทิยาศาสตร ์ 33 กรมวทิยาศาสตรบ์รกิาร  - งานบรกิารทดสอบสอบเทยีบ 

สาธารณสขุ 34 สป. สาธารณสขุ  - ตรวจรักษาในแผนกผูป่้วยนอกของ
โรงพยาบาลในสงักดั สป.สาธารณสขุ 

35 กรมการแพทย ์ - ตรวจรักษาในแผนกผูป่้วยนอกของหน่วยงาน
บรกิารในสงักดักรมการแพทย ์

36 กรมสขุภาพจติ  - ตรวจรักษาในแผนกผูป่้วยนอกของหน่วยงาน
บรกิารในสงักดักรมสขุภาพจติ  

อตุสาหกรรม 37 กรมโรงงาน
อตุสาหกรรม 

- งานออกใบอนุญาตประกอบกจิการโรงงาน 

38 กรมอตุสาหกรรม
พืน้ฐานฯ 

- งานออกใบอนุญาตน าเขา้และสง่ออกแร่ 

39 ส านักงานมาตรฐาน
ผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม  

- งานออกใบรับรองมาตรฐานผลติภัณฑ ์(มอก.) 

หนว่ยงาน
ไมส่งักดัฯ 

40 ส านักงานต ารวจ
แหง่ชาต ิ

- งานใหบ้รกิารของเจา้หนา้ทีต่ ารวจตรวจคนเขา้
เมอืง 



หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการท า National Single Window 

1. กรมศลุกากร 

2. กรมสรรพสามติ 

3. กรมการคา้ตา่งประเทศ 

4. กรมการคา้ภายใน 

5. การนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 

6. กรมโรงงานอตุสาหกรรม 

7. ส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 

8. ส านักงานคณะกรรมการออ้ยและน ้าตาล
ทราย 

9. กรมอตุสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมอืงแร่ 

10. สมอก. 

30. ส านักงานกองทนุสงเคราะหก์าร
ท าสวนยาง 

31. สถาบนัไฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิส ์

32. การทา่เรอืแหง่ประเทศไทย 

33. หอการคา้ไทยและสภาหอการคา้
แหง่ประเทศไทย 

34. สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 

35. กสทช. 

36. บรษัิท ทา่อากาศยานไทย จ ากดั 
(มหาชน) 

11. กรมปศสุตัว ์

12. กรมประมง 

13. มกอช. 

14. กรมป่าไม ้

15. กรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์าและพันธุพ์ชื 

16. กรมวชิาการเกษตร 

17. ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา 

18. กรมวทิยาศาสตรก์ารแพทย ์

19. กรมควบคมุโรค 

20. กรมศลิปากร 

21. กรมธรุกจิพลงังาน 

22. กรมเชือ้เพลงิธรรมชาต ิ

23. กรมการขนสง่ทางบก 

24. กรมเจา้ทา่ 

25. กรมการบนิพลเรอืน 

26. ส านักงานปรมาณูเพือ่สนัต ิ

27. กรมการอตุสาหกรรมทหาร 

28. กรมการปกครอง 

29. กรมทรัพยากรธรณี 
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