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Food Valley  

รศ.ดร.ศักรินทร์ ภูมิรัตน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

Food Valley เริ่มจากประเทศเนเธอแลนด์ ซึ่งส าหรับประเทศไทยหากจะมีการน ามาปรับใช้ ควรมี
หน่วยงานเจ้าภาพ ซึ่งคือ กระทรวงอุตสาหกรรม และสถาบันอาหาร เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขัน โดยใน
การสร้างความสามารถในการแข่งขันต้องเริ่มจากการพัฒนาพ้ืนที่ /ท้องถิ่น และความร่วมมือจากภาครัฐ 
(ส่วนกลาง) สถาบันวิจัย และภาคเอกชน 
 ศักยภาพในการแข่งต้องเริ่มจากการสร้างความรู้ สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานทางปัญญา ประกอบด้วย
เทคโนโลยี บุคลากร กฎหมาย/แรงจูงใจ และวัฒนธรรม/จริยธรรม ซึ่งในการพัฒนาบุคลากรก็จะต้องมีการพัฒนา
ทักษะในด้านการพัฒนาความรู้ เพิ่มความรู้ และการพัฒนา Activity  
 ประเทศไทยยังด้อยในเรื่องของการสร้างเทคโนโลยี การสร้างคามรู้ เรื่องวิทยาศาสตร์เ พ่ือเพ่ิม 
Productivity ด้านเกษตรกรรม เนื่องจากวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีนั้นมีความส าคัญในด้านการผลิตและการ
พัฒนาผลผลิตทางการเกษตร  

ซึ่งในการสร้าง Food Valley จะต้องมีการสร้างสถานที่เพ่ือให้ภาครัฐและภาคเอกชนมาร่วมกันสร้าง
ความรู้และ Innovation เพ่ือเป็นนิคมวิจัย นิคมอุตสาหกรรม ท าการพัฒนาการวิจัย สร้างความรู้ หาความรู้ โดย
ก าหนดให้ Food Valley เป็นพื้นที่รวมเพื่อพัฒนา วิจัยเกี่ยวกับอาหารมีการผลักดันเรื่องอาหาร สุขภาพ ปรับปรุง
คุณภาพผลผลิตทางกรเกษตร (วัตถุดิบ) พัฒนาพันธุ์พืชและสัตว์ อีกทั้งหาวิธีสร้าง Talent ในการท างานให้ส าเร็จ 
โดยมีทั้งห้องปฏิบัติการ หน่วยวิจัย บริษัทที่ไปลงทุน หน่วยงานที่รับผิดชอบ สถาบันการศึกษา เพ่ือสนับสนุนการ
ท างานให้บรรลุผล เกิดการผลิต แหล่งศึกษาวิจัย เพ่ือให้เข้า ใจพฤติกรรมผู้บริโภค เป็นแหล่งรวมของความรู้ 
บุคลากร โครงสร้างพ้ืนฐานเกี่ยวกับด้านอาหาร ท าให้พ้ืนที่ดังกล่าวมีความน่าสนใจ ดึงผู้มีความรู้มาท างาน สร้าง
ความน่าสนใจในพ้ืนที่ และน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในแต่ละบริษัท 

ซึ่งในการท างานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือเพ่ิมผลผลิตในพ้ืนที่เท่าเดิม การเพ่ิม Productivity จะต้องพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส าหรับ basic research รัฐเป็นผู้ลงทุน ส่วนการพัฒนาในด้านอ่ืนๆจะเป็นการลงทุน
ร่วมของภาครัฐและภาคเอกชน ประเทศไทยจะต้องมีการพัฒนา R&D ทั้งด้านวิทยาศาสตร์และด้านการวิจัยเพ่ิมขึ้น 
เพ่ือสร้างคนให้ม ี

- ความสามารถในการสร้างความรู้/ต่อยอดความรู้ 
- ความพอเพียงในการสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 
- พัฒนาสังคม พัฒนาคน พัฒนาพื้นที่ 
- การลงทุนเพ่ือหวังผลระยะยาว 
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