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แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

 
คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ (ค.ต.ป.) ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๕๖            

เม่ือวันท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๕๖ ไดกําหนดแนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๖ เพ่ือใหคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการคณะตาง ๆ ใชเปนแนวทางในการ          
สอบทานผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการและจังหวัด โดยมีสวนราชการระดับกรม กระทรวง และจังหวัด
สนับสนุนขอมูล เอกสาร หลักฐานรายงานตาง ๆ เพื่อเสริมสรางความนาเชื่อถือและความมั่นใจแกสาธารณชน         
ตอผลการดําเนินงานของสวนราชการวาไดมีการตรวจสอบและกํากับดูแลอยางรอบคอบ และเปนการเสริมสราง
ความเขมแข็งของการกํากับดูแลและควบคุมตนเองที่ดีของสวนราชการ อันจะนําไปสู การบรรลุเจตนารมณ           
ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี โดยแนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ มีรายละเอียด ดังนี้ 

 

๑. ประเด็นการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 

๑. การสอบทานกรณีปกติ 
๑.๑) การตรวจราชการ 

(๑) ใหการตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมุงผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายรัฐบาลเปน
ความรับผิดชอบของ อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดในการสอบทาน 

(๒) สําหรับการตรวจราชการนอกเหนือจากการตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อ            
มุงผลสัมฤทธิ์ตามนโยบาย ใหเปนความรับผิดชอบของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวงในการสอบทาน 

๑.๒) การตรวจสอบภายใน (ท้ังนี้ใหรวมถึงการสอบทานการปฏิบัติงานของหนวยตรวจสอบ
ภายในในการตดิตามและตรวจสอบการประเมินมาตรฐานการจดัซ้ือโดยรฐั) 

๑.๓) การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
๑.๔) การปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
๑.๕) รายงานการเงิน 

๒. การสอบทานกรณีพิเศษ   
๒.๑) ค.ต.ป. ประจํากระทรวง คัดเลือกยุทธศาสตรและโครงการภายใตยุทธศาสตรของ

กระทรวง  ซึ่งเปนโครงการสําคัญตามนโยบายรัฐบาล หรือยุทธศาสตรกระทรวงที่มีความสําคัญอันดับแรก และ
เลือกโครงการภายใตยุทธศาสตร อยางนอย ๒ โครงการ ในเรื่องดังตอไปนี้  

๑) การทองเท่ียว  
๒) โครงการหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ (OTOP)  

๓) การพัฒนาเตรียมการเพ่ือการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

 

ทัง้นี ้หากกระทรวงใดไมมีแผนงาน/โครงการตามแผนงานสําคัญตามนโยบายรัฐบาล หรือ
โครงการที่สอดคลองกับยุทธศาสตรกระทรวงดังกลาวขางตนไดทัง้ ๒ โครงการ อาจคัดเลือกโครงการในเรือ่ง
ขางตน อยางนอย ๑ โครงการ และเลือกยุทธศาสตรกระทรวงทีมี่ความสําคัญในลําดับแรก และโครงการภายใต
ยุทธศาสตรเพ่ิมเติมอีก อยางนอย ๑ โครงการ 
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     ๒.๒) อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดคัดเลือกโครงการ อยางนอย ๒ โครงการ 
•  ยุทธศาสตรและโครงการสําคัญตามนโยบายรัฐบาล อยางนอย ๑ โครงการ ในเรื่อง

ดังตอไปนี้  

๑) การทองเท่ียว  
๒) โครงการหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ (OTOP) 

 และและคัดเลือกโครงการตามยุทธศาสตรที ่มีความสําคัญในลําดับแรก ภายใต

แผนปฏิบัติราชการประจําปของกลุมจังหวัดและแผนปฏิบัติราชการประจําปจังหวัด อยางนอย ๑ โครงการ 
 ทัง้นี ้ มีขอสังเกตเกี่ยวกับการพัฒนาเตรียมการเพื่อการเขาสู ประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน โดยขอให อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด ใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับการดําเนินงานของจังหวัด 

และกลุมจังหวัดในเรื่องดังกลาวดวย 
•  กรณีโครงการของกลุมจังหวัด ควรเปนโครงการที่มุงเนนขีดความสามารถในการ

แขงขัน และสะทอนใหเห็นความรวมมือของกลุมจังหวัด  
•  เปนโครงการท่ีมีการบูรณาการ หรือมีความรวมมือกันระหวางภาคสวนตาง ๆ (ถามี) 

                       ๒.๓) การคัดเลือกโครงการตามขอ ๒.๑) และ ๒.๒) เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของการสอบทาน 
โครงการท่ีคัดเลือกควรมีลักษณะ ดังนี้ 

- โครงการที่กระจายลงพื้นที่มากกวาโครงการอื่นและสงผลกระทบในวงกวางตอ
ประชาชน  

- โครงการท่ีอยูระหวางดําเนินการในปท่ีสอบทาน  
- โครงการที่ไดรับงบประมาณสูงในการดําเนินงานเมื่อเทียบกับโครงการอืน่หรือ

โครงการท่ีมีลักษณะความเสี่ยงสูง 
๒.๔) เพื่อใหมีการรายงานผลสัมฤทธิ์ของโครงการสอบทานกรณีพิเศษที่สามารถสะทอนถึง

ความสําเร็จของยุทธศาสตรกระทรวงและจังหวัด และยุทธศาสตรของประเทศไดอยางแทจริง จึงเห็นควรใหพัฒนา
กระบวนการรายงานการสอบทานกรณีพิเศษโดยเนนในเชิงยุทธศาสตรใหมากยิง่ขึน้ ทัง้นี ้ในการคัดเลือกโครงการ
สอบทานกรณีพิเศษของกระทรวงและจังหวัด ควรคัดเลือกโครงการสําคัญภายใตยุทธศาสตร โดยการพิจารณาถึง
ความสอดคลองเชือ่มโยงกันของยุทธศาสตรประเทศ ยุทธศาสตรกระทรวงและจังหวัด และแผนงานโครงการ            
ท่ีสําคัญของกระทรวงและจังหวัดเพ่ือการขับเคลื่อนยุทธศาสตรดังกลาว 

        การดําเนินงานคัดเลือกโครงการ ให ค.ต.ป. ประจํากระทรวง และ อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด 
คัดเลือกโครงการท่ีจะสอบทานกรณีพิเศษตามหลักเกณฑท่ี ค.ต.ป. กําหนด และเสนอรายชื่อโครงการท่ีจะสอบทาน
กรณีพิเศษตอ ค.ต.ป. 

 
ภายในวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๕๖ 

๒. ระยะเวลาการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 

๑. เพื่อใหการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการสามารถนําไปใชเปนเครื่องมือในการบริหาร
ราชการแผนดิน อันจะชวยแกไขอุปสรรคปญหาจากการดําเนินงานของสวนราชการและจังหวัดไดทันภายใน
ปงบประมาณ   จึงเห็นควรกําหนดใหมีการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการตอนายกรัฐมนตรี
และคณะรัฐมนตรี ปละ ๒ ครั้ง โดยใหครอบคลุมประเด็นการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการในขอ ๑ 
พรอมท้ังรายงานผลการประเมินตนเอง ดังนี้ 

๑.๑) รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการระหวางป พรอมทั้งรายงานผล
การประเมินตนเองระหวางป (รอบ ๖ เดือน)  
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๑.๒) รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจําป พรอมทัง้รายงานผล
การประเมินตนเองประจําป (รอบ ๑๒ เดือน)  

๒. ระยะเวลาการจัดสงรายงาน  
๒.๑) กําหนดระยะเวลาการจัดสงรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 

ระหวางปงบประมาณ (รอบ ๖ เดือน) ดังนี้ 
(๑) สวนราชการระดับกรม 

ระยะเวลา ประเดน็ ผูรับผิดชอบ โดยจดัสงให 
๓๐ เม.ย. ๒๕๕๖ • การสอบทานกรณีปกต ิ

- การตรวจราชการ 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
 

- สวนราชการระดับกรม - ค.ต.ป. ประจาํกระทรวง 

 • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจสอบภายใน 
- การควบคุมภายในฯ 
- รายงานการเงิน 
 

- สวนราชการระดับกรม -   สํานักงานปลัดกระทรวง  
(จดัทําเปนภาพรวม) 

(๒) สวนราชการระดับกระทรวง 
ระยะเวลา ประเดน็ ผูรับผิดชอบ โดยจดัสงให 

๑๕ พ.ค. ๒๕๕๖ • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจสอบภายใน (ภาพรวม) 
- การควบคุมภายในฯ (ภาพรวม) 
- รายงานการเงิน (ภาพรวม) 
 

- สาํนกังาน
ปลดักระทรวง 

- ค.ต.ป. ประจาํกระทรวง 

๒๔ พ.ค. ๒๕๕๖ • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจราชการ 
- การตรวจสอบภายใน 
- การควบคุมภายในฯ 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 
 

- ค.ต.ป. ประจาํ
กระทรวง 

- รฐัมนตรวี าการกระทรวง ๑  ชุด 
- ปลดักระทรวง ๑ ชุด (สาํเนา) 
พรอมแผนบันทึกขอมูล (CD) 
- อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง ๑ ชุด 
(สําเนา) พรอมแผนบันทึก
ขอมูล (CD) 
- ค.ต.ป. ๑ ชุด (สําเนา) พรอม
แผนบันทึกขอมูล (CD) 

๒๑ มิ.ย. ๒๕๕๖ 
 

• การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจราชการ 
- การตรวจสอบภายใน 
- การควบคุมภายในฯ 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 

- อ.ค.ต.ป. กลุม
กระทรวง 

- ค.ต.ป. ๑ ชุด พรอมแผน
บันทึกขอมูล (CD) 
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ระยะเวลา ประเดน็ ผูรับผิดชอบ โดยจดัสงให 
๑๕ ก.ค. ๒๕๕๖ • การสอบทานกรณีปกต ิ

- การตรวจราชการ 
- การตรวจสอบภายใน 
- การควบคุมภายในฯ 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 

- ค.ต.ป. - คณะรฐัมนตรี 

(๓) สวนราชการประจําจังหวัด 

ระยะเวลา ประเดน็ ผูรับผิดชอบ โดยจดัสงให 
๓๐ เม.ย. ๒๕๕๖ • การสอบทานกรณีปกต ิ

- การตรวจราชการ * 
- การตรวจสอบภายใน 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

- จังหวัด - อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด 

 • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การควบคุมภายในฯ 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 

- สวนราชการประจาํ
จังหวัด 

- ผู ที่ผูวาราชการจังหวัด
มอบหมาย (จั ดทํ า เป น
ภาพรวม) 

๑๕ พ.ค. ๒๕๕๖ • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การควบคุมภายในฯ (ภาพรวม) 

- ผูท่ีผูวาราชการ
จงัหวดัมอบหมาย 

- อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด 

๒๑ มิ.ย. ๒๕๕๖ 
 

• การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจราชการ 
- การตรวจสอบภายใน 
- การควบคุมภายในฯ 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 

- อ.ค.ต.ป. กลุม
จังหวัด 

- ค.ต.ป. ๑ ชุด พรอมแผน
บันทึกขอมูล (CD) 

๑๕ ก.ค. ๒๕๕๖ • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจราชการ 
- การตรวจสอบภายใน 
- การควบคุมภายในฯ 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 

- ค.ต.ป. - คณะรฐัมนตรี 

           * สํานักตรวจราชการ สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีเปนผูจัดทํารายงาน ท้ังนี้ ใหสวนราชการประจํา
จังหวัดสนับสนุนขอมูลตามท่ีสํานักตรวจราชการ สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี และ อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดรองขอ 

หมายเหตุ 
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หนา ๕ 

 

๒.๒) กําหนดระยะเวลาการจัดสงรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
ประจําปงบประมาณ (รอบ ๑๒ เดือน) ดังนี้ 

(๑) สวนราชการระดับกรม 

ระยะเวลา ประเดน็ ผูรับผิดชอบ โดยจดัสงให 
๒๗ ธ.ค. ๒๕๕๖ • การสอบทานกรณีปกต ิ

- การตรวจราชการ 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 

- สวนราชการระดับ
กรม 

- ค.ต.ป. ประจาํกระทรวง 

 • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจสอบภายใน 
- การควบคุมภายในฯ 
- รายงานการเงิน 

- สวนราชการระดับ
กรม 

- สํานักงานปลัดกระทรวง 
(จดัทําเปนภาพรวม) 

(๒) สวนราชการระดับกระทรวง 
ระยะเวลา ประเดน็ ผูรับผิดชอบ โดยจดัสงให 

๑๖ ม.ค. ๒๕๕๗ • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจสอบภายใน (ภาพรวม) 
- การควบคุมภายในฯ (ภาพรวม) 
- รายงานการเงิน (ภาพรวม) 

- สาํนกังาน
ปลดักระทรวง 

- ค.ต.ป. ประจาํกระทรวง 

๓๑ ม.ค. ๒๕๕๗ • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจราชการ 
- การตรวจสอบภายใน 
- การควบคุมภายในฯ 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 

- ค.ต.ป. ประจาํ
กระทรวง 

- รัฐมนตรีวาการกระทรวง 
๑ ชุด 
- ปลั ดกระทรวง ๑ ชุ ด 
(สําเนา) พรอมแผนบันทึก
ขอมูล (CD) 
- อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง 
๑ ชุด (สําเนา)  พรอมแผน
บันทึกขอมูล (CD) 
- ค.ต .ป . ๑ ชุด (สําเนา)  
พรอมแผนบันทึกขอมูล 
(CD) 

๒๘ ก.พ. ๒๕๕๗ 
 

• การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจราชการ 
- การตรวจสอบภายใน 
- การควบคุมภายในฯ 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 

- อ.ค.ต.ป. กลุม
กระทรวง 

- ค.ต.ป. ๑ ชุด พรอมแผน
บันทึกขอมูล (CD) 

๑ เม.ย. ๒๕๕๗ • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจราชการ 
- การตรวจสอบภายใน 

- ค.ต.ป. - คณะรฐัมนตรี 
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หนา ๖ 

 

ระยะเวลา ประเดน็ ผูรับผิดชอบ โดยจดัสงให 
- การควบคุมภายในฯ 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 

(๓) สวนราชการประจําจังหวัด 

ระยะเวลา ประเดน็ ผูรับผิดชอบ โดยจดัสงให 
๒๙ พ.ย. ๒๕๕๖ • การสอบทานกรณีปกต ิ

- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 
- โครงการสําคัญภายใตแผนยุทธศาสตร

กลุมจังหวัดและจังหวัดแบบบรูณาการ  
 

- จังหวัด - อ .ค .ต .ป .  กลุ ม
จังหวัด 

๒๗ ธ.ค. ๒๕๕๖ • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจราชการ * 
- การตรวจสอบภายใน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 
- โครงการสําคัญตามนโยบายรัฐบาล 

- สวนราชการประจาํ
จังหวัด 

- อ .ค .ต .ป .  กลุ ม
จังหวัด 

 • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การควบคุมภายในฯ 

- สวนราชการประจาํ
จังหวัด 

- ผูท่ีผูวาราชการ
จังหวัดมอบหมาย 
(เพ่ือจดัทําภาพรวม) 

๑๐ ม.ค. ๒๕๕๗ • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 
- โครงการสําคัญภายใตแผนยุทธศาสตร

กลุมจังหวัดและจังหวัดแบบบรูณาการ  
 

- อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด - ค .ต .ป .  ๒  ชุ ด 
พรอมแผนบันทึก
ขอมูล (CD) 

๑๖ ม.ค. ๒๕๕๗ • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การควบคุมภายในฯ (ภาพรวม) 

- ผูท่ีผูวาราชการ
จงัหวดัมอบหมาย 

 

- อ .ค .ต .ป .  กลุ ม
จังหวัด 
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ระยะเวลา ประเดน็ ผูรับผิดชอบ โดยจดัสงให 
๒๘ ก.พ. ๒๕๕๗ • การสอบทานกรณีปกต ิ

- การตรวจราชการ 
- การตรวจสอบภายใน 
- การควบคุมภายในฯ 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 
- โครงการสําคัญตามนโยบายรัฐบาล 
- โครงการสําคัญภายใตแผนยุทธศาสตร

กลุมจังหวัดและจังหวัดแบบบรูณาการ 

- อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด - ค .ต .ป .  ๑  ชุ ด 
พรอมแผนบันทึก
ขอมูล (CD) 

๑ เม.ย. ๒๕๕๗ • การสอบทานกรณีปกต ิ
- การตรวจราชการ 
- การตรวจสอบภายใน 
- การควบคุมภายในฯ 
- การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองฯ 
- รายงานการเงิน 

• การสอบทานกรณีพเิศษ 
- โครงการสําคัญตามนโยบายรัฐบาล 
- โครงการสําคัญภายใตแผนยุทธศาสตร

กลุมจังหวัดและจังหวัดแบบบรูณาการ 

- ค.ต.ป. - คณะรฐัมนตรี 

   *    สํานักตรวจราชการ สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีเปนผูจัดทํารายงาน ทัง้นี ้ใหสวนราชการประจําจังหวัด
สนับสนุนขอมูลตามท่ีสํานักตรวจราชการ สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี และ อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดรองขอ 

หมายเหตุ 

 

๒.๓) กําหนดระยะเวลาการจัดสงรายงานผลการประเมินตนเอง ดังนี้ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวง อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง และ อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด จัดสงผลการ

ประเมินตนเองใหฝายเลขานุการ ค .ต .ป . ปละ ๒ ครั ้ง ทั ้งแบบประเมินตนเองสําหรับคณะกรรมการ/
คณะอนุกรรมการ และแบบประเมินตนเองสําหรับกรรมการ/อนุกรรมการโดยจัดสงให ค.ต.ป. ครั้งท่ี ๑ พรอมกับ  
การรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการระหวางป (รอบ ๖ เดือน) และครั้งท่ี ๒ พรอมกับการ
รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจําป (รอบ ๑๒ เดือน)  

สําหรับ ค.ต.ป. ใหจัดทําเฉพาะการประเมินตนเองสําหรับคณะกรรมการ ๑ ชุด เทานั ้น           
โดยใหจัดทําครั้งท่ี ๑ พรอมกับการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผล ภาคราชการระหวางป (รอบ ๖ เดือน) และ
ครั้งท่ี ๒ พรอมกับการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจําป (รอบ ๑๒ เดือน)  

ทัง้นี ้ ฝายเลขานุการฯ จะเปนผูรวบรวมรายงานผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการคณะตาง ๆ เพ่ือรายงานตอคณะรัฐมนตรีพรอมกับรายงานผลการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการการระหวางป (รอบ ๖ เดือน) และครั้งท่ี ๒ พรอมกับการรายงานผลการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการประจําป (รอบ ๑๒ เดือน) 
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หนา ๘ 

 

แผนภาพแสดงกลไกการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
ตามแนวทางการตรวจสอบและประเมินผลและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครม. 
รมต. 

คณะท่ี ๑ 

ค.ต.ป. ประจาํกระทรวง 
(๒๐ คณะ) 

ค.ต.ป. 

อ.ค.ต.ป.  
กลุมกระทรวง 

(๔ คณะ) 

ดานเศรษฐกิจ 

ดานสังคม 

ดานความมั่นคง และ
การตางประเทศ 

ดานบรหิารและสวน
ราชการไมสังกัดสํานัก

นายกรฐัมนตรี กระทรวง
หรอืทบวง 

คณะท่ี ๒ 

คณะท่ี ๓ 

คณะท่ี ๔ 

คณะท่ี ๕ 

อ.ค.ต.ป.  
กลุมจังหวัด 
(๕ คณะ) 

•  สํานักนายกรัฐมนตรี 
•  สวนราชการไมสังกัดฯ  

-  สํ านั กงานพระพุ ทธศาสนา
แหงชาติ 

-  สํานักงานคณะกรรมการวิจัย
แหงชาติ 

-  ราชบณัฑิตยสถาน 
-  สํานักงานคณะกรรมการพิเศษ

เพื ่อ ป ร ะ ส า น ง า น โ ค ร ง ก า ร อั น
เนือ่งมาจากพระราชดําริ 

-  สํานกัราชเลขาธกิาร 
-  สํานักพระราชวัง 
-  สํานกังานตํารวจแหงชาติ 
-  สํานักงานคณะกรรมการปองกัน

และปราบปรามการฟอกเงิน 

•  กระทรวงกลาโหม 
•  กระทรวงการตางประเทศ 
•  กระทรวงมหาดไทย 
•  กระทรวงยตุธิรรม 

•  กระทรวงการทองเที่ยวฯ 
•  กระทรวงการพัฒนาสังคมฯ 
•  กระทรวงแรงงาน 
•  กระทรวงวฒันธรรม 
•  กระทรวงศึกษาธกิาร 
•  กระทรวงสาธารณสุข 

•  กระทรวงการคลัง 
•  กระทรวงเกษตรฯ 
•  กระทรวงคมนาคม 
•  กระทรวงทรัพยากรฯ 
•  กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศฯ 
•  กระทรวงพลังงาน 
•  กระทรวงพาณิชย 
•  กระทรวงวทิยาศาสตรฯ 
•  กระทรวงอตุสาหกรรม • กลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน ๑  

• กลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน ๒  
• กลุมจงัหวดัภาคกลางตอนกลาง  
• กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง ๒  
• กลุมจังหวัดภาคตะวันออก   

• กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง ๑  
• กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียง 
เหนอืตอนบน ๑ 
• กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง ๒ 

• กลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทย  
• กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน 
• กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน 

• กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียง 
เหนอืตอนบน ๒  
• กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียง 
เหนอืตอนกลาง 
• กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียง 
เหนือตอนลาง ๑ 
• กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียง 
เหนือตอนลาง ๒ 

• กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน ๑ 
• กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน ๒  
• กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง ๑  
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๓. ขอบเขตของการจัดทํารายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 

๑. รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการระหวางป (รอบ ๖ เดือน)  
• เปนการรายงานผลการดําเนินงานในลักษณะของการติดตามความกาวหนาในการ

ดําเนินงานของรอบ ๖ เดือน เพื่อใหทราบขอเท็จจริงที่ตรวจพบ ตลอดจนความเสี่ยง/ผลเสียหาย/ปญหาที่อาจ
เกิดข้ึนจากการปฏิบัติราชการของสวนราชการและจังหวัด  

• การจัดทํารายงานผลฯ ระหวางปตามประเด็นการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ
เปนการรายงานผลการดําเนินงานของสวนราชการและจังหวัด จากสิ่งที่ไดจากการสอบทาน ตามขอมูล เอกสาร 
หลักฐานรายงานตาง ๆ รวมท้ังเห็นควรใหมีการวิเคราะหความกาวหนาในการปฏิบัติราชการของสวนราชการ/จังหวัด
ในเชิงคุณภาพ โดยนําผลการสอบทานที่ไดจากรายงานผลการดําเนินงานในทุกประเด็นการสอบทานเหลานั้น            
มาประกอบการพิจารณาดวย เพื่อคนหามูลเหตุของอุปสรรคปญหาของการปฏิบัติราชการที่เกิดขึ้น และเสนอ
แนวทางในการปรับปรุงแกไขหรือการพัฒนาการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น อันจะสงผลใหการปฏิบัติ
ราชการของสวนราชการและจังหวัดตอนสิ้นปงบประมาณสามารถบรรลุผลตามเปาหมายของแผนปฏิบัติราชการ        
ท่ีกําหนดไว 

๒. รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจําป (รอบ ๑๒ เดือน)  
• เปนการรายงานสรุปผลการสอบทานที่ไดจากผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการและ

จังหวัดที่เกิดขึ้นทั้งปงบประมาณ เพื่อใหทราบขอเท็จจริงที่ตรวจพบวาการปฏิบัติราชการสามารถบรรลุผล            
ตามแผนปฏิบัติราชการท่ีกําหนดไวหรือไม  

• การจัดทํารายงานผลฯ ประจําปตามประเด็นการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ          
เปนการรายงานผลการดําเนินงานของสวนราชการและจังหวัดจากสิ่งที่ไดจากการสอบทาน ตามขอมูล เอกสาร 
หลักฐานรายงานตาง ๆ และเพือ่เปนการสนับสนุนการจัดทํารายงานตรวจสอบและประเมินผลของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการคณะตาง ๆ ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น คณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการฯ 
ควรวิเคราะหเปรียบเทียบผลการดําเนินงานที่ไดกับคาเปาหมายทีกํ่าหนด รวมทัง้วิเคราะหผลสัมฤทธิจ์ากการ
ดําเนินการดวย 
 

๔. ขอมูล เอกสาร หลักฐานรายงานตาง ๆ ท่ีใชประกอบการสอบทานตามแนวทางท่ีกําหนด 

๑. การสอบทานกรณีปกติ 
คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการคณะตาง ๆ จะสอบทานจากขอมูล เอกสาร 

หลักฐานรายงานท่ีสวนราชการและจังหวัดตองดําเนินการตามระเบียบ กฎเกณฑ แนวทาง ท่ีหนวยงานกลางตาง ๆ 
เปนผู กําหนด โดยการสอบทานระหวางปจะเนนการสอบทานตามแผนงานที่สวนราชการและจังหวัดตองจัดทํา         
ตั้งแตตนปงบประมาณ ในขณะท่ีการสอบทานประจําปจะเนนการสอบทานรายงานผลการดําเนินงานของสวนราชการ 
และจงัหวดั  

ทั้งนี ้ การสอบทานการปฏิบัติงานของหนวยตรวจสอบภายในในการติดตามและตรวจสอบการ
ประเมินมาตรฐานการจัดซื้อโดยรัฐ ซ่ึงเปนสวนหนึง่ของการสอบทานการตรวจสอบภายในนัน้ ใหสอบทาน
กระบวนการจัดซื้อจัดจางตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แกไขเพิ่มเติม          
และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัสดุดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๔๙ ในสวนที่เกี่ยวกับ 
การดําเนินงาน ดังนี้ 
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- การประกาศเชิญชวน 
- การจัดทํารายชื่อผูขอรบั/ซ้ือเอกสาร 
- การจัดทํารายชื่อผูยื่นเอกสาร 
- การประกาศรายชื่อผูไมมีผลประโยชนรวมกัน 
- การจัดทํารายชื่อผูผานการพิจารณาคุณสมบัติและเทคนิค 
- การประกาศผูชนะการเสนอราคา 
- การเปดเผยขอมูลสาระสําคัญในสัญญา 

๒. การสอบทานกรณีพิเศษ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวง และ อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด จะสอบทานจากขอมูล เอกสารหลักฐาน

รายละเอียดของแผนงานโครงการ ตลอดจนความกาวหนาของผลการดําเนินโครงการ โดยจะประสานขอขอมูลโดยตรง
จากสวนราชการและจงัหวดั ตลอดจนการเขาตรวจติดตามในพ้ืนท่ีเพ่ือใหเห็นกระบวนการทํางานท่ีเกิดข้ึนจรงิ  

ดังนั้น รายละเอียดขอมูล เอกสาร หลักฐาน รายงานตาง ๆ ที่สวนราชการระดับกรม กระทรวงและ
จังหวัดจะตองจัดสงใหแกคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการคณะตาง ๆ เพื่อใชประกอบการ
สอบทานผลการดําเนินงานของสวนราชการ และจังหวัด สามารถสรุปไดดังนี้ 

สวนราชการระดับกรม 

รอบ ๖ เดอืน รอบ ๑๒ เดอืน 
๑. การตรวจราชการ (กรณีมผีูตรวจราชการกรม) 

• แผนการตรวจราชการ 
• แผนปฏิบัติราชการ ๔ ป และแผนปฏิบัติราชการประจําป 
• รายงานผลการตรวจราชการรายรอบ 

๑. การตรวจราชการ (กรณีมผีูตรวจราชการกรม) 
• รายงานผลการตรวจราชการประจาํป 

๒. การตรวจสอบภายใน * 
• กฎบตัร (กรณีจัดทําครั้งแรกหรอืมีการเปลีย่นแปลง) 
• แผนการตรวจสอบภายใน 
• รายงานผลการตรวจสอบภายใน  

- รายงานผลการตรวจสอบดานการเงิน การบัญชี 
การปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับ  และรายงานผล
การตรวจสอบการดําเนินงาน  

- รายงานผลการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจางดวย
ระบบอิเล็กทรอนิกส (e-Auction)๑

๒. การตรวจสอบภายใน * 

 (ถามี) 

• รายงานผลการตรวจสอบภายในประจาํปงบประมาณ 
- รายงานผลการตรวจสอบดานการเงิน การบัญชี 

การปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับ และรายงานผล
การตรวจสอบการดําเนินงาน  

- รายงานผลการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจางดวย
ระบบอิเล็กทรอนิกส (e-Auction)๑

• แบบประเมินตนเอง 
 (ถามี) 

๓. การควบคุมภายในและการบรหิารความเสีย่ง * 
• รายงานผลการดําเนินงานตามแผนการปรับปรุงการ

ควบคุมภายในของงวดกอน (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕) 
 
 
 

๓. การควบคุมภายในและการบรหิารความเสีย่ง * 
• แบบ ปอ. ๑ 
• แบบ ปอ. ๒ 
• แบบ ปอ. ๓ 
• แบบ ปส. 

                                                        
๑

 ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนมาก ท่ี กค ๐๔๐๘/ว ๔๒๓ ลงวันท่ี ๒๙ ตลุาคม ๒๕๕๓ เรื่อง การตรวจสอบการจดัซื้อจัดจาง

ดวยระบบอิเลก็ทรอนิกส (e-Auction) 
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รอบ ๖ เดอืน รอบ ๑๒ เดอืน 
๔. การปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 

• คํารับรองการปฏิบัติราชการ 
• รายงานผลการประเมินตนเองตามคํารับรองการ

ปฏบิตัริาชการรอบ ๖ เดือน 

๔. การปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
• รายงานผลการประเมินตนเองตามคํารับรองการ

ปฏบิตัริาชการรอบ ๑๒ เดือน 

๕. รายงานการเงิน * 
• รายงานการเบิกจายงบประมาณจากระบบการบริหาร

การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

๕. รายงานการเงิน * 
• รายงานการเบกิจายงบประมาณจากระบบการบริหาร

การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 
• งบแสดงฐานะทางการเงิน 
• งบแสดงผลการดาํเนนิงานทางการเงิน 
• หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
ทัง้นี  ้ให ใชขอมูลจากระบบ GFMIS ของชวงเวลา            

ท่ี ๑ - ๑๔ โดยไมจําเปนตองรอผลการตรวจสอบจาก
สาํนกังานการตรวจเงินแผนดนิ 

๖. การสอบทานกรณีพเิศษ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงจะประสานขอขอมูลโดยตรง

กับสวนราชการระดับกรมในงาน/โครงการที่ ค.ต.ป. 
ประจํากระทรวงพิจารณาเลือกสอบทาน ซึ่งจะครอบคลุม
ขอมูล ดังนี้ 

• แผนงานโครงการ 
• คํารับรองการปฏิบัติราชการ (ในกรณีที่เปนตัวชี้วัด 

ในคํารบัรองการปฏบิตัริาชการ) 
• รายงานความกาวหนาของการดําเนินงานที่เสนอ

หนวยงานกลาง เชน รายงานผลการปฏิบัติงานและการ   
ใชจายงบประมาณตอสาํนกังบประมาณ 

๖. การสอบทานกรณีพเิศษ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงจะประสานขอขอมูลโดยตรง

กับสวนราชการระดับกรมในงาน/โครงการที่ ค.ต.ป. 
ประจํากระทรวงพิจารณาเลือกสอบทาน ซึ่งจะครอบคลุม
ขอมูล ดังนี้ 

• รายงานความกาวหนาของการดําเนินงานที่เสนอ
หนวยงานกลาง เชน รายงานผลการปฏิบัติงานและการ  
ใชจายงบประมาณตอสาํนกังบประมาณ 

หมายเหต ุ: 
การรายงานผลตามประเด็นการตรวจของแตละเรื่อง  

ใหเปนการรวบรวมขอมูลสิ ้นสุด ณ วันที ่ ๓๑ มีนาคม 
๒๕๕๖ เพ่ือการรายงานผล 

* จัดสงใหสํานักงานปลัดกระทรวงเพื่อไปจัดทําเปน
ภาพรวมของกระทรวง 

หมายเหต ุ: 
การรายงานผลตามประเด็นการตรวจของแตละเรื่อง 

ใหเปนการรายงานผลในสวนที ่เพิ ่มเติมจากที ่ไดมีการ
รายงานไปแลวในรอบ ๖ เดือน 

* จัดสงใหสํานักงานปลัดกระทรวงเพื่อไปจัดทําเปน
ภาพรวมของกระทรวง 
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สวนราชการระดับกระทรวง 
สวนราชการระดับกระทรวง ไดแก สํานักงานปลัดกระทรวง ใหจัดทําขอมูล เอกสารหลักฐาน

รายงานตาง ๆ ที่ใชตามแนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการเชนเดียวกับสวนราชการระดับกรม 
และจัดสงเอกสาร หลักฐาน ขอมูลและรายงานเพ่ิมเติม ดังนี้  

รอบ ๖ เดอืน 
ภาพรวมรายงานของกระทรวง 

รอบ ๑๒ เดอืน 
ภาพรวมรายงานของกระทรวง 

๑. การตรวจสอบภายใน 
• กฎบั ตร (กรณี จั ดทํ าครั ้งแรก  หรื อกรณี มี การ

เปลีย่นแปลง) 
• แผนการตรวจสอบภายใน 
• รายงานผลการตรวจสอบภายใน 

- รายงานผลการตรวจสอบดานการเงิน การบัญชี 
การปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับ (Financial & 
Compliance) และราย ง านผลการตรวจสอบการ
ดําเนินงาน (Performance Audit) 

- รายงานผลการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจางดวย
ระบบอิเล็กทรอนิกส (e-Auction)๑

๑. การตรวจสอบภายใน 

 (ถามี) 

• รายงานผลการตรวจสอบภายในประจาํปงบประมาณ 
- รายงานผลการตรวจสอบดานการเงิน การบัญชี 

การปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับ (Financial & 
Compliance) และรายง านผลการตรวจสอบการ
ดําเนินงาน (Performance Audit) 

- รายงานผลการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจางดวย
ระบบอิเล็กทรอนิกส (e-Auction)๑

• แบบประเมินตนเอง 
 (ถามี) 

 

๒. การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
• รายงานผลการดําเนินงานตามแผนการปรับปรุงการ

ควบคุมภายในของงวดกอน (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕) 

๒. การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
• แบบ ปอ. ๑ 
• แบบ ปอ. ๒ 
• แบบ ปอ. ๓ 
• แบบ ปส. 

๓. รายงานการเงิน 
• รายงานการเบิกจายงบประมาณจากระบบการบริหาร

การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

๓. รายงานการเงิน 
• รายงานการเบิกจายงบประมาณจากระบบการบริหาร

การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 
• งบแสดงฐานะทางการเงิน 
• งบแสดงผลการดาํเนนิงานทางการเงิน 
• หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
ทั ้งนี ้ ให ใชขอมูลจากระบบ GFMIS ของชวงเวลา          

ท่ี ๑ - ๑๔ โดยไมจําเปนตองรอผลการตรวจสอบจาก
สาํนกังานการตรวจเงินแผนดนิ 

หมายเหตุ : การรายงานผลตามประเด็นการตรวจของ        
แตละเรื ่องให เปนการรวบรวมขอมูลสิ ้นสุด ณ วันที ่           
๓๑ มีนาคม ๒๕๕๖ เพ่ือการรายงานผล 

หมายเหตุ :การรายงานผลตามประเด็นการตรวจของ         
แตละเรื่องใหเปนการรายงานผลในสวนท่ีเพ่ิมเติมจากท่ีได
มีการรายงานไปแลวในรอบ ๖ เดือน 
 
 

                                                        
๑

 ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนมาก ท่ี กค ๐๔๐๘/ว ๔๒๓ ลงวันท่ี ๒๙ ตลุาคม ๒๕๕๓ เรื่อง การตรวจสอบการจดัซื้อจัดจางดวย

ระบบอิเลก็ทรอนิกส (e-Auction) 
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หนา ๑๓ 

 

 
แผนภาพแสดงระยะเวลาการจัดสงรายงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ สําหรับสวนราชการ  
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอบ ๖ เดือน 

รอบ ๑๒ เดือน 

สาํเนา 

๓๐ เม.ย. ๒๕๕๖ 
สวนราชการ 
ระดับกรม 

สาํนกังานปลดักระทรวง 
(จดัทําภาพรวม) 

- รายงานตรวจสอบภายใน 
- รายงานควบคุมภายในฯ 
- รายงานการเงิน 

ภาพรวม 
- รายงานตรวจสอบภายใน 
- รายงานควบคุมภายในฯ 
- รายงานการเงิน 

ค.ต.ป.  
ประจาํกระทรวง 

- รายงานการตรวจราชการ 
- รายงานคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการฯ 

รัฐมนตรีวาการ
กระทรวง 

ปลดักระทรวง 
(สาํเนา) 

ค.ต.ป.  

รายงานผลการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ 

- กรณีปกติ  
- กรณีพเิศษ  

อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง 
(สาํเนา) 

 

ค.ร.ม.  

รายงานผลการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ 

- กรณีปกติ  
- กรณีพเิศษ  

๑๕ พ.ค. ๒๕๕๖ 

๓๐ เม.ย. ๒๕๕๖ 

๒๔ พ.ค. ๒๕๕๖ 

๒๑ มิ.ย. ๒๕๕๖ 

๑๕ ก.ค. ๒๕๕๖ 
รายงานผลการตรวจสอบ

และประเมินผลภาคราชการ 
- กรณีปกติ  
- กรณีพเิศษ 
  

๒๗ ธ.ค.๒๕๕๖ 
 

 

๑๖ ม.ค. ๒๕๕๗ 
 

๒๗ ธ.ค. ๒๕๕๖ 
 

๓๑ ม.ค. ๒๕๕๗ 
 

๒๘ ก.พ. ๒๕๕๗ 
 

๑ เม.ย. ๒๕๕๗ 
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หนา ๑๔ 

 

สวนราชการประจําจังหวัด/จงัหวัด 
 

รอบ ๖ เดอืน รอบ ๑๒ เดอืน 
๑. การตรวจราชการแบบบรูณาการ 
(ใชขอมูลของสํานักตรวจราชการ สํานักงานปลัดสํานัก
นายกรฐัมนตรี) ซ่ึงประกอบดวย 

• แผนการตรวจราชการแบบบรูณาการ * 
• แผนปฏิบัติราชการ ๔ ป และแผนปฏิบัติราชการ

ประจําป 
• รายงานผลการตรวจราชการแบบบู รณาการ         

ของผูตรวจราชการกระทรวง 
• รายงานผลการตรวจราชการแบบบู รณาการ           

ของผูตรวจราชการสาํนกันายกรฐัมนตรี * 

๑. การตรวจราชการแบบบรูณาการ 
(ใชขอมูลของสํานักตรวจราชการ สํานักงานปลัดสํานัก
นายกรฐัมนตรี) ซ่ึงประกอบดวย 

• รายงานผลการตรวจราชการแบบบู รณาการ        
ของผูตรวจราชการกระทรวง 

• รายงานผลการตรวจราชการแบบบู รณาการ        
ของผูตรวจราชการสาํนกันายกรฐัมนตรี * 

• รายงานผลการตรวจราชการแบบบู รณาการ         
ของผู ตรวจราชการประจํ าป * (Annual Inspection 
Report) 

๒. การตรวจสอบภายใน๒

• กฎบัตร (กรณีจัดทําครั ้งแรก หรือกรณี มีการ
เปลีย่นแปลง) 

 

• แผนการตรวจสอบภายใน  
• (แบบ ตภ.มท. ๐๒-๑) 
• รายงานผลการตรวจสอบภายใน  ครั้ ง ท่ี  ๑              

(๑ ต.ค. – ๓๑ ม.ค.) 
- รายงานผลการตรวจสอบดานการเงิน การบัญชี 

การปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับ (Financial & 
Compliance) (แบบ ตภ.มท.๐๕) 

- รายงานผลการตรวจสอบการดํ าเนิ นงาน 
(Performance Audit) (แบบ ตภ.มท.๐๖) 

- รายงานผลการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจางดวย
ระบบอิเล็กทรอนิกส (e-Auction)๓

๒. การตรวจสอบภายใน

 (ถามี) 

• รายงานผลการตรวจสอบภายใน  

๒ 

ครั้งท่ี ๒ (๑ ก.พ. – ๓๑ พ.ค.) และ 
ครั้งท่ี ๓ (๑ มิ.ย. - ๓๐ ก.ย.) 

- รายงานผลการตรวจสอบดานการเงิน การบัญชี 
การปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับ (Financial & 
Compliance) (แบบ ตภ.มท.๐๕) 

- รายงานผลการตรวจสอบการดํ าเนิ นงาน 
(Performance Audit) (แบบ ตภ.มท.๐๖) 

- รายงานผลการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจางดวย
ระบบอิเล็กทรอนิกส (e-Auction)๓

• แบบประเมินตนเอง 
 (ถามี) 

๓. การควบคุมภายในและการบรหิารความเสีย่ง ** 
• รายงานผลการดําเนินงานตามแผนการปรับปรุงการ

ควบคุมภายในของงวดกอน (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕) 

๓. การควบคุมภายในและการบรหิารความเสีย่ง ** 
• แบบ ปอ. ๑ 
• แบบ ปอ. ๒ 
• แบบ ปอ. ๓ 
• แบบ ปส. 

๔. การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองการปฏบิตัริาชการ 
• คํารับรองการปฏิบัติราชการ 
• รายงานผลการประเมินตนเองตามคํารับรองการ

ปฏิบัติราชการรอบ ๖ เดือน 

๔. การปฏบิตัริาชการตามคํารบัรองการปฏบิตัริาชการ 
• รายงานผลการประเมินตนเองตามคํารับรองการ

ปฏิบัติราชการรอบ ๑๒ เดือน 

                                                        
๒

 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๒๑๖/ว ๒๔๐๗ ลงวันท่ี ๑๑ สิงหาคม ๒๕๕๓ เรื่อง แนวทางการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบ

ภายใน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ 
๓

 ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนมาก ที ่กค ๐๔๐๘/ว ๔๒๓ ลงวันที ่๒๙ ตุลาคม ๒๕๕๓ เรือ่ง การตรวจสอบการจัดซือ้จัดจางดวย

ระบบอิเลก็ทรอนิกส (e-Auction) 
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รอบ ๖ เดอืน รอบ ๑๒ เดอืน 
๕. รายงานการเงิน 

• งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๖ ของจังหวัด (งบประมาณในฐานะที่จังหวัดเปน
เจาของงบประมาณ) 

- รายงานการเบิกจายงบประมาณจากระบบการ
บรหิารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS)  

• งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๖ ของสวนราชการ (งบประมาณของกระทรวง ทบวง 
กรมตาง ๆ ท่ีจดัสรรใหกับสวนราชการประจําจังหวัด)  

- รายงานการเบิกจายงบประมาณจากระบบการ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

ทั ้งนี ้ ให ใชแบบฟอรมที ่ ๑ และ ๒ เปนเอกสาร
ประกอบการสอบทานดวย 

๕. รายงานการเงิน 
• งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๕๖ ของจังหวัด (งบประมาณในฐานะที่จังหวัดเปน
เจาของงบประมาณ) 

- รายงานการเบิกจายงบประมาณจากระบบการ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

- งบแสดงฐานะทางการเงิน 
- งบแสดงผลการดาํเนนิงานทางการเงิน 
- หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 

• งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๖ ของสวนราชการ (งบประมาณของกระทรวง ทบวง 
กรมตาง ๆ ท่ีจดัสรรใหกับสวนราชการประจําจังหวัด) 

- รายงานการเบิกจายงบประมาณจากระบบการ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

ทั้งนี ้ ใหใชขอมูลจากระบบ GFMIS ของชวงเวลา            
ท่ี ๑ - ๑๔ โดยไมจําเปนตองรอผลการตรวจสอบจาก
สํานักงานการตรวจเงินแผนดิน และใหใชแบบฟอรมท่ี ๖ 
และ ๗ เปนเอกสารประกอบการสอบทานดวย 

๖. การสอบทานกรณีพเิศษ 
อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดจะประสานขอขอมูลโดยตรงกับ

สวนราชการเจาของแผนงาน/โครงการท่ี อ.ค.ต.ป. กลุม
จังหวัดพิจารณาเลือกสอบทาน ซึ่งจะครอบคลุมขอมูล 
ดังนี้ 

• แผนงานโครงการ 
• คํารับรองการปฏิบัติราชการ (ในกรณีที่เปนตัวชีว้ัด

ในคํารบัรองการปฏบิตัริาชการ) 
• รายงานความกาวหนาของการดําเนินงานที่เสนอ

หนวยงานกลาง เชน รายงานผลการปฏิบัติงานและการ        
ใชจายงบประมาณตอสาํนกังบประมาณ 

๖. การสอบทานกรณีพเิศษ 
อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดจะประสานขอขอมูลโดยตรงกับ

สวนราชการเจาของแผนงาน/โครงการท่ี อ.ค.ต.ป. กลุม
จังหวัดพิจารณาเลือกสอบทาน ซึ่งจะครอบคลุมขอมูล 
ดังนี้ 

• รายงานความกาวหนาของการดําเนินงานที่เสนอ
หนวยงานกลาง เชน รายงานผลการปฏิบัติงานและการ        
ใชจายงบประมาณตอสาํนกังบประมาณ 

หมายเหต ุ: 
การรายงานผลตามประเด็นการตรวจของแตละเรื่อง

ใหเปนการรวบรวมขอมูลสิน้สุด ณ วันที ่ ๓๑ มีนาคม 
๒๕๕๖ เพ่ือการรายงานผล 

* สํานักตรวจราชการ สํานักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรีเปนผูจัดทํารายงาน ทั้งนี้ ใหสวนราชการ
ประจําจังหวัดสนับสนุนขอมูลตามท่ีสํานักตรวจราชการ 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี และ อ.ค.ต.ป. กลุม
จงัหวดัรองขอ 

** จัดทําเปนภาพรวมของจังหวัด 

หมายเหต ุ: 
การรายงานผลตามประเด็นการตรวจของแตละเรื่อง 

ใหเปนการรายงานผลในสวนที่เพิ่มเติมจากที่ไดมีการ
รายงานไปแลวในรอบ ๖ เดือน 

* สํานักตรวจราชการ สํานักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรีเปนผูจัดทํารายงาน ทั้งนี้ ใหสวนราชการ
ประจําจังหวัดสนับสนุนขอมูลตามท่ีสํานักตรวจราชการ 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี และ อ.ค.ต.ป. กลุม
จงัหวดัรองขอ 

** จัดทําเปนภาพรวมของจังหวัด 
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แผนภาพแสดงระยะเวลาการจัดสงรายงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  

ระหวางปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ (รอบ ๖ เดอืน) สําหรับจังหวัด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๐ เม.ย. ๒๕๕๖ 

๑๕ ก.ค. ๒๕๕๖ 

สวนราชการประจาํจงัหวัด 

ผูท่ีผูวาราชการจังหวัด 
มอบหมาย  

(จดัทําภาพรวม) 

- รายงานควบคุมภายในฯ 
 

- รายงานการตรวจราชการ 
- รายงานตรวจสอบภายใน 
- รายงานคํารับรองการปฏิบัติราชการฯ 
- รายงานการเงิน 
- กรณีพเิศษ 
 

ค.ต.ป.  

อ.ค.ต.ป.  
กลุมจงัหวัด 

ค.ร.ม.  

รายงานผลการตรวจสอบ 
และประเมินผลภาคราชการ 

- กรณีปกติ  
- กรณีพเิศษ  

ภาพรวม 
- รายงานควบคุมภายในฯ 
 

รายงานผลการตรวจสอบ 
และประเมินผลภาคราชการ 

- กรณีปกติ  
- กรณีพเิศษ  

๓๐ เม.ย. ๒๕๕๖ 

๑๕ พ.ค. ๒๕๕๖ 

๒๑ มิ.ย. ๒๕๕๖ 
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แผนภาพแสดงระยะเวลาการจัดสงรายงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ (รอบ ๑๒ เดอืน) สําหรับจังหวัด 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๖ ม.ค. ๒๕๕๗ 
 

- รายงานการตรวจราชการ 
- รายงานตรวจสอบภายใน 
- รายงานควบคุมภายในฯ 
- กรณีพเิศษ (โครงการสําคัญตาม
นโยบายรัฐบาล) 

- รายงานคํารับรองการปฏิบัติ
ราชการฯ 
- รายงานการเงิน  
- กรณีพเิศษ (โครงการสําคัญภายใต
แผนปฏิบัติราชการประจาํปของ
กลุมจังหวัด/จังหวัด) 

สวนราชการประจาํจงัหวัด 

- รายงานคํารับรองการปฏิบัติราชการฯ 
- รายงานการเงิน 
- กรณีพเิศษ (โครงการสําคัญภายใต
แผนปฏิบัติราชการประจาํปของกลุม
จังหวัด/จังหวัด) 
 

- รายงานควบคุมภายในฯ 
 - รายงานการตรวจราชการ 

- รายงานตรวจสอบภายใน 
- กรณีพเิศษ (โครงการสําคัญ
ตามนโยบายรัฐบาล) 
 

ผูท่ีผูวาราชการจังหวัดมอบหมาย  
(จดัทําภาพรวม) 

อ.ค.ต.ป.  
กลุมจงัหวัด 

ค.ต.ป.  

ค.ร.ม.  

รายงานผลการตรวจสอบ 
และประเมินผลภาคราชการ 

- กรณีปกติ  
- กรณีพเิศษ  

๒๗ ธ.ค. ๒๕๕๖ 
 

ภาพรวม 
- รายงานควบคุมภายในฯ 
 

๒๙ พ.ย. ๒๕๕๖ ๒๗ ธ.ค. ๒๕๕๖ 

๑๐ ม.ค. ๒๕๕๗ ๒๘ ก.พ. ๒๕๕๗ 

๑ เม.ย. ๒๕๕๗ 
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๕. การจัดสงขอมูล เอกสาร หลักฐานรายงานตาง ๆ ของสวนราชการและจังหวัด  

๑. สวนราชการระดบักรม กระทรวง จดัสงขอมูล เอกสารหลกัฐานรายงานตาง ๆ ตามท่ีอยู ดังนี้ 

กรม และสวนราชการท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืน 
ท่ีมีฐานะเปนกรม 

ท่ีอยูในการจัดสงเอกสาร 

สํานักนายกรัฐมนตรี 
    
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
เลขท่ี ๑  ถนนนครปฐม เขตดุสิต  กทม. ๑๐๓๐๐ 

กระทรวงกลาโหม 
 

 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงกลาโหม 
สํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม (แจงวฒันะ) 
เลขท่ี ๔๗/๔๓๓ ชั้น ๖ ถ.แจงวฒันะ ต.บางพูด  
 อ.ปากเกร็ด  จ.นนทบุรี   ๑๑๑๒๐ 

กระทรวงการคลงั 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงการคลัง 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
กระทรวงการคลัง พระราม ๖ 
แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กทม. ๑๐๔๐๐ 

กระทรวงการตางประเทศ 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจาํกระทรวงการตางประเทศ 
สาํนกังานปลดักระทรวงการตางประเทศ 
เลขท่ี ๔๔๓ ถนนศรอียธุยา เขตราชเทวี  
กทม. ๑๐๔๐๐ 

กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 
สํานักงานปลัดกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 
๔ ถนนราชดําเนินนอก   
เขตปอมปราบศัตรูพาย กทม. ๑๐๑๐๐ 

กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนษุย 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงการพัฒนาสังคมและ 
ความม่ันคงของมนษุย 
สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมฯ 
๑๐๓๔ ถนนกรงุเกษม เขตปอมปราบศัตรูพาย 
กทม.  ๑๐๑๐๐ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงเกษตรและสหกรณ 
สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ  
๓ ถนนราชดําเนินนอก กทม. ๑๐๒๐๐ 
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กรม และสวนราชการท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืน 
ท่ีมีฐานะเปนกรม 

ท่ีอยูในการจัดสงเอกสาร 

กระทรวงคมนาคม 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงคมนาคม 
สํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคม 
๓๘ ถนนราชดําเนินนอก แขวงโสมนัส  
เขตปอมปราบศัตรูพาย กทม. ๑๐๑๐๐ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจาํกระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติฯ 
๙๒ ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน  
เขตพญาไท กทม. ๑๐๔๐๐ 

กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจาํกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
สาํนกังานปลดักระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศฯ 
๘๙/๒  ม. ๓ บมจ.ทีโอที อาคาร ๙ 
ถ.แจงวัฒนะ  เขตหลักสี่  กทม. ๑๐๒๑๐ 

กระทรวงพลงังาน 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงพลังงาน 
สํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน 
๑๗ เชิงสะพานกษัตริยศึก ถนนพระรามท่ี ๑ 
 แขวงรองเมือง เขตปทุมวนั กทม. ๑๐๓๓๐ 

กระทรวงพาณิชย 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงพาณิชย 
สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชย 
๔๔/๑๐๐ หมู ๑ ถนนนนทบุรี ๑ อ.เมือง  
จ.นนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

กระทรวงมหาดไทย 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงมหาดไทย 
สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงมหาดไทย ถนนอัษฎางค กทม. ๑๐๒๐๐ 

กระทรวงยุติธรรม 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงยุติธรรม 
สํานักงานปลัดกระทรวงยุติธรรม 
ถนนแจงวฒันะ อ.ปากเกรด็ จ.นนทบรุ ี ๑๑๑๒๐ 

กระทรวงแรงงาน 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงแรงงาน 
สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กทม.  ๑๐๔๐๐ 
 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๒๐ 

 

กรม และสวนราชการท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืน 
ท่ีมีฐานะเปนกรม 

ท่ีอยูในการจัดสงเอกสาร 

กระทรวงวัฒนธรรม 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงวัฒนธรรม 
สํานักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
เลขท่ี ๖๖๖ ถนนบรมราชชนนี  เขตบางพลัด 
กทม.  ๑๐๗๐๐ 

กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
สํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรฯ 
ถนนพระรามท่ี ๖ เขตราชเทวี 
กทม. ๑๐๔๐๐ 

กระทรวงศึกษาธกิาร 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงศึกษาธกิาร ถ.ราชดําเนินนอก  
เขตดุสิต กทม. ๑๐๓๐๐ 

กระทรวงสาธารณสุข 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงสาธารณสุข 
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ถนนติวานนท อ.เมือง จ.นนทบุรี  ๑๑๐๐๐ 

กระทรวงอุตสาหกรรม 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงอุตสาหกรรม 
สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
กระทรวงอุตสาหกรรม ถนนพระรามที่ ๖ 
เขตราชเทวี  กทม.  ๑๐๔๐๐ 

• สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 
• สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ 
• ราชบัณฑิตยสถาน 
• สํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื ่อประสานงาน

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
• สํานักราชเลขาธิการ 
• สํานักพระราชวัง 
• สํานักงานตํารวจแหงชาติ 
• สาํนกังานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการ

ฟอกเงิน 

อนุการและเลขานุการ 
อ.ค.ต.ป. กลุ มกระทรวงดานบริหารและสวนราชการ           
ไมสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี กระทรวงหรือทบวง  
สํานักงบประมาณ 1ถนนพระรามที่ ๖ แขวงสามเสนใน         
เขตพญาไท กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐0  
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๒. สวนราชการประจาํจงัหวดัจดัสงขอมูล เอกสารหลกัฐานรายงานตาง ๆ ตามท่ีอยู ดังนี้ 
จงัหวัด ท่ีอยูในการจัดสงเอกสาร 

• กลุ ม จั งห วั ดภ าคกลา งตอนบน  ๑  ไ ด แก  จั ง ห วั ด
พระนครศรีอยุธยา จังหวัดนนทบุรี จังหวัดปทุมธานี จังหวัด
สระบุรี  
• กลุมจังหวัดภาคกลางตอนกลาง ไดแก จังหวัดฉะเชิงเทรา 

จังหวัดสมุทรปราการ จังหวัดนครนายก จังหวัดสระแกว จังหวัด
ปราจีนบุรี 
• กลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน ๒ ไดแก จังหวัดลพบุรี จังหวัด

สิงหบุรี จังหวัดชัยนาท จังหวัดอางทอง 
• กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง ๒ ไดแก จังหวัดเพชรบุรี 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสงคราม 
• กลุมจังหวัดภาคตะวันออก  ไดแก จังหวัดชลบุรี จังหวัด

ระยอง จงัหวดัจนัทบรุ ีจงัหวดัตราด 

อนุกรรมการและเลขานุการ  
อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดคณะท่ี ๑ 
สํานักตรวจราชการ 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
เลขท่ี ๑  ถนนนครปฐม เขตดุสิต  กทม. 
๑๐๓๐๐ 
 

• กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน ๑ ไดแก จังหวัดเชียงใหม 
จังหวัดลําพูน จงัหวดัลาํปาง จงัหวดัแมฮองสอน 
• กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน ๒ ไดแก จังหวัดเชียงราย 

จงัหวดัพะเยา จงัหวดัแพร จงัหวดันาน 
• กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง ๑ ไดแก จังหวัดพิษณุโลก 

จังหวัดตาก จังหวัดเพชรบูรณ จังหวัดสุโขทัย จังหวัดอุตรดิตถ 

อนุกรรมการและเลขานุการ  
อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดคณะท่ี ๒ 
สํานักตรวจราชการ 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
เลขท่ี ๑  ถนนนครปฐม เขตดุสิต  กทม. 
๑๐๓๐๐ 
 

• กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง ๑ ไดแก จังหวัดนครปฐม 
จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดราชบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 
• กลุ มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ไดแก 

จังหวัดอุดรธานี จังหวัดหนองบัวลําภู จังหวัดหนองคาย จังหวัด
เลย จงัหวดับงึกาฬ 
• กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง ๒ ไดแก จังหวัดนครสวรรค 

จังหวัดอุทัยธานี จังหวัดกําแพงเพชร จังหวัดพิจิตร 

อนุกรรมการและเลขานุการ  
อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดคณะท่ี ๓ 
สํานักตรวจราชการ 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
เลขท่ี ๑  ถนนนครปฐม เขตดุสิต  กทม. 
๑๐๓๐๐ 
 
 

• กลุ มจังหวัดภาคใตฝ งอาวไทย ไดแก จังหวัดสุราษฎรธานี 
จังหวัดชุมพร จังหวัดนครศรีธรรมราช จังหวัดพัทลุง 
• กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน ไดแก จังหวัดภูเก็ต จังหวัด

ระนอง จงัหวดัพังงา จงัหวดักระบี ่จงัหวดัตรงั 
• กลุ มจังหวัดภาคใตชายแดน ไดแก จังหวัดสงขลา จังหวัด

ปตตาน ีจงัหวดัยะลา จังหวัดนราธิวาส จังหวัดสตูล  
 

อนุกรรมการและเลขานุการ  
อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดคณะท่ี ๔ 
สํานักตรวจราชการ 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
เลขท่ี ๑  ถนนนครปฐม เขตดุสิต  กทม. 
๑๐๓๐๐ 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๒๒ 

 

จงัหวัด ท่ีอยูในการจัดสงเอกสาร 
• กลุ มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ไดแก 

จงัหวดัสกลนคร จงัหวดัมุกดาหาร จงัหวดันครพนม  
• กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ไดแก จังหวัด

ขอนแกน จงัหวดัมหาสารคาม จงัหวดัรอยเอ็ด จังหวัดกาฬสินธุ 
• กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๒ ไดแก 

จังหวัดอุบลราชธานี จังหวัดอํานาจเจริญ จังหวัดศรีสะเกษ 
จงัหวดัยโสธร 
• กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๑ ไดแก 

จงัหวดันครราชสมีา จังหวัดชัยภูมิ จังหวัดบุรีรัมย จังหวัดสุรินทร 

อนุกรรมการและเลขานุการ  
อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดคณะท่ี ๕ 
สํานักตรวจราชการ 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
เลขท่ี ๑  ถนนนครปฐม เขตดุสิต  กทม. 
๑๐๓๐๐ 

 

๖. รูปแบบการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  

กําหนดรูปแบบการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของคณะกรรมการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการคณะตาง ๆ โดยใหใชรูปแบบการรายงานตามแนวทางการตรวจสอบและประเมินผล          
ภาคราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ซ่ึงสรุป ดังนี้ 

๑)   การรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ระหวางปงบประมาณ (รอบ ๖ เดือน) 
รูปแบบท่ี ๑  รายงานการเบิกจายเงินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ในภาพรวม

ของกระทรวง 
รปูแบบท่ี ๒  รายงานการเบิกจายเงินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ในภาพรวม

ของสวนราชการประจําจังหวัด  
รปูแบบท่ี ๓ รายงานการเบกิจายเงินงบประมาณรายจาย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ของจงัหวดั  
รูปแบบที่ ๔ รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ระหวางปงบประมาณ           

(รอบ ๖ เดือน) ของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจํากระทรวง 
รปูแบบท่ี ๕  รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ระหวางปงบประมาณ         

(รอบ ๖ เดือน) ของคณะอนกุรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ กลุมกระทรวง 
รูปแบบที่ ๖

๒) การรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจาํปงบประมาณ (รอบ ๑๒ เดือน) 

  รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ระหวางปงบประมาณ           
(รอบ ๖ เดือน) ของคณะอนกุรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ กลุมจังหวัด 

รูปแบบที่ ๗  รายงานการเบิกจายเงินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ในภาพรวม
ของกระทรวง 

รูปแบบท่ี ๘  รายงานการเบิกจายเงินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ในภาพรวม
ของสวนราชการประจําจังหวัด  

รปูแบบท่ี ๙  รายงานการเบกิจายเงินงบประมาณรายจาย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ของจังหวัด  
รูปแบบที่ ๑๐  รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ            

(รอบ ๑๒ เดือน) ของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจํากระทรวง 
รปูแบบท่ี ๑๑ รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ         

(รอบ ๑๒ เดือน) ของคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการกลุมกระทรวง 
รปูแบบท่ี ๑๒ รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจาํปงบประมาณ (รอบ ๑๒ เดือน)                   

ของคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการกลุมจังหวัด  



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๒๓ 

 

รายงานการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ในภาพรวมของกระทรวง  

รปูแบบท่ี ๑ 

ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ถึง วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๖ 
จงัหวัด................................................................................................................................ 

 
งบประมาณรายจายประจํา งบประมาณรายจายลงทุน งบประมาณรายจายภาพรวม 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย 
จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

ยอดรวม 
๑.คาใชจายบุคลากร 
๒.คาใชจายในการฝกอบรม  
๓.คาวัสดุและคาใชสอย  
๔.คาสาธารณูปโภค 
๕.คาใชจายอ่ืน  
 

  ยอดรวม 
๑.คาครภุณัฑ 
๒.คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 
 

     

 
หมายเหตุ

         งบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ในภาพรวมของสวนราชการประจํากระทรวง หมายถึง ผลการเบิกจายเงินงบประมาณของทุกหนวยเบิกจายภายในกระทรวง
ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ถึง วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๖ จะใชขอมูลจากรายงานทางการเงินทีส่วนราชการจัดสงให ค.ต.ง และกรมบัญชีกลางทั้งหมด รวมทัง้ขอมูลโดยสรุป            
ตามตาราง 

  



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๒๔ 

 

รายงานการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ ของสวนราชการประจําจังหวัด  

รปูแบบท่ี ๒ 

ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ถึง วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๖ 
จงัหวัด................................................................................................................................ 

 
งบประมาณรายจายประจํา งบประมาณรายจายลงทุน งบประมาณรายจายภาพรวม 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย 
จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

ยอดรวม 
๑.คาใชจายดานบุคลากร 
๒.คาใชจายดานการ
ฝกอบรมและพัฒนาบุคลากร 
๓.คาวัสดุและคาใชสอย  
๔.คาสาธารณูปโภค 
๕.คาใชจายอ่ืน  
 
 
 
 
 

  ยอดรวม 
๑.คาครภุณัฑ 
๒.คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 

     

       งบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ในภาพรวมของสวนราชการประจําจังหวัด หมายถึง ผลการเบิกจายเงินงบประมาณของทุกหนวยเบิกจายภายในสวนราชการ
ประจําจังหวัด ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ถึง วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๖จะใชขอมูลจากรายงานทางการเงินท่ีจังหวัดจัดสงให ค.ต.ง และกรมบญัชกีลางท้ังหมด รวมท้ังขอมูล โดยสรุป
ตามตาราง 

หมายเหตุ 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๒๕ 

 

รายงานการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ในภาพรวมของจังหวัด  

รปูแบบท่ี ๓ 

ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ถึง วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๖ 
กระทรวง................................................................................................................................ 

 
งบประมาณรายจายประจํา งบประมาณรายจายลงทุน งบประมาณรายจายภาพรวม 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย 
จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

ยอดรวม  
๑.คาใชจายบุคลากร 
๒.คาใชจายในการฝกอบรม  
๓.คาวัสดุและคาใชสอย  
๔.คาสาธารณูปโภค 
๕.คาใชจายอ่ืน  
 
 
 
 

  ยอดรวม 
๑.คาครภุณัฑ 
๒.คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 

     

              งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ในภาพรวมของจังหวัด หมายถึง ผลการเบิกจายเงินงบประมาณของจังหวัดในฐานะที่จังหวัดเปนเจาของงบประมาณ    
ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ถึง วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๖ จะใชขอมูลจากรายงานทางการเงินท่ีจังหวัดจัดสงให ค.ต.ง และกรมบัญชีกลางทั้งหมด รวมทัง้ขอมูลโดยสรุป           ตาม
ตาราง 

หมายเหตุ 

 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๒๖ 

 

รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  

รปูแบบท่ี ๔   

ระหวางปงบประมาณ (รอบ ๖ เดอืน) 
ของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจํากระทรวง 

------------------------------------ 
๑. ช่ือกระทรวง ................................................................ 
๒. ลักษณะสําคัญของสวนราชการ ชึ่งเปนการรายงานถึงยุทธศาสตรและเปาหมายการดําเนินงาน และกลไกการ

บริหารงานของกระทรวงในภาพรวม  ใชขอมูลจากแผนปฏิบัติราชการประจําปของกระทรวง หรือเอกสาร
งบประมาณรายจายประจําปกระทรวง ประกอบดวย 

๒.๑  วิสัยทัศน พันธกิจ 
๒.๒  เปาประสงค  ประเด็นยุทธศาสตร 
๒.๓  เปาหมายผลผลิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
๒.๔  โครงสรางและอัตรากําลังของสวนราชการและหนวยงานในกํากับ 
๒.๕  งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

๓. ผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ โดยแสดงผลตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ที่สําคัญตามเปาหมาย     
ผลผลิตทีป่รากฏในแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง ใชขอมูลจากคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป      
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๖ 

๔. รายงานทางการเงิน  จะใชขอมูลจากรายงานทางการเงินท่ีกระทรวงสงกรมบัญชีกลาง 
๕. ผลงานเดนท่ีสําคัญตามยุทธศาสตร ในรอบปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
๖. วิธีการดําเนินงาน 

- สอบทานจากรายงานผลการดําเนินงานดานตาง ๆ ของสวนราชการ 

- สอบทานจากการติดตามและตรวจสอบ ณ สถานท่ีตั้ง 

- สอบทานจากการสัมภาษณเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบของสวนราชการ 

- อ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 
  ๗. ขอคนพบและขอเสนอแนะจากผลการดําเนินงาน  
            เปนการรายงานผลการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและตามขอเสนอแนะของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง 
ทีไ่ดรายงานตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงในการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําป
งบประมาณที่ผานมา รวมทั้งความกาวหนาของผลการดําเนินงานของสวนราชการตามผลการปฏิบัติราชการรอบ           
๖ เดือน เพื่อใหทราบขอเท็จจริงทีต่รวจพบ ตลอดจนความเสี่ยง/ผลเสียหาย/ปญหาที่อาจจะไดรับจากการปฏิบัติ
ราชการของสวนราชการ โดยการพิจารณาขอมูล เอกสาร หลักฐานรายงานตาง ๆ ที่ไดจากการสอบทานตามประเด็น
การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  

การรายงานผลการดาํเนนิงานควรประกอบดวยขอคนพบอยางนอยในประเดน็ ดงันี้ 
• วิเคราะหความกาวหนาในการปฏิบัติราชการของสวนราชการในเชิงคุณภาพ โดยนําผลการ 

สอบทานท่ีไดจากรายงานผลการดําเนินงานในทุกประเด็นการสอบทานเหลานั้นมาประกอบการพิจารณา  
• มูลเหตุอุปสรรคปญหาของการปฏิบัติราชการท่ีเกิดข้ึน 
• ขอคนพบทีแ่สดงใหเห็นเปนตนแบบทีด่ีหรือกรณีศึกษาในทางบวกหรือทางลบเพื่อใชเปน

ประโยชนตอการปฏิบัติงาน 
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หนา ๒๗ 

 

 
• ขอเสนอเกีย่วกับแนวทางในการปรับปรุงแกไขหรือการพัฒนาการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพ

ยิ่งข้ึน อันจะสงผลใหการปฏิบัติราชการของสวนราชการตอนสิ้นปงบประมาณสามารถบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติ
ราชการท่ีกําหนดไว และจะเปนประโยชนใหกับหนวยงานอ่ืนสามารถใชเปนแบบอยางในการปฏิบัติราชการได 

ท้ังนี้ โปรดกรอกขอมูลผลการดําเนินงานในตารางขางลางนี้ 
๑) การรายงานความกาวหนาของผลการดําเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรีและตามขอเสนอแนะของ ค.ต.ป. 

ประจํากระทรวงที่ไดรายงานตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงในการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ
ประจําปงบประมาณท่ีผานมา 
 

ประเด็นขอสังเกต/ขอเสนอแนะ 
ในปงบประมาณท่ีผานมา 

ความกาวหนาในการดําเนนิงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๒) ผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการตามประเดน็การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ดงันี้ 

๑. การตรวจราชการ 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 

 

๒. การตรวจสอบภายใน 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
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หนา ๒๘ 

 

 
๓. การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 

ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

๔. การปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๕. รายงานการเงิน 

ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
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๖. การสอบทานกรณีพิเศษ 
รูปแบบการจัดทํารายงานผลการสอบทานกรณีพิเศษ 

สวนท่ี ๑
           ๑.๑ วัตถุประสงคของการสอบทานโดยยอ 

 บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 ๑.๒ ขอบเขตของการสอบทาน 
 ๑.๓ การปฏิบัติงานสอบทานมีข้ันตอนโดยสรุป 
 ๑.๔ ผลการสอบทานโดยสรุป 

สวนท่ี ๒
           ๒.๑ วัตถุประสงคของการสอบทาน (เขียนใหชัดเจน) 

 ผลการดําเนินงาน 

 ๒.๒ ขอบเขตของการสอบทาน 
 ๒.๓ การปฏิบัติงานสอบทาน 
       (๑) การคัดเลือกยุทธศาสตร 
  (๒) คุณสมบัติของโครงการภายใตยุทธศาสตร 
  (๓) การติดตามการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 
  (๔) การสอบทานการดําเนินงานโครงการ 
  (๕) การวิเคราะหผลการดําเนินงานโครงการ 

                                 ๕.๑ การประเมินแผนงาน  

   ๕.๒ การประเมินความเหมาะสมของโครงการ  

   ๕.๓ ติดตามการดําเนินงานในพ้ืนท่ี และกําหนดใหสวนราชการ/จังหวัดท่ีเก่ียวของ 

                                       จัดสงขอมูลความกาวหนาในการดําเนินงานไปยังผูสอบทานเปนรายไตรมาส  
   ๕.๔ การเปรียบเทียบผลงานกับแผนงานท่ีกําหนด  

   ๕.๕ วิเคราะหปญหา/อุปสรรคท่ีเกิดข้ึน และคาดวาจะเกิดข้ึนในอนาคต  

  (๖) การประเมินโครงการในเชงิประสิทธภิาพ ประสทิธผิล ความคุมคา และผลกระทบ 
                             (๗) วิเคราะหความสอดคลอง เชื่อมโยงของโครงการตอยุทธศาสตร  
                             (๘) วิเคราะหความสําเร็จและผลสัมฤทธิ์ของยุทธศาสตร  
         (๙) การจัดทําผลการสอบทานรายคณะ เนื้อเรื่องโยงกับยุทธศาสตรกระทรวง 

สวนท่ี ๓
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

  ขอคนพบและขอเสนอแนะ  เพ่ือปรับปรุงแกไขหรือพัฒนาการดําเนินงานใหมี 

 

ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
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หนา ๓๐ 

 

 
๘. ปญหา อุปสรรคหรือขอจํากัด แบงเปน ๒ สวน ดังนี้ 
 

สวนราชการ ค.ต.ป. ประจาํกระทรวง 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
๙.   ขอสังเกต หรือขอเสนอแนะ 
๑๐. อ่ืน ๆ ตามท่ีเห็นควรเพ่ิมเติม 
๑๑. การลงนามรับรองรายงาน (เปนการลงนามท้ังคณะ) 
๑๒. ภาคผนวก เอกสารรายละเอียดการสอบทานของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวงเพ่ือสนับสนุนผลการดําเนินงานท่ีได 
      ตามขอ ๗  
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รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 

รปูแบบท่ี ๕ 

ระหวางปงบประมาณ (รอบ ๖ เดอืน) 
ของคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการกลุมกระทรวง  

............................................................................................................................................... 
 

การรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลของ อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง เปนการรายงานผล              
การดําเนินงานในลักษณะของการติดตามความกาวหนาในการดําเนินงานของรอบ ๖ เดือน ทีเ่ปนภาพรวมของ         
กลุมกระทรวง โดยมีรูปแบบรายงานสรุปผลการสอบทาน ดังนี้ 
๑. บทคัดยอสําหรับผูบริหาร 
 เปนการสรุปภาพรวมผลการดําเนินงาน และนําเสนอเฉพาะประเด็นสําคัญ ๆ ดังนี้  

๑.๑) สรุปผลความกาวหนาในการปฏิบัติราชการของกระทรวงในกลุม  
๑.๒) ขอคนพบและขอเสนอแนะ เพื่อเสนอแนวทางในการปรับปรุงแกไขหรือการพัฒนาการดําเนินงาน

ใหมีประสิทธิภาพยิ ่งขึน้ อันจะสงผลใหการปฏิบัติราชการของสวนราชการตอนสิ ้นปงบประมาณสามารถบรรลุผล         
ตามวัตถุประสงคท่ีวางไว 

๑.๓) ปญหาอุปสรรคหรือขอจํากัด 
๒. ผลการดําเนินงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ระหวางปงบประมาณ แบงเปน 

๒.๑) สรุปภาพรวมรายงานผลการดําเนินงานในรอบ ๖ เดือนของกระทรวงในกลุมกระทรวงซึง่แสดง
รายละเอียด ดังนี้ 

๑) กระทรวงในกลุม......................................................................... 
๒) ยุทธศาสตรของกระทรวงในกลุม................................................. 
๓) สรุปภาพรวมของรายงานความกาวหนาของผลการดําเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรีและ         

ตามขอเสนอแนะของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวงที่ไดรายงานตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงในการรายงานผลการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจําปงบประมาณที่ผานมา 
 

ประเด็นขอสังเกต/ขอเสนอแนะ 
ในปงบประมาณท่ีผานมา 

ความกาวหนาในการดําเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๔) ขอคนพบ ขอเสนอแนะตอผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการในกลุมกระทรวงดวยการ
นําเสนอตามประเด็นการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ดังนี้ 
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หนา ๓๒ 

 

๑. การตรวจราชการ 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 

๒. การตรวจสอบภายใน 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 

๓. การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 

 
๔. การปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 

ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
 
 
 
 

 

 

๕. รายงานการเงิน 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
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๖. การสอบทานกรณีพิเศษ 
รูปแบบการจัดทํารายงานผลการสอบทานกรณีพิเศษ 

สวนท่ี ๑
           ๑.๑ วัตถุประสงคของการสอบทานโดยยอ 

 บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 ๑.๒ ขอบเขตของการสอบทาน 
 ๑.๓ การปฏิบัติงานสอบทานมีข้ันตอนโดยสรุป 
 ๑.๔ ผลการสอบทานโดยสรุป 

สวนท่ี ๒
           ๒.๑ วัตถุประสงคของการสอบทาน (เขียนใหชัดเจน) 

 ผลการดําเนินงาน 

 ๒.๒ ขอบเขตของการสอบทาน 
 ๒.๓ การปฏิบัติงานสอบทาน 
       (๑) การคัดเลือกโครงการ 
  (๒) คุณสมบัติโครงการ 
  (๓) การติดตามการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 
  (๔) การสอบทานการดําเนินงานโครงการ 

  (๕) การวิเคราะหผลการดําเนินงานโครงการ 
                                 ๕.๑ การประเมินแผนงาน  
   ๕.๒ การประเมินความเหมาะสมของโครงการ  
   ๕.๓ ติดตามการดําเนินงานในพ้ืนท่ี และกําหนดใหสวนราชการ/จังหวัดท่ีเก่ียวของ 
                                       จัดสงขอมูลความกาวหนาในการดําเนินงานไปยังผูสอบทานเปนรายไตรมาส  
   ๕.๔ การเปรียบเทียบผลงานกับแผนงานท่ีกําหนด  

   ๕.๕ วิเคราะหปญหา/อุปสรรคท่ีเกิดข้ึน และคาดวาจะเกิดข้ึนในอนาคต  

  (๖) การประเมินโครงการในเชิงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ความคุมคา และผลกระทบ 
                             (๗) วิเคราะหความสอดคลอง เชื่อมโยงของโครงการตอยุทธศาสตร 
                             (๘) วิเคราะหความสําเร็จและผลสัมฤทธิ์ของยุทธศาสตร  
         (๙) การจัดทําผลการสอบทานรายคณะ เนื้อเรื่องโยงกับยุทธศาสตรกระทรวง 

   

สวนท่ี ๓
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

  ขอคนพบและขอเสนอแนะ  เพ่ือปรับปรุงแกไขหรือพัฒนาการดําเนินงานใหมี 

 

ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
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หนา ๓๔ 

 

๕) ปญหาอุปสรรคหรือขอจํากัด แบงเปน ๒ สวน 
 

สวนราชการ อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๓. อ่ืน ๆ ตามท่ีเห็นควรเพ่ิมเติม 
๔. การลงนามรับรองรายงาน เปนการลงนามท้ังคณะ 
๕. ภาคผนวก เอกสารการรายงานผลการสอบทานของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง 
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รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 

รปูแบบท่ี ๖ 

ระหวางปงบประมาณ (รอบ ๖ เดอืน) 
ของคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการกลุมจังหวัด  

............................................................................................................................................... 
 

การรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลของ อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด เปนการรายงานผลการ
ดําเนินงานในลักษณะของการติดตามความกาวหนาในการดําเนินงานของรอบ ๖ เดือน ทีเ่ปนภาพรวมของกลุมจังหวัด 
โดยมีรปูแบบรายงานสรปุผลการสอบทาน ดังนี้ 
๑.  บทคัดยอสําหรับผูบริหาร 
 เปนการสรุปภาพรวมผลการดําเนินงาน และนําเสนอเฉพาะประเด็นสําคัญ ๆ 

๑.๑) สรุปผลความกาวหนาในการปฏิบัติราชการของจังหวัดในกลุม  
๑.๒) ขอคนพบและขอเสนอแนะ เพื่อเสนอแนวทางในการปรับปรุงแกไขหรือการพัฒนาการดําเนินงาน

ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น อันจะสงผลใหการปฏิบัติราชการของจังหวัดตอนสิ้นปงบประมาณสามารถบรรลุผลตาม
วัตถุประสงคท่ีวางไว 

๑.๓) ปญหาอุปสรรคหรือขอจํากัด 
๒. ผลการดาํเนนิงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ระหวางปงบประมาณ ซ่ึงแสดงรายละเอียด ดังนี้ 

๒.๑) จังหวัดและยุทธศาสตรของจังหวัดในกลุม.......................................................... 
๒.๒) เปนการรายงานผลการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีในการรายงานผลการตรวจสอบและ

ประเมินผลภาคราชการประจําปงบประมาณที่ผานมา รวมทั้งการรายงานผลการติดตามความกาวหนาในการ
ดําเนินงานของจังหวัดรอบ ๖ เดือน เพือ่ไดทราบขอเท็จจริงทีต่รวจพบ ตลอดจนความเสีย่ง/ผลเสียหาย/ปญหาท่ี
อาจจะไดรับจากการปฏิบัติราชการของจังหวัด โดยการพิจารณาขอมูล เอกสาร หลักฐานรายงานตาง ๆ ที่ไดจากการ
สอบทานตามประเด็นการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  

การรายงานผลการดาํเนนิงานควรประกอบดวยขอคนพบอยางนอยในประเดน็ ดงันี้ 
• วิเคราะหความกาวหนาในการปฏิบัติราชการของจังหวัดในเชิงคุณภาพ โดยนําผลการสอบทาน

ท่ีไดจากรายงานผลการดําเนินงานในทุกประเด็นการสอบทานเหลานั้นมาประกอบการพิจารณา  
• มูลเหตุอุปสรรคปญหาของการปฏิบัติราชการท่ีเกิดข้ึน 
• ขอคนพบทีแ่สดงใหเห็นเปนตนแบบทีด่ีหรือกรณีศึกษาในทางบวกหรือทางลบเพื่อใชเปน

ประโยชนตอการปฏิบัติงาน 
• ขอเสนอเก่ียวกับแนวทางในการปรับปรุงแกไขหรือการพัฒนาการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

อันจะสงผลใหการปฏบิตัริาชการของจังหวัดตอนสิ้นปงบประมาณสามารถบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการท่ีกําหนดไว 
และจะเปนประโยชนใหกบัหนวยงานอ่ืนสามารถใชเปนแบบอยางในการปฏบิตัริาชการได 

ท้ังนี้ โปรดกรอกขอมูลผลการดําเนินงานในตารางขางลางนี้ 
๑) การรายงานความกาวหนาของผลการดําเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรีจากการรายงานผลการตรวจสอบ

และประเมินผลภาคราชการประจาํปงบประมาณท่ีผานมา 
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หนา ๓๖ 

 

ประเด็นขอสังเกต/ขอเสนอแนะ 
ในปงบประมาณท่ีผานมา 

ความกาวหนาในการดําเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๒) ผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการตามประเดน็การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ดงันี้ 
๑. การตรวจราชการ 

ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๒. การตรวจสอบภายใน 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
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หนา ๓๗ 

 

๓. การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๔. การปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๕. รายงานการเงิน 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
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หนา ๓๘ 

 

๖. การสอบทานกรณีพิเศษ 
รูปแบบการจัดทํารายงานผลการสอบทานกรณีพิเศษ 

สวนท่ี ๑
           ๑.๑ วัตถุประสงคของการสอบทานโดยยอ 

 บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 ๑.๒ ขอบเขตของการสอบทาน 
 ๑.๓ การปฏิบัติงานสอบทานมีข้ันตอนโดยสรุป 
 ๑.๔ ผลการสอบทานโดยสรุป 

สวนท่ี ๒
                      ๒.๑ วัตถุประสงคของการสอบทาน (เขียนใหชัดเจน) 

 ผลการดําเนินงาน 

 ๒.๒ ขอบเขตของการสอบทาน 
 ๒.๓ การปฏิบัติงานสอบทาน 
       (๑) การคัดเลือกโครงการ 
  (๒) คุณสมบัติโครงการ 
  (๓) การติดตามการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 
  (๔) การสอบทานการดําเนินงานโครงการ 

  (๕) การวิเคราะหผลการดําเนินงานโครงการ 
                                 ๕.๑ การประเมินแผนงาน  

   ๕.๒ การประเมินความเหมาะสมของโครงการ  

   ๕.๓ ติดตามการดําเนินงานในพ้ืนท่ี และกําหนดใหสวนราชการ/จังหวัดท่ีเก่ียวของจัดสง                          

                                       ขอมูลความกาวหนาในการดําเนินงานไปยังผูสอบทานเปนรายไตรมาส  

   ๕.๔ การเปรียบเทียบผลงานกับแผนงานท่ีกําหนด  

   ๕.๕ วิเคราะหปญหา/อุปสรรคท่ีเกิดข้ึน และคาดวาจะเกิดข้ึนในอนาคต  

  (๖) การประเมินโครงการในเชงิประสิทธภิาพ ประสทิธผิล ความคุมคา และผลกระทบ 

                             (๗) วิเคราะหความสอดคลอง เชื่อมโยงของโครงการตอยุทธศาสตร 

                             (๘) วิเคราะหความสําเร็จและผลสัมฤทธิ์ของยุทธศาสตร  

         (๙) การจัดทําผลการสอบทานรายคณะ เนื้อเรื่องโยงกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัด 

                                  และจงัหวดั   

สวนท่ี ๓
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

  ขอคนพบและขอเสนอแนะ  เพ่ือปรับปรุงแกไขหรือพัฒนาการดําเนินงานใหมี 

 

ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
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หนา ๓๙ 

 

๓) ปญหาอุปสรรคหรือขอจํากัด แบงเปน ๒ สวน 

จงัหวัด อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
๓. อ่ืน ๆ ตามท่ีเห็นควรเพ่ิมเติม 
๔. การลงนามรับรองรายงาน (เปนการลงนามท้ังคณะ) 
๕. ภาคผนวก เอกสารการรายงานผลการสอบทานของ อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด 
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หนา ๔๐ 

 

รายงานการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ในภาพรวมของกระทรวง  

รปูแบบท่ี ๗ 

ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ถึง วันท่ี ๓๐ กนัยายน ๒๕๕๖ 
กระทรวง................................................................................................................................ 

 
งบประมาณรายจายประจํา งบประมาณรายจายลงทุน งบประมาณรายจายภาพรวม 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย 
จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

ยอดรวม 
๑.คาใชจายบุคลากร 
๒.คาใชจายในการฝกอบรม  
๓.คาวัสดุและคาใชสอย  
๔.คาสาธารณูปโภค 
๕.คาใชจายอ่ืน  
 
 
 
 

  ยอดรวม 
๑.คาครภุณัฑ 
๒.คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 

     

                    งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ในภาพรวมของสวนราชการประจํากระทรวง หมายถึง ผลการเบิกจายเงินงบประมาณของทุกหนวยเบิกจายภายใน
กระทรวงตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ถึง วันที ่๓๐ กันยายน ๒๕๕๖ จะใชขอมูลจากรายงานทางการเงินที่สวนราชการจัดสงให ค.ต.ง และกรมบัญชีกลางทั้งหมด รวมทั้งขอมูล           
โดยสรุปตามตาราง 

หมายเหตุ 
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หนา ๔๑ 

 

รายงานการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ของสวนราชการประจําจังหวัด  

รปูแบบท่ี ๘ 

ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ถึง วันท่ี ๓๐ กนัยายน ๒๕๕๖ 
จงัหวัด................................................................................................................................ 

 
งบประมาณรายจายประจํา งบประมาณรายจายลงทุน งบประมาณรายจายภาพรวม 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย 
จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

ยอดรวม 
๑.คาใชจายบุคลากร 
๒.คาใชจายในการฝกอบรม  
๓.คาวัสดุและคาใชสอย  
๔.คาสาธารณูปโภค 
๕.คาใชจายอ่ืน  
 
 
 
 

  ยอดรวม 
๑.คาครภุณัฑ 
๒.คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 

     

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ในภาพรวมของสวนราชการประจําจังหวัด หมายถึง ผลการเบิกจายเงินงบประมาณของทุกหนวยเบิกจายภายใน         
สวนราชการประจําจังหวัด ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ถึง วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๖ จะใชขอมูลจากรายงานทางการเงินท่ีจังหวัดจัดสงให ค.ต.ง และกรมบัญชีกลางทั้งหมด รวมทั้ง
ขอมูลโดยสรุปตามตาราง 

หมายเหตุ 
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รายงานการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ของจังหวัด  

รปูแบบท่ี ๙ 

ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ถึง วันท่ี ๓๐ กนัยายน ๒๕๕๖ 
จงัหวัด................................................................................................................................ 

 
งบประมาณรายจายประจํา งบประมาณรายจายลงทุน งบประมาณรายจายภาพรวม 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ผลการเบิกจาย 
จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

ยอดรวม 
๑.คาใชจายบุคลากร 
๒.คาใชจายในการฝกอบรม  
๓.คาวัสดุและคาใชสอย  
๔.คาสาธารณูปโภค 
๕.คาใชจายอ่ืน  
 
 
 
 
 
 

  ยอดรวม 
๑.คาครภุณัฑ 
๒.คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 

     

    

             งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ของจังหวัด หมายถึง ผลการเบิกจายเงินงบประมาณของจังหวัดในฐานะที่จังหวัดเปนเจาของงบประมาณตั้งแต               
วันที ่๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ถึง วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๖  จะใชขอมูลจากรายงานทางการเงินท่ีจังหวัดจัดสงให ค.ต.ง และกรมบัญชีกลางทั้งหมด รวมทั้งขอมูลโดยสรุปตามตาราง 

หมายเหตุ 
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รปูแบบท่ี ๑๐  

รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
ประจําปงบประมาณ (รอบ ๑๒ เดอืน) 

ของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจํากระทรวง 
............................................................................................................................................... 

๑. ช่ือกระทรวง ................................................................ 
๒. ลักษณะสําคัญของสวนราชการ ชึ่งเปนการรายงานถึงยุทธศาสตรและเปาหมายการดําเนินงาน และกลไกการ

บริหารงานของกระทรวงในภาพรวม  ใชขอมูลจากแผนปฏิบัติราชการประจําปของกระทรวง หรือเอกสาร
งบประมาณรายจายประจําปกระทรวง ประกอบดวย 

๒.๑  วิสัยทัศน พันธกิจ 
๒.๒  เปาประสงค  ประเด็นยุทธศาสตร 
๒.๓  เปาหมายผลผลิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖……….. 
๒.๔  โครงสรางและอัตรากําลังของสวนราชการและหนวยงานในกํากับ 
๒.๕  งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

๓. ผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ โดยแสดงผลตามคํารับรองการปฏิบัติราชการที่สําคัญตามเปาหมาย    
ผลผลิตทีป่รากฏในแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง ใชขอมูลจากคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป      
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

๔. รายงานทางการเงิน จะใชขอมูลจากรายงานทางการเงินที่สวนราชการจัดสงให ค.ต.ง และกรมบัญชีกลางท้ังหมด 
รวมท้ังขอมูลโดยสรุป  
 

รายการ จํานวนเงิน (ลานบาท) 
 

รอยละ 

สินทรัพยรวม (1) 
  - สินทรัพยหมุนเวียน 
  - สินทรัพยไมหมุนเวียน 
หนี้สินรวม (๒) 
  - หนี้สินหมุนเวียน 
  - หนี้สินไมหมุนเวียน 
สินทรัพยสุทธิ/สวนของทุน (๓)=(๑)-(๒) 
รายไดรวม (๔) 
คาใชจายรวม (๕) 
รายไดสูง(ต่ํา) กวาคาใชจาย (๖)=(๔)-(๕) 
 

  

 

           หมายเหตุ สรุปประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้  

๕. ผลงานเดนท่ีสําคัญตามยุทธศาสตรในรอบปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

๖. วิธีการดําเนินงาน 
- สอบทานจากรายงานผลการดําเนินงานดานตาง ๆ ของสวนราชการ 

- สอบทานจากการติดตามและตรวจสอบ ณ สถานท่ีตั้ง 
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- สอบทานจากการสัมภาษณเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบของสวนราชการ 

- อ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 
  ๗. ขอคนพบและขอเสนอแนะจากผลการดําเนินงาน  
            เปนการรายงานความกาวหนาของผลการดําเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรีและตามขอเสนอแนะของ ค.ต.ป. 
ประจํากระทรวงที่ไดรายงานตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงในการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
ระหวางปงบประมาณ (รอบ ๖ เดือน ท่ีผานมา) และการรายงานสรุปผลการดําเนินงานท่ีไดของสวนราชการโดยพิจารณา
สอบทานจากรายงานผลการดําเนินงานของสวนราชการตามขอมูล เอกสาร หลักฐานรายงานตาง ๆ ตามประเด็นการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ และเพ่ือเปนการสนับสนุนการจัดทํารายงานตรวจสอบและประเมินผลของ ค.ต.ป. 
ประจํากระทรวงใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ค.ต.ป. ประจํากระทรวง ควรรายงานผลการดําเนินงานซ่ึงประกอบดวยขอคนพบ
อยางนอยในประเด็น ดังนี้ 

• วิเคราะหเปรียบเทียบผลการดําเนินงานทีไ่ดกับคาเปาหมายที ่กําหนด รวมทั ้งวิเคราะห
ผลสัมฤทธิ์จากการดําเนินการ โดยนําผลการสอบทานที่ไดจากรายงานผลการดําเนินงานในทุกประเด็นการสอบทาน
เหลานั้นมาประกอบการพิจารณา 

• มูลเหตุอุปสรรคปญหาของการปฏิบัติราชการท่ีเกิดข้ึน 
• ขอคนพบท่ีแสดงใหเห็นเปนตนแบบทีด่ีหรือกรณีศึกษาในทางบวกหรือทางลบเพื่อใชเปน

ประโยชนตอการปฏิบัติงาน 
• ขอเสนอเก่ียวกับแนวทางในการปรับปรุงแกไขหรือการพัฒนาการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

ท้ังนี้ โปรดกรอกขอมูลผลการดําเนินงานในตารางขางลางนี้ 
 

๑) การรายงานความกาวหนาของผลการดําเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรีและตามขอเสนอแนะของ             
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงที่ไดรายงานตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงในการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผล               
ภาคราชการระหวางปงบประมาณ (รอบ ๖ เดือน ท่ีผานมา) 

 

ประเด็นขอสังเกต/ขอเสนอแนะ 
ในรอบ ๖ เดือนท่ีผานมา 

ความกาวหนาในการดําเนินงาน 

 
 
 
 
 

 

๒) ผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการตามประเดน็การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ดงันี้ 
๑. การตรวจราชการ 

ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
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๒. การตรวจสอบภายใน 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 

 

๓. การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 

 

 

๔. การปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

    
 
 
 
 
 
 
 

 

๕. รายงานการเงิน 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
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๖. การสอบทานกรณีพิเศษ 
รูปแบบการจัดทํารายงานผลการสอบทานกรณีพิเศษ 

สวนท่ี ๑
           ๑.๑ วัตถุประสงคของการสอบทานโดยยอ 

 บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 ๑.๒ ขอบเขตของการสอบทาน 
 ๑.๓ การปฏิบัติงานสอบทานมีข้ันตอนโดยสรุป 
 ๑.๔ ผลการสอบทานโดยสรุป 

สวนท่ี ๒
           ๒.๑ วัตถุประสงคของการสอบทาน (เขียนใหชัดเจน) 

 ผลการดําเนินงาน 

 ๒.๒ ขอบเขตของการสอบทาน 
 ๒.๓ การปฏิบัติงานสอบทาน 
       (๑) การคัดเลือกโครงการ 
  (๒) คุณสมบัติโครงการ 
  (๓) การติดตามการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 
  (๔) การสอบทานการดําเนินงานโครงการ 
  (๕) การวิเคราะหผลการดําเนินงานโครงการ 

                                ๕.๑ การประเมินแผนงาน  

      ๕.๒ การประเมินความเหมาะสมของโครงการ  

             ๕.๓ ตดิตามการดาํเนนิงานในพ้ืนท่ี และกําหนดใหสวนราชการ/จังหวัดท่ีเก่ียวของจัดสง          

                                      ขอมูลความกาวหนาในการดําเนินงานไปยังผูสอบทานเปนรายไตรมาส  
             ๕.๔ การเปรียบเทียบผลงานกับแผนงานท่ีกําหนด  

             ๕.๕ วิเคราะหปญหา/อุปสรรคท่ีเกิดข้ึน และคาดวาจะเกิดข้ึนในอนาคต  

  (๖)  การประเมินโครงการในเชิงประสิทธภิาพ ประสิทธิผล ความคุมคา และผลกระทบ 
                             (๗) วิเคราะหความสอดคลอง เชื่อมโยงของโครงการตอยุทธศาสตร 
                             (๘) วิเคราะหความสําเร็จและผลสัมฤทธิ์ของยุทธศาสตร  
         (๙) การจัดทําผลการสอบทานรายคณะ เนื้อเรื่องโยงกับยุทธศาสตรกระทรวง 

  

สวนท่ี ๓
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

  ขอคนพบและขอเสนอแนะ  เพ่ือปรับปรุงแกไขหรือพัฒนาการดําเนินงานใหมี 

ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 
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๘. ปญหา อุปสรรคหรือขอจํากัด แบงเปน ๒ สวน ดังนี้ 

สวนราชการ ค.ต.ป. ประจาํกระทรวง 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

๙. ขอสังเกต หรือขอเสนอแนะ 
๑๐. อ่ืน ๆ ตามท่ีเห็นควรเพ่ิมเติม 
๑๑. การลงนามรับรองรายงาน (เปนการลงนามท้ังคณะ) 
๑๒. ภาคผนวก เอกสารรายละเอียดการสอบทานของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวงเพือ่สนับสนุนผลการดําเนินงานที่ได
ตามขอ ๗  
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รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 

รปูแบบท่ี ๑๑ 

ประจําปงบประมาณ (รอบ ๑๒ เดอืน) 
ของคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการกลุมกระทรวง  

............................................................................................................................................... 
 
๑. บทคัดยอสําหรับผูบริหาร 
 เปนการสรุปภาพรวมผลการดําเนินงานทีไ่ดของสวนราชการในกลุมกระทรวงตามประเด็นการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการท่ีกาํหนด โดยนําเสนอเฉพาะประเด็นสําคัญ ๆ ดังนี้ 

๑.๑) สรุปผลการปฏิบัติราชการของกระทรวงในกลุม 
๑.๒) ขอคนพบและขอเสนอแนะ เพื่อเสนอแนวทางในการพัฒนาการดําเนินงานของสวนราชการ

สําหรับปตอไปใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
๑.๓) ปญหาอุปสรรคหรือขอจํากัด 

๒. ผลการดําเนินงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจําปงบประมาณ แบงเปน 
 สรปุภาพรวมรายงานผลการดาํเนนิงานในรอบ ๑๒ เดอืนของกระทรวงในกลุมกระทรวง ซ่ึงแสดงรายละเอียด ดงันี้ 

๑) กระทรวงในกลุม............................................................................ 
๒) ยุทธศาสตรของกระทรวงในกลุม................................................. 
๓) รายงานความกาวหนาของผลการดําเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรีและตามขอเสนอแนะของ ค.ต.ป. 

ประจํากระทรวงที่ไดรายงานตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงในการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ
ระหวางปงบประมาณ (รอบ ๖ เดือนท่ีผานมา) 
 

ประเด็นขอสังเกต/ขอเสนอแนะ 
ในรอบ ๖ เดือนท่ีผานมา 

ความกาวหนาในการดําเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๔) ขอคนพบ ขอเสนอแนะตอการดําเนินงานของสวนราชการในการพัฒนาใหการปฏิบัติราชการ         

มีประสิทธิภาพยิง่ขึ้น เพือ่ใชเปนกรอบแนวทางในการปฏิบัติราชการในปถัดไป ดวยการนําเสนอตามประเด็นการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ดังนี้ 

 
 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๔๙ 

 

๑. การตรวจราชการ 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 

๒. การตรวจสอบภายใน 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 

๓. การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 

 

๔. การปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 

 

๕. รายงานการเงิน 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๕๐ 

 

๖. การสอบทานกรณีพิเศษ 
รูปแบบการจัดทํารายงานผลการสอบทานกรณีพิเศษ 

สวนท่ี ๑
           ๑.๑ วัตถุประสงคของการสอบทานโดยยอ 

 บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 ๑.๒ ขอบเขตของการสอบทาน 
 ๑.๓ การปฏิบัติงานสอบทานมีข้ันตอนโดยสรุป 
 ๑.๔ ผลการสอบทานโดยสรุป 

สวนท่ี ๒
           ๒.๑ วัตถุประสงคของการสอบทาน (เขียนใหชัดเจน) 

 ผลการดําเนินงาน 

 ๒.๒ ขอบเขตของการสอบทาน 
 ๒.๓ การปฏิบัติงานสอบทาน 
       (๑) การคัดเลือกโครงการ 
  (๒) คุณสมบัติโครงการ 
  (๓) การติดตามการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 
  (๔) การสอบทานการดําเนินงานโครงการ 
  (๕) การวิเคราะหผลการดําเนินงานโครงการ 

                                 ๕.๑ การประเมินแผนงาน  

   ๕.๒ การประเมินความเหมาะสมของโครงการ  

   ๕.๓ ติดตามการดําเนินงานในพ้ืนท่ี และกําหนดใหสวนราชการ/จังหวัดท่ีเก่ียวของ 

                                       จัดสงขอมูลความกาวหนาในการดําเนินงานไปยังผูสอบทานเปนรายไตรมาส  
   ๕.๔ การเปรียบเทียบผลงานกับแผนงานท่ีกําหนด  

   ๕.๕ วิเคราะหปญหา/อุปสรรคท่ีเกิดข้ึน และคาดวาจะเกิดข้ึนในอนาคต  

  (๖) การประเมินโครงการในเชิงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ความคุมคา และผลกระทบ 
                             (๗) วิเคราะหความสอดคลอง เชื่อมโยงของโครงการตอยุทธศาสตร  
                             (๘) วิเคราะหความสําเร็จและ ผลสัมฤทธิ์ของยุทธศาสตร  
         (๙) การจัดทําผลการสอบทานรายคณะ เนื้อเรื่องโยงกับยุทธศาสตรกระทรวง 

   

สวนท่ี ๓
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

  ขอคนพบและขอเสนอแนะ  เพ่ือปรับปรุงแกไขหรือพัฒนาการดําเนินงานใหมี 

ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

 
 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๕๑ 

 

๕) ปญหาอุปสรรคหรือขอจํากัด แบงเปน ๒ สวน 

สวนราชการ อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๓. อ่ืน ๆ ตามท่ีเห็นควรเพ่ิมเติม 
๔. การลงนามรับรองรายงาน เปนการลงนามท้ังคณะ 
๕. ภาคผนวก เอกสารการรายงานผลการสอบทานของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๕๒ 

 

รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 

รปูแบบท่ี ๑๒ 

ประจําปงบประมาณ (รอบ ๑๒ เดอืน) 
ของคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการกลุมจังหวัด  

............................................................................................................................................... 
 
๑. บทคัดยอสําหรับผูบริหาร 
 เปนการสรุปภาพรวมผลการดําเนินงานทีไ่ดของจังหวัดในกลุมจังหวัดตามประเด็นการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการท่ีกาํหนด โดยนําเสนอเฉพาะประเด็นสําคัญ ๆ ดังนี้ 
 ๑.๑ สรุปผลการปฏิบัติราชการของจังหวัดในกลุมจังหวัด 
 ๑.๒ ขอคนพบ และขอเสนอแนะ เพื่อเสนอแนวทางในการพัฒนาการดําเนินงานของจังหวัดสําหรับ        
ปตอไปใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
 ๑.๓ ปญหาอุปสรรคหรือขอจํากัด 
๒. ผลการดําเนินงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจําปงบประมาณ ซ่ึงแสดงรายละเอียด ดังนี้ 
 ๒.๑  จังหวัดและยุทธศาสตรของจังหวัดในกลุม.......................................................... 
 ๒.๒ เปนการรายงานผลการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีในการรายงานผลการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการระหวางปงบประมาณ (รอบ ๖ เดือน ท่ีผานมา) รวมทั้งการรายงานสรุปผลการดําเนินงานที่ได
ของจังหวัดโดยพิจารณาสอบทานจากรายงานผลการดําเนินงานของจังหวัดตามขอมูล เอกสาร หลักฐานรายงานตาง ๆ 
ตามประเด็นการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ และเพือ่เปนการสนับสนุนการจัดทํารายงานตรวจสอบและ
ประเมินผลของ อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัดควรรายงานผลการดําเนินงาน         
ซ่ึงประกอบดวยขอคนพบอยางนอยในประเด็น ดังนี้ 

• วิเคราะหเปรียบเทียบผลการดําเนินงานทีไ่ดกับคาเปาหมายที ่กําหนด รวมทั ้งวิเคราะห
ผลสัมฤทธิ์จากการดําเนินการ โดยนําผลการสอบทานที่ไดจากรายงานผลการดําเนินงานในทุกประเด็นการสอบทาน
เหลานั้นมาประกอบการพิจารณา 

• มูลเหตุอุปสรรคปญหาของการปฏิบัติราชการท่ีเกิดข้ึน 
• ขอคนพบทีแ่สดงใหเห็นเปนตนแบบทีด่ีหรือกรณีศึกษาในทางบวกหรือทางลบเพื่อใชเปน

ประโยชนตอการปฏิบัติงาน 
• ขอเสนอเก่ียวกับแนวทางในการปรับปรุงแกไขหรือการพัฒนาการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

ท้ังนี้ โปรดกรอกขอมูลผลการดําเนินงานในตารางขางลางนี้ 
๑) การรายงานความกาวหนาของผลการดําเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรีจากการรายงานผลการ

ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการระหวางปงบประมาณ (รอบ ๖ เดือน ท่ีผานมา) 

ประเด็นขอสังเกต/ขอเสนอแนะ 
ในรอบ ๖ เดือนท่ีผานมา 

ความกาวหนาในการดําเนินงาน 

 
 
 
 
 

 

 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๕๓ 

 

                    ๒) ผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการตามประเด็นการตรวจสอบและประเมินผล              
ภาคราชการ ดังนี้ 

๑. การตรวจราชการ 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 

๒. การตรวจสอบภายใน 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 

๓. การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 

๔. การปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 

๕. รายงานการเงิน 
ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๕๔ 

 

๖. การสอบทานกรณีพิเศษ 
รูปแบบการจัดทํารายงานผลการสอบทานกรณีพิเศษ 

สวนท่ี ๑
           ๑.๑ วัตถุประสงคของการสอบทานโดยยอ 

 บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 ๑.๒ ขอบเขตของการสอบทาน 
 ๑.๓ การปฏิบัติงานสอบทานมีข้ันตอนโดยสรุป 
 ๑.๔ ผลการสอบทานโดยสรุป 

สวนท่ี ๒
           ๒.๑ วัตถุประสงคของการสอบทาน (เขียนใหชัดเจน) 

 ผลการดําเนินงาน 

 ๒.๒ ขอบเขตของการสอบทาน 
 ๒.๓ การปฏิบัติงานสอบทาน 
       (๑) การคัดเลือกโครงการ 
  (๒) คุณสมบัติโครงการ 
  (๓) การติดตามการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 
  (๔) การสอบทานการดําเนินงานโครงการ 
  (๕) การวิเคราะหผลการดําเนินงานโครงการ 

                                  ๕.๑ การประเมินแผนงาน  

   ๕.๒ การประเมินความเหมาะสมของโครงการ  

   ๕.๓ ติดตามการดําเนินงานในพ้ืนท่ี และกําหนดใหสวนราชการ/จังหวัดท่ีเก่ียวของ 

                                        จัดสงขอมูลความกาวหนาในการดําเนินงานไปยังผูสอบทานเปนรายไตรมาส  
   ๕.๔ การเปรียบเทียบผลงานกับแผนงานท่ีกําหนด  

   ๕.๕ วิเคราะหปญหา/อุปสรรคท่ีเกิดข้ึน และคาดวาจะเกิดข้ึนในอนาคต  

  (๖) การประเมินโครงการในเชิงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ความคุมคา และผลกระทบ 
                             (๗) วิเคราะหความสอดคลอง เชื่อมโยงของโครงการตอยุทธศาสตร 
                             (๘) วิเคราะหความสําเร็จและผลสัมฤทธิ์ของยุทธศาสตร  
         (๙) การจัดทําผลการสอบทานรายคณะ เนื้อเรื่องโยงกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัด/
จังหวัด   

สวนท่ี ๓

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

  ขอคนพบและขอเสนอแนะ  เพ่ือปรับปรุงแกไขหรือพัฒนาการดําเนินงานใหมี  

ขอคนพบ ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

หนา ๕๕ 

 

๓) ปญหาอุปสรรคหรือขอจํากัด แบงเปน ๒ สวน ดังนี้ 

จงัหวัด อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๓. อ่ืน ๆ ตามท่ีเห็นควรเพ่ิมเติม 
๔. การลงนามรับรองรายงาน (เปนการลงนามท้ังคณะ) 
๕. ภาคผนวก เอกสารการรายงานผลการสอบทานของ อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด 
 

 


