                                 คำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2549 กรมที่ดิน  กระทรวงมหาดไทย                                                                                                                                       เอกสารประกอบ 1

แผนปฏิบัติราชการกระทรวงมหาดไทย
วิสัยทัศน์
	(
	กระทรวงมหาดไทยเป็นองค์กรกลางในการบำบัดทุกข์ บำรุงสุข ขจัดความยากจน เสริมสร้างความมั่นคงภายใน รวมทั้งบูรณาการ การจัดการบริหารจัดการในพื้นที่ อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้ประชาชนมีความมั่นคง มั่งคั่ง อย่างยั่งยืน


พันธกิจ 
	(
	บูรณาการและดำเนินการแก้ไขปัญหาความยากจนในทุกระดับ

	(
	ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก เศรษฐกิจชุมชน และวิสาหกิจชุมชน

	(
	พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่

	(
	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

	(
	ส่งเสริมความพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน  และปฏิบัติตามพันธะกรณี  หรือข้อตกลงระหว่างประเทศ

	(
	เสริมสร้างการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

	(
	ประสานความร่วมมือกับทุกกระทรวง  และทุกภาคส่วนในการบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการ

	(
	เสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


ประเด็นยุทธศาสตร์
	(
	การแก้ไขปัญหาความยากจน

	(
	การพัฒนาคนและสังคม

	(
	สนับสนุนการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้สมดุลและแข่งขันได้

	(
	การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	(
	การส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างประเทศ

	(
	การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ

	(
	การส่งเสริมประชาธิปไตยและขบวนการประชาสังคม

	(
	การรักษาความมั่นคงของรัฐ


แผนปฏิบัติราชการกลุ่มภารกิจด้านกิจการความมั่นคงภายใน
วิสัยทัศน์
	(
	มุ่งสร้างความมั่นคงภายใน ขจัดความยากจน คุ้มครองสิทธิในที่ดินและให้บริการประชาชน อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล


พันธกิจ 
	(
	เสริมสร้างความมั่นคงภายใน พัฒนางานข่าวกรอง และโครงข่ายการสื่อสาร รวมทั้งการแก้ไขปัญหาสถานะและสิทธิของบุคคลที่ยังไม่มีสถานภาพที่ชัดเจน

	(
	จัดระเบียบชายแดนและบูรณาการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้

	(
	เสริมสร้างการอำนวยความเป็นธรรมของสังคม ความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัย

	(
	บูรณาการและดำเนินการแก้ไขปัญหาความยากจน โดยอำนวยการบริหารราชการทุกภาคส่วน

	(
	คุ้มครองสิทธิในที่ดินของรัฐและประชาชน สนับสนุนการแปลงสินทรัพย์เป็นทุน และการแก้ปัญหาที่ดินทำกินของประชาชน

	(
	ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดิน และการมีส่วนร่วมของประชาชน


ประเด็นยุทธศาสตร์
	(
	การแก้ไขปัญหาความยากจน

	(
	การพัฒนาคนและสังคม

	(
	การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	(
	การพัฒนาระบบการบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ

	(
	การส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม

	(
	การรักษาความมั่นคงของรัฐและเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ


แผนปฏิบัติราชการกรมที่ดิน
วิสัยทัศน์
	(
	


พันธกิจ 
	(
	

	(
	

	(
	

	(
	

	(
	


ประเด็นยุทธศาสตร์
	(
	

	(
	

	(
	

	(
	

	(
	

	(
	


การประเมินสำหรับส่วนราชการ ประกอบด้วย มิติ 4 ด้าน น้ำหนักรวมร้อยละ 100 ดังนี้
1. มิติที่ 1
มิติด้านประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ
ร้อยละ 50

2. มิติที่ 2 
มิติด้านคุณภาพการให้บริการ  

ร้อยละ 10
3. มิติที่ 3 
มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ  
ร้อยละ 10
4. มิติที่ 4 
มิติด้านการพัฒนาองค์กร


ร้อยละ 30
การประเมินสำหรับจังหวัด คำนวณจากผลคะแนนถ่วงน้ำหนักของมิติ 4 ด้าน ดังนี้
	ผลคะแนน
	น้ำหนัก
(%)
	เป้าหมาย/เกณฑ์การให้คะแนน

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
ผลคะแนนถ่วงน้ำหนักของมิติด้านประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ
	50
	1
	2
	3
	4
	5

	2. 
ผลคะแนนถ่วงน้ำหนักของมิติด้านคุณภาพการให้บริการ  
	10
	1
	2
	3
	4
	5

	3. 
ผลคะแนนถ่วงน้ำหนักของมิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ  
	10
	1
	2
	3
	4
	5

	4. 
ผลคะแนนถ่วงน้ำหนักของมิติด้านการพัฒนาองค์กร
	30
	1
	2
	3
	4
	5

	รวม
	100
	1
	2
	3
	4
	5


ตัวชี้วัดและเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ. 2549 กรมที่ดิน  กระทรวงมหาดไทย
	ประเด็น
ยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
	น้ำหนัก
(ร้อยละ)
	เป้าหมาย  
ปี 2549
	ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline data)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	2546
	2547
	2548
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	มิติที่ 1 มิติด้านประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ  น้ำหนักในการคำนวณผลคะแนนร้อยละ 50 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ำหนัก เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้

	1. ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ กระทรวงมหาดไทย (ร้อยละ 10)

	1.
	การแก้ไขปัญหาความยากจน
	1.
	มีระบบการบริหารจัดการแก้ไขปัญหาความยากจนในระดับจังหวัดที่มีประสิทธิภาพ
	1.1
	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้ของประชากรในกลุ่มรายได้ต่ำสุดของประเทศ 

(สำรวจทุก 2 ปี โดย สศช. การประเมินผลงานใช้การสำรวจของ สศช.)
	1.5
	3
	(1,190
บาท/คน/เดือน)
ปี’45
	4.37
(1,242
บาท/คน/เดือน)
	-
	0
	1.5
	3.0
	4.5
	6.0
	
	

	
	
	2.
	ชุมชนมีความเข็มแข็ง โดยชุมชนสามารถวางแผนของชุมชนแก้ไขปัญหาของตนเองและเข้าถึงแหล่งเงินทุน
	1.2
	ร้อยละของจำนวนหมู่บ้านยากจนที่มีกระบวนการตัดสินใจแก้ไขปัญหาของตนเอง
(หมู่บ้านยากจน 16,735 หมู่บ้าน)
	1.5
	40
	-
	-
	-
	25
	30
	35
	40
	45
	
	

	
	
	3.
	คนจนได้รับโอกาสในการประกอบ อาชีพ
	1.3
	ร้อยละของผู้ยากจนสามารถประกอบอาชีพและมีรายได้ไม่น้อยกว่า 1,230 บาท/คน/เดือน 
(สำรวจทุก 2 ปี โดย สศช. การประเมินผลงานใช้การสำรวจของ สศช.)
	1.0
	30
	-
	-
	-
	20
	25
	30
	35
	40
	
	

	2.
	การพัฒนาคนและสังคม
	1.
	ประชาชนมีโอกาสและทางเลือกในการเสริมสร้างสุขภาพดำรงชีวิตได้อย่างปลอดจากพิษภัย    ยาเสพติดและอบายมุขและการมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยอยู่ในสภาพแวดล้อมของเมืองและชนบทที่ดีมีความปลอดภัย
	1.4
	สัดส่วนจำนวนคดีเกี่ยวกับ          ยาเสพติดต่อประชากรแสนคน 
	2.0
	70 ต่อ แสนคนในปี 2551
	-
	-
	160
	161
	138.25
	115.5
	92.75
	70 
	
	

	6.
	การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
	1.
	เนื่องจากสถิติข้าราชการของกระทรวงมหาด ไทยได้รับการร้องเรียนทางมากอยู่ในระดับต้นๆ ดังนั้นจึงควรกำหนดมาตรการในการกำกับดูแล การปฏิบัติราชการให้เกิดความโปร่งใสและเป็นธรรมแก่ราษฎร
	1.5
	ร้อยละที่ลดลงของจำนวนข้อร้องเรียนหน่วยงานและเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดกระทรวงมหาดไทย
(พิจารณาเฉพาะข้อร้องเรียนที่มาจากหน่วยงานภายนอกได้แก่ สำนักผู้ตรวจการรัฐสภา สำนักงาน ป.ป.ช. สำนักงาน ป.ป.ง.)
	2.0
	6
	-
	-
(ผู้ตรวจการฯ 1,130

ปปช. 10)
	5.8
(ผู้ตรวจการฯ 1,073

ปปช. 1)
	2
	4
	6
	8
	10
	
	

	
	
	
	ตัวชี้วัดร่วมที่ต้องผลักดันให้มีในทุกกระทรวง         (ให้หาประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกันแล้วเพิ่มตัวชี้วัดนี้เข้าไปด้วยค่ะ)
	1.6
	ระดับความสำเร็จของการจัดตั้งศูนย์บริการร่วม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ระดับ 1 = สำรวจงานบริการทั้งหมดภายในกระทรวงเพื่อคัดเลือกงานบริการสำหรับจัดทำแผน โดยสำรวจจากความต้องการของประชาชนผู้ใช้บริการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องว่าต้องการให้มีงานบริการใดอยู่รวมกันเพื่อให้บริการ ณ ศูนย์บริการร่วมเพื่อให้บริการประชาชน
ระดับ 2 = จัดทำแผนสำหรับดำเนินการจัดตั้งศูนย์บริการร่วมให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2549 
ระดับ 3 = มีความคืบหน้าในการดำเนินการจัดตั้งศูนย์บริการร่วมตามแผนงานและขั้นตอนที่กำหนดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2549 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60
ระดับ 4 = ศูนย์บริการร่วมจำนวนอย่างน้อย 1 แห่ง สามารถเปิดดำเนินการได้ภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2549
	2.0
	
	-
	-
	-
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ระดับ 5 = จัดทำรายงานประเมินผลความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนและผลสำเร็จโดยรวมของการดำเนินงานของศูนย์บริการร่วม พร้อมทั้งรายงานข้อมูลที่ได้จากประชาชนผู้ใช้บริการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ ณ ศูนย์บริการร่วม*          เป็นต้น

*หมายเหตุ : ให้ส่วนราชการจัดเก็บข้อมูลผลการสำรวจความพึงพอใจ ณ จุดที่ให้บริการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ กลุ่มภารกิจด้านกิจการความมั่นคงภายใน (ร้อยละ 15)
	
	

	1.
	การแก้ไขปัญหาความยากจน
	1.
	มีระบบการบริหารจัดการแก้ไขปัญหาความยากจนในระดับพื้นที่ที่มีประสิทธิภาพ
	2.1
	จำนวนแปลงที่ดินที่ประชาชนได้รับการจัดที่ดินทำกินและอยู่อาศัย 
:นับสะสม

	3.75
	13,700
(45,500 แปลง    ในปี 2551) 

	11,491
	10,370
	16,131
	24,640
	25,330
	26,020
	26,710
	27,400
	
	


	ประเด็น
ยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
	น้ำหนัก
(ร้อยละ)
	เป้าหมาย  
ปี 2549
	ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline data)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	2546
	2547
	2548
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	2.
	การพัฒนาคนและสังคม
	1.
	ประชาชนมีโอกาสและทางเลือกในการเสริมสร้างสุขภาพดำรงชีวิตได้อย่างปลอดจากพิษภัยยาเสพติดและอบายมุขและการมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยอยู่ในสภาพแวดล้อมของเมืองและชนบทที่ดีมีความปลอดภัย
	2.2
	ร้อยละของจำนวนหมู่บ้าน/ชุมชนประเภท ก ที่ผ่านเกณฑ์มีผู้เสพ    ไม่เกิน 4 คน ต่อประชากร 1,000 คน

	3.75
	
	-
	-
	98.07

(4:1000)
	92
	93.5
	95
	96.5
	98
	
	

	4.
	การบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
	1.
	ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์จากที่ดินอย่างเหมาะสมและมีการจัดสรรทรัพยากรที่ดินของรัฐเพื่อการใช้ประโยชน์ของประชาชนอย่างเหมาะสม
	2.3
	จำนวนแปลงที่ดินของรัฐที่มีแนวเขตที่ชัดเจน 
: นับสะสม

	2.25
	2,700 
(13,480 แปลง   ในปี 2551)
	2,507
	2,781


	5,269


	7,700
	7,700
	7,700
	7,750
	7,800
	
	

	
	
	
	
	2.4
	จำนวนหนังสือแสดงสิทธิในที่ดินที่อยู่ในข่ายเพิกถอนเนื่องจากออกทับที่ดินของรัฐหรือออกทับที่บุคคลอื่น เข้าสู่กระบวนการเพิกถอนได้ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2549
	3.75
	300
	-
	-
	612
	200
	250
	300
	350
	400
	
	

	8.
	การรักษาความมั่นคงของรัฐ
	
	
	2.5
	จำนวนผู้เข้ามอบตัวเพื่อเข้าพัฒนาชาติไทย
	1.50
	200
	-
	-
	-
	100
	150
	200
	250
	300
	
	

	3. ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ กรมที่ดิน (ร้อยละ 20)

	
	
	
	
	3.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	3.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	3.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มิติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ  น้ำหนักในการคำนวณผลคะแนนร้อยละ 10 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ำหนัก เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้

	(
	คุณภาพการให้บริการ
	
	
	5.
	ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	3
	
	-
	71.20
	N/A
	65
	70
	75
	80
	85
	
	

	(
	การมีส่วนร่วม ของประชาชน
	
	
	6.
	ระดับความสำเร็จในการเปิดโอกาส  ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาระบบราชการ
	3
	5
	-
	-
	-
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	(
	การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
	
	
	7.
	ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามมาตรการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ   มิชอบ

	4
	5
	-
	-
	N/A
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	มิติที่ 3  มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ  น้ำหนักในการคำนวณผลคะแนนร้อยละ 10 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ำหนัก เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้

	(
	การบริหารงบประมาณ
	
	
	8.
	ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ย  ถ่วงน้ำหนักของอัตราการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน

	3
	73
	-
	-
	-
	63
	68
	73
	78
	83
	
	


	ประเด็น
การประเมินผล
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
	น้ำหนัก
(ร้อยละ)
	เป้าหมาย  
ปี 2549
	ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline data)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	2546
	2547
	2548
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	(
	การประหยัดพลังงาน
	
	
	9.
	ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของส่วนราชการ
	2
	5
	-
	-
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	(
	การลดระยะเวลาการให้บริการ
	
	
	10.
	ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ย ถ่วงน้ำหนักในการลดรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ
	3
	5
	-
	5
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	
	
	
	
	
	ส่วนราชการเลือก 1 ตัวชี้วัด
ตัวชี้วัดที่ 11. หรือ 12.
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	- ให้ส่วนราชการแจ้งตัวชี้วัดที่เลือกมาพร้อมกับการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัด

	(
	การประหยัดงบประมาณ
	
	
	11.
	ร้อยละของงบประมาณที่สามารถประหยัดได้
	
	
	-
	11.89
	22.08
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	(
	การจัดทำ    ต้นทุนต่อหน่วย
	
	
	12.
	ระดับความสำเร็จของการจัดทำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต

	
	
	-
	-
	-
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	มิติที่ 4 มิติด้านการพัฒนาองค์กร  น้ำหนักในการคำนวณผลคะแนนร้อยละ 30 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ำหนัก เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้

	(
	การจัดการความรู้
	
	
	13.
	ระดับความสำเร็จของแผนการจัดการความรู้เพื่อสนับสนุนประเด็น             ยุทธศาสตร์

	3
	
	-
	-
	-
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	(
	การจัดการสารสนเทศ
	
	
	14.
	ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของ    ส่วนราชการ

	4
	
	-
	-
	N/A
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	(
	การบริหารการเปลี่ยนแปลง                           และการพัฒนาบุคลากร
	
	
	15.
	ระดับความสำเร็จในการจัดทำแผนและนำข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงไปสู่การปฏิบัติ

	10
	
	-
	-
	N/A
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	
	
	
	
	16.
	ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผนพัฒนากฎหมายของส่วนราชการ
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	17.
	ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของการดำเนินงานตามแผนพัฒนากฎหมายของส่วนราชการ
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ส่วนราชการเลือก 1 ตัวชี้วัด
ตัวชี้วัดที่ 18. 19. หรือ 20.
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	- ให้ส่วนราชการแจ้งตัวชี้วัดที่เลือกมาพร้อมกับการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัด

	(
	การบริหารจัดการองค์กร
	
	
	18.
	ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามขั้นตอนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
	
	
	-
	-
	-
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	(
	การบริหาร          ความเสี่ยง
	
	
	19.
	ระดับความสำเร็จของการจัดทำระบบบริหารความเสี่ยง
	
	
	-
	4
	-
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	(
	การถ่ายทอดตัวชี้วัดและเป้าหมายของ            ระดับองค์กรสู่ระดับบุคคล
	
	
	20.
	ระดับความสำเร็จของการถ่ายทอดตัวชี้วัดและเป้าหมายของระดับองค์กรสู่ระดับบุคคล
(ตัวชี้วัดเลือก)

	
	
	-
	4
	-
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	
	
	
	
	
	น้ำหนักรวม
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ  :  ตัวหนังสือสีแดง คือ สิ่งที่ส่วนราชการต้องปรับให้สอดคล้องกับข้อเท็จจริงของส่วนราชการ









