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แบบฟอร์มที่ 1
แบบฟอร์มรายงานผลการแต่งตั้งคณะทำงาน
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับจังหวัด
---------------------------

คำสั่งจังหวัด ..................
ที่ ....../25....
เรื่อง .........................................................
-------------------------


หลักการและเหตุผล ...................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
1. คณะกรรมการติดตามและกำกับดูแลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (Steering Committee)



1.1 องค์ประกอบ



1) ....................................

ประธานกรรมการ



2) ....................................

รองประธานกรรมการ
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3) ....................................

กรรมการ



..) ....................................

กรรมการและเลขานุการ




1.2 หน้าที่ความรับผิดชอบ



1) ...............................................................................................



2) ...............................................................................................



3) ...............................................................................................
2. คณะทำงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับจังหวัด (Working Team)



2.1 องค์ประกอบ



1) ....................................

ประธานคณะทำงาน



2) ....................................

รองประธานคณะทำงาน



หมวด 1 การนำองค์กร



1) ........................................

หัวหน้าคณะทำงาน หมวด 1



2) ........................................

คณะทำงาน



3) ........................................

คณะทำงาน



หมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์




1) ........................................

หัวหน้าคณะทำงาน หมวด 2



2) ........................................

คณะทำงาน



3) ........................................

คณะทำงาน



หมวด 3 การให้ความสำคัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย



1) ........................................

หัวหน้าคณะทำงาน หมวด 3



2) ........................................

คณะทำงาน



3) ........................................

คณะทำงาน



หมวด 4 การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้



1) ........................................

หัวหน้าคณะทำงาน หมวด 4



2) ........................................

คณะทำงาน



3) ........................................

คณะทำงาน



หมวด 5 การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล



1) ........................................

หัวหน้าคณะทำงาน หมวด 5



2) ........................................

คณะทำงาน



3) ........................................

คณะทำงาน



หมวด 6 การจัดการกระบวนการ



1) ........................................

หัวหน้าคณะทำงาน หมวด 6



2) ........................................

คณะทำงาน



3) ........................................

คณะทำงาน


2.2 หน้าที่ความรับผิดชอบ



1) ...............................................................................................



2) ...............................................................................................



3) ...............................................................................................






สั่ง ณ วันที่ .......... เดือน .......... พ.ศ. .....






ลงนาม







   (...........................)







ผู้ว่าราชการจังหวัด .........

หมายเหตุ :
จังหวัดสามารถปรับรูปแบบการรายงานตามแบบฟอร์มได้ตามความเหมาะสมของการดำเนินการ
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