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· ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่าง KMP และ CMP
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· CKO Profile

· รายชื่อทีมงาน KM
องค์ความรู้ที่จำเป็นในการปฏิบัติราชการ
	แบบฟอร์มที่  1  การจำแนกองค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการผลักดันตามประเด็นยุทธศาสตร์
                      ของส่วนราชการ

	ชื่อส่วนราชการ : …………………………...……………………………
	หน้าที่ : ……./……..

	ประเด็นยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์
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	ตัวชี้วัด (KPI)
ตามคำรับรอง
	เป้าหมายของตัวชี้วัด
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	องค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติราชการตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่เลือกมาจัดทำแผนการจัดการความรู้ คือ
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	เหตุผลที่เลือกองค์ความรู้   :

	
	ตัวชี้วัดตามคำรับรองและเป้าหมายที่เลือกใช้วัดการทำ KM :

	แผนการจัดการ
	ประเด็นยุทธศาสตร์         :

	ความรู้แผนที่ 2
	องค์ความรู้ที่จำเป็น         :

	
	เหตุผลที่เลือกองค์ความรู้   :

	
	ตัวชี้วัดตามคำรับรองและเป้าหมายที่เลือกใช้วัดการทำ KM :

	ผู้ทบทวน   : ……………………………………………
ผู้บริหารสูงสุดด้านการจัดการความรู้ (CKO) 
	ผู้อนุมัติ   : ……………………………………………
ผู้บริหารสูงสุดของส่วนราชการ (CEO)


แผนการจัดการความรู้ แผนที่ 1

	แบบฟอร์มที่ 2  แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan)
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	ผู้รับผิดชอบ
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	ผู้ทบทวน   : ……………………………………………
ผู้บริหารสูงสุดด้านการจัดการความรู้ (CKO) 
	ผู้อนุมัติ   : ……………………………………………
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	ผู้ทบทวน   : ……………………………………………
ผู้บริหารสูงสุดด้านการจัดการความรู้ (CKO) 
	ผู้อนุมัติ   : ……………………………………………
ผู้บริหารสูงสุดของส่วนราชการ (CEO)


ภาคผนวก
· ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่าง KMP และ CMP ของแผนการจัดการแผนที่ 
	           CMP

KMP
	1. การเตรียมการและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
	2. การสื่อสาร
	3. กระบวนการและเครื่องมือ
	4. การเรียนรู้
	5. การวัดผล
	6. การยกย่องชมเชยและการให้รางวัล
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	3. การจัดความรู้ให้เป็นระบบ
	
	
	
	
	
	

	4. การประมวลและกลั่นกรองความรู้
	
	
	
	
	
	

	5. การเข้าถึงความรู้
	
	
	
	
	
	

	6. การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้
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· CKO Profile

	ส่วนที่ 1    :  ชื่อหน่วยงาน/ผู้บริหารด้านการจัดการความรู้

	หน่วยงาน  : 

	ผู้บริหารด้านการจัดการความรู้ (Chief Knowledge Office : CKO)

	ชื่อ  :
	นามสกุล :

	ส่วนที่ 2    :  ข้อมูลส่วนบุคคล

	ชื่อ-สกุล (ภาษาอังกฤษ)
	

	วัน-เดือน-ปี เกิด
	

	ตำแหน่งงาน (ปัจจุบัน)
	

	ฝ่าย/แผนก/หน่วย
	

	การศึกษาดูงาน
	

	เกียรติคุณที่ได้รับ
	

	ที่อยู่
	

	การติดต่อสื่อสาร
	โทรศัพท์            :

โทรศัพท์มือถือ    :

E-mail address    :

	ประวัติการศึกษา (จากการศึกษาล่าสุด-เริ่มต้น)

	คุณวุฒิ
	สาขา
	สถาบัน
	ปี พ.ศ.ที่จบการศึกษา

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


· รายชื่อทีมงาน KM
