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คํารับรองการปฏิบัติราชการ จังหวัดสตูล   เอกสารประกอบ 1 
กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน (9.2) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  

 จังหวัดสตูล-1

แผนยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด 
(9.2 สตูล สงขลา) 

 
 

• วิสัยทัศน 
          ศูนยกลางยางพาราโลก เมืองทาสองทะเล เมืองธุรกิจการคา  การทองเที่ยว  และการศึกษา
ของภาคใต 

• ประเด็นยุทธศาสตร 

1. เปนศูนยกลางยางพาราโลก 
2. เปนศูนยกลางการคาและบริการเชื่อมโยงภาคใตกับประเทศเพือ่นบานและภูมภิาคเอเชีย 
3. เปนเมอืงทองเที่ยวและกีฬาในระดบัมาตรฐานสากล 
4. เปนศูนยกลางการศึกษาของภูมิภาค 

• เปาประสงค  

1. เพ่ิมจํานวนนักวิจัยและบคุลากรดานยางพาราที่มีขีดความสามารถสูง และมีผลงานการวิจัยที่นําเอา
ประโยชนสูงสุดจากยางมาใชทั้งในดานการเพิ่มผลผลติ  การสรางมูลคาเพ่ิม และการลดตนทนุการ
ผลติที่กาวล้ํา นําหนา   

2. มีฐานขอมลูยางพาราครบถวนถูกตอง  และเช่ือถือไดทั้งขอมูลของประเทศ ผูผลติยาง/ขอมูลของ
ประเทศผูใชยาง/ขอมลูของประเทศไทย สามารถใหบริการเกษตรกร และผูสนใจทั่วไปได
ตลอดเวลา  

3. มีการพฒันาการผลิตยางพาราที่กาวล้าํนาํหนา ทั้งในระดับเกษตรกร และระดบัอตุสาหกรรมยางดบิ 
อุตสาหกรรมผลิตภณัฑยางและอุตสาหกรรมไมยาง  รวมทั้งทําใหเกิดผลผลติภณัฑยางที่ได
มาตรฐานสากล  อยางหลากหลายจากทกุระดบัของสงัคม โดยผลรบัการพัฒนา คือ การยกระดบั
คุณภาพชีวติของเกษตรกรชาวสวนยางพารา  ใหสูงข้ึนอยางเดนชัด 

4. ระบบตลาดยางพารามคีวามเขมแข็งและเปนตลาดที่สากลยอมรับ   
5. เพ่ิมมูลคาการคาระหวางประเทศ 
6. จํานวนและรายไดจากนักทองเท่ียวเพิ่มขึ้น 
7. เปนเจาภาพจดัการแขงขันกฬีาระดบันานาชาต ิ
8. สถาบนัทางการศึกษาไดรับการพฒันาสูระดับสากล 
9. ประชาชนไดรับการศึกษาตอเนื่อง เพ่ือเขาสูความเปนนานาชาต ิ
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 จังหวัดสตูล-2

• กลยุทธ 

1.1 การพัฒนาการวิจัยและขอมูลยางพารา 
1.2 การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตยางพารา และยกระดับคุณภาพชีวิตของเกษตรกร ชาวสวนยาง 
1.3 การเพิ่มปริมาณการใช  และการสรางมูลคาเพ่ิมจากยางพารา 
1.4 การพัฒนาระบบตลาดยางพารา 
1.5 การพัฒนากลไกและระบบบริหาร 
2.1 พัฒนาศักยภาพทางการขนสงสองฟากฝงทะเล (อันดามัน – อาวไทย) 
2.2 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพทางการคาและบริการระหวางประเทศ 
3.1 พัฒนาแหลงทองเที่ยวตามกลุมศักยภาพ 
3.2 สงเสริมกิจกรรมการทองเที่ยวที่มีศักยภาพ 
3.3 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานบริการใหคงไวซึ่งความเปนไทยสูมาตรฐานสากล 
3.4 สงเสริมการโฆษณาประชาสัมพันธทั้งในและตางประเทศ 
3.5 สงเสริมการตลาดเชิงรุกทั้งในและตางประเทศ 
4.1 พัฒนาบุคลากร องคกรทางการกีฬาโครงสรางพ้ืนฐาน  และระบบเทคโนโลยีเพ่ือรองรับการเปน

เจาภาพกีฬาระดับนานาชาติ 
5.1 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาสูความนานาชาติ 
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 จังหวัดสตูล-3

แผนยุทธศาสตรของจังหวัดสตูล 
 
• วิสัยทัศน 

           เปนเมืองทองเที่ยวเชิงนิเวศ  การเกษตรและเมืองทาฝงอันดามนั  บนพื้นฐานการศึกษา    
การพฒันาอยางมดีุลยภาพ   

•  ประเด็นยุทธศาสตร 

1. ความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจและการแกไขปญหาความยากจน 
2. สรางสังคมที่สงบสุขและพึง่ปรารถนา 
3. การพฒันาใหเกิดดุลยภาพทีย่ั่งยืนของทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
4. การบริหารราชการใหเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ด ี
5. การแกไขปญหาความเดือนรอนของประชาชนในจังหวัด 
6. ปฏิบัตภิารกิจเปนแนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐและนโยบายของรัฐบาล 

• เปาประสงค  

1. เพ่ือเปนแหลงทองเที่ยวเชิงธรรมชาติ เชิงอารยธรรม เชิงนิเวศวิทยาในภาคใต 
2. การคาระหวางประเทศเพิ่มขึ้น 
3. ประชาชนมีรายไดเฉล่ียตอหัวเพิ่มขึ้น 
4. ประชาชนเขารับการศึกษาอยางตอเนื่อง โดยเนนการศึกษาภาคบังคับและการศึกษานอกระบบ 
5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

• กลยุทธ 

1.1 เพ่ิมศักยภาพการแขงขันทางการคาและการสงออก 
1.2 พัฒนาแหลงทองเที่ยวและสงเสริมการทองเที่ยวที่มีศักยภาพ 
1.3 สงเสริมการประชาสัมพันธทั้งในและตางประเทศ 
1.4 พัฒนาประสิทธิภาพการผลิตและการสรางมูลคาเพ่ิมจากผลผลิตทางการเกษตร 
1.5 เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันดานอุตสาหกรรมและวิสาหกิจชุมชน 
1.6 พัฒนาศักยภาพโครงสรางพ้ืนฐาน โครงขายการขนสงคมนาคมสูนานาชาติของภาคใต 
1.7 เพ่ิมปริมาณการผลิตยางพารา 
1.8 เพ่ิมมูลคายางพารา 
1.9 การแกไขปญหาความยากจน 
2.1 พัฒนาทรัพยากรมนุษยใหเปนพลเมืองที่มีคุณภาพ 
2.2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการการศึกษาสูสังคมแหงการเรียนรูและความเปนนานาชาติ 
2.3 สงเสริมและพัฒนาดานการกีฬา 
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 จังหวัดสตูล-4

3.1 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืนในการมีสวนรวมของ
ประชาชน 

4.1 พัฒนาดานการบริหารจัดการองคกร 
5.1 การแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนในจังหวัด 
6.1 การแกไขปญหายาเสพติด 
6.2 การปราบปรามผูมีอิทธิพล 
6.3 ปองกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 
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 จังหวัดสตูล-5

การประเมินสาํหรับจังหวัด ประกอบดวยมิติ 4 ดาน นํ้าหนักรวมรอยละ 100 ดังน้ี 
1. มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามยุทธศาสตร รอยละ 60  
2. มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ รอยละ 10   
3. มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ รอยละ 10 
4. มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร รอยละ 20 

 
การประเมินสาํหรับจังหวัด คํานวณจากผลคะแนนถวงนํ้าหนักของมิติ 4 ดาน ดังน้ี  

 
เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน ผลคะแนน นํ้าหนัก 

(%) 1 2 3 4 5 
1. ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดาน

ประสิทธิผลตามยุทธศาสตร 
60 1 2 3 4 5 

2. ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานคณุภาพ 
การใหบริการ 

10 1 2 3 4 5 

3. ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดาน
ประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 

10 1 2 3 4 5 

4. ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดาน       
การพัฒนาองคกร 

20 1 2 3 4 5 

  รวม 100 1 2 3 4 5 
 
 
 
 
 
 

 



คํารับรองการปฏิบัติราชการ จังหวัดสตูล   เอกสารประกอบ 3 
กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน (9.2) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  

 จังหวัดสตูล-6

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามยุทธศาสตร นํ้าหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 60 

ประกอบดวยตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ 3 กลุม ดังน้ี 
1. ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัด รอยละ 25 
2. ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตรจังหวัด รอยละ 25 
3. ตัวช้ีวัดสัมฤทธิผลตามนโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล รอยละ 10 

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน มีดงัตอไปนี้ 

ขอมูลพื้นฐาน เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ   
ตามแผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัด 

นํ้าหนัก
(%) 2546 2547 1 2 3 4 5 

1. รอยละที่เพ่ิมขึ้นของรายไดเฉล่ีย
ตอไรตอปของเกษตรกรชาวสวน
ยางพารา 

8 - - 
(12,663 
บาท/ไร/

ป) 

3 4 5 6 7 

2. รอยละที่เพ่ิมขึ้นของมูลคาการคา
ระหวางประเทศ 

10 - 22 
(304,404
ลบ.) 

6 8 10 12 14 

3. รอยละที่เพ่ิมขึ้นของรายไดจาก
การทองเที่ยว   

7 - 0.5 %
(15,109 
ลบ.) 

-4.5 %
(15,00
0 ลบ.)

1 2 3 4 5 

 รวม 25   1 2 3 4 5 



คํารับรองการปฏิบัติราชการ จังหวัดสตูล   เอกสารประกอบ 3 
กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน (9.2) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  

 จังหวัดสตูล-7

 

ขอมูลพื้นฐาน เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ   
ตามแผนยุทธศาสตรจังหวัด 

นํ้าหนัก
(%) 2546 2547 1 2 3 4 5 

• ตัวช้ีวัดภาคบังคับ         
4. รอยละที่เพ่ิมขึ้นของผลิตภัณฑ

มวลรวมของจังหวัด  
หมายเหตุ : กําหนดคา X ไวที่
ระดับคะแนน 3  
โดยที่ X หมายถึง อัตราการ
เปลี่ยนแปลงเฉลี่ย 4 ป ของ 
GPP (ป พ.ศ. 2544-
2547) และชวงปรับคะแนน
เปน +/- 1 

3 - - X-2 X-1 X X+1 X+2

5. รอยละที่ลดลงของจํานวน
ครัวเรือนยากจนที่มีรายได      
ต่ํากวาเกณฑ จปฐ. 

3 - - 17 19 21 23 25 

6. รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก
ความสําเร็จของการดําเนนิ
โครงการที่ไดรับจัดสรร
งบประมาณตามยุทธศาสตร       
การพัฒนาจังหวัด  

3 - - 60 70 80 90 100 

 ตัวช้ีวัดตามแผนยุทธศาสตร
จังหวัด 

        

7. รอยละที่เพ่ิมขึ้นของจํานวน
นักทองเที่ยว 

4 4.9% 
(443, 
345 
คน) 

10.7 F 
(490,834 
คน) 

1 2 3 4 5 

8. จํานวนรายที่เพ่ิมขึ้นของ
ผูประกอบการสงออกรายใหม 

3 - 28 ราย 1 4 7 10 13 

9. รอยละของจํานวนเกษตรกรที่มี
พ้ืนที่การเกษตรและนาํความรู
ดานเกษตรที่ดีและเหมาะสมไป
ปฏิบัตแิลวสามารถไดรับ
มาตรฐาน GAP 

2 - - 
(385 
ราย) 

1 2 3 4 5 



คํารับรองการปฏิบัติราชการ จังหวัดสตูล   เอกสารประกอบ 3 
กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน (9.2) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  

 จังหวัดสตูล-8

ขอมูลพื้นฐาน เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ   
ตามแผนยุทธศาสตรจังหวัด 

นํ้าหนัก
(%) 2546 2547 1 2 3 4 5 

          
          

10. รอยละที่เพ่ิมขึ้นของรายไดจาก
การจําหนายสนิคา OTOP 

3 - 
(230 
ลบ.) 

38.73 
(319.08 
ลบ.) 

0 5 10 15 20 

11. รอยละของผูมาใชบริการจัดหา
งานแลวไดรับการบรรจุงาน
ภายใน 3 เดือน 

2 - 
(1,180) 

- 
(2,493) 

40 45 50 55 60 

12. รอยละที่เพ่ิมขึ้นของประชาชนที่
เขารับการศึกษาตอเนื่อง 

2 - 
(23,307 
คน) 

35.58%
(31,601 
คน) 

0 5 10 15 20 

 รวม 25   1 2 3 4 5 



คํารับรองการปฏิบัติราชการ จังหวัดสตูล   เอกสารประกอบ 3 
กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน (9.2) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  

 จังหวัดสตูล-9

 

ขอมูลพื้นฐาน เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก

(%) 2546 2547 1 2 3 4 5 
 สัมฤทธิผลตามนโยบาย
สําคัญเรงดวนของรัฐบาล 

        

13. รอยละของหมูบาน/ชุมชน
เขมแข็งที่เอาชนะยาเสพติด 

2 - - 80 85 90 95 100

14. รอยละที่เพ่ิมขึ้นของคดีที่
สามารถจับกุมผูกระทําผดิได 

2 - - 0 2.5 5 7.5 10 

15. ระดับความสําเร็จในการบริหาร
จัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

        

 15.
1  

ระดับความสําเร็จในการ
จัดทําแผนและดําเนินการ
ตามแผนบริหารจัดการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

1 - - 1 2 3 4 5 

 15.
2 

รอยละที่เปลี่ยนแปลง
ของจํานวนพืน้ที่ปาไม  
ในจังหวัด 

1 - - -3 -2 -1 0 เพ่ิม 
ข้ึน 

16. รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของ
อาหารสด ตลาดสด รานอาหาร
และแผงลอย สถานที่ผลติ
อาหารแปรรูปที่ผานมาตรฐาน   
ดานสาธารณสขุ 

        

 16.
1 

รอยละของตัวอยาง
อาหารสดที่ปราศจากสาร
ปนเปอน 5 ชนิดและ
ตรวจพบยาฆาแมลงผาน
เกณฑความปลอดภัย 

0.6 - - 80 85 90 95 100

           
          
          
          



คํารับรองการปฏิบัติราชการ จังหวัดสตูล   เอกสารประกอบ 3 
กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน (9.2) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  

 จังหวัดสตูล-10

ขอมูลพื้นฐาน เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก

(%) 2546 2547 1 2 3 4 5 
 16.

2 
รอยละของตลาดสด
ประเภทที่ 1 ที่ไดรับรอง
ความสะอาดและผาน
เกณฑตลาดสดนาซื้อ  
ระดับดี (3 ดาว) หรือ
ระดับดีมาก (5 ดาว) 

0.4 - - 20 30 40 50 60 

 16.
3 

รอยละของรานอาหาร
และแผงลอยที่ผานเกณฑ
อาหารสะอาด รสชาติ
อรอย (Clean Food 
Good Taste) 

0.4 - - 20 30 40 50 60 

 16.
4 

รอยละของสถานที่ผลติ
อาหารแปรรูปที่ผานเกณฑ
มาตรฐานตามหลักเกณฑ
วิธีการผลติทีด่ ี(GMP : 
Good 
Manufacturing 
Practices) 

0.6 - - 80 85 90 95 100

17. ระดับความสําเร็จของการลด
อุบัติเหตุจราจรทางบก 
หมายเหตุ : กําหนดประเมินผล
งานสําหรับจังหวัดเพิ่มเติม
เนื่องจาก มติ ครม. เมื่อวันที่ 6 
มกราคม 2547 เร่ืองเห็นชอบให
การดําเนินการตามมาตรการ
ปองกันและแกไขปญหา
อุบัติเหตุทางถนน ซึ่งแบงเปน  
2 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

        

  
 
 

        



คํารับรองการปฏิบัติราชการ จังหวัดสตูล   เอกสารประกอบ 3 
กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน (9.2) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  

 จังหวัดสตูล-11

ขอมูลพื้นฐาน เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก

(%) 2546 2547 1 2 3 4 5 
 

 17.
1 

ระดับความสําเร็จของ
การดําเนินการตาม
แผนงาน/โครงการเพื่อ
ลดอุบตัิเหตุทีเ่กิดจาก
การจราจรทางบก 

0.5 - - 1 2 3 4 5 

 17.
2 

รอยละที่เปลี่ยนแปลง
ของจํานวนการเกิด
อุบัติเหตุจราจรทางบก 

0.5 - - 2 1 0 -1 -2 

18. ระดับความสําเร็จของการ
จัดทําแผนงานความมั่นคง
ชายแดน 
หมายเหตุ : กําหนดประเมินผล
งานของจังหวัดเพิ่มเติม
เนื่องจาก มติ ครม. เมื่อวันที่ 
16 พฤศจิกายน 2547 เร่ือง
เห็นชอบการดาํเนินงาน
ยุทธศาสตรความมั่นคงชายแดน  
สําหรับ 30 จังหวัดชายแดนและ
จังหวัดปตตาน ี  

1 - - 1 2 3 4 5 

 รวม 10   1 2 3 4 5 

 



คํารับรองการปฏิบัติราชการ จังหวัดสตูล   เอกสารประกอบ 3 
กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน (9.2) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  

 จังหวัดสตูล-12

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ นํ้าหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10 
โดยมีตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้ 

ขอมูลพื้นฐาน เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก

(%) 2546 2547 1 2 3 4 5 
• คุณภาพการใหบริการ         

19. รอยละของระดับความพึงพอใจ
ของผูรับบริการ 

5 - - 45 55 65 75 85 

• การปองกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

        

20. ระดับความสําเร็จของการ
ดําเนนิการตามมาตรการ
ปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

5 - - 1 2 3 4 5 

 รวม 10   1 2 3 4 5 
 
มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ นํ้าหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10 
โดยมีตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้ 

ขอมูลพื้นฐาน เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก

(%) 2546 2547 1 2 3 4 5 
• การลดคาใชจาย         

21. รอยละของงบประมาณที่
สามารถประหยัดได 

5 - - 1 2 3 4 5 

• การลดระยะเวลาการใหบริการ         
22. ระดับความสําเร็จของรอยละ

เฉล่ียถวงน้ําหนักในการ 
ลดรอบระยะเวลาของขั้นตอน
การปฏิบัติราชการของจังหวัด 

5 - - 1 2 3 4 5 

 รวม 10   1 2 3 4 5 
 

 



คํารับรองการปฏิบัติราชการ จังหวัดสตูล   เอกสารประกอบ 3 
กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน (9.2) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  

 จังหวัดสตูล-13

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร นํ้าหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 20                             
โดยมีตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้ 

ขอมูลพื้นฐาน เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก

(%) 2546 2547 1 2 3 4 5 
• การบริหารความรูในองคกร         

23. รอยละความสําเร็จของการ
ดําเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิาร
ในการพฒันาระบบบริหาร
ความรูภายในองคกร
ปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

5 - - 80 85 90 95 100

• การพัฒนาระบบฐานขอมูล
และสารสนเทศ 

        

24.  ระดับความสําเร็จของการ
พัฒนาระบบฐานขอมูลและ
สารสนเทศของจังหวัด 

5 - - 1 2 3 4 5 

• การบริหารการเปลี่ยนแปลง         
25. ระดับความสําเร็จและคุณภาพ

ของการจัดทําขอเสนอการ
เปลี่ยนแปลงของจังหวัด  

        

 25.
1 

ผลสําเร็จในการจัดทํา
ขอเสนอการเปลี่ยนแปลง 

5 - - ไม
สําเร็จ 

- - - สําเร็จ

 25.
2 

คุณภาพของขอเสนอการ
เปลี่ยนแปลง 

5 - - 1 2 3 4 5 

 รวม 20   1 2 3 4 5 
 


