
     คาํรับรองการปฏิบัติราชการ
    จังหวัดเชียงใหม

  ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2547

1. คํารับรองระหวาง

นายสมคิด  จาตุศรีพิทักษ รองนายกรัฐมนตรีที่ไดรับมอบหมาย
ใหกํากับติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค

       ผูรับคํารับรอง
นายวันมูหะมัดนอร  มะทา รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย

             และ

นายสุวัฒน  ตันติพัฒน ผูวาราชการจังหวัดเชียงใหม            ผูทําคํารับรอง

2. คํารับรองนี้เปนคํารับรองฝายเดียว  มิใชสัญญาและใชสําหรับระยะเวลา 1 ป เร่ิมตั้งแตวันที่            
1  ตุลาคม  2546    ถึงวันที่  30  กันยายน  2547

3.  รายละเอยีดของคาํรับรอง ไดแก สรุปแผนยทุธศาสตรของกลุมจงัหวดัและจงัหวดั  แนวทางการพฒันา
การปฏิบัติราชการของจังหวัด กรอบการประเมินผล ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ   
น้ําหนัก ตวัชีว้ดัผลการปฏบิตัริาชการ เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ตามทีป่รากฏอยูในเอกสาร
ประกอบทายคํารับรองนี้

4. ขาพเจา นายสมคดิ  จาตศุรีพิทกัษ ในฐานะรองนายกรฐัมนตรทีีไ่ดรับมอบหมายใหกํากับตดิตาม
การปฏบิตัริาชการในภมูภิาค  และนายวนัมหูะมดันอร  มะทา  ในฐานะรฐัมนตรวีาการกระทรวงมหาดไทย   
ไดพิจารณาและเห็นชอบกับแผนยุทธศาสตรของจังหวัด  แนวทางการพัฒนาการปฏิบัติราชการของ
จงัหวดั  กรอบการประเมนิผล   ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  น้ําหนัก  ตัวชี้วัดผลการ
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เอกสารประกอบ 1

สรุปแผนยุทธศาสตรของกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน (กลุมลานนา)
(เชียงใหม เชียงราย ลําปาง ลําพูน พะเยา แพร นาน แมฮองสอน)

• วิสัยทัศนของกลุมจังหวัด (Vision)
 “ประตูทองการคาสูโลก โดดเดนวัฒนธรรมลานนา นาอยูทุกถ่ินที่”

• เปาประสงคของกลุมลานนา (Goals)
1. เพิ่มมูลคาการคาการลงทุน
2. เพิ่มรายไดจากการทองเที่ยว
3. เพิ่มยอดจําหนายสินคา OTOP ในกลุมจงัหวัด
4. เพิ่มมูลคาการสงออกของสินคาเกษตรสําคัญ
5. ฟนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
6. พัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย

• ประเด็นยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด (Strategic Issues)
1. ยุทธศาสตรเชิงรุก : สรางฐานเศรษฐกิจใหม
2. ยุทธศาสตรปรับตัว : เพิ่มมูลคาฐานเศรษฐกิจเดิม
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ยั่งยืน : สนับสนุนทั้งฐานเศรษฐกิจเดิมและเศรษฐกิจใหมใหยั่งยืน

• ยุทธศาสตร/กลยุทธของกลุมจังหวัด (Strategies)
1. ยุทธศาสตรเชิงรุก : สรางฐานเศรษฐกิจใหม
   1.1 พัฒนาเปนศูนยกลางเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับกลุมประเทศอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง

(GMS) และเอเชียใต (BIMSTEC)
   1.2 พัฒนาประตูเศรษฐกิจเพื่อเปนชองทางการคาและการทองเที่ยวกับประเทศเพื่อนบาน
   1.3 สรางฐานเศรษฐกิจใหม บนพื้นฐานของวัฒนธรรมและความรูใหมมุงสู Knowledge - Based

Economy
2. ยุทธศาสตรปรับตัว : เพิ่มมูลคาฐานเศรษฐกิจเดิม
   2.1 สรางงานหัตถกรรมที่มีเอกลักษณและความเปนเลิศในระดับนานาชาติ สําหรับตลาดเฉพาะ

(Niche Market)    โดยการนําวัฒนธรรมลานนามาสรางเอกลักษณและเรื่องราวเพื่อเพิ่มมูลคาใหกับสินคา
    2.2 เชื่อมโยงการทองเที่ยวเพื่อเปนพลังดึงดูดใหมจากทรัพยากร ทองเที่ยวทั้งภายใน

กลุมจังหวัดและเชื่อมโยงกับกลุมประเทศในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง
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  2.3 ปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตทางดานการเกษตร โดยสรางความหลากหลายและการบริหาร
จัดการสมัยใหม

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ยั่งยืน : สนับสนุนทั้งฐานเศรษฐกิจเดิมและเศรษฐกิจใหมใหยั่งยืน
    3.1 ดํารงฐานวัฒนธรรมลานนา
    3.2 ดํารงความเปนฐานทรัพยากรธรรมชาติ โดยฟนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยาง

ยั่งยืน
    3.3 สรางความมั่นคงปลอดภัยในพื้นที่ชายแดนและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ

ประชาชนและนักทองเที่ยว
    3.4 พัฒนาทรัพยากรมนุษย

• ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงของกลุมจังหวัด (Blueprint for Change)
 ดานโครงสราง
1. จัดตั้งสํานักบริหารยุทธศาสตรกลุมจังหวัดและจังหวัดเพื่อใหสามารถบริหารจัดการภายในกลุม

จังหวัดและแตละจังหวัด ตามภารกิจที่หลากหลายยิ่งขึ้น โดยมีโครงสรางประกอบดวย หนวยงานราชการ
รัฐวิสาหกิจ องคกรเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และนักวิชาการ

2. จัดตั้งสํานักงานวิเทศสัมพันธประจํากลุมจังหวัด/ภาค โดยใหกระทรวงการตางประเทศเปน
เจาภาพหลัก และใหกระทรวง/กรม ที่เกี่ยวของจัดเจาหนาที่ประจําสํานักงานดังกลาว เพื่อสนับสนุน      การ
เชื่อมความสัมพันธกับตางประเทศในดานตาง ๆ ตามประเด็นยุทธศาสตร

 ดานกระบวนการทํางาน
1. มีการระดมทุนและจัดตั้งเปนกองทุนพืชเศรษฐกิจ เพื่อการพัฒนาและแกไขปญหาโดยมีฎหมาย

ระเบียบขอบังคับ รองรับใหสามารถดําเนินการไดในระดับจังหวัด/ทองถ่ิน รวมทั้งคืนผลตอบแทนสูประชา
ชนในพื้นที่

 ดานบุคลากร
1. ปรับเปลี่ยนบทบาท ภารกิจ โครงสราง และงบประมาณศูนยพัฒนาขาราชการจังหวัด  ใหมีศักย

ภาพสามารถพัฒนาบุคลากรภาครัฐและภาคเอกชน ในระดับจังหวัด เพื่อใหรองรับการพัฒนาตามยุทธศาสตร
กลุมจังหวัด โดยใชช่ือวาสถาบันพัฒนาบุคลากรจังหวัด

 ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
1.  ปรับปรุงระบบเครือขายโทรคมนาคมและการสื่อสารใหมีประสิทธิภาพและครอบคลุมทุกพื้นที่

ในกลุมจังหวัด
2.  ตั้งสํานักงาน ICT จังหวัด เพื่อพัฒนาระบบ IT รองรับการพัฒนาตามยุทธศาสตร
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เอกสารประกอบ 2

สรุปแผนยุทธศาสตรของจังหวัดเชียงใหม
และแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติราชการของจังหวัดเชียงใหม

• วิสัยทัศนของจังหวัด (Vision)

“นครแหงชีวิตและความมั่งคั่ง”
“City of Life and Prosperity”

นครแหงชวีติและความมัง่คัง่ : เปนเมอืงทีใ่หความสขุและชวีติทีม่คีณุคาแกผูอยูอาศยัและผูมาเยอืน ใน
ฐานะเมืองที่นาอยูและนาทองเที่ยวในระดับเอเชีย พรอมกับเปนประตูการคาการลงทุนสูสากล

• เปาประสงคของจังหวัด (Goals)
1. เพิ่มมูลคาการคาการลงทุน

 2. เพิ่มรายไดจากการทองเที่ยว
3. เพิ่มยอดจําหนายสินคา OTOP ในกลุมจังหวัด
4. เพิ่มมูลคาการสงออกของสินคาเกษตรสําคัญ
5. ฟนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
6. พัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย
7. แกไขปญหาความยากจน

• ประเด็นยุทธศาสตรของจังหวัด (Strategic Issues)
1. ยุทธศาสตรเชิงรุก : สรางฐานเศรษฐกิจใหม
2. ยุทธศาสตรปรับตัว : เพิ่มมูลคาฐานเศรษฐกจิเดิม
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ยั่งยืน : สนับสนุนทั้งฐานเศรษฐกิจเดิมและเศรษฐกิจใหมใหยั่งยืน

• ยุทธศาสตร/กลุทธของจังหวัด (Strategies)
1. ยุทธศาสตรเชิงรุก : สรางฐานเศรษฐกิจใหม
   1.1 พัฒนาเปนศูนยกลางเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับกลุมประเทศอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง

(GMS) และเอเชียใต (BIMSTEC)
   1.2 สรางฐานเศรษฐกิจใหมบนพื้นฐานของวัฒนธรรมและความรูใหม มุงสู Knowledge –

Based  Economy
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2. ยุทธศาสตรปรับตัว : เพิ่มมูลคาฐานเศรษฐกิจเดิม
    2.1 สรางงานหัตถกรรมที่มีเอกลักษณและความเปนเลิศในระดับนานาชาติ สําหรับตลาด

เฉพาะ (Niche Market)    โดยการนําวัฒนธรรมลานนามาสรางเอกลักษณและเรื่องราวเพื่อเพิ่ม
มูลคาใหกับสินคา

    2.2 เชื่อมโยงการทองเที่ยวเพื่อเปนพลังดึงดูดใหมจากทรัพยากรทองเที่ยวทั้งภายในกลุม
จังหวัดและเชื่อมโยงกับกลุมประเทศในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขงและเอเชียใต

    2.3 ปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตทางดานการเกษตร โดยสรางความหลากหลายและ
การบริหารจัดการสมัยใหม

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ยั่งยืน : สนับสนุนทั้งฐานเศรษฐกิจเดิมและเศรษฐกิจใหมใหยั่งยืน
    3.1 อนุรักษและฟนฟูวัฒนธรรมลานนา โดยนําภูมิปญญาทองถ่ินมาสรางความโดดเดน      และ

เชื่อมโยงสูสากล
    3.2 ดํารงความเปนฐานทรัพยากรธรรมชาติ โดยฟนฟูและบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน
    3.3 สรางความมั่นคงปลอดภัยในพื้นที่ชายแดนและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน

ของประชาชนและนักทองเที่ยว
    3.4 พัฒนาทรัพยากรมนุษยเพื่อเปนฐานในการพัฒนา โดยขยายโอกาสทางการศึกษาอยาง

ทั่วถึง โดยเฉพาะผูดอยโอกาส และสรางโอกาสในการเรียนรูเฉพาะดานและความรูสมัยใหมเพื่อสรางขีด
ความสามารถในการแขงขันและสอดคลองกับความตองการในการพัฒนา

    3.5 แกไขปญหาความยากจน โดยใชแนวพระราชดําริ “เศรษฐกิจพอเพียง” และ
“เศรษฐกิจชมุชนพึง่ตนเอง”   รวมกบัมาตรการการดาํเนนิงานตามนโยบายแกไขปญหาความยากจนทีรั่ฐบาลกาํหนด

• ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงของจังหวัด (Blueprint for Change)
 ดานโครงสราง
1. จัดตั้งสํานักบริหารยุทธศาสตรกลุมจังหวัดและจังหวัดเพื่อใหสามารถบริหารจัดการภายใน

กลุมจังหวัดและแตละจังหวัด ตามภารกิจที่หลากหลายยิ่งขึ้น โดยมีโครงสรางประกอบดวย หนวยงานราช
การ  รัฐวิสาหกิจ องคกรเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และนักวิชาการ

2. จัดตั้งสํานักงานวิเทศสัมพันธประจํากลุมจังหวัด/ภาค โดยใหกระทรวงการตางประเทศเปน
เจาภาพหลัก และใหกระทรวง/กรม ที่เกี่ยวของจัดเจาหนาที่ประจําสํานักงานดังกลาว เพื่อสนับสนุน

การเชื่อมความสัมพันธกับตางประเทศในดานตาง ๆ ตามประเด็นยุทธศาสตร
3. ปรับแกระเบียบกฎหมายใหจังหวัดเปนองคกรที่เสนอขอรับการสนับสนนุงบประมาณจากรัฐ

บาลไดโดยตรง
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 ดานกระบวนการทํางาน
มีการระดมทุนและจัดตั้งเปนกองทุนพืชเศรษฐกิจ เพื่อการพัฒนาและแกไขปญหาโดยมีกฎหมาย

ระเบียบขอบังคับรองรับใหสามารถดําเนินการไดในระดับจังหวัด/ทองถ่ิน รวมทั้งคืนผลตอบแทนสูประชา
ชนในพื้นที่

 ดานบุคลากร
1. ปรับเปลี่ยนบทบาท ภารกิจ โครงสราง และงบประมาณศูนยพัฒนาขาราชการจังหวัด  ใหมี

ศักยภาพสามารถพัฒนาบุคลากรภาครัฐและภาคเอกชนในระดับจังหวัด เพื่อใหรองรับการพัฒนาตามยุทธ
ศาสตรกลุมจังหวัดและยุทธศาสตรจังหวัด โดยใชช่ือวาสถาบันพัฒนาบุคลากรจังหวัด

2. ปรับแกระเบียบขอบังคับที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการบุคลากร ใหผูวาราชการจังหวัด
สามารถบริหารจัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ ทั้งขาราชการและเจาหนาที่สวนราชการสวนกลางที่ตั้งอยูใน
จังหวัดและสวนราชการสวนภูมิภาคทุกหนวย

 ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
1.  ปรับปรุงระบบเครือขายโทรคมนาคมและการสื่อสารใหมีประสิทธิภาพและครอบคลุมทุกพื้น

ที่ในกลุมจังหวัด
2.  ตั้งสํานักงาน ICT จังหวัด เพื่อพัฒนาระบบ IT รองรับการพัฒนาตามยุทธศาสตร

• แนวทางการพัฒนาการปฏิบัติราชการของจังหวัดเชียงใหม
 แนวทางการลดคาใชจาย

     1. นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และการใชวัสดุเหลือมาใชทดแทน
2. กําหนดใหมีมาตรการและแผนการปฏิบัติ เพื่อกํากับดูแลและควบคุมคาใชจาย
3. การบูรณาการการปฏิบัติเพื่อลดคาใชจาย เชน การจัดประชุมรวมระหวางหนวยงานในกรณีที่

บุคลากรผูเขารวมประชุมเปนบุคคลเปาหมายเดียวกัน
4. การบูรณาการแผน โครงการและกิจกรรมการพัฒนาของสวนราชการที่เกี่ยวของ เพื่อลดปญหา

ความซ้ําซอน อันจะนํามาซึ่งความประหยัดคาใชจาย และเกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
5. ควบคุมดูแลการจัดซื้อจัดจางใหเปนไปดวยความถูกตองโปรงใส
6. กําหนดเปาหมายจะลดคาใชจายในภาพรวมลงไมนอยกวารอยละ 5

 แนวทางการลดระยะเวลาการใหบริการ
จะดําเนินการเปน  2  มิติ  คือ
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1. ใหทุกหนวยงานในทุกระดับที่มีหนาที่รับผิดชอบในการใหบริการประชาชนโดยตรง พิจารณา
ลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการเพื่อประชาชนลงจากที่กําหนดไวในปจจุบันใหไดไมนอยกวา
รอยละ 30

2. จะใหความสําคัญกับการนําบริการสูชุมชนหรือการปฏิบัติราชการนอกสถานที่ราชการปกติให
มากยิ่งขึ้น ทั้งในลักษณะการใหบริการเปนครั้งคราว เชน โครงการจังหวัด/อําเภอเคลื่อนที่ และการบริการใน
ลักษณะกึ่งถาวรนอกสถานที่ โดยใหสวนราชการ/หนวยงานที่เกี่ยวของในการใหบริการประชาชน กําหนด
หวงเวลาและสถานที่ใหบริการในชุมชนตางๆ โดยใชหลักการบริการแบบเบ็ดเสร็จ หมุนเวียนไป ตามสภาพ
ปญหาและความตองการของแตละพื้นที่

 แนวทางการเพิ่มคุณภาพการใหบริการ
    จะนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการประชาสัมพันธผานสื่อมวลชนทุกรูปแบบมา

ใชในการเสริมสรางความเขาใจเกี่ยวกับระเบียบกฎหมาย ขอมูลขาวสารความเคลื่อนไหวของการพัฒนาการ
บริหาร และการบริหารการพัฒนาภายใตระบบการบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนา
(CEO) ในลักษณะการสื่อสาร 2 ทาง โดยดําเนินการดังนี้

     1. จัดใหมีระบบการรับฟงความคิดเห็นจากผูรับบริการและการตอบขอรองเรียน โดยจัดทําแบบ
สอบถามถึงผูเกี่ยวของในเชิงรุก และนําขอมูลมาจัดทําแผนปฏิบัติการปรับปรุงแกไข ดําเนินการและติดตาม
ประเมินผลเพื่อวัดระดับความสําเร็จของการดําเนินการ

     2. จัดใหมีการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการ ไดแก ประชาชนผูรับบริการโดยตรงและเจา
หนาที่ของรัฐที่มาใชบริการ ในเรื่องของกระบวนการและขั้นตอนการใหบริการ เจาหนาที่ผูใหบริการ และสิ่ง
อํานวยความสะดวกในการใหบริการ โดยตั้งเปาหมายใหผูรับบริการมีระดับความพึงพอใจเฉลี่ยไมนอยกวา
รอยละ 60

 แนวทางการพัฒนาองคกร
      1. จะสงเสริมใหขาราชการและพนักงานของรัฐทุกประเภทไดพัฒนาองคความรูและวิทยาการ

ใหม ๆ เพื่อเพิ่มทักษะในการปฏิบัติงานใหดียิ่งขึ้น รวมทั้งสามารถพัฒนาเปนองคกรแหง     การเรียนรูที่มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการเพื่อประชาชน โดยใหความสําคัญในการฝกอบรมขาราชการไมนอยกวา
รอยละ 50 ตอป

      2. จะพัฒนาระบบฐานขอมูลภายใตศูนยปฏิบัติการของจังหวัด (POC) และโครงการเชียงใหม e-
Province  สําหรับใชในการบริหารงานแบบบูรณาการ การติดตามประเมินผล และการบริการประชาชน ใหมี
ความครบถวน สมบูรณ ตอเนื่อง  มีการบริหารจัดการระบบขอมูลภายใตหลักการบูรณาการความรวมมือจาก
ทุกภาคสวน  เพื่อเปนแหลงขอมูลที่สมบูรณ ทันสมัย สามารถใชในการวิเคราะหสภาวะทางเศรษฐกิจและ
สังคม  การวางแผน การกําหนดนโยบายและมาตรการเพื่อการพัฒนาและแกไขปญหาที่เหมาะสม ตลอดจน
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ประเมินผลการดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองและเชื่อมโยงกับระบบขอมูลสารสนเทศของ
กระทรวง และศูนยปฏิบัติการของนายกรัฐมนตรี

-----------------------------
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การประเมินสําหรับผูวาราชการจังหวัด ประกอบดวย กรอบน้ําหนัก 3 สวนคือ
1. ยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด/จังหวัด รอยละ 50
2. นโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล รอยละ 20
3. การประเมินผลในสวนของตัวชี้วัดภาคบังคับของประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการที่มาจากพระราช

กฤษฎกีาวาดวยหลกัเกณฑและวธิกีารบรหิารกจิการบานเมอืงทีด่ ีพ.ศ. 2546  รอยละ 30

การประเมินสําหรับผูวาราชการจังหวัด คํานวณจากผลคะแนนถวงน้ําหนักจาก 4 มิติดังนี้

เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนผลคะแนนจาก น้ําหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5

1. ผลคะแนนถวงน้ําหนักจากมิติดานประสิทธิผล
ตามพันธกิจ

70 1 2 3 4 5

2. ผลคะแนนถวงน้าํหนกัจากมติดิานประสทิธภิาพ
ของการปฏิบัติราชการ

10 1 2 3 4 5

3. ผลคะแนนถวงน้ําหนักจากมิติดานคุณภาพการ
ใหบริการ

10 1 2 3 4 5

4. ผลคะแนนถวงน้ําหนักจากมิติดานการพัฒนา
องคกร

10 1 2 3 4 5

รวม 100 1 2 3 4 5

เอกสารประกอบ 3
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มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามพันธกิจ กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 70
ประกอบตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 3 กลุมคือ

1. ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัด รอยละ 20
2. ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตรจังหวัด รอยละ 30
3. ตัวชี้วัดสัมฤทธิ์ผลตามนโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล รอยละ 20

โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้
ผลงานประจําป  งบ

ประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
แผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัด
1. รอยละทีเ่พิม่ข้ึนของผลติภณัฑ

มวลรวมของกลุมจงัหวดั (Gross
Regional Product :GRP)

3 0 2 4 6  8

2. ระดับความสําเร็จของการ
เปนศูนยกลางเศรษฐกิจ
เชื่อมโยงกับกลุมประเทศ
อนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง
(GMS) และเอเชียใต
(BIMSTEC)

 ความสําเร็จของการ
จัดตั้งเขตเศรษฐกิจ
ชายแดน

 ความสําเร็จของการ
ลงทุนในเขต
เศรษฐกิจชายแดน

( ไมทําการวดัในชวง 3 เดอืน
แรก โดยในชวง 3 เดอืนแรก
กลุมจงัหวดัจะตองบรูณาการ
การจดัทํา Blue Print สาํหรบัเขต
เศรษฐกจิชายแดนประกอบ
ดวย  Business Model,
Operating Model,Infrastructure,
กฎระเบยีบ เปนตน)

- - - 1 2 3 4 5
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3-3

ผลงานประจําป  งบ
ประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก
(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5

3. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของมูลคา
การคาชายแดน

3 -
(4,555

ลานบาท)

- 4 6 8 10 12

4. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของการคา
ของกลุมจังหวัด

2 - - - - - - -

5. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของมูลคาการ
ลงทุนดานอุตสาหกรรมและ
บริการในกลุมจังหวัด

2 - - 6 9 12 15 18

6. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของคาใชจาย
เฉลี่ยตอคนตอวันในกลุม
จังหวัด

2 -
(13035.43)

3.21
(13453.57)

4 6 8 10 12

7. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของเวลา
พํานักเฉลี่ยตอคนในกลุม
จังหวัด

1 -
(18.48)

- - 1 0 1 2 3

8. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของจํานวน
นักทองเที่ยวในกลุมจังหวัด

1 -
(5,679,536)

- 0 2 4 6 8

9. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของการกลับ
มาทองเที่ยวซ้ําตอปในกลุม
จังหวัด

- - - - - - - -

10. จํานวนผูผลิตสินคา OTOP ท่ี
มีการสงออก

3 - - - - - - -

11. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของมูลคา
การสงออกสินคาเกษตรสําคัญ

3 - - - - - - -

รวม 20 1 2 3 4 5



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคเหนือตอนบน
              จังหวัดเชียงใหม

3-4

ผลงานประจําป  งบ
ประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก
(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5

แผนยุทธศาสตรจังหวัด
1. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของผลิต

ภัณฑมวลรวมของจังหวัด
(GPP)

2 - - 0 2 4 6 8

2. รอยละท่ีลดลงของคน
ในครัวเรือนที่มีรายไดเฉลี่ย
ต่ํากวาคนละ 20,000 บาทตอ
ป

3 0.11 ลาน
ครัวเรือน

- 4 6 8 10 12

3. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของมูลคา
 การลงทุนดานอุตสาหกรรม
หรือบริการในจังหวัด
เชียงใหม

3 -
(721  ลาน
บาท)

- 0   5  10 15 20

4. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของการคา
ของจังหวัดเชียงใหม

- - - - - - - -

5. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของคาใช
จายเฉลี่ยตอคนตอวันของ
จังหวัดเชียงใหม

2 -
(2833)

- 5 7 9 11 13

6. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของเวลา
พํานักเฉลี่ยตอคนของจังหวัด
เชียงใหม

1 -
(4.07)

- -1 0 1 2 3

7. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของจํานวน
นักทองเที่ยวของจังหวัด
เชียงใหม

2 (3,197,790) - 1 3 5 7 9

8. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของการกลับ
มาทองเที่ยวซ้ําตอปของ
จังหวัดเชียงใหม

- - - - - - - -

9. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของมูลคา
การจําหนายผลิตภัณฑ
OTOP

3 -
(604 ลาน
บาท)

- 5 10 15 20 25



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคเหนือตอนบน
              จังหวัดเชียงใหม

3-5

ผลงานประจําป  งบ
ประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก
(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5

10. จํานวนผูผลิตสินคา OTOP ท่ี
มีการสงออก

2

11. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของมูลคา
การสงออก ผลิตภัณฑลําไย
 ของจังหวัดเชียงใหม

3 - - - - - - -

12. ปริมาณพื้นที่สีเขียวในเขต
เทศบาล (จํานวนไรตอ
ประชากร 15,000 คน) (ไร)

2 7 -  5 6 7  8 9

13. จํานวนพื้นที่ปาไมท่ีเพิ่มข้ึน
 (ไร)

2 - - 1400 1700 2000 2300 2600

14. รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก
ความสําเร็จของการดําเนิน
โครงการที่ไดรับการจัดสรร
งบประมาณและเงินอื่นๆ
ตามยุทธศาสตรการพัฒนา
จังหวัด

5 - - 60 70 80 90 100

รวม 30 1 2 3 4 5



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคเหนือตอนบน
              จังหวัดเชียงใหม

3-6

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
สัมฤทธิ์ผลตามนโยบายสําคัญเรงดวน
ของรัฐบาล

1. รอยละของหมูบานเขมแข็งท่ีเอา
ชนะยาเสพติด

3 - - 80 85 90 95 100

2. รอยละท่ีลดลงของ            อัตรา
การวางงาน

2 - - 0 0.25 0.5 0.75 1.0

3. ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
ทะเบียนเพื่อแกไขปญหาสังคม
และความยากจนเชิงบูรณาการ

3 - - 1 2 3 4 5

4. รอยละของผูกูยืมเงินจากกองทุน
ของโครงการ กข.คจ. ท่ีสามารถ
ชําระคืนตามกําหนด

2 - - 80 85 90 95 100

5. อัตราสวนของผูกูยืมจากกองทุน
หมูบานฯ ท่ีสามารถชําระคืนตาม
กําหนด

3 - - 75 80 85 90 95

6. รอยละท่ีลดลงของอัตราคดีตอ
ประชากรแสนคน

2 - - 0 5 10 15 20

7. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของอัตราสวนคดี
ท่ีสามารถจับกุมผูกระทําผิดไดตอ
จํานวนคดีท่ีไดรับแจงท้ังหมด

3 - - 0 5 10 15 20

8. รอยละที่ลดลงของจํานวนเรื่อง
ทุ จ ริ ต ข อ ง ข า ร า ช ก า ร แล ะ
พนักงานรัฐวิสาหกิจในจังหวัด
ท่ีมีการตั้งกรรมการสอบสวน
และมีมูล

2 - - 10 20 30 40 50

รวม 20 1 2 3 4 5



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคเหนือตอนบน
              จังหวัดเชียงใหม

3-7

มิติที่ 2 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10
โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
1. รอยละของงบประมาณที่สามารถ

ประหยัดได
5 - - 0 5 10 15 20

2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย
ถวงน้ําหนักในการลดรอบระยะเวลา
ของขั้นตอนการปฏิบัติราชการของ
สวนราชการ

5 - - 1 2 3 4 5

รวม 10 1 2 3 4 5

มิติที่ 3 มิติดานคุณภาพการใหบริการ กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10
โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
1. ระดับความสําเร็จของการดําเนินงาน

ตามแผนปรับปรุงแกไขบริการ
5 - - 1 2 3 4 5

2. รอยละของระดับความพึงพอใจของผู
รับบริการ

5 - - 40 50 60 70 80

รวม 10 1 2 3 4 5

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10
โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
1. ระดับความสําเร็จของการพัฒนา

ระบบบริหารความรูในองคกร
5 - - 1 2 3 4 5

2. ก า ร พั ฒ น า ร ะ บ บ ฐ า น ข อ มู ล  
(Database) ในจังหวัด

5 - - 1 2 3 4 5

รวม 10 1 2 3 4 5



ตารางสรุปตัวชี้วัดและเปาหมายยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน  เพื่อใชทําคํารับรองการพัฒนาการปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ  พ.ศ. 2547

ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตรตามที่ ครม. อนุมัติ Agenda ตัวชี้วัด น้ํา

หนัก (%) 2544 2545 2546

เปาหมาย
ป47

1 2 3 4 5
ขอสังเกต

• กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน : เชียงราย เชียงใหม นาน พะเยา แพร  แมฮองสอน ลําพูน ลําปาง
1. รอยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑมวลรวมของ
กลุมจังหวัด (Gross Regional Product : GRP)

3 - - - 0 2 4 6  8

2. ระดับความสําเร็จของการเปนศูนยกลาง
เศรษฐกิจเชื่อมโยงกับกลุมประเทศอนุภูมิ
ภาคลุมแมน้ําโขง (GMS) และเอเชียใต 
(BIMSTEC)

• ความสําเร็จของการจัดตั้งเขตเศรษฐกิจชาย
แดน

• ความสําเร็จของการลงทุนในเขตเศรษฐกิจ
ชายแดน

(ไมทําการวัดในชวง 3 เดือนแรก โดยในชวง 3
เดือนแรก กลุมจังหวัดจะตองบูรณาการการจัด
ทํา Blue Print สําหรับเขตเศรษฐกิจชายแดน
ประกอบดวย  Business Model, Operating
Model,  Infrastructure,   กฎระเบียบ เปนตน)

- - - - 1 2 3 4 5 ก.พ.ร.  ท ริ ส   จ ะ จัด ทําวิธีการวัด   เมื่อมีการ
กําหนดเศรษฐกิจชายแดนแลวเสร็จ

3 .  ร อ ย ล ะ ที่ เ พิ่ ม ขึ้ น ข อ ง มู ล ค า  
     การคาชายแดน

3 - -
(4,555
ลบ.)

- 4  6 8  10  12 - 

4 รอยละที่เพิ่มขึ้นของการคาของกลุมจังหวัด 2 - ก.พ.ร.  ท ริ ส   จ ะ ปรึกษาหารือกับจังหวัด
ถึงความเปนไปไดในการเก็บขอมูลและประเมินผล

- ใหเตรียมการเก็บขอมูล

1. เพิ่มมูลคาการคาการลงทุน 1.1 พัฒนาเปนศูนยกลางเศรษฐกิจ
เชื่อมโยงกับกลุมประเทศอนุ
ภูมิภาคลุมแมน้ําโขง (GMS) 
และเอเชียใต  (BIMSTEC)  
(พัฒนาเปนเศรษฐกิจชายแดน)

1.2 พัฒนาประตูเศรษฐกิจ เพื่อเปน
ชองทางการคาและการทองเที่ยว
กบัประเทศเพือ่นบาน

1.3 สงเสริมอุตสาหกรรมใหม

• ดานการคา
การลงทุน

5 รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาการลงทุนดานอุต
สาหกรรมและบริการในกลุมจังหวัด

2 - - - 6 9 12 15 18 - 

 2. เพิ่มรายไดจากการทอง
เที่ยว

2.1 พัฒนาประตูเศรษฐกิจเพื่อเปน
ชองทางการคาและการทองเที่ยวกบั
ประเทศเพือ่นบาน

• ดานการทอง
เที่ยว

6. รอยละที่เพิ่มขึ้นของคาใชจายเฉลี่ยตอคนตอ
วันในกลุมจังหวัด

2 - -
(1303
5.43)

3.21
(1345
3.57)

- 4 6 8 10 12

7.  รอยละที่เพิ่มขึ้นของเวลาพํานักเฉลี่ยตอคน
ในกลุมจังหวัด

1 - -
(18.48

)

- -1 0 1 2 3

- เสนอตัวชี้วัดแทน “รายไดจากการทองเที่ยว” โดยวัด
แยกใน 4 ประเด็น

1) การใชจายตอคนตอวัน
2) ระยะเวลาในการพัก
3) จํานวนนักทองเที่ยว
4) จํานวนครั้งที่กลับมาเที่ยวซ้ํา

 ก.พ.ร. Tris  จะหารือรวมกับ ททท. ถึงความเปนไปได
ในการเก็บขอมูลและประเมินผล



ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตรตามที่ ครม. อนุมัติ Agenda ตัวชี้วัด น้ํา

หนัก (%) 2544 2545 2546

เปาหมาย
ป47

1 2 3 4 5 ขอสังเกต
8. รอยละที่เพิ่มขึ้นของจํานวนนักทองเที่ยวใน

กลุมจังหวัด
1 - -

(5,679
,536)

- 0 2 4 6 8
ขอสังเกต

2.2 เชื่อมโยงการทองเที่ยวเพื่อเปน
พลังดึงดูดใหมจากทรัพยากรทอง
เที่ยวทั้งภายในกลุมจังหวัดและ
เชื่อมโยงกับกลุมประเทศในอนุ ภูมิ
ภาคลุมแมน้ําโขง

• ดานการทอง
เที่ยว

9. รอยละที่เพิ่มขึ้นของการกลับมาทองเที่ยวซ้ํา
ตอปในกลุมจังหวัด

- - - - - -

3. เพิ่มยอดจําหนายสินคา 
OTOP ในกลุมจังหวัด

3.1 สรางงานหัตถกรรมที่มี เอก
ลักษณ และความเปนเลิศใน
ระดับนานาชาติ สําหรับตลาด
เฉพาะ (Niche Market) โดยการ
นําวัฒนธรรมลานนามาสราง  
เอกลักษณและเรื่องราวเพื่อเพิ่ม
มูลคาใหกับสินคา

• ดานผลิต
ภัณฑ
OTOP

10. จํานวนผูผลิตสินคา OTOP ที่มีการสงออก 3 ก.พร. ท ริ ส  ป ร ะสาน พช. จัดทําวิธีการวัดและ
หาวิธีจัดกระบวนการเก็บขอมูลการสงออกสินคา 
OTOP และศึกษาความเปนไปไดในการประเมินผล
ในดานตางๆ ดังนี้
• รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาการสงออกผลิตภัณฑ 

OTOP
• มูลคาการจําหนายสินคา OTOP ตามหางสรรพสิน

คา
• มูลคาการจําหนายสินคา  OTOP กับตัวแทน

จําหนาย
• มูลคาการจําหนายสินคา OTOP ในงานแสดงสินคา

4. เพิ่มมูลคาการสงออกของ
สินคาเกษตรสําคัญ

4.1 ปรับปรุงประสิทธิภาพการ
ผลิตทางดานการเกษตรโดย
สรางความหลากหลายและการ
บริหารจัดการสมัยใหม

• ดานการ
เกษตร

1 1 .  ร อ ย ล ะ ที่ เ พิ่ ม ขึ้ น ข อ ง มู ล ค า  
การสงออกสินคาเกษตรสําคัญ

  (ยังไมประเมินผลใน 3 เดือน)

3 ก.พ.ร. ท ริ ส  จัด ทําวิธีก า รวัด
กลุมจังหวัดจะตองกําหนดสินคาเกษตรสําคัญและแนว
ทาง/วิธีการในการบริหารจัด เชน
• การบริหารการผลิตใหเปนไปตามความตองการ

ของตลาด
• การแกไขปญหาราคาตกต่ํา
• การแปรรูป
• การตลาด / ชองทางการจัดจําหนาย / การสราง

Brand
• การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑแปรรูป
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ตารางสรุปตัวชี้วัดและเปาหมายตามยุทธศาสตร จังหวัดเชียงใหม  ปงบประมาณ 2547

ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร

ตามที่ ค.ร.ม. อนุมัติ Agenda ตัวชี้วัด    น้ําหนัก
  (รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5

• จังหวัดเชียงใหม
1. รอยละที่เพิ่มขึ้นของผลิต

ภัณฑมวลรวมของจังหวัด
(GPP)

2 - - 0 2 4 6 8

1.  แกไขปญหาความ
ยากจน

1.1 แกไขปญหาความยากจน
โดยใชแนวพระราชดําริ 
“เศรษฐกิจพอเพียง” และ 
“ เศรษฐกิจชุมชมพึ่งตน
เอง” รวมกับ มาตรการ 
ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น ต า ม
นโ ยบ า ย แก ไ ขป ญห า
ความยากจนที่ รั ฐบาล
กําหนด

2.  รอยละที่ลดลงของคน
ในครัวเรือนที่มีรายไดเฉลี่ย
ต่ํากวาคนละ 20,000 บาทตอป

3 - -
(0.11
ลาน
ครัว
เรือน)

- 4 6 8 10 12

2  เพิ่มมูลคาการคาการ
ลงทุน

2.1 พัฒนาเปนศูนยกลาง
เศรษฐกิจเชื่อมโยงกับ
กลุมประเทศอนุภูมิภาค
ลุมแมน้ําโขง (GMS) และ
เอเชียใต (BIMSTEC)

• ดานการคา
การลงทุน

3. รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคา
     การลงทุนดานอุตสาหกรรม
และบริการในจังหวัด
เชียงใหม

3 - -
(721
ลาน
บาท)

- 0   5  10 15 20
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ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร

ตามที่ ค.ร.ม. อนุมัติ Agenda ตัวชี้วัด    น้ําหนัก
  (รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5

2  เพิ่มมูลคาการคาการ
ลงทุน (ตอ)

2.2 สรางฐานเศรษฐกิจใหมบน
พื้นฐานของวัฒนธรรมและ
ความรูใหมมุงสูKnowledge
Based Economy

• ดานการคา
การลงทุน

4. รอยละที่เพิ่มขึ้นของการคา
ของจังหวัดเชียงใหม

5. รอยละที่เพิ่มขึ้นของคาใชจาย
เฉลี่ยตอคนตอวันของจังหวัด
เชียงใหม

2 - -
(2833)

- 5 7 9 11 13

6.  รอยละที่เพิ่มขึ้นของเวลา
พํานักเฉลี่ยตอคนของจังหวัด
เชียงใหม

1 -
(4.07)

-1 0 1 2 3

7. รอยละที่เพิ่มขึ้นของจํานวน
นักทองเที่ยวของจังหวัด
เชียงใหม

2 (3,197,
790)

1 3 5 7 9

3. เพิ่มรายไดจากการ
ทองเที่ยว

3.1  เชื่อมโยงการทองเที่ยว
เพื่อ เปนพลังดึงดูดใหม
จากทรัพยากรทองเที่ยวทั้ง
ภายในกลุมจังหวัดและ
เชื่อมโยงกับกลุมประเทศ
ในอนุภูมิภาคลุมแมน้ํา
โขงและเอเชียใต

• ดานการ
ทองเที่ยว

8. รอยละที่เพิ่มขึ้นของการกลับ
มาทองเที่ยวซ้ําตอปของจังหวัด
เชียงใหม
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ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร

ตามที่ ค.ร.ม. อนุมัติ Agenda ตัวชี้วัด    น้ําหนัก
  (รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5

9.  รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคา
การจําหนายผลิตภัณฑ OTOP

3 - -
(604
ลาน
บาท)

- 5 10 15 20 254.  เพิ่มยอดจําหนายสิน
ค า  O T O P
ในกลุมจังหวัด

4.1 สรางงานหัตถกรรมที่มีเอก
ลักษณและความเปนเลิศใน
ระดับนานาชาติ  สําหรับ
ต ล า ด เ ฉ พ า ะ  ( N i c h e  
Market) โดยการนําวัฒน
ธรรมลานนามาสรางเอก
ลักษณและเรื่องราวเพื่อเพิ่ม
มูลคาใหกับสินคา

• ดานผลิตภัณฑ
OTOP

10.จํานวนผูผลิตสินคา OTOP ที่
มีการสงออก

2

5. มูลคาการสงออกของ
สินคาเกษตรสําคัญ

5.1 ปรับปรุงประสิทธิภาพการ
ผลิตทางด านการเกษตร  
โดยสรางความหลากหลาย
และการบริหารจัดการสมัย
ใหม

• ดานการเกษตร 12. รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคา
 การสงออก ผลิตภัณฑลําไย

      ของจังหวัดเชียงใหม

3 - - -

13.   ปริมาณพื้นที่สีเขียวในเขต
      เทศบาล (จํานวนไรตอ
      ประชากร 15,000 คน) (ไร)

2 - 7 -  5 6 7  8 96.ฟนฟูและบริหารจัด
การทรัพยากร ธรรม
ชาติ

6 . 1  ดําร ง คว าม เป นฐ าน
ทรัพยากร ธรรมชาติโดย
ฟนฟูและบริหารจัดการ
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ  
อยางยั่งยืน

       (ประเดน็ยทุธศาสตรที ่3 :
การพฒันาทีย่ัง่ยนื)

• ตัวชี้วัด
เฉพาะตาม
ยุทธศาสตร
ของแตละ
จังหวัด 14.   จาํนวนพืน้ทีป่าไมที่เพิม่ขึ้น

       (ไร)
2 - - - 1400 1700 2000 2300 2600
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ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร

ตามที่ ค.ร.ม. อนุมัติ Agenda ตัวชี้วัด    น้ําหนัก
  (รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5

15. รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก
ความสําเร็จของการดําเนินโครง
การที่ไดรับการจัดสรรงบ
ประมาณและเงินอื่นๆตามยุทธ
ศาสตรการพัฒนาจังหวัด

5 - - - 60 70 80 90 100
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