
     คาํรับรองการปฏิบัติราชการ
      จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
  ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2547

1. คํารับรองระหวาง

ศาสตราจารย ปรุะชยั  เปยมสมบรูณ รองนายกรัฐมนตรีที่ไดรับมอบหมาย
ใหกํากับติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค

         ผูรับคํารับรอง
นายวันมูหะมัดนอร  มะทา รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย

              และ

นายสมศักดิ์  แกวสุทธิ ผูวาราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ผูทําคํารับรอง

2. คํารับรองนี้เปนคํารับรองฝายเดียว  มิใชสัญญาและใชสําหรับระยะเวลา 1 ป เร่ิมตั้งแตวันที่            
1  ตุลาคม  2546    ถึงวันที่  30  กันยายน  2547

3.  รายละเอยีดของคาํรับรอง ไดแก สรุปแผนยทุธศาสตรของกลุมจงัหวดัและจงัหวดั  แนวทางการพฒันา
การปฏิบัติราชการของจังหวัด กรอบการประเมินผล ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ   
น้ําหนัก ตวัชีว้ดัผลการปฏบิตัริาชการ เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ตามทีป่รากฏอยูในเอกสาร
ประกอบทายคํารับรองนี้

4. ขาพเจา ศาสตราจารย ปรุะชยั  เปยมสมบรูณ ในฐานะรองนายกรฐัมนตรทีีไ่ดรับมอบหมายใหกํากับตดิตาม
การปฏิบัติราชการในภมูภิาค  และนายวันมูหะมัดนอร  มะทา  ในฐานะรฐัมนตรวีาการกระทรวง
มหาดไทย  ไดพิจารณาและเหน็ชอบกบัแผนยทุธศาสตรของจงัหวดั  แนวทางการพฒันาการปฏิบตัริาชการ
ของจงัหวดั  กรอบการประเมนิผล   ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  น้ําหนัก  ตัวชี้วัด
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เอกสารประกอบ 1

สรุปแผนยุทธศาสตรของกลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน
(นนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา อางทอง)

• วิสัยทัศนของกลุมจังหวัด (Vision)
“เปนแหลงสรางสรรคและนาํองคความรูดานเทคโนโลยแีละวฒันธรรม เพ่ือสรางมลูคาเพ่ิม

ทางเศรษฐกจิ  ควบคูกับการเปนศนูยเช่ือมโยงการคมนาคม  เพ่ือกระจายสนิคาและบริการ สูทกุภมูภิาค”

• เปาประสงคของกลุมจังหวัด (Goals)
1. เปนสงัคมแหงการเรียนรูและเทคโนโลยเีพ่ือสรางมลูคาทางเศรษฐกจิ และ/หรือเพ่ิมขดีความ

สามารถในการแขงขัน
2. เปนศนูยเช่ือมโยงการคมนาคมเพือ่กระจายสนิคา และบรกิาร

• ประเด็นยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด (Strategic Issues)
1. การปรบัเปลีย่นอตุสาหกรรมรปูแบบดัง้เดมิ  (Transform  conventional  Industry)   ทาง

การเกษตร  อุตสาหกรรม ไปสู  Knowledge  based  Industry
2.  แหลงทองเที่ยวมรดกโลก
3. การเปน  Excellent  Center  for  Future  Manufacturing
4. ศูนยเช่ือมโยงการคมนาคมเพื่อกระจายสินคาและบริการระหวางภาคตางๆ

• ยุทธศาสตร/กลยุทธของกลุมจังหวัด (Strategies)
1. พัฒนาความรูและการจัดการทางดานเทคโนโลยีเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมในการพัฒนาสินคา

เกษตรและอุตสาหกรรม
2. การผสมผสานทักษะกับความรูในการพัฒนาสินคาเชิงวัฒนธรรมและสงเสริมการทองเที่ยว

มรดกโลก
3. สรางแรงจูงใจและดึงดูดผูเช่ียวชาญ  (Knowledge   Worker)  ทั้งในและตางประเทศ

มาอยูในพื้นที่  เพ่ือใหเปนศูนยกลางการวิจัยและพัฒนา  (Silicon  Valley  of  ASIA)
4. ศนูยกลางเช่ือมโยงรบัและกระจายสนิคาระหวางภาคตางๆ (Inter-Regional Logistic-Hub)
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• ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงของกลุมจังหวัด  (Blueprint  for  Change)
 ดานโครงสราง (Structure)

- มีองคกรรับผิดชอบ ในการแกไขปญหาทับซอน  ซ้ําซากซึ่งไมสามารถแกไขโดยจังหวัดใด
จังหวัดหนึ่งเพียงลําพัง เชน อุทกภัย การใชที่ดินผิดประเภท  แหลงเส่ือมโทรม  และอาชญากรรมรอยตอ
เขตจังหวัดกับ  กทม.  เปนตน

- ใหมีการบังคับใชกฎหมายผังเมืองอยางเครงครัด

 ดานกระบวนการทาํงาน (Process)
-  จัดใหมีกระบวนการทํางานแบบ  Networking  และใหมีการบริหารจัดการแบบ  Matrix  

Organization  เพ่ือความรวดเร็ว  (Hi  -  Speed  Processing)

 ดานบุคลากร (People)
- บุคลากรภาครัฐที่มีหนาที่ใหบริการแกผูประกอบการ  และประชาชนโดยตรง  จะไดรับการ

มอบอํานาจอยางเพียงพอที่จะดําเนินการใหแลวเสร็จดวยตนเอง (One  Desk  Completion)
- ใหมกีารระดมบคุลากร เพ่ือปฏิบตังิานขามจงัหวดั ตามนโยบายและภารกจิของกลุมจงัหวดั

 ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology)
- ผูประกอบการสามารถเขาถึงผลการวิจัยและเทคโนโลยีที่หลากหลายเหมาะสมกับธุรกิจ

ของตนโดยสะดวก  (R&D Access)
- ใหมีระบบการเชื่อมโยงเครือขายขอมูลสารสนเทศดานการบริหารและการบริการของกลุม

จังหวัด  (G- POC)  เพ่ือนําไปสู  E-government

-----------------------------
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เอกสารประกอบ 2

สรุปแผนยุทธศาสตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
และแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติราชการของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

• วิสัยทัศนของจังหวัด (Vision)
“พระนครศรอียุธยาเปนนครแหงการทองเทีย่วมรดกโลกทางวฒันธรรม แหลงอาหารทีม่คีณุภาพ

เปนศูนยกลางการคา การลงทุน และอุตสาหกรรมที่ใชเทคโนโลยีสะอาด เมืองนาอยู ประชาชนอยูดีมีสุข
อยางย่ังยืน”

• เปาประสงคของจังหวัด  (Goals)
2.1  อนุรักษมรดกโลกในเขตนครประวัติศาสตร  ควบคูไปกับการพัฒนา  เสริมสรางเขต

เศรษฐกิจใหม
2.2  เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันใหกับกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
2.3 สรางรายได / อาชีพ และคุณภาพชีวิตใหแกประชาชน

• ประเด็นยุทธศาสตรของจังหวัด (Strategic Issues)
1. รักษาและใชประโยชนจากมรดกทางวัฒนธรรมในการเพิ่มมูลคาทางดานการทองเที่ยว
2. อาศัยความอุดมสมบูรณของพื้นที่ ระบบชลประทานที่ดี และเทคโนโลยีในการพัฒนาแหลง

อาหารที่มีคุณภาพ
3. ใชศักยภาพของการเปนศูนยกลางการคมนาคมใหเอ้ือประโยชนตอการคา  การลงทุน

และอุตสาหกรรม
4. สรางสภาพแวดลอมของเมือง/ชุมชนใหนาอยูและเอ้ือตอการพัฒนา

• ยุทธศาสตร/กลยุทธของจังหวัด  (Strategic)
ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  :  รักษาและใชประโยชนจากมรดกทางวฒันธรรมในการเพิม่มลูคา

ทางดานการทองเที่ยว
ยุทธศาสตรที่ 1.1: พัฒนาการบริหารจัดการดานการทองเที่ยว
ยุทธศาสตรที่ 1.2: พัฒนาบุคลากร การบริการ การตลาด
ยุทธศาสตรที่ 1.3: พัฒนาทรัพยากรการทองเที่ยว วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน

ประเดน็ยุทธศาสตรที ่ 2  :  อาศยัความอดุมสมบรูณของพืน้ที ่ระบบชลประทานทีด่แีละเทคโนโลยี
ในการพัฒนาแหลงอาหารที่มีคุณภาพ

ยุทธศาสตรที่ 2.1: พัฒนาการผลติและการแปรรปูอาหารคณุภาพเพือ่สรางมลูคาเพ่ิม
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ประเด็นยุทธศาสตรที่  3  :  ใชศักยภาพของการเปนศูนยกลางการคมนาคมให เอ้ือประโยชน
ตอการคา  การลงทุน  และอุตสาหกรรม

ยุทธศาสตรที่ 3.1: พัฒนาและสงเสริมใหเปนศูนยกลางการคาและการลงทุนในเขต
ภาคกลางตอนบน

ยุทธศาสตรที ่3.2: ยุทธศาสตรพัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานเพือ่ชวยเหลอืและสนบัสนนุ
ผูประกอบการ

ประเด็นยุทธศาสตรที่  4  : สรางสภาพแวดลอมของเมือง/ชุมชนใหนาอยูและเอ้ือตอการพัฒนา
ยุทธศาสตรที่ 4.1: สรางทองถ่ินนาอยูตนแบบ

• ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงของจังหวัด (Blueprint  for Change)
 ดานโครงสราง (Structure)

- จัดใหมีองคกรที่รับผิดชอบภารกิจตามแผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัด/จังหวัดใหชัดเจนอยาง
เปนระบบและเกิดประสิทธิภาพ เพ่ือปองกันการซ้ําซอน และตองไดรับการมอบอํานาจอยางเพียงพอในการ
ตัดสินใจอยางทันทวงที

 ดานกระบวนการทาํงาน (Process)
-  จัดตั้งทีมงานตามยุทธศาสตรในแตละดาน  โดยจัดใหมีระบบการทํางานแบบเครือขาย
-  ปรับปรุงระเบียบกฎหมาย  ขอบังคับที่เก่ียวของในการลดขั้นตอนการดําเนินงานเพื่อสราง

ชองทางการใหบริการที่รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

 ดานบุคลากร (People)
-  จัดสรรงบประมาณในการสงเสริมสนับสนุนเพื่อตอยอดองคความรูใหแกบุคลากรเพื่อให

เปนผูเช่ียวชาญในแตละสาขา
-  กําหนดนโยบาย/แนวทางเพื่อใหมีการระดมบุคลากรระหวางหนวยงานภายในจังหวัดและ

ภายในกลุมจังหวัดใหการปฏิบัติงานของกลุม/จังหวัดบรรลุเปาหมาย

 ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology)
-  การจัดการระบบฐานขอมูลของจังหวัดควรใหหนวยงานกลางพิจารณาจัดทําเปนมาตรฐาน

เดียวกัน

• แนวทางการพัฒนาการปฏิบัติราชการของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
 แนวทางการลดคาใชจาย

1. กําหนดมาตรการ  การเปด- ปดสาธารณูปโภคของทุกสวนราชการใหเปนเวลา
2. ใชระบบรวมซื้อรวมจางแบบ  e- auction
3. ใชมาตรการลดงานจางลง  โดยกําหนดเปน  %  ของคางานราคากลาง
4. ลดการใชพลังงานเชื้อเพลิง  โดยวางแผนการใหจายเงินในแตละกิจกรรม
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 แนวทางการลดรอบระยะเวลาการใหบริการ
1. ลดขั้นตอนในการบริการใหนอยลง
2. จัดสถานที่ใหบริการจุดเดียวจนเสร็จสิ้นขบวนการ

 แนวทางการเพิ่มคุณภาพการใหบริการ
1. การเพิ่มเวลาใหบริการ โดยขยายเวลาการใหบริการประชาชนเพิ่มขึ้นจากเวลาการปฏิบัติ

ราชการปกติ (Extra- Hour  Service) สัปดาหละ 7  ช่ัวโมง 30 นาที ไดแก ในวันทําการปกติทุกหนวยงาน
จะเริม่เปดใหบรกิารตัง้แตเวลา 08.00 - 16.30 น. (ไมพักเทีย่ง) รวมเวลาทีเ่พ่ิมในการใหบรกิารของแตละ
หนวยงาน วันละ 1 ช่ัวโมง 30 นาที ทั้งนี้ การเพิ่มเวลาใหบริการประชาชนดังกลาว จะเนนถึงความถูกตอง
และรวดเร็ว

2. การเพิม่ชองทางใหบรกิารเรงดวน ( Express  Way) โดยใหทกุหนวยงานเปดชองทางพิเศษ
เพ่ือใหบริการประชาชนรองรับการใหบริการที่มีลักษณะงาย สามารถดําเนินการไดทันทีโดยใชเวลาเพียง
เล็กนอย  เปนตน  เปนการแยกประเภทกลุมบุคคลที่ขอรับบริการในสถานที่เดียวกันออกจากกัน โดยแบง
ตามลกัษณะความยากงายของการขอรบับรกิาร ซึง่จะเปนการอาํนวยความสะดวกและสนองตอบตอประชาชน
ทําใหประหยัดเวลาเปนการแสดงใหเห็นถึงความสามารถในการเขาถึงบริการของภาครัฐโดยรวดเร็วยิ่งข้ึน

 แนวทางการพัฒนาองคกร
1. ดานขอมูล

-  การจัดทําระบบฐานขอมูลของจังหวัด  โดยจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานสําคัญ
-  พัฒนาระบบฐานขอมลูใหสามารถเชือ่มโยงเปนเครอืขาย  การแลกเปลีย่นและการใชประโยชน

ขอมูลรวมกันของสวนราชการโดยเฉพาะสวนราชการที่ตั้งอยูในศูนยราชการจังหวัด
-  พัฒนาระบบการนําเสนอ  เผยแพรขอมูลใน  Web  site  บน  Intranet  และ  Internet
-  จดัทาํศนูยปฏิบตักิารจงัหวดั  เพ่ือเปนศนูยขอมลูสารสนเทศสําหรับนาํมาใชในการบรหิารงาน

แบบบูรณาการ  และเช่ือมโยงกับระบบสารสนเทศของกระทรวงมหาดไทย  และของนายกรัฐมนตรี
2. ดานบุคลากร

- สงเสริมใหมีการถายทอดองคความรูและทักษะใหม ในการปฏิบัติงานใหแกขาราชการ
- จัดใหมีการทํางานแบบเปนทีมตามยุทธศาสตรแตละดานโดยใหมีระบบการทํางานแบบ

เครือขาย

-----------------------------



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคกลางตอนบน (3.1)
              จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

3-1

การประเมินสําหรับผูวาราชการจังหวัด ประกอบดวย กรอบน้ําหนัก 3 สวนคือ
1. ยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด/จังหวัด รอยละ 50
2. นโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล รอยละ 20
3. การประเมินผลในสวนของตัวชี้วัดภาคบังคับของประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการที่มาจาก

พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546       รอยละ 30

การประเมินสําหรับผูวาราชการจังหวัด คํานวณจากผลคะแนนถวงน้ําหนักจาก 4 มิติดังนี้

เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนผลคะแนนจาก น้ําหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5

1. ผลคะแนนถวงน้ําหนักจากมิติดานประสิทธิผล
ตามพันธกิจ

70 1 2 3 4 5

2. ผลคะแนนถวงน้าํหนกัจากมติดิานประสทิธภิาพ
ของการปฏิบัติราชการ

10 1 2 3 4 5

3. ผลคะแนนถวงน้ําหนักจากมิติดานคุณภาพการ
ใหบริการ

10 1 2 3 4 5

4. ผลคะแนนถวงน้ําหนักจากมิติดานการพัฒนา
องคกร

10 1 2 3 4 5

รวม 100 1 2 3 4 5

เอกสารประกอบ 3



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคกลางตอนบน (3.1)
              จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

3-2

มิติท่ี 1 มิติดานประสิทธิผลตามพันธกิจ กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 70
ประกอบตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 3 กลุมคือ

1. ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัด รอยละ 20
2. ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตรจังหวัด รอยละ 30
3. ตัวชี้วัดสัมฤทธิ์ผลตามนโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล รอยละ 20

โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏบิัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
แผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัด
1. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของ

มูลคาเพิ่มภาคเกษตร
/อุตสาหกรรม

7 - -
(201,764
ลานบาท)

0.5 1.0 1.5 2.0 2.5

2. จํานวนผลิตภัณฑ OTOP
ท่ีไดรับมาตรฐาน 4-5 ดาว
(ผลิตภัณฑ)

7 - - 1 2 3 4 5

3. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของมูลคา
สินคาท่ีจําหนายในตลาด
กลาง

6 - -
(650

 ลานบาท/วัน)

2 3 4 5 6

รวม 20 1 2 3 4 5



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคกลางตอนบน (3.1)
              จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

3-3

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
แผนยุทธศาสตรจังหวัด
1. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของผลิต

ภัณฑมวลรวมของจังหวัด
(GPP)

5 - - 0 2 4 6 8

2. รอยละท่ีลดลงของคนในครัว
เรือนท่ีมีรายไดเฉลี่ย
ต่ํากวาคนละ 20,000 บาท
ตอป

2 2.79
(17,510 ครัว

เรือน)

77.8
(3,887 ครัว
เรือน)

0 4 8 12 16

3. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของมูลคา
การจําหนายผลิตภัณฑ
OTOP

6 17.78
(530

ลานบาท

52.08
(806

 ลานบาท

6 8 10 12 14

4. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของนัก
ทองเที่ยวในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา

7 1.14
(2,833,860 คน)

N/A 0 1 2 3 4

5. จํานวนที่เพิ่มข้ึนของโรงงานที่
ไดรับการรับรองมาตรฐาน
ดาน ISO 14000

5 - 40 2 3 4 5 6

6. รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก
ความสําเร็จของการดําเนิน
โครงการที่ไดรับจัดสรรงบ
ประมาณและเงินอื่นๆ ตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนา
จังหวัด

5 - - 60 70 80 90 100

รวม 30 1 2 3 4 5



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคกลางตอนบน (3.1)
              จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

3-4

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
สัมฤทธิ์ผลตามนโยบายสําคัญเรงดวน
ของรัฐบาล

1. รอยละของหมูบานเขมแข็งท่ีเอา
ชนะยาเสพติด

3 - - 80 85 90 95 100

2. รอยละท่ีลดลงของอัตราการวาง
งาน

2 - - 0 0.25 0.5 0.75 1.0

3. ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
ทะเบียนเพื่อแกไขปญหาสังคม
และความยากจนเชิงบูรณาการ

3 - - 1 2 3 4 5

4. รอยละของผูกูยืมเงินจากกองทุน
ของโครงการ กข.คจ. ท่ีสามารถ
ชําระคืนตามกําหนด

2 - - 80 85 90 95 100

5. อัตราสวนของผูกูยืมจากกองทุน
หมูบานฯ ท่ีสามารถชําระคืนตาม
กําหนด

3 - - 75 80 85 90 95

6. รอยละท่ีลดลงของอัตราคดีตอ
ประชากรแสนคน

2 - - 0 5 10 15 20

7. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของอัตราสวนคดี
ท่ีสามารถจับกุมผูกระทําผิดไดตอ
จํานวนคดีท่ีไดรับแจงท้ังหมด

3 - - 0 5 10 15 20

8. รอยละที่ลดลงของจํานวนเรื่อง
ทุ จ ริ ต ข อ ง ข า ร า ช ก า ร แล ะ
พนักงานรัฐวิสาหกิจในจังหวัด
ท่ีมีการตั้งกรรมการสอบสวน
และมีมูล

2 - - 10 20 30 40 50

รวม 20 1 2 3 4 5



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคกลางตอนบน (3.1)
              จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

3-5

มิติที่ 2 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10
โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
1. รอยละของงบประมาณที่สามารถ

ประหยัดได
5 - - 0 5 10 15 20

2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย
ถวงน้ําหนักในการลดรอบระยะเวลา
ของขั้นตอนการปฏิบัติราชการของ
สวนราชการ

5 - - 1 2 3 4 5

รวม 10 1 2 3 4 5
มิติที่ 3 มิติดานคุณภาพการใหบริการ กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10
โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
1. ระดับความสําเร็จของการดําเนินงาน

ตามแผนปรับปรุงแกไขบริการ
5 - - 1 2 3 4 5

2. รอยละของระดับความพึงพอใจของผู
รับบริการ

5 - - 40 50 60 70 80

รวม 10 1 2 3 4 5
มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10

โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
1. ระดับความสําเร็จของการพัฒนา

ระบบบริหารความรูในองคกร
5 - - 1 2 3 4 5

2. ก า ร พั ฒน า ร ะ บบฐ า น ข อ มู ล  
(Database) ในจังหวัด

5 - - 1 2 3 4 5

รวม 10 1 2 3 4 5



1

ตารางสรุปตัวชี้วัดและเปาหมายตามยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน  (3.1)  (นนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา อางทอง) ปงบประมาณ 2547

ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด น้ําหนัก

(รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5
กลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน  (3.1) (นนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา อางทอง)

1.   พัฒนาความรูและการจัดการ
ทางดานเทคโนโลยีเพื่อสรางมูล
คาเพิ่มในการพัฒนาสินคา
เกษตรและอุตสาหกรรม

1.  รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาเพิ่ม
ภาคเกษตร/อุตสาหกรรม

7 - - -
(201,764
ลานบาท)

0.5 1.0 1.5 2.0 2.5

2.   การผสมผสานทักษะกับความรู
ในการพัฒนาสินคาเชิงวัฒน
ธรรม และสงเสริม               การ
ทองเที่ยวมรดกโลก

2.  จํานวนผลิตภัณฑ OTOP
ที่ไดรับมาตรฐาน 4-5 ดาว
(ผลิตภัณฑ)

7 - - - 1 2 3 4 5

1. เปนสังคมแหงการเรียนรูและ
เทคโนโลยีเพื่อสรางมูลคาทาง
เศรษฐกิจ และ/หรือเพิ่มขีดความ
สามารถในการแขงขัน

3.   สรางแรงจูงใจและดึงดูด
Knowledge Worker ทั้งใน
และตางประเทศมาอยูในพื้นที่
เพื่อใหเปนศูนยกลางการวิจัย
และพัฒนา (Silicon Valley of
ASIA)

2.   เปนศูนยเชื่อมโยงการคมนาคมเพื่อ
กระจายสินคาและบริการ

4.   ศูนยกลางการเชื่อมโยงรับและ
กระจายสินคาระหวางภาคตางๆ
(Inter-Regional Logistic Hub)

3.  รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาสิน
คาที่จําหนายในตลาดกลาง

6 - - -
(650

ลานบาท
/วัน)

2 3 4 5 6



3-1

ตารางสรุปตัวชี้วัดและเปาหมายตามยุทธศาสตรจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ปงบประมาณ 2547

ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด น้ําหนัก

(รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5
• จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

1. รอยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ
มวลรวมของจังหวัด (GPP)

5 - - - 0 2 4 6 8

2. รอยละที่ลดลงของคนในครัว
เรือนที่มีรายไดเฉลี่ยต่ํากวา
คนละ 20,000 บาท ตอป

2 -
(18,012 ครัว

เรือน)

2.79
(17,510 ครัว

เรือน)

77.8
(3,887 ครัว
เรือน)

0 4 8 12 16

1.  อนุรักษมรดกโลกในเขตนครประวัติ
ศาสตรควบคูไปกับการพัฒนาเสริม
สรางเขตเศรษฐกิจแหงใหม

1.  ยุทธศาสตรพัฒนาทรัพยากร
การทองเที่ยว วัฒนธรรม
ภูมิปญญาทองถิ่น

3. รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคา
การจําหนายผลิตภัณฑ OTOP

6 -
(450

ลานบาท

17.78
(530

ลานบาท

52.08
(806

 ลานบาท

6 8 10 12 14

2.  เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันให
กับกิจกรรมทางเศรษฐกิจ

2.  ยุทธศาสตรพัฒนา การบริหาร
จัดการดานการทองเที่ยว

4. รอยละที่เพิ่มขึ้นของนักทอง
เที่ยวในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา

7 14.29
(2,801,828

คน)

1.14
(2,833,860

คน)

N/A 0 1 2 3 4

3.  ยุทธศาสตรพัฒนาระบบโครง
สรางพื้นฐานเพื่อชวยเหลือและ
สนับสนุนผูประกอบการ

5. จํานวนที่เพิ่มขึ้นของโรงงาน
ที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน
ดาน ISO 14000

5 - - -
(40

โรงงาน)

2 3 4 5 6



3-2

ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด น้ําหนัก

(รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5
6.  รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักความ

สําเร็จของการดําเนินโครงการ
ที่ไดรับจัดสรรงบประมาณ
และเงินอื่นๆ ตามยุทธศาสตร
การพัฒนาจังหวัด
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