
     คาํรับรองการปฏิบัติราชการ
    จังหวัดมุกดาหาร

  ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2547

1. คํารับรองระหวาง

พลเอก ชวลิต  ยงใจยุทธ รองนายกรัฐมนตรีที่ไดรับมอบหมาย
ใหกํากับติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค

       ผูรับคํารับรอง
นายวันมูหะมัดนอร  มะทา รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย

             และ

นายนิรันดร  จงวุฒิเวศย ผูวาราชการจังหวัดมุกดาหาร  ผูทําคํารับรอง

2. คํารับรองนี้เปนคํารับรองฝายเดียว  มิใชสัญญาและใชสําหรับระยะเวลา 1 ป เร่ิมตั้งแตวันที่            
1  ตุลาคม  2546    ถึงวันที่  30  กันยายน  2547

3.  รายละเอยีดของคาํรับรอง ไดแก สรุปแผนยทุธศาสตรของกลุมจงัหวดัและจงัหวดั  แนวทางการพฒันา
การปฏิบัติราชการของจังหวัด กรอบการประเมินผล ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ   
น้ําหนัก ตวัชีว้ดัผลการปฏบิตัริาชการ เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ตามทีป่รากฏอยูในเอกสาร
ประกอบทายคาํรับรองนี้

4.  ขาพเจา พลเอก ชวลิต  ยงใจยุทธ ในฐานะรองนายกรัฐมนตรีที่ไดรับมอบหมายใหกํากับติดตาม  
การปฏิบัติราชการในภมูภิาค  และนายวันมูหะมัดนอร  มะทา  ในฐานะรฐัมนตรวีาการกระทรวง
มหาดไทย  ไดพิจารณาและเห็นชอบกับแผนยุทธศาสตรของจังหวัด  แนวทางการพัฒนาการปฏิบัติ
ราชการของจงัหวดั  กรอบการประเมนิผล   ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  น้ําหนัก
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เอกสารประกอบ 1

สรุปแผนยุทธศาสตรของกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน
(สกลนคร , นครพนม , มุกดาหาร และกาฬสินธุ : กลุมสนุก)

• วิสัยทัศนของกลุมจังหวัด  ( Vision )
“สะพาน  การคา  และการทองเที่ยวอินโดจีน”
(Trade  and  Tour  Bridge  to  Indochina  and  beyond)

• เปาประสงคของกลุมจังหวัด  ( Goals )
ความมั่งคั่ง  และความมั่นคง

• ประเด็นยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด  (Strategic  Issues)
1. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย
2. การพัฒนาการทองเที่ยว
3. การพัฒนาการคาชายแดน
4. การพัฒนาการเกษตรและเกษตรอตุสาหกรรม

• ยุทธศาสตร / ยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด  (Strategies)
1. การยกระดับและเพิ่มขีดความสามารถใหกับบุคลากรและแรงงาน
2. การยกระดับโครงสรางพ้ืนฐานดานบริการทองเที่ยวและพัฒนาบุคลากรภาคบริการ
3. การเพิ่มปริมาณและมูลคาการคา ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการผานแดน และอํานวยความ

สะดวกกิจกรรมการคาชายแดน
4. การปรบัโครงสรางระบบการผลติทางการเกษตร และการพฒันารปูแบบความรวมมอื  ตลอดจน

สงเสริมการรวมทุนกับประเทศเพื่อนบานกลุมอินโดจีน

• ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงของกลุมจังหวัด  (Blueprint  for  Change)
1. ดานโครงสราง  (Structure)

- ปรบัเปลีย่นเขตตรวจราชการของกระทรวง / กรม / หนวยงานตาง ๆ  ใหสอดคลอง
กับกลุมจังหวัด
               - ใหมีศูนยบริหารและประสานราชการของกลุมจังหวัด
      2. ดานกระบวนการทํางาน  (Process)

- ใหความสําคัญกับภารกิจหนาที่ของกลุมจังหวัด  โดยใหขาราชการไปปฏิบัติหนาที่ภายใน
กลุมจังหวัดเดียวกันได  โดยเปรียบเสมือนเปนการปฏิบัติงานในจังหวัด

- ปรับกระบวนการทํางาน  โดยการลดขั้นตอน  โปรงใส  มีประสิทธิภาพ  มีผูรับมอบ
อํานาจรวมรับผิดชอบ
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3. ดานบุคลากร  (People)
- ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน  ทัศนคติ  และความรับผิดชอบของผูใหบริการและผูรับบริการ
- ใหจังหวัดสามารถจัดหาบุคลากรของหนวยงานตาง ๆ  ในจังหวัด  เพ่ือเสริมการปฏิบัติ

งานดานใดดานหนึ่งที่มีปริมาณงานมาก
 4. ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  (Information and Communication Technology)

- 1  จังหวัด    1 ศูนย  Conference
- จัดทํา  Website  ของกลุมจังหวัด  (E – SANUK   MARKETING)
- จัดทํา  Web  Mapping   ของกลุมจังหวัด

---------------------------



2-1

เอกสารประกอบ  2

สรุปแผนยุทธศาสตรของจังหวัดมุกดาหาร
และแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติราชการของจังหวัดมุกดาหาร

•   วิสัยทัศนของจังหวัด  (Vision)
      มุงสูการเปน “เมืองการคา และการทองเที่ยวชายโขง ณ ประตูตะวันออกสูอินโดจีน”
         (Trade & Tour Town on Mekong at Eastern Gateway to Indochina and Beyond)

•  เปาประสงคของจังหวัด
      ความมั่งคั่ง  และความมั่นคง

•   ประเด็นยุทธศาสตรของจังหวัด  (Strategic  Issues)
1. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย
2. การพัฒนาการทองเที่ยว
3. การพัฒนาการคาชายแดน
4. การพัฒนาการเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม

•   ยุทธศาสตร / กลยุทธของจังหวัด  (Strategies)
1. การยกระดับและเพิ่มขีดความสามารถบุคลากรและแรงงาน
2. การเพิ่มปริมาณและมูลคาการคาชายแดนและขามแดน
3. การยกระดับและพัฒนาแหลงทองเที่ยว และบุคลากรภาคบริการ
4. การปรับโครงสรางระบบการผลิตทางการเกษตร และการพัฒนารูปแบบความรวมมือ

ตลอดจนสงเสริมการรวมลงทุนกับประเทศเพื่อนบาน

•   ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงของจังหวัด  (Blueprint  for  change)
 ดานโครงสราง

 - ใหสวนราชการสังกัดสวนกลางที่ตั้งอยูบนพื้นที่จังหวัดอยูภายใตการกํากับดูแลและข้ึนตรง
ตอผูวาราชการจังหวัด

ดานกระบวนการทาํงาน
      - ปรบัปรงุ แกไข กฎหมาย ระเบยีบ ขอบงัคบั ทีไ่มกอใหเกิดความคลองตวัในการปฏบิตังิาน
    ดานบคุลากร

- สรางขวัญ กําลังใจ และส่ิงจูงใจแกบุคลากรที่อุทิศ เสียสละในการปฏิบัติงานอยางเต็มความ
สามารถ
    ดานเทคโนโลยี

- พัฒนาและเชื่อมโยงเครือขาย ICT ใหทันสมัยและครอบคลุมทุกพ้ืนที่
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แนวทางการพัฒนาการปฏิบัติราชการของจังหวัดมุกดาหาร

•   แนวทางการลดคาใชจาย
1. ดาํเนนิการประชาสมัพนัธ เชิญชวน และรณรงคใหสวนราชการ/หนวยงานประหยดัพลงังาน

และคาใชจายเกีย่วกบัสาธารณปูโภค รวมทัง้วสัดแุละคาใชสอย
2. พัฒนาและเพิม่พนูประสทิธภิาพการปฏบิตังิานของบคุลากรใหมปีรมิาณงาน และคณุภาพ

เพ่ิมข้ึนโดยไมเพ่ิมอตัรากาํลัง
3. สงเสริมและสนบัสนนุโครงการประเทศไทยใสสะอาด ใหดาํเนนิการจดัซือ้จดัจางเปนไปดวย

ความโปรงใส เปนธรรม ตรวจสอบได

•   แนวทางการลดรอบระยะเวลาการใหบริการ
1. กําหนดใหสวนราชการ/หนวยงานตางๆ ขยายระยะเวลาในการใหบริการแกประชาชนเพิ่ม

มากขึ้น ในชวงเวลาพักเที่ยง และในวันหยุดราชการ
2. กําหนดระยะเวลาที่ใชในการใหบริการประชาชนในเรื่องตางๆ อยางชัดเจน และประกาศให

ทราบทั่วกันโดยเปดเผย
3. ดําเนินการใหบริการประชาชนเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว
4. สงเสริม สนับสนุนใหสวนราชการ/หนวยงาน มีการนําเทคโนโลยีสมัยใหมมาใชเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพ ความสะดวก รวดเร็ว และลดข้ันตอนการปฏิบัติใหส้ันลง
5. ปรับปรุง แกไขกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับที่เปนอุปสรรค ภาระและเกิดความไมคลองตัว

ในการปฏิบัติงาน

•   แนวทางการเพิ่มคุณภาพการใหบริการ
      1. พัฒนาและเสริมสรางทัศนคติ คานิยม และพฤติกรรมของบุคลากรใหมีจิตบริการประชาชน

2. สงเสริม สนับสนุนการฝกอบรม สัมมนา ศึกษาตอแกบุคลากรอยางตอเนื่องใหบุคลากรมี
ความรู ความสามารถ ทักษะ และแรงจูงใจในการปฏิบัติงานเพิ่มมากขึ้น

3. สงเสริมใหมีการแขงขันในการปฏิบัติงานเพื่อเพ่ิมคุณภาพการใหบริการ
4. มุงเนนใหประชาชนไดรับบรกิารทีส่ะดวก รวดเรว็ ทัว่ถงึ และเปนธรรม โดยการนาํหลักเกณฑ

และวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีมาปฏิบัติ

•   แนวทางการพัฒนาองคกร
     1. จัดตั้งศูนยปฏิบัติการจังหวัด พัฒนาระบบฐานขอมูลใหมีความครบถวน ถูกตอง เปน
ปจจุบัน และเช่ือมโยงเครือขายขอมูลสารสนเทศกับสวนราชการ/หนวยงานตางๆ เขาดวยกัน

2. สงเสริมและสนับสนุนใหทุกภาคีการพัฒนาเขามามีบทบาทและสวนรวมในการบริหาร
ราชการจังหวัดแบบบูรณาการ โดยบูรณาการสรรพกําลัง และทรพัยากรการบริหารเขาดวยกัน
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3. แตงตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานดานตางๆ ในการอํานวยการ ประสานการดําเนินงาน
และกํากับ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานที่มุงเนนคุณภาพ ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

4. สงเสริมและสนบัสนนุการดาํเนนิการมอบอํานาจเกีย่วกบัการบริหารงาน บคุลากร งบประมาณ
และการตัดสินใจ การอนุมัติ อนุญาต ลงสูระดับปฏิบัติมากขึ้น

5. เสริมสรางทีมงานและการทํางานเปนทีม

---------------------------



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (6.2)
              จังหวัดมุกดาหาร

3 - 1

การประเมินสําหรับผูวาราชการจังหวัด ประกอบดวย กรอบน้ําหนัก 3 สวนคือ
1. ยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด/จังหวัด รอยละ 50
2. นโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล รอยละ 20
3. การประเมินผลในสวนของตัวชี้วัดภาคบังคับของประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการที่มาจาก

พระราชกฤษฎีกาวาดวยการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546  รอยละ 30

การประเมินสําหรับผูวาราชการจังหวัด คํานวณจากผลคะแนนถวงน้ําหนักจาก 4 มิติดังนี้

เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนผลคะแนนจาก น้ําหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5

1. ผลคะแนนถวงน้ําหนักจากมิติดานประสิทธิผล
ตามพันธกิจ

70 1 2 3 4 5

2. ผลคะแนนถวงน้าํหนกัจากมติดิานประสทิธภิาพ
ของการปฏิบัติราชการ

10 1 2 3 4 5

3. ผลคะแนนถวงน้ําหนักจากมิติดานคุณภาพการ
ใหบริการ

10 1 2 3 4 5

4. ผลคะแนนถวงน้ําหนักจากมิติดานการพัฒนา
องคกร

10 1 2 3 4 5

รวม 100 1 2 3 4 5

เอกสารประกอบ 3



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (6.2)
              จังหวัดมุกดาหาร

3 - 2

มิติท่ี 1 มิติดานประสิทธิผลตามพันธกิจ กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 70
ประกอบตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 3 กลุมคือ

1. ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัด รอยละ 20
2. ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตรจังหวัด รอยละ 30
3. ตัวชี้วัดสัมฤทธิ์ผลตามนโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล รอยละ 20

โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
แผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัด
1. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของรายได

จากการทองเที่ยว
5 - - 3 4 5 6 7

2. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของมูลคา
การคาชายแดน

3 - 4,479
  ลานบาท

0 1 2 3 4

3. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของ
จํานวนธุรกิจตั้งใหมท่ีมี
การจดทะเบียนนิติบุคคล

3 - 1,167
ราย

2 3 4 5 6

4. จํานวนที่เพิ่มข้ึนของผลิต
ภัณฑ OTOP ท่ีไดรับมาตร
ฐาน 4-5 ดาว (ผลิตภัณฑ)

3 - - 6 9 12 15 18

5. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของพื้นที่
ปลูกยางพารา

3 - 94,000
ไร

8 10 12 14 16

6. จํานวนที่เพิ่มข้ึนของพื้นที่
ปลูกขาวหอมมะลิปลอด-
สารพิษ (ไร)

3 - 0 40,000 60,000 80,000 108,500 120,000

รวม 20 1 2 3 4 5



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (6.2)
              จังหวัดมุกดาหาร

3 - 3

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
แผนยุทธศาสตรจังหวัด
1. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของผลิต

ภัณฑมวลรวมของจังหวัด
(GPP)

5 - - 0 2 4 6 8

2. รอยละท่ีลดลงของคนใน
ครัวเรือนที่มีรายไดเฉลี่ย
ต่ํากวาคนละ 20,000 บาท/
คน/ป

5 - - 0 4 8 12 16

3. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของนัก
ทองเที่ยวในจังหวัด
มุกดาหาร

8 - - 2 3 4 5 6

4. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของมูลคา
การคาชายแดน

5 - - 0 1 2 3 4

5. รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก
ความสําเร็จของการดําเนิน
โครงการที่ไดรับการจัด
สรรงบประมาณและเงิน
อื่นๆ ตามยุทธศาสตรการ
พัฒนาจังหวัด

7 - - 60 70 80 90 100

รวม 30 1 2 3 4 5



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (6.2)
              จังหวัดมุกดาหาร

3 - 4

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
สัมฤทธิ์ผลตามนโยบายสําคัญเรงดวน
ของรัฐบาล

1. รอยละของหมูบานเขมแข็งท่ีเอา
ชนะยาเสพติด

3 - - 80 85 90 95 100

2. รอยละท่ีลดลงของอัตราการวาง
งาน

2 - - 0 0.25 0.5 0.75 1.0

3. ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
ทะเบียนเพื่อแกไขปญหาสังคม
และความยากจนเชิงบูรณาการ

3 - - 1 2 3 4 5

4. รอยละของผูกูยืมเงินจากกองทุน
ของโครงการ กข.คจ. ท่ีสามารถ
ชําระคืนตามกําหนด

2 - - 80 85 90 95 100

5. อัตราสวนของผูกูยืมจากกองทุน
หมูบานฯ ท่ีสามารถชําระคืนตาม
กําหนด

3 - - 75 80 85 90 95

6. รอยละท่ีลดลงของอัตราคดีตอ
ประชากรแสนคน

2 - - 0 5 10 15 20

7. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของอัตราสวนคดี
ท่ีสามารถจับกุมผูกระทําผิดไดตอ
จํานวนคดีท่ีไดรับแจงท้ังหมด

3 - - 0 5 10 15 20

8. รอยละที่ลดลงของจํานวนเรื่อง
ทุ จ ริ ต ข อ ง ข า ร า ช ก า ร แล ะ
พนักงานรัฐวิสาหกิจในจังหวัด
ท่ีมีการตั้งกรรมการสอบสวน
และมีมูล

2 - - 10 20 30 40 50

รวม 20 1 2 3 4 5



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (6.2)
              จังหวัดมุกดาหาร

3 - 5

มิติที่ 2 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10
โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
1. รอยละของงบประมาณที่สามารถ

ประหยัดได
5 - - 0 5 10 15 20

2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย
ถวงน้ําหนักในการลดรอบระยะเวลา
ของขั้นตอนการปฏิบัติราชการของ
สวนราชการ

5 - - 1 2 3 4 5

รวม 10 1 2 3 4 5
มิติที่ 3 มิติดานคุณภาพการใหบริการ กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10
โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
1. ระดับความสําเร็จของการดําเนินงาน

ตามแผนปรับปรุงแกไขบริการ
5 - - 1 2 3 4 5

2. รอยละของระดับความพึงพอใจของผู
รับบริการ

5 - - 40 50 60 70 80

รวม 10 1 2 3 4 5
มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10

โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
1. ระดับความสําเร็จของการพัฒนา

ระบบบริหารความรูในองคกร
5 - - 1 2 3 4 5

2. ก า ร พั ฒน า ร ะ บบฐ า น ข อ มู ล  
(Database) ในจังหวัด

5 - - 1 2 3 4 5

รวม 10 1 2 3 4 5



1

ตารางสรุปตัวชี้วัดและเปาหมายตามยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (2) (กาฬสินธุ นครพนม มุกดาหาร สกลนคร)  ปงบประมาณ 2547

ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด น้ําหนัก

(รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5
กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (2) (กาฬสินธุ นครพนม มุกดาหาร สกลนคร)

ความมั่นคงและความมั่งคั่ง
1. แหลงเรียนรู
2. แหลงรายได
3. แหลงทองเที่ยว

1. ยกระดับโครงสรางพื้นฐานการ
บริการทองเที่ยวและพัฒนา
บุคลากรภาคบริการ

1. รอยละที่เพิ่มขึ้นของรายไดจาก
การทองเที่ยว

5 - - - 3 4 5 6 7

ความมั่นคงและความมั่งคั่ง
1. พัฒนาสิ่งอํานวยความ

สะดวกในเมืองหลักชายแดน
2. ปรับปรุงกระบวนการผาน

แดน
3. อํานวยความสะดวกกิจ

กรรมการคา

1. การเพิ่มปริมาณและมูลคาการ
คาตลอดจนปรับปรุงกระบวน
การผานแดนและอํานวยความ
สะดวกกิจกรรมทางการคา

2. รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาการคา
ชายแดน

3.   รอยละที่เพิ่มขึ้นของจํานวนธุรกิจ
      ตั้งใหมที่มีการจดทะเบียนนิติ
      บุคคล

3

3

-

-

-

-

4,479
ลาน
บาท

1,168
ราย

0

2

1

3

2

4

3

5

4

6



2

ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด น้ําหนัก

(รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5

ความมั่นคงและความมั่งคั่ง
1. วิจัยและพัฒนาผลผลิต ออก

แบบผลิตภัณฑ
2. สงเสริมผูประกอบการใหม

ไปลงทุนในประเทศเพื่อน
บาน

1. การปรับโครงสรางระบบการผลิต
ทางการเกษตรและการพัฒนารูป
แบบความรวมมือตลอดจนสง
เสริมการรวมทุนกับประเทศเพื่อน
บานอินโดจีน

4.  จํานวนที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ
OTOP ที่ไดรับมาตรฐาน 4-5 ดาว
(ผลิตภัณฑ)

3 - - - 6 9 12 15 18

5.  รอยละที่เพิ่มขึ้นของพื้นที่ปลูก
      ยางพารา

3 - - 94,000
(ไร)

    8 10 12 14 16

6.  จํานวนที่เพิ่มขึ้นของพื้นที่ปลูก
     ขาวหอมมะลิปลอดสารพิษ
      (ไร)

3 - - 0 40,000  60,000 80,000108,500 120,000



3-1

ตารางสรุปตัวชี้วัดและเปาหมายตามยุทธศาสตรจังหวัดมุกดาหาร ปงบประมาณ 2547

ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด น้ําหนัก

(รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5
• จังหวัดมุกดาหาร

1. รอยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ
มวลรวมของจังหวัด (GPP)

5 - - - 0 2 4 6 8

2. รอยละที่ลดลงของคนในครัว
เรือนที่มีรายไดเฉลี่ยต่ํากวาคนละ
20,000 บาทตอป

5 - - - 0 4 8 12 16

3.   รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักความ
สําเร็จของการดําเนินโครงการที่
ไดรับการจัดสรรงบประมาณและ
เงินอื่นๆตามยุทธศาสตรการ
พัฒนาจังหวัด

7 - - - 60 70 80 90 100

1. ความมั่งคั่งและความมั่นคง 1. การพัฒนาการทองเที่ยว 4. รอยละที่เพิ่มขึ้นของนักทองเที่ยว
ในจังหวัดมุกดาหาร

8 - - - 2 3 4 5 6

2.  การคาการลงทุน 5.  รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาการคา
ชายแดน

5 - - - 0 1 2 3 4
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