
     คาํรับรองการปฏิบัติราชการ
    จังหวัดกาฬสินธุ

  ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2547

1. คํารับรองระหวาง

พลเอก ชวลิต  ยงใจยุทธ รองนายกรัฐมนตรีที่ไดรับมอบหมาย
ใหกํากับติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค

       ผูรับคํารับรอง
นายวันมูหะมัดนอร  มะทา รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย

             และ

นายวรสิทธิ์  โรจนพานิช ผูวาราชการจังหวัดกาฬสินธุ  ผูทําคํารับรอง

2. คํารับรองนี้เปนคํารับรองฝายเดียว  มิใชสัญญาและใชสําหรับระยะเวลา 1 ป เร่ิมตั้งแตวันที่            
1  ตุลาคม  2546    ถึงวันที่  30  กันยายน  2547

3. รายละเอยีดของคาํรับรอง ไดแก สรุปแผนยทุธศาสตรของกลุมจงัหวดัและจงัหวดั  แนวทางการพฒันา
การปฏิบัติราชการของจังหวัด กรอบการประเมินผล ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ   
น้ําหนัก ตวัชีว้ดัผลการปฏบิตัริาชการ เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ตามทีป่รากฏอยูในเอกสาร
ประกอบทายคํารับรองนี้

4. ขาพเจา พลเอก ชวลิต  ยงใจยุทธ ในฐานะรองนายกรัฐมนตรีที่ไดรับมอบหมายใหกํากับติดตาม   
การปฏิบัติราชการในภมูภิาค  และนายวันมูหะมัดนอร  มะทา  ในฐานะรฐัมนตรวีาการกระทรวง
มหาดไทย  ไดพิจารณาและเห็นชอบกับแผนยุทธศาสตรของจังหวัด  แนวทางการพัฒนาการปฏิบัติ
ราชการของจงัหวดั  กรอบการประเมนิผล   ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  น้ําหนัก
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เอกสารประกอบ 1

สรุปแผนยุทธศาสตรของกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน
(สกลนคร , นครพนม , มุกดาหาร และกาฬสินธุ : กลุมสนุก)

• วิสัยทัศนของกลุมจังหวัด  ( Vision )
“สะพาน  การคา  และการทองเที่ยวอินโดจีน”
(Trade  and  Tour  Bridge  to  Indochina  and  beyond)

• เปาประสงคของกลุมจังหวัด  ( Goals )
ความมั่งคั่ง  และความมั่นคง

• ประเด็นยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด  (Strategic  Issues)
1. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย
2. การพัฒนาการทองเที่ยว
3. การพัฒนาการคาชายแดน
4. การพัฒนาการเกษตรและเกษตรอตุสาหกรรม

• ยุทธศาสตร / ยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด  (Strategies)
1. การยกระดับและเพิ่มขีดความสามารถใหกับบุคลากรและแรงงาน
2. การยกระดับโครงสรางพ้ืนฐานดานบริการทองเที่ยวและพัฒนาบุคลากรภาคบริการ
3. การเพิ่มปริมาณและมูลคาการคา ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการผานแดน และอํานวยความ

สะดวกกิจกรรมการคาชายแดน
4. การปรบัโครงสรางระบบการผลติทางการเกษตร และการพฒันารปูแบบความรวมมอื  ตลอดจน

สงเสริมการรวมทุนกับประเทศเพื่อนบานกลุมอินโดจีน

• ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงของกลุมจังหวัด  (Blueprint  for  Change)
1. ดานโครงสราง  (Structure)

- ปรบัเปลีย่นเขตตรวจราชการของกระทรวง / กรม / หนวยงานตาง ๆ  ใหสอดคลอง
กับกลุมจังหวัด
               - ใหมีศูนยบริหารและประสานราชการของกลุมจังหวัด
      2. ดานกระบวนการทํางาน  (Process)

- ใหความสําคัญกับภารกิจหนาที่ของกลุมจังหวัด  โดยใหขาราชการไปปฏิบัติหนาที่ภายใน
กลุมจังหวัดเดียวกันได  โดยเปรียบเสมือนเปนการปฏิบัติงานในจังหวัด

- ปรับกระบวนการทํางาน  โดยการลดขั้นตอน  โปรงใส  มีประสิทธิภาพ  มีผูรับมอบ
อํานาจรวมรับผิดชอบ
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3. ดานบุคลากร  (People)
- ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน  ทัศนคติ  และความรับผิดชอบของผูใหบริการและผูรับบริการ
- ใหจังหวัดสามารถจัดหาบุคลากรของหนวยงานตาง ๆ  ในจังหวัด  เพ่ือเสริมการปฏิบัติ

งานดานใดดานหนึ่งที่มีปริมาณงานมาก
 4. ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  (Information and Communication Technology)

- 1  จังหวัด    1 ศูนย  Conference
- จัดทํา  Website  ของกลุมจังหวัด  (E – SANUK   MARKETING)
- จัดทํา  Web  Mapping   ของกลุมจังหวัด

---------------------------
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เอกสารประกอบ  2

สรุปแผนยุทธศาสตรของจังหวัดกาฬสินธุ
และแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติราชการของจังหวัดกาฬสินธุ

•   วิสัยทัศนของจังหวัด  (Vision)
      “  กาฬสินธุจะเปนเมืองนาอยู
          มุงสูเกษตรอุตสาหกรรมชั้นนําในภูมิภาค
          และอุทยานโลกไดโนเสาร ”

•  เปาประสงคของจังหวัด
      ความมั่งคั่ง  และความมั่นคง

•   ประเด็นยุทธศาสตรของจังหวัด  (Strategic  Issues)
1.  การบริหารจัดการแบบบูรณาการ
2.  การทองเที่ยว
3.  การเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม
4. เมืองนาอยู

•   ยุทธศาสตร / กลยุทธของจังหวัด  (Strategies)
1.  การเสริมสรางการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการการพัฒนาแบบบูรณาการ
2.  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการทองเที่ยว
3.  การเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันดานการเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม
4. การเสริมสรางรากฐานทางเศรษฐกิจและสังคมไปสูเมืองนาอยู

•   ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงของจังหวัด  (Blueprint  for  change)
 1.  ดานกระบวนการทํางาน  ( Process )

 - ปรับกระบวนการทํางาน  โดยการลดขั้นตอน  โปรงใส  มีประสิทธิภาพ  มีผูรับมอบอํานาจ
รวมรับผิดชอบ

2.  ดานบุคลากร  (People)
       - ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน  ทัศนคติ  และความรับผิดชอบของผูใหบริการและผูรับบริการ
           - ใหจังหวัดสามารถจัดหาบุคลากรของหนวยงานตาง ๆ ในจังหวัด  เพ่ือเสริมการปฏิบัติงาน
ดานใดดานหนึ่งที่มีปริมาณมาก
    3.  ดานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร  (Information  and  Communication  Technology)

- จัดตั้งศูนย  Conference
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แนวทางการพัฒนาการปฏิบัติราชการของจังหวัดกาฬสินธุ

•   แนวทางการลดคาใชจาย

     -  กําหนดมาตรการใหทกุภาคสวนราชการประหยดัคาใชจายดานสาธารณปูโภคไมนอยกวา 5% ตอป

•   แนวทางการลดรอบระยะเวลาการใหบริการ

      -  กําหนดมาตรการใหสวนราชการที่มีภารกิจในการใหบริการ  ไดปรับปรุงระยะเวลาในการ
         ใหบริการใหกระชับรวดเร็วยิ่งข้ึน
      -  จัดหนวยเคลื่อนที่ในการใหบริการ
      -  จัดบริการในหวงวันหยุดราชการ

•   แนวทางการเพิ่มคุณภาพการใหบริการ
    

      -  การจัดระบบบริการโดยระบบอิเล็กทรอนิกส
      -  การจัดฐานขอมูลใหเปนปจจุบัน

•   แนวทางการพัฒนาองคกร

      -  จัดโครงการฝกอบรมขาราชการในทุกระดับ
      -   จัดกิจกรรมเพื่อเสริมสรางความสัมพันธระหวางองคกร

---------------------------



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (6.2)
              จังหวัดกาฬสินธุ

3 - 1

การประเมินสําหรับผูวาราชการจังหวัด ประกอบดวย กรอบน้ําหนัก 3 สวนคือ
1. ยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด/จังหวัด รอยละ 50
2. นโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล รอยละ 20
3. การประเมินผลในสวนของตัวชี้วัดภาคบังคับของประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการที่มาจาก

พระราชกฤษฎีกาวาดวยการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546  รอยละ 30

การประเมินสําหรับผูวาราชการจังหวัด คํานวณจากผลคะแนนถวงน้ําหนักจาก 4 มิติดังนี้

เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนผลคะแนนจาก น้ําหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5

1. ผลคะแนนถวงน้ําหนักจากมิติดานประสิทธิผล
ตามพันธกิจ

70 1 2 3 4 5

2. ผลคะแนนถวงน้าํหนกัจากมติดิานประสทิธภิาพ
ของการปฏิบัติราชการ

10 1 2 3 4 5

3. ผลคะแนนถวงน้ําหนักจากมิติดานคุณภาพการ
ใหบริการ

10 1 2 3 4 5

4. ผลคะแนนถวงน้ําหนักจากมิติดานการพัฒนา
องคกร

10 1 2 3 4 5

รวม 100 1 2 3 4 5

เอกสารประกอบ 3



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (6.2)
              จังหวัดกาฬสินธุ

3 - 2

มิติท่ี 1 มิติดานประสิทธิผลตามพันธกิจ กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 70
ประกอบตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 3 กลุมคือ

1. ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัด รอยละ 20
2. ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตรจังหวัด รอยละ 30
3. ตัวชี้วัดสัมฤทธิ์ผลตามนโยบายสําคัญเรงดวนของรัฐบาล รอยละ 20

โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
แผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัด
1. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของรายได

จากการทองเที่ยว
5 - - 3 4 5 6 7

2. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของมูลคา
การคาชายแดน

3 - 4,479
  ลานบาท

0 1 2 3 4

3. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของ
จํานวนธุรกิจตั้งใหมท่ีมี
การจดทะเบียนนิติบุคคล

3 - 1,167
ราย

2 3 4 5 6

4. จํานวนที่เพิ่มข้ึนของผลิต
ภัณฑ OTOP ท่ีไดรับมาตร
ฐาน 4-5 ดาว (ผลิตภัณฑ)

3 - - 6 9 12 15 18

5. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของพื้นที่
ปลูกยางพารา

3 - 94,000
ไร

8 10 12 14 16

6. จํานวนที่เพิ่มข้ึนของพื้นที่
ปลูกขาวหอมมะลิปลอด-
สารพิษ (ไร)

3 - 0 40,000 60,000 80,000 108,500 120,000

รวม 20 1 2 3 4 5



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (6.2)
              จังหวัดกาฬสินธุ

3 - 3

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
แผนยุทธศาสตรจังหวัด
1. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของผลิต

ภัณฑมวลรวมของจังหวัด
(GPP)

5 - - 0 2 4 6 8

2. รอยละท่ีลดลงของคนใน
ครัวเรือนที่มีรายไดเฉลี่ย
ต่ํากวาคนละ 20,000 บาท/
คน/ป

5 - - 0 4 8 12 16

3. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของนัก
ทองเที่ยวในจังหวัด
กาฬสินธุ

4 - - 2 3 4 5 6

4. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของพื้นที่
ปลูกยางพารา (ไร)

4 - - 4,000 6,000 8,000 10,000 12,000

5. จํานวนที่เพิ่มข้ึนของพื้นที่
ปลูกขาวหอมมะลิปลอด-
สารพิษ (ไร)

4 - - 12,000 18,000 24,000 30,000 36,000

6. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของมูลคา
การจําหนายผลิตภัณฑ
OTOP

3 - - 3 4 5 10 15

7. รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก
ความสําเร็จของการดําเนิน
โครงการที่ไดรับการจัด
สรรงบประมาณและเงิน
อื่นๆ ตามยุทธศาสตรการ
พัฒนาจังหวัด

5 - - 60 70 80 90 100

รวม 30 1 2 3 4 5



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (6.2)
              จังหวัดกาฬสินธุ

3 - 4

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
สัมฤทธิ์ผลตามนโยบายสําคัญเรงดวน
ของรัฐบาล

1. รอยละของหมูบานเขมแข็งท่ีเอา
ชนะยาเสพติด

3 - - 80 85 90 95 100

2. รอยละท่ีลดลงของอัตราการวาง
งาน

2 - - 0 0.25 0.5 0.75 1.0

3. ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
ทะเบียนเพื่อแกไขปญหาสังคม
และความยากจนเชิงบูรณาการ

3 - - 1 2 3 4 5

4. รอยละของผูกูยืมเงินจากกองทุน
ของโครงการ กข.คจ. ท่ีสามารถ
ชําระคืนตามกําหนด

2 - - 80 85 90 95 100

5. อัตราสวนของผูกูยืมจากกองทุน
หมูบานฯ ท่ีสามารถชําระคืนตาม
กําหนด

3 - - 75 80 85 90 95

6. รอยละท่ีลดลงของอัตราคดีตอ
ประชากรแสนคน

2 - - 0 5 10 15 20

7. รอยละท่ีเพิ่มข้ึนของอัตราสวนคดี
ท่ีสามารถจับกุมผูกระทําผิดไดตอ
จํานวนคดีท่ีไดรับแจงท้ังหมด

3 - - 0 5 10 15 20

8. รอยละที่ลดลงของจาํนวนเรื่อง
ทุจรติของขาราชการและพนกังาน
รัฐวิสาหกิจในจังหวัดท่ีมีการต้ัง
กรรมการสอบสวนและมมีลู

2 - - 10 20 30 40 50

รวม 20 1 2 3 4 5



กลุมท่ี 3 : กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (6.2)
              จังหวัดกาฬสินธุ

3 - 5

มิติที่ 2 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10
โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
1. รอยละของงบประมาณที่สามารถ

ประหยัดได
5 - - 0 5 10 15 20

2. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย
ถวงน้ําหนักในการลดรอบระยะเวลา
ของขั้นตอนการปฏิบัติราชการของ
สวนราชการ

5 - - 1 2 3 4 5

รวม 10 1 2 3 4 5
มิติที่ 3 มิติดานคุณภาพการใหบริการ กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10
โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
1. ระดับความสําเร็จของการดําเนินงาน

ตามแผนปรับปรุงแกไขบริการ
5 - - 1 2 3 4 5

2. รอยละของระดับความพึงพอใจของผู
รับบริการ

5 - - 40 50 60 70 80

รวม 10 1 2 3 4 5
มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร กรอบน้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10

โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

ผลงานประจําป
งบประมาณ เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก

(รอยละ) 2545 2546 1 2 3 4 5
1. ระดับความสําเร็จของการพัฒนา

ระบบบริหารความรูในองคกร
5 - - 1 2 3 4 5

2. การพฒันาระบบฐานขอมลู
(Database) ในจงัหวดั

5 - - 1 2 3 4 5

รวม 10 1 2 3 4 5



1

ตารางสรุปตัวชี้วัดและเปาหมายตามยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (2) (กาฬสินธุ นครพนม มุกดาหาร สกลนคร)  ปงบประมาณ 2547

ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด น้ําหนัก

(รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5
กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (2) (กาฬสินธุ นครพนม มุกดาหาร สกลนคร)

ความมั่นคงและความมั่งคั่ง
1. แหลงเรียนรู
2. แหลงรายได
3. แหลงทองเที่ยว

1. ยกระดับโครงสรางพื้นฐานการ
บริการทองเที่ยวและพัฒนา
บุคลากรภาคบริการ

1. รอยละที่เพิ่มขึ้นของรายไดจาก
การทองเที่ยว

5 - - - 3 4 5 6 7

ความมั่นคงและความมั่งคั่ง
1. พัฒนาสิ่งอํานวยความ

สะดวกในเมืองหลักชายแดน
2. ปรับปรุงกระบวนการผาน

แดน
3. อํานวยความสะดวกกิจ

กรรมการคา

1. การเพิ่มปริมาณและมูลคาการ
คาตลอดจนปรับปรุงกระบวน
การผานแดนและอํานวยความ
สะดวกกิจกรรมทางการคา

2. รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาการคา
ชายแดน

3.   รอยละที่เพิ่มขึ้นของจํานวนธุรกิจ
      ตั้งใหมที่มีการจดทะเบียนนิติ
      บุคคล

3

3

-

-

-

-

4,479
ลาน
บาท

1,168
ราย

0

2

1

3

2

4

3

5

4

6



2

ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด น้ําหนัก

(รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5

ความมั่นคงและความมั่งคั่ง
1. วิจัยและพัฒนาผลผลิต ออก

แบบผลิตภัณฑ
2. สงเสริมผูประกอบการใหม

ไปลงทุนในประเทศเพื่อน
บาน

1. การปรับโครงสรางระบบการผลิต
ทางการเกษตรและการพัฒนารูป
แบบความรวมมือตลอดจนสง
เสริมการรวมทุนกับประเทศเพื่อน
บานอินโดจีน

4.  จํานวนที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ
OTOP ที่ไดรับมาตรฐาน 4-5 ดาว
(ผลิตภัณฑ)

3 - - - 6 9 12 15 18

5.  รอยละที่เพิ่มขึ้นของพื้นที่ปลูก
      ยางพารา

3 - - 94,000
(ไร)

    8 10 12 14 16

6.  จํานวนที่เพิ่มขึ้นของพื้นที่ปลูก
     ขาวหอมมะลิปลอดสารพิษ
      (ไร)

3 - - 0 40,000  60,000 80,000108,500 120,000



1-1

ตารางสรุปตัวชี้วัดและเปาหมายตามยุทธศาสตรจังหวัดกาฬสินธุ ปงบประมาณ 2547

ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด น้ําหนัก

(รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5
• จังหวัดกาฬสินธุ

1. รอยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ
มวลรวมของจังหวัด (GPP)

5 - - - 0 2 4 6 8

2. รอยละที่ลดลงของคนในครัว
เรือนที่มีรายไดเฉลี่ยต่ํากวาคนละ
20,000 บาทตอป

5 - - - 0 4 8 12 16

3.   รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักความ
สําเร็จของการดําเนินโครงการที่
ไดรับการจัดสรรงบประมาณและ
เงินอื่นๆตามยุทธศาสตรการ
พัฒนาจังหวัด

5 - - - 60 70 80 90 100

1. ความมั่งคั่งและความมั่นคง 1.  การพัฒนาและเพิ่มขีด
     ความสามารถในการ
     ทองเที่ยว

4. รอยละที่เพิ่มขึ้นของนักทองเที่ยว
ในจังหวัดกาฬสินธุ

4 - - - 2 3 4 5 6

2.  การเพิ่มขีดความสามารถใน
     การแขงขันดานการเกษตร
     อุตสาหกรรม

5.  จํานวนที่เพิ่มขึ้นของพื้นที่ปลูก
ยางพารา (ไร)

4 - - - 4,000 6,000 8,000 10,000 12,000



1-2

ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data) เกณฑการใหคะแนนเปาประสงค ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด น้ําหนัก

(รอยละ) 2544 2545 2546 1 2 3 4 5
6.  จํานวนที่เพิ่มขึ้นของพื้นที่ปลูก

ขาวหอมมะลิปลอดสารพิษเพิ่ม
ขึ้น (ไร)

4 - - - 12,000 18,000 24,000 30,000 36,000

3.  การพัฒนาผลิตภัณฑ OTOP 7.  รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาการ
จําหนายผลิตภัณฑ OTOP

3 - - - 3 4 5 10 15
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