
 

ตัวอยางที่ ๒ คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาโครงสรางระบบราชการของกระทรวง 
กรณีสวนราชการในสังกัดสาํนักนายกรัฐมนตรีที่อยูในบงัคับบญัชาขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรี             

และสวนราชการไมสังกัดสาํนักนายกรัฐมนตรี กระทรวงหรือทบวง 
 

 
 

คําส่ัง ..... 
ที่..... 

เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการพฒันาโครงสรางระบบราชการของ (ระบุช่ือสวนราชการระดบักรม....) 

 
 
  ตามทึ่คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๔๙ เห็นชอบใหปรับปรุงมติ
คณะรัฐมนตรี วันที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๔๗ เร่ือง กฎกระทรวงแบงสวนราชการ โดยปรับปรุงเฉพาะ
แนวทางปฏิบัติในการเสนอรางกฎกระทรวงแบงสวนราชการภายในกรมใหม  เพ่ือใหหัวหนาสวนราชการ
สามารถจัดโครงสรางสวนราชการภายในใหเหมาะสมกับภารกิจและบริบทตางๆ ที่เปลี่ยนแปลงได
ทันเวลา โดยคํานึงถึงความรับผิดชอบตอผลงานของสวนราชการที่จะสงผลกระทบตอประชาชน 
 

  เพ่ือใหการแบงสวนราชการภายใน...(ระบุช่ือสวนราชการระดับกรม)... เปนไปอยางมี 
ประสิทธิภาพ สอดคลองกับทิศทางการบริหารราชการแนวใหมที่เนนการจัดการเพื่อมุงผลสัมฤทธิ์     
ตอภารกิจของรัฐ ความมีประสิทธิภาพและประโยชนสุขของประชาชน รวมทั้งใหเปนตามมติ
คณะรัฐมนตรีดังกลาวขางตน จึงแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาโครงสรางระบบราชการของ...(ระบุช่ือ  
สวนราชการระดับกรม)... โดยมีองคประกอบและอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
 

๑. องคประกอบ 
๑.๑   รองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีที่ไดรับมอบหมาย  เปนประธาน 
๑.๒   หัวหนาสวนราชการระดับกรมที่ขอแบงสวนราชการ  เปนรองประธาน 
๑.๓   ปลัดกระทรวงการคลัง     เปนกรรมการ 
๑.๔   ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ     เปนกรรมการ 
๑.๕    เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการ   

   เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ     เปนกรรมการ 

ส่ิงที่สงมาดวย ๓



 

๑.๖   เลขาธิการ ก.พ.        เปนกรรมการ 
๑.๗  เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา     เปนกรรมการ 
๑.๘   เลขาธิการคณะรัฐมนตรี      เปนกรรมการ 
๑.๙   เลขาธกิาร ก.พ.ร.                                                    เปนกรรมการ 
๑.๑๐ เจาหนาที่ของสวนราชการระดับกรม    เปนเลขานุการรวม  
  ที่ขอแบงสวนราชการที่ไดรับมอบหมาย   
๑.๑๑ เจาหนาที่ สํานักงาน ก.พ.ร.    เปนเลขานุการรวม 
  ที่ไดรับมอบหมายจากเลขาธกิาร ก.พ.ร.    
 

๒. อํานาจหนาที่ 
๒.๑ พิจารณาปรับปรุงการจดัและพฒันาสวนราชการและวิธีปฏิบตัิงาน ตลอดจนระบบบุคคลใหทันสมัย

และรองรับกับยุทธศาสตรและคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ และใหเปนไปตาม
มาตรา ๓/๑ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดนิ พ.ศ. ๒๕๓๔ ซึ่งแกไขเพิ่มเตมิ
โดยพระราชบญัญัติระเบียบบริหารราชการแผนดนิ (ฉบับที ่๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ และพระราชกฤษฎกีา
วาดวยหลักเกณฑและวิธกีารบริหารกิจการบานเมอืงที่ด ี พ.ศ. ๒๕๔๖ พิจารณากําหนดหนาที่และ
ขอบเขตความรับผิดชอบของสวนราชการ และองคกรรูปแบบอืน่ที่มิใชสวนราชการ ภายในสังกัด 

๒.๒  เรียกใหสวนราชการ หรือหนวยงานของรัฐอื่นในสังกัดจัดสงเอกสารขอมูล เขาช้ีแจงขอเท็จจริงและ
ดําเนินการอื่นๆ แกคณะกรรมการและผูไดรับแตงตั้ง หรือไดรับมอบหมาย 

๒.๓  แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อปฏิบัติหนาที่ตางๆ ตามที่มอบหมาย 
๒.๔  ปฏิบัติการอื่นเพื่อชวย ก.พ.ร. ในการดําเนินการใหเปนไปตาม มาตรา ๓/๑ แหงพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการแผนดิน (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ 

 

ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ส่ัง ณ วันที่ ................ 
 
 

(............................................) 
รองนายกรัฐมนตร ี

 

 




